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NOTAS: SAC DE CAJAZEIRAS E COMERCIO: ATENDIMENTO POR ORDEM DE CHEGADA. SAC
PERIPERI E PITUAGU: ATENDIMENTO DE FORMA HIBRIDA. SAC BARRA E BELA VISTA:
ATENDIMENTO EXCLUSIVAMENTE POR AGENDAMENTO ATRAVES DO SAC DIGITAL. SAC
EMPREENDEDOR: ATENDIMENTO POR ORDEM DE CHEGADA OU AGENDAMENTO, ATRAVES DO SITE

WWW.HORAMARCADA.SALVADOR.BA.GOV.BR .

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - SEMGE

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA
AVALIAGAO PSICOLOGICA - CANDIDATO SUB JUDICE

0 Secretario Municipal de Gestao, no uso de suas atribuicdes, em conformidade com os dispositivos
da Constituicdo Federal vigente, considera CONVOCADO sub judice o candidato presente no ANEXO
| deste edital, em cumprimento a decisao proferida no Processo Judicial abaixo relacionado, para
a Avaliacao Psicoldgica para o cargo de Agente de Salvamento Aquatico na area de qualificacao
de Agente de Salvamento Aquatico do Concurso Publico para preenchimento de vagas efetivas do
quadro permanente da Prefeitura Municipal do Salvador, regulamentado pelo Edital n° 01, de 29 de
margo de 2019.

1. A avaliacdo psicolégica sera realizada no dia 20 de janeiro de 2023, no local e horario abaixo
informados:

Local: COLEGIO ESTADUAL DA BAHIA - CENTRAL
Enderego: PCA. CARNEIRO RIBEIRO, S/N, NAZARE
Horario de comparecimento: 9 HORAS

Os portoes do local serdo
comparecimento, nao sendo permitida a entrada apés o fechamento. O candidato devera

impreteri no horario estabelecido para

parecer com devida
2. 0 candidato deve obedecer aos critérios e condicdes previstos no Edital de Convocacdo da
Avaliagao Psicoldgica, publicado no D.0.M. n° 7.521, de 09 de dezembro de 2019.

3. Para a selecao dos candidatos serdo avaliados alguns constructos, de acordo com os seguintes
critérios:

Atencao concentrada: Refere-se a capacidade que ele possui em focar-se em uma determinada
tarefa, evitando erros ou omissodes na rotina laboral.

Classificagdo: Médio a superior

Atencao difusa: Capacidade de perceber os diversos fatores a sua volta podendo executar mais de
uma atividade ao mesmo instante, percebendo os diversos estimulos ao redor.
Classificagdo: Médio a superior

Memodria: Avaliar a capacidade do individuo em memorizar rostos e informagdes associadas a eles.
Classificagcdo: Médio a superior

Raciocinio légico: Visa mensurar a capacidade de resolucio de problemas e a capacidade de gerar
novas estratégias no ambiente em que esta inserido.
Classificagao: Médio a superior

Personalidade: avaliar os tracos de confianca e atitude defensiva; ordem e falta de compulsao;
conformidade social e rebeldia; atividade e passividade; estabilidade e instabilidade emocional;
extroversao e introversao; empatia e egocentrismo, agressividade, impulsividade e relacionamento
interpessoal.

Neuroticismo: Refere-se ao nivel de ajustamento e instabilidade emocional; também representa as
diferencas individuais que ocorrem quando pessoas experienciam padroes emocionais associados a
desconforto psicoldgico e estilos cognitivos e comportamentais decorrentes. Classificagdo: de muito
baixo a médio

Extroversdo: Refere-se a quantidade e a intensidade das interagdes interpessoais, esta relacionado
as formas como as pessoas interagem com os demais, indica o quanto as pessoas sdo comunicativas,
falantes, ativas, assertivas e responsivas.

Classificagdo: de médio a alto

Socializagdo: Refere-se a qualidade das relagdes interpessoais e de interagdes que uma pessoa
apresenta tragos da compaixdo, generosidade e empatia ao antagonismo, cinismo e manipulagao
do outro.

Classificagdo: de médio a muito alto.

Realizagdo: Representa o grau de organizagdo, persisténcia, controle e motivacdo para alcangar
objetivos.
Classificagdo: de médio a muito alto.

Abertura: Refere-se aos comportamentos exploratorios e ao reconhecimento da importancia de ter
novas experiéncias.

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

ANEXO | - CANDIDATO CONVOCADO NA CONDIGAO SUB JUDICE

Classificagdo: de médio a alta.

CARGO INSCRICAO NOME PROCESSO JUDICIAL
AGENTE DE
SALVAMENTO 926050491 | UGO DE PAULA BAHIENSE | 8002519-93.2020.8.05.0000
AQUATICO

Gabinete do Secretario Municipal de Gestao, 27 de dezembro de 2022.

THIAGO MARTINS DANTAS
Secretario

EDITAL DE DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR DO TESTE DE
APTIDAO FiSICA - CANDIDATO SUB JUDICE

0 Secretério Municipal de Gestdo, no uso de suas atribui¢des, em conformidade com os dispositivos
da Constituicdo Federal vigente, em cumprimento a decisao proferida no Processo Judicial abaixo
relacionado, divulga o resultado preliminar do Teste de Aptiddo Fisica do candidato sub judice, para
o cargo de Agente de Salvamento Aquatico na drea de qualificacdo de Agente de Salvamento
Aquatico do Concurso Publico para preenchimento de vagas efetivas do quadro permanente da
Prefeitura Municipal do Salvador, regulamentado pelo Edital n°® 01, de 29 de marco de 2019.

1. 0 candidato podera interpor recurso até 2 (dois) dias uteis a contar do dia subsequente da
divulgacdo deste resultado.

2. 0 recurso devera ser enviado ao e-mail concursopms2019@fgv.br, com a indicagdo expressa do
nome, CPF e nimero de inscrigdo.

3. 0s candidatos poderao verificar o resultado detalhado através de consulta individual, disponivel no
site https://conhecimento.fgv.br/concursos/pms2019/001.

TESTE DE
CARGO INSCRIGAO NOME PROCESSO APTIDAO | RESULTADO
JUDICIAL e
FISICA
AGENTE DE UGO DE 8002519~
SALVAMENTO 926050491 PAULA 93.2020.8.05.0000 7,25 APTO
AQUATICO BAHIENSE : R

Gabinete do Secretério Municipal de Gestao, 27 de dezembro de 2022.

THIAGO MARTINS DANTAS
Secretério

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDU )

AVISO DE COTAGAO 75/2022

A Secretaria Municipal da Educagao de Salvador, por intermédio da Geréncia Administrativa, torna
publico para conhecimento dos interessados, que estara recebendo até o dia 05 de janeiro de
2023, através do e-mail bancodepreco@educacaosalvador.net, cotacdo de prego para aquisicdo de
materiais esportivos, por meio de pregao eletronico, para praticas de artes marciais para todos os
segmentos da SMED.

Os interessados deverdo entrar em contato através do telefone (71) 3202-3083, para obtengao da
especificagdo do objeto e esclarecimentos de duvidas.
Salvador/BA, 27 de dezembro de 2022.

GEUSA FABRINE SARAIVA
Geréncia Administrativa

SECRETARIA MUNICIPAL AUDE - SMS

RESULTADO PARCIAL DE JULGAMENTO DE HABILITAGAQ

A Comissao Especial de Chamamento Publico/SMS, instituida pela Portaria n°® 213/2021, divulga
o resultado parcial do julgamento dos documentos de habilitagdo das Pessoas Juridicas de Direito
Privado, a seguir:

Chamamento Publico - SMS n.° 013/2019
Processo n.° 18189/2019-SMS

Objeto: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS DE DIREITO PRIVADO PARA PRESTAGAO DE
SERVICOS MEDICOS QUE TENHAM HABILITACAO PARA 0 EXERCICIO DAS FUNGOES PREVISTAS NO
EDITAL. PARA ATUAGAO NAS UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO (UPA/PA) 24 HORAS E SAMU
192, NO AMBITO DA REDE DE URGENCIA FIXA E MOVEL, VINCULADAS A SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DE SALVADOR-BA.

LISTA DE HABILITADOS

PESSOAS JURIDICAS CNPJ
TAMFJV MED SERVICOS MEDICOS LTDA 35.650.735/0001-45
LUCAS SANTANA SERVICOS MEDICOS LTDA 46.255.700/0001-28
LUANA PEREIRA MAIA 48.792.800/0001-19
LSCC SERVICOS MEDICOS LTDA 47.949.273/0001-40




