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EDITAL N2 01/2025 de ABERTURA
592 CONCURSO DE JUIZ SUBSTITUTO DO ESTADO DE GOIAS

O Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Goids e o Presidente da Comissao de Sele¢do e Treinamento,
tendo em vista o disposto na Resolugdo n? 75, de 12 de maio de 2009, do Conselho Nacional de Justica e
demais alteragdes, torna publica a realizagdo do 592 concurso publico para ingresso na carreira da
magistratura do TJGO, para provimento de 51 (cinquenta e uma) vagas e a formacgao de cadastro de reserva
para o cargo de Juiz Substituto do Tribunal de Justica do Estado de Goias, mediante as condicdes
estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso serd executado sob a responsabilidade da Fundacdo Getulio Vargas, doravante
denominada FGV.

1.2 O Concurso Publico destina-se ao provimento de 51 (cinquenta e uma) vagas ao cargo de Juiz
Substituto do Tribunal de Justica do Estado de Goias, bem como aqueles que vierem a surgir
durante o periodo de validade do certame, desde que haja necessidade do servico e
disponibilidade orcamentaria e financeira.

1.2.1 Das vagas estabelecidas, 5% (cinco por cento) delas sdo reservadas as pessoas com
deficiéncia, nos termos da Resolugdo n2 75/2009 do CNJ e das disposicdes especificas deste Edital.

1.2.2 Das vagas estabelecidas, 30% (trinta por cento) delas sdo reservadas aos negros (pretos e
pardos), indigenas e quilombolas, nos termos previstos na Lei n? 15.142/2025 e nas Resolugdes
n? 203/2015, 512/2023 e 657/2025 do CNJ. A distribuicdo serd de 25% (vinte e cinco por cento)
para negros (pretos e pardos), 3% (trés por cento) para indigenas e 2% (dois por cento) para
quilombolas.

1.3 O valor do subsidio inicial para o cargo de Juiz de Direito Substituto do Estado de Goias é fixado
pela Lei Federal n2 14.520/2023, com os escalonamentos previstos na Lei Estadual n®
21.268/2022.

1.4 O prazo de validade do certame é de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado, a critério do Tribunal
de Justica do Estado de Goids, uma vez, por igual periodo, contados da data da publicagdo da
homologacao do resultado final do concurso no Diario da Justica Eletronico.

1.5 Qualquer cidad3o é parte legitima para impugnar o presente Edital, através de peti¢dao escrita e
fundamentada enderecada ao Presidente da Comissdo de Selecdo e Treinamento, no prazo de 5
(cinco) dias apds o término do prazo para a inscrigdo preliminar ao concurso, sob pena de
preclusao, conforme § 22 do art. 13 da Resolugdo n2 75, de 12 de maio de 2009 do CNJ. A peticao
devera ser encaminhada via e-mail, para o endereco: div.atend.judicial@tjgo.jus.br.

2. DA COMISSAO

2.1 A Comissdo Examinadora do Tribunal de Justica do Estado de Goias e a Comissdo Examinadora da
Fundacdo Getulio Vargas sao compostas pelos membros descritos no Anexo | deste edital.

2.2 0Os membros das Comissdes Examinadoras, nos seus afastamentos, serdo substituidos pelos
suplentes.

2.3 Os candidatos poderdo impugnar, fundamentadamente, no prazo de 5 (cinco) dias apds a
publicacdo da relagdo dos candidatos inscritos, a composicdo da Comissdao Examinadora do
Tribunal de Justica, mediante peticdo escrita dirigida ao Presidente da Comissdo de Selegdo e
Treinamento.
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Aplicam-se aos membros das comissdes os motivos de suspeicao e de impedimento previstos nos
artigos 144 e 145 do Cddigo de Processo Civil.

Constituem também motivo de impedimento:

a) o exercicio de magistério em cursos formais ou informais de prepara¢do a Concurso Publico
para ingresso na Magistratura até 3 (trés) anos apds cessar a referida atividade;

b) a existéncia de servidores funcionalmente vinculados ao examinador ou de cOnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive,
cuja inscricao haja sido deferida;

c) a participacdo societaria, como administrador, ou ndo, em cursos formais ou informais de
preparacdo para ingresso na magistratura até 3 (trés) anos apds cessar a referida atividade, ou
contar com parentes nestas condicGes, até terceiro grau, em linha reta ou colateral.

3. DO CONCURSO

3.1

3.2

3.3

3.4

3.6
3.7

3.8

3.9

As provas serdo realizadas na cidade de Goiania no Estado de Goias.

3.1.1 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes na cidade de
Goiania, a Fundacdo Getulio Vargas se reserva o direito de aloca-los em cidades préoximas, ndo
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao deslocamento e a hospedagem dos
candidatos.

Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados oficiais tém como
referéncia o hordario oficial da cidade de Brasilia - DF.

O Concurso desenvolver-se-a sucessivamente de acordo com as seguintes etapas:
I) Primeira Etapa: Prova Objetiva Seletiva, de carater eliminatdrio e classificatorio;

Il) Segunda Etapa: Provas Escritas Discursiva e Pratica de Sentenga, de carater eliminatdrio e
classificatorio;

IIl) Terceira Etapa: Inscrigdo definitiva, de carater eliminatdrio, com as seguintes fases:
a) sindicancia da vida pregressa e investigagdo social;

b) exame de sanidade fisica e mental;

c) exame psicotécnico.

IV) Quarta Etapa: Prova Oral, de carater eliminatdrio e classificatorio;

V) Quinta Etapa: Avaliacdo de titulos, de carater classificatorio.

A participagdo do candidato em cada etapa ocorrerd necessariamente apés habilitagdo na etapa
anterior.

As provas versardo sobre o Conteldo Programatico contido no Anexo Il do presente Edital.

Os resultados serao divulgados na Internet, no sitio do Tribunal de Justica e na pagina do concurso
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjgo2025.

Sera considerado aprovado para provimento do cargo o candidato que for habilitado em todas as
etapas do Concurso.

Sera eliminado do certame o candidato que:
a) ndo comparecer a prova;

b) forencontrado, durante a realizag¢do da prova, portando qualquer aparelho eletrénico, como
telefone celular, smartphone, relégio digital, tablet, maquina de calcular, computador portatil, ou
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gualquer outro meio eletrénico de comunicacao, inclusive palms, pagers ou similares, e maquina
datilografica dotada de memdria, mesmo que desligados ou sem uso;

c) for colhido em flagrante comunicacdo com outro candidato ou com pessoas estranhas,
oralmente ou por escrito;

d) durante o periodo de realizacdo da Prova Objetiva Seletiva estiver portando armamentos ou
utilizar livros, cddigos, manuais, impressos ou anotagoes;

e) ndo obtiver classificacdo, observado o redutor previsto no subitem 13.3.3 deste Edital, ficando
assegurada a classificacdao dos candidatos empatados na ultima posicao;

f)  ndo atingir a pontuacdo minima nas provas escritas;
g) for considerado inapto na terceira etapa;
h) n&o atingir a pontuagdo minima na prova oral;

i)  ndo comparecer munido de documento oficial de identificacdo a realizacdo de quaisquer das
provas escritas ou oral, no dia, hora e local designados.

j)  for excluido da realizacdo da prova por comportamento inconveniente, a critério da
Comissdo de Selecdo e Treinamento, da Comissdo Examinadora do Tribunal de Justica e da
Fundacgdo Getulio Vargas.

k) incorrer em quaisquer das hipoteses de eliminagdo previstas neste Edital.

4. DAS VAGAS

4.1 A denominacdo do cargo, o valor da taxa de inscricdo e o nimero de vagas para o TRIBUNAL DE
JUSTICA DO ESTADO DE GOIAS estio estabelecidos na tabela a seguir:

Valor da
Requisitos de escolaridade taxa de
inscricao
Nivel Superior - Direito RS 340,00
QUADRO DE VAGAS
Candidat Candidat
Ampla andicatos andidatos Candidatos Candidatos Total de
Cargo . . com negros (pretos i )
Concorréncia e oon Indigenas quilombolas vagas
deficiéncia e pardos)
Juiz
. 32 3 13 2 1 51+CR
Substituto

4.2 O Concurso destina-se ao preenchimento de 51 (cinquenta e uma) vagas para o cargo de Juiz
Substituto do Estado de Goids, sendo reservadas:

a) 5% (cinco por cento) as pessoas com deficiéncia, desde que esta seja compativel com as
atribui¢cdes do cargo, nos termos assegurados pelo art. 37, inc. VIII, da Constituicdo Federal e da
Resolug¢do n? 75/2009 do CNJ;

b) 30% (trinta por cento) as pessoas negras (pretas e pardas), indigenas e quilombolas, nos termos
previstos na Lei n? 15.142/2025 e nas Resolugdes n® 203/2015, 512/2023 e 657/2025 do CNJ. A
distribuicdo sera de 25% (vinte e cinco por cento) para negros (pretos e pardos), 3% (trés por
cento) para indigenas e 2% (dois por cento) para quilombolas.

4.3  Asvagas reservadas as pessoas com deficiéncia, aos negros (pretos e pardos), aos indigenas e aos
quilombolas ndo preenchidas serdo revertidas, respeitadas as disposi¢des dos itens 7.11, 7.12 e
7.13 deste edital, aos demais candidatos de ampla concorréncia, observada rigorosamente a
ordem de classificagao.
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5. DOS REQUISITOS BASICOS A INVESTIDURA DO CARGO

5.1 Sa&o requisitos para ingresso no cargo de Juiz Substituto:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou naturalidade portuguesa amparada pelo Decreto n?
70.391/1972;

b) ter concluido o curso de bacharelado em Direito, em instituicdo publica ou particular
reconhecida pelo MEC;

c¢) haver exercido atividade juridica pelo periodo minimo de 3 (trés) anos, contados a partir da
obtencdo do grau de bacharel em Direito, nos termos do art. 93, |, da Constituicdo Federal;

d) estar quite com o servico militar, se do sexo masculino;

e) estar quite com as obrigacGes eleitorais;

f) estar no gozo dos direitos civis e politicos;

g) possuir idoneidade moral e ndo registrar antecedentes criminais;

h) ter equilibrio psicoemocional para o exercicio do cargo, demonstrado em exame psicotécnico;
i) gozar de sanidade fisica e mental, comprovada em exame de saude;

j) ter, na investigacdo procedida pelo Tribunal de Justica do Estado de Goids, comprovados bons
antecedentes morais e sociais;

k) obter aprovacdo em todas as etapas do Concurso; e

I) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

6. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1 As pessoas com deficiéncia tém assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico,
desde que a sua condicdo seja compativel com as atribuicdes do cargo, sendo reservados 5%
(cinco por cento) do total das vagas, em consonancia com o subitem 4.1 deste Edital.

6.2 Serao consideradas pessoas com deficiéncia para fins de inscricdo no presente Concurso Publico
aquelas que se enquadrem nas categorias discriminadas no art. 22 da Lei n® 13.146/2015 e no art.
42 do Decreto Federal n2 3.298/1999, com as alteracSes introduzidas pelo Decreto Federal n2
5.296/2004, no § 12 do art. 12 da Lei Federal n? 12.764/2012 (transtorno do espectro autista), no
paragrafo Unico do art. 12 da Lei Federal n? 14.126/2021 (visdo monocular), Lei Federal n2
14.768/2023 (deficiéncia auditiva unilateral), observados os dispositivos da Convencdo sobre os
Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal
n2 6.949/2009. Ainda, considera-se deficiéncia os impedimentos de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas barreiras, podem
obstruir sua participagao plena e efetiva na sociedade em igualdades de condi¢ées com as demais
pessoas, conforme prevé a Resolucdo n2 208 de 10 de novembro de 2015 do CNJ.

6.3 No momento da inscricdo preliminar, o candidato que deseja concorrer na condigao de pessoa
com deficiéncia, devera selecionar a op¢do e enviar o laudo médico ou parecer especifico,
devidamente assinado e com o respectivo nimero do registro do profissional de saldde - imagem
do documento original, da cdpia autenticada em cartério ou da cédpia simples - em campo
especifico no link de inscri¢cdo, das 16h do dia 29 de dezembro de 2025 até as 16h do dia 29 de
janeiro de 2026, horério oficial de Brasilia/DF, no sitio eletrdnico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjgo2025.

6.3.1 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo
tamanho n3do exceda 5 MB. O candidato deverd observar as demais orientages contidas
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no link de inscri¢ao para efetuar o envio da documentagao.

6.3.2 O laudo médico original, de responsabilidade exclusiva do candidato, deve ser emitido
por érgao oficial que ateste o tipo de deficiéncia e o seu grau, com expressa referéncia ao
Cadigo Internacional de Doencas (CID 10), bem como a provavel causa da deficiéncia. A
data de emissdo do laudo médico devera ser de, no maximo, 6 (seis) meses antes da data
de publicacdo do edital de abertura do concurso. A emissdao do atestado médico deverd
conter:

a) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a causa da
deficiéncia;

b) a indicacdo de drteses, préteses ou adaptacgdes, se for o caso;

c) a deficiéncia auditiva, se for o caso, hipdtese em que o atestado devera estar
acompanhado de audiometria recente, datada de até 6 (seis) meses antes, a contar da
data de inicio do periodo de inscricdo;

d) a deficiéncia multipla, constando a associacdo de duas ou mais deficiéncias, se for o
caso;

e) a deficiéncia visual parcial, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de
acuidade em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual.

6.3.3 Em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente, a
validade do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia é indeterminada, ndo
sendo considerada a data de emissdo, desde que legivel. Deve conter a caracterizacao da
deficiéncia, a identificacdo do candidato, atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua
deficiéncia, bem como suas limita¢des funcionais e necessidades de adaptacdes. Deve,
ainda, conter o local da emissdo, a assinatura e o carimbo legivel com identificacdao do
médico ou profissional de saide que emitiu o laudo, com o nimero de sua inscricdo no
Conselho Regional Profissional respectivo;

6.3.4 A validade do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia, para o caso de
pessoas com Transtorno do Espectro Autista, é indeterminada, ndo sendo considerada a
data de emissdo, desde que legivel. Deve conter a caracterizagdo da deficiéncia, a
identificacdo do candidato, atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem
como suas limita¢Oes funcionais e necessidades de adaptacbes. Deve, ainda, conter o
local da emissdo, a assinatura e o carimbo legivel com identificagdo do médico ou
profissional de saude que emitiu o laudo, com o nimero de sua inscricdo no Conselho
Regional Profissional respectivo.

6.4 A ndo apresentacdo, no ato de inscricdo, de qualquer um dos documentos especificados no
subitem anterior, bem como o ndo atendimento das exigéncias ou condi¢Ges exigidas em Edital,
implicard o indeferimento do pedido de inscricdo no sistema de reserva de vaga. Nesse caso, 0
candidato, automaticamente, concorrera as vagas com os demais inscritos, ndo portadores de
deficiéncia, desde que preenchidos os outros requisitos previstos neste edital.

6.5 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia poderda requerer atendimento
especial, conforme estipulado no item 11 deste Edital, indicando as condi¢Ges de que necessita
para a realiza¢do das provas.

6.6 Arelagdo dos candidatos que tiverem a inscri¢cdo deferida para concorrer na condi¢cdo de pessoas
com deficiéncia serd divulgada no sitio eletronico
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6.6.1 O candidato cujo pedido de inscricdo na condigao de pessoa com deficiéncia for indeferido
podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia util
subsequente ao da divulgacdo do resultado da andlise dos pedidos, mediante
requerimento dirigido a Fundacdo Getulio Vargas, por meio do sitio eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjgo2025.

O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no
Concurso Publico, figurara em lista de classificacdo geral e em lista especifica de candidatos na
condicdo de pessoas com deficiéncia.

6.7.1 O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do
requerimento de inscricdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia, devera, apds tomar
conhecimento da situagdo da inscricdo nessa condi¢cdo, entrar em contato com a
Fundacdo Getulio Vargas por meio do e-mail concursotjgo2025@fgv.br, até o dia 30 de

janeiro de 2026, para a correcao da informacdo, pois a situacao caracteriza erro material
e inconsisténcia efetivada no ato da inscrigao.

De acordo com o art. 75 da Resolucdo n? 75/2009 do CNJ, o candidato com deficiéncia submeter-

se-a, na mesma ocasido do exame de sanidade fisica e mental, a avaliacgdo da Comissdo

Multiprofissional quanto a existéncia de deficiéncia e sua extensao.

6.8.1 A Comissdo Multiprofissional, designada pela Comissdo de Selecdo e Treinamento, sera
composta por 2 (dois) médicos, 1 (um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil
e 2 (dois) Membros do Tribunal, cabendo ao mais antigo presidi-la.

O ndo comparecimento a avaliacdo pela Comissdo Multiprofissional, o ndo atendimento a

eventual solicitacdo de entrega dos exames ou concluindo a Comissdao Multiprofissional pela

inexisténcia da deficiéncia ou pela sua insuficiéncia, ensejara sua exclusdo das respectivas vagas
reservadas, sem prejuizo de sua manutengdo no certame em relagdo as vagas de ampla
concorréncia, se classificado.

6.9.1 O candidato que prestar declaragdes falsas em relagdo a sua deficiéncia serd excluido do
certame, em qualquer fase, além de responder civil e criminalmente pelas consequéncias
decorrentes do seu ato.

6.9.2 Asvagas nao preenchidas reservadas aos candidatos com deficiéncia serdo aproveitadas
pelos demais candidatos habilitados, em estrita observancia da ordem de classificacdo do
concurso.

Conforme o estabelecido na legislacdo vigente, o candidato que ndo se enquadrar como pessoa

com deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do Concurso, continuara

figurando apenas na lista de classificacdo geral.

A classificagdo do candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia obedecerd aos mesmos

critérios adotados para os demais candidatos.

A Comissdo Multiprofissional, até 3 (trés) dias antes da data fixada para deferimento da inscri¢do

definitiva, proferird decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente.

A Comissao Multiprofissional, a seu critério, podera solicitar parecer de profissionais capacitados

na area da deficiéncia que estiver sendo avaliada, os quais ndo terdo direito a voto.

O grau de deficiéncia do candidato ao ingressar na magistratura ndo podera ser invocado como

causa de aposentadoria por invalidez.

A avaliagdo sobre a compatibilidade da deficiéncia com a fun¢do judicante sera empreendida no
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estdgio probatério a que se submetera o candidato aprovado no certame.

7. DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS NEGROS (PRETOS E PARDOS), INDIGENAS E QUILOMBOLAS

7.1 Das vagas ofertadas e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Concurso, 30%
(trinta por cento) delas sdo reservadas aos negros (pretos e pardos), indigenas e quilombolas, nos
termos previstos na Lei n? 15.142/2025 e nas Resolugdes n? 203/2015, 512/2023 e 657/2025 do
CNJ. A distribuicdo serd de 25% (vinte e cinco por cento) para negros (pretos e pardos), 3% (trés
por cento) para indigenas e 2% (dois por cento) para quilombolas.

7.1.1 Caso a aplicacdo dos percentuais de que trata o subitem 7.1 deste Edital resulte em
numero fracionado, este serd elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em
caso de fracao igual ou maior que 0,5, ou diminuido para o numero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fragdo menor que 0,5, nos termos da Resolugdo n2 657/2025 do CNJ.

7.1.2 A reserva de vagas aplicar-se-a sempre que o niumero de vagas do edital for igual ou
superior a 2 (duas), incidindo também sobre as vagas que surgirem durante a validade do
certame.

7.2 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no ato da inscri¢cdo, optar por disputar
as vagas destinadas aos negros (pretos e pardos), indigenas ou quilombolas, juntando a
documentagdo complementar indicada neste edital, conforme a hipétese, em campo especifico
no link de inscricdo, das 16h do dia 29 de dezembro de 2025 até as 16h do dia 29 de janeiro de
2026, horario oficial de Brasilia/DF, no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjgo2025.

7.2.1 Considera-se:

a) Pessoa preta ou parda: aquelas que assim se autodeclararem, conforme o quesito cor
ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), nos
termos do inciso IV do paragrafo Unico do art. 12 da Lei n? 12.288/2010 (Estatuto da
Igualdade Racial);

b) Pessoa indigena: aquelas que se identificam como parte de coletividade indigena e sdo
reconhecidas por seus membros como tal, independente de viver ou ndo em territério
indigena;

c) Pessoa quilombola: aquelas pertencentes a grupo étnico-racial, segundo critérios de
autoatribuicdo, com trajetdria histérica prdpria, dotado de relagBes territoriais
especificas, com presuncdo de ancestralidade preta ou parda, conforme previsto no
Decreto n. 4.887/2003.

7.3 Aautodeclaracgdo tera validade somente para este Concurso, ndo podendo ser estendida a outros
certames.

7.3.1 A autodeclaracdo é facultativa; contudo, a sua auséncia impossibilitara o candidato de
concorrer as vagas reservadas, ficando ele submetido exclusivamente as regras gerais do
Edital.

7.4  Presumir-se-do verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigdo, sem
prejuizo da apuragdo das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipdtese de
constatac¢do de declaragdo falsa.

7.5 Na hipdtese de constatacdo de declaragao falsa, o candidato serd eliminado do Concurso e, se
houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo de sua nomeacdo no cargo efetivo, apds
procedimento administrativo no qual lhe sejam assegurados o direito ao contraditério e a ampla
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defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

A opcdo pela concorréncia as vagas destinadas aos negros (pretos e pardos), indigenas e
quilombolas formalizados por meio da autodeclara¢do na inscricdao preliminar, ndo podera ser
alterada posteriormente.

A relacdo dos candidatos inscritos na condicdo de negros (pretos e pardos), indigenas e
quilombolas sera divulgada no sitio eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjgo2025.

Os candidatos negros (pretos e pardos), indigenas ou quilombolas portadores de deficiéncia
poderdo se inscrever concomitantemente para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e
para as vagas reservadas para negros (pretos e pardos), indigenas ou quilombolas.

7.8.1 Os candidatos aprovados para as vagas destinadas a negros (pretos e pardos), indigenas ou
quilombolas e para as reservadas as pessoas com deficiéncia, convocados concomitantemente
por mais de uma via para o provimento do cargo, deverdao manifestar opcao por uma delas.

7.8.2 Na hipdtese de que trata o subitem anterior, caso os candidatos ndo se manifestem
previamente, serdo nomeados dentro das vagas destinadas a negros (pretos e pardos), indigenas
ou quilombolas.

7.8.3 Na hipdotese de o candidato aprovado tanto na condicdo de negro (pretos e pardos),
indigena ou quilombola quanto na de deficiente ser convocado primeiramente para o provimento
de vaga destinada a candidato negro (pretos e pardos), indigena ou quilombola ou optar por esta
na hipotese do subitem 7.8.1 fard jus aos mesmos direitos e beneficios assegurados ao servidor
com deficiéncia.

A nomeacdo dos candidatos aprovados e classificados observard os critérios de alternancia e
proporcionalidade, considerada a relacdo entre o nimero total de vagas e o niumero de vagas
reservadas aos negros (pretos e pardos), indigenas, quilombolas e pessoas com deficiéncia.

Os candidatos que se autodeclararam negros (pretos e pardos), indigenas ou quilombolas serdo
submetidos, no momento da inscricdo definitiva, ao procedimento complementar relativos a
autodeclaragdo sobre a sua condigdo.

Na hipdtese de ndo haver candidatos quilombolas em numero suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para as pessoas indigenas.

Na hipdtese de ndo haver candidatos indigenas em numero suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para as pessoas Quilombolas.

Na hipdtese de nao haver candidatos indigenas ou quilombolas em nimero suficiente para ocupar
as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para as pessoas pretas e pardas e,
por ultimo, para a ampla concorréncia.

Na hipétese de nao haver candidatos aprovados em nimero suficiente para o preenchimento das
vagas em ampla concorréncia, as vagas remanescentes serdo revertidas para candidatos pretos e
pardos, indigenas e quilombolas, observada a proporcionalidade.

O candidato que porventura declarar indevidamente ser negro (preto ou pardo), indigena ou
quilombola quando do preenchimento do requerimento de inscri¢do via Internet, deverd, apos
tomar conhecimento da situagdo da inscrigdo nessa condicao, entrar em contato com a Fundagado
Getulio Vargas, por meio do e-mail concursotjgo2025@fgv.br, até o dia 30 de janeiro 2026, para

a correcdo da informacdo, por se tratar apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato
da inscricao.

8. DO PROCEDIMENTO DE CONFIRMACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO PARA PESSOAS
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NEGRAS (PRETAS E PARDAS), INDIGENAS E QUILOMBOLAS

8.1 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no momento do preenchimento do
Formulario de Inscri¢do, se declarar preto ou pardo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela
Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

8.2 No ato dainscricdo, o candidato devera encaminhar, além da foto de documento oficial colorida,
uma foto colorida, datada e recente, emitida ha, no maximo, 1 (um) ano e nitida. A foto a ser
encaminhada pode ser feita por aparelho celular, com a indicacdo da data de sua emissdo, e deve
seguir as seguintes orientagdes:

a) ambiente com boa iluminagdo;

b) cabelo solto, sem adereco;

¢) com destaque do rosto ao ombro.

8.3 A autodeclaracdo do candidato sera confirmada mediante procedimento de heteroidentificacao.

8.4 E de exclusiva responsabilidade do candidato a opc¢do e o preenchimento do Formulario de
Inscricdo para concorrer as vagas reservadas para negros, bem como a inclusdo da foto elencada
no item 8.2.

8.5 O candidato que se autodeclarar negro (preto ou pardo) submeter-se-a ao procedimento de
heteroidentificacdo realizado pela Comissdo de Heteroidentificagdo do TJGO nos termos da
Resolugdo n2 541/2023 do CNJ.

8.5.1 O candidato sera convocado por meio de edital especifico, no qual estardo elencados os
documentos essenciais a etapa.

8.5.2 O procedimento de heteroidentificacdo serd realizado por Comissao de Heteroidentificacdo
constituida por 05 (cinco) membros e ocorrerd em 2 (duas) etapas: a primeira etapa sera
realizada a partir das fotos coletadas no momento da inscricdo preliminar no Concurso
Publico. Os candidatos cuja autodeclaragao ndo for confirmada apds a verificagdo na
primeira etapa, serdo convocados para averiguagdo presencial, por meio de Edital de
convocagao.

8.6 A Comissdo de Heteroidentificagdo utilizara exclusivamente o critério fenotipico para aferi¢ao da
condicdo declarada pelo candidato no concurso publico.

8.7 A ndao homologacdo da autodeclaragdo do candidato na condi¢ao de negro, bem como o ndo
comparecimento na etapa, acarretard a perda do direito aos quantitativos reservados aos
candidatos em tais condig¢Bes, passando a figurar apenas na lista de Ampla Concorréncia, caso
tenha nota suficiente para tanto.

8.8 N3do serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente
apresentados, inclusive imagem e certidoes referentes a confirmag¢dao em procedimentos de
heteroidentificacdo realizados em outros concursos publicos federais, estaduais, distritais e
municipais.

8.8.1 A comissdo de heteroidentificacdo sempre deliberara pela maioria dos seus membros, sob
forma de parecer motivado.

8.8.2 As deliberagbes da comissdo de heteroidentificagdo terdo validade apenas para o concurso
publico para a qual foi designada, nao servindo para outras finalidades.

8.8.3 E vedado a comissdo de heteroidentificacdo deliberar na presenca dos candidatos.

8.9 Apds aanalise pela Comissdo de Heteroidentificagao, serd divulgado Edital de resultado provisério
da avaliac¢do, contra o qual o candidato poderd apresentar recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis.
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Das decisOes da comissao recursal ndo cabera recurso.

8.10 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no momento do preenchimento do
Formuldrio de Inscricdo, se declarar indigena, observado o periodo de inscricbes. No ato da
inscricdo, o candidato deverd encaminhar, além da foto de documento oficial colorida, a
declaracdo de pertencimento a comunidade indigena, assinada por, pelo menos, 3 (trés)
integrantes da respectiva etnia.

8.10.1 A autodeclaracdo do candidato sera confirmada mediante procedimento de
heteroidentificacao.

8.10.2 A autodeclaracdo do candidato indigena aprovado serd confirmada através de entrevista
na cidade de Goidnia/GO, por comissdo de heteroidentificacdo, de responsabilidade do Tribunal
de Justica do Estado do Goias e por ele organizada. O edital de convocac¢ao, contendo normas e
informagBes complementares para participacdo, sera oportunamente disponibilizado no site
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjgo2025.

8.10.3 No caso das comissGes de heteroidentificacdo voltadas a candidatos indigenas e
quilombolas, é indispensavel a prévia capacitacdo sobre aspectos histéricos, socioculturais,
juridicos e antropolégicos relativos a esses grupos, de modo a assegurar decisdes fundamentadas,
respeitosas da diversidade e alinhadas as normativas nacionais e internacionais de direitos
humanos que lhes dizem respeito.

8.10.4 Os candidatos autodeclarados indigenas serdo entrevistados presencialmente por
comissdo de heteroidentificacdo, constituida por 5 (cinco) pessoas de notério saber na area,
indicadas pelo respectivo Tribunal, das quais, ao menos 3 (trés), serdo necessariamente indigenas.
A comissdo, no processo de avaliacdo de que trata este artigo, levara em conta, entre outros
parametros para a identificacdo étnica, o pertencimento etnoterritorial calcado em memoaria
histdrica ou linguistica ou, ainda, em reconhecimento do respectivo povo indigena.

8.10.5 Além da autodeclaragao, o candidato deve apresentar declaragdo de pertencimento ao
respectivo povo indigena, que devera ser assinada por, pelo menos, 3 integrantes indigenas da
respectiva etnia.

8.10.6 Apds a analise pela Comissdo de Heteroidentificagcdo, serd divulgado Edital de resultado
provisério da avalia¢do, contra o qual o candidato poderd apresentar recurso no prazo de 2 (dois)
dias uteis.

8.11 A ndo homologacdo da autodeclaracdo do candidato na condicdo de indigena, bem como o nédo
comparecimento para entrega de documentos e avaliagdo, acarretara a perda do direito aos
guantitativos reservados aos candidatos em tais condi¢Ges, passando a figurar apenas na lista de
Ampla Concorréncia, caso tenha nota suficiente para tanto.

8.12 Sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, o candidato que prestar informagcdo com conteudo
falso, com o intuito de usufruir das vagas ofertadas aos indigenas, estara sujeito:

a) a exclusdo da lista de aprovados, se a informacdo com contetdo falso for constatada apds
homologacao do resultado e antes da nomeacao para o cargo;

b) a declaracdo de nulidade do ato de nomeacdo, se a informagdo com contetudo falso for
constatada apds a sua publicacgdo.

8.13 O candidato que se autodeclarar quilombola sera convocado para a realizagdo do procedimento
de verificagdo documental complementar no momento da inscrigao definitiva.

8.14  Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no momento do preenchimento do
Formulario de Inscri¢ao, se declarar quilombola, observado o periodo de inscri¢des.
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No ato da inscricdo, o candidato devera encaminhar, além da foto de documento oficial colorida,
os documentos a seguir:

a) Declaragdo que comprova o seu pertencimento étnico, assinada por 3 (trés) liderancas ligadas
a associacdo da comunidade, nos moldes do art. 17, paragrafo Unico, do Decreto 2 4.887, de 20
de novembro de 2003; e

b) Certificacdo da Fundacdo Cultural Palmares que reconhece como quilombola a comunidade a
qual a pessoa candidata pertence.

O procedimento de verificacdo documental complementar serd realizado por comissdao
constituida por pessoas de notdrio saber na drea, composta majoritariamente por quilombolas,
por meio da analise de documentacao comprobatéria do pertencimento étnico do candidato.

A comissdao responsavel pelo procedimento de verificagdo documental complementar serd
composta por 3 (trés) integrantes, e deliberard, por maioria, a partir de parecer sobre a atribuicdo
identitdria autodeclarada pela pessoa candidata.

Serd considerada como quilombola a pessoa candidata que assim for reconhecida pela maioria
dos membros presentes da comissdo mencionada. As delibera¢des da comissao de verificacao
documental complementar terdo validade apenas para o Concurso, ndo servindo para outras
finalidades.

Apds a andlise pela Comissao, sera divulgado Edital de resultado provisério da avaliacdo, contra o
qual o candidato podera apresentar recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis.

A ndo homologacao da autodeclaragdo do candidato na condigdo de quilombola, bem como o ndo
comparecimento para entrega de documentos e avaliacdo, acarretara a perda do direito aos
guantitativos reservados aos candidatos em tais condi¢cGes, passando a figurar apenas na lista de
Ampla Concorréncia, caso tenha nota suficiente para tanto.

9. DA INSCRICAO PRELIMINAR

9.1

9.2

As inscrigoes para o Concurso Publico estardo abertas no periodo de 29 de dezembro de 2025 a
29 de janeiro de 2026.

Para efetuar sua inscricdo, o interessado devera acessar, via Internet, o sitio eletrénico

https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjgo2025, observando o seguinte:

a) acessar o sitio eletronico a partir das 16h do dia 29 de dezembro de 2025 a 29 de janeiro de
2026, de acordo com o hordrio oficial de Brasilia - DF;

b) preencher o requerimento de inscrigdo que sera exibido e, em seguida, envia-lo de acordo com
as respectivas instrugdes;

c) o envio do requerimento de inscricdo gerard automaticamente o boleto bancario, relativo a
taxa de inscri¢do, que deverd ser impresso e pago em espécie em qualquer agéncia bancaria, ou
por meio eletronico, sendo de inteira responsabilidade do candidato a impressdao e guarda do
comprovante de inscricao;

d) apds as 16h do dia 29 de janeiro de 2026, ndo serd mais possivel acessar o formulario de
requerimento de inscri¢ao;

e) o pagamento do valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado até o primeiro dia util
subsequente ao ultimo dia do periodo destinado ao recebimento de inscricdo via Internet, ou seja,
até a data de 30 de janeiro de 2026;

f) enviar a FGV documentacdo, conforme discriminado no subitem 9.3.
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g) declarar estar ciente de que, até a data final da inscricdo definitiva, devera preencher os
requisitos para ingresso na carreira, conforme subitem 5.1 deste Edital.

9.3 Para requerer a inscricdo preliminar, o candidato devera enviar a FGV, conforme disposto na
alinea “f” do subitem 9.2, no periodo das 16h do dia 29 de dezembro de 2025 a 29 de janeiro de
2026, via upload, por meio de link especifico, disponivel no sitio eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjgo2025, a seguinte documentacgao:

a) Certificado de habilitacdo no Exame Nacional de Magistratura emitido pela Escola Nacional de

Formacao e Aperfeicoamento de Magistrados — ENFAM;

9.3.1 Somente serdo aceitos documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho
ndo exceda 5 MB. O candidato deverd observar as demais orientacdes contidas no link de
inscricao para efetuar o envio da documentacao.

9.3.2 Nao serdo aceitos documentos encaminhados para o endereco eletrénico diverso do
indicado ou por qualquer outro meio fisico ou eletrénico, bem como aqueles entregues
pessoalmente na sede da FGV ou no TJGO.

9.3.3 Nao sera aceito, ainda, o envio dos documentos elencados neste Edital, por fax, correio
eletrénico ou outras vias que ndo a expressamente prevista.

9.3.4 Somente sera recebida a inscricdao preliminar do candidato que enviar a documentagao
indicada no subitem 9.3 deste edital.

9.3.4.1 Apds o envio da documentagdo listada no subitem 9.3 deste edital, ndo serd
permitida, em hipdtese alguma, a sua complementacao.

9.3.4.2 O candidato deverd obrigatoriamente enviar a documentagdo constante do
subitem 9.3 deste edital devidamente conferida.

9.3.4.3 Somente sera deferido o pedido de inscricdo preliminar que estiver instruido
com o documento exigido no subitem 9.3 deste edital.

9.3.4.4 Serdo indeferidas as inscrigdes extemporaneas.

9.3.4.5 E vedada a inscri¢do condicionada a entrega posterior de documentos.

9.3.4.6 O ndo envio da documentacdo mencionada no subitem 9.3 ou o envio de
documentagdo incompleta serd imputada ao candidato e acarretard o
indeferimento de sua inscricdo.

9.3.4.7 O pagamento da taxa de inscri¢do, por si s6, ndo é requisito suficiente para o
deferimento da inscricdo preliminar.

9.4 O candidato somente poderad efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio do boleto
bancério emitido pela Fundagdo Getulio Vargas, gerado ao término do processo de inscricdo do
candidato.

95 O boleto bancario estara disponivel no sitio eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjgo2025 e deverd ser impresso para o pagamento da

taxa de inscrigao apds a conclusdo do preenchimento do Requerimento de Inscrigao.

9.6 Todos os candidatos inscritos no periodo entre as 16h do dia 29 de dezembro de 2025 a 29 de
janeiro de 2026 poderdo reimprimir, caso necessario, o boleto bancario, no maximo até as 16h
do primeiro dia util posterior ao encerramento das inscricdes (30 de janeiro de 2026), quando
esse recurso sera retirado do site da Fundag¢do Getulio Vargas.
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O pagamento da taxa de inscricdo apds o dia 30 de janeiro de 2026, a realizacdo de qualquer
modalidade de pagamento que n3o seja pela quitacdo do boleto bancario e/ou o pagamento de
valor distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da inscrigcdo.

9.7.1 Nao sera aceito, como comprovagao de pagamento de taxa de inscrigdo, comprovante de
agendamento bancdrio.

9.7.2 Nao serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por depdsito em caixa eletrénico, por
meio de cartdo de crédito, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito em conta
corrente, DOC/TED/PIX, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as
especificadas neste Edital.

9.7.3 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento do boleto
bancario ou realizd-lo por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo-limite
determinado neste Edital.

9.7.4 Quando do pagamento do boleto bancdrio, o candidato tem o dever de conferir todos os
seus dados cadastrais e da inscricdo nele registrados, bem como no comprovante de
pagamento. As inscricbes e/ou os pagamentos que ndo forem identificados devido a erro
na informacdo de dados pelo candidato ou terceiros no pagamento do referido boleto
bancdrio ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamacdes posteriores neste sentido.

9.7.5 E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra
inscricao ou para outro concurso.

9.7.6 O Tribunal de Justica do Estado de Goias e a Fundagdo Getulio Vargas ndo se
responsabilizardo por requerimento de inscricdo que nao tenha sido recebido por fatores
de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados
e/ou causem falhas de comunicag¢do ou congestionamento das linhas de transmissdo de
dados.

As inscricGes feitas pela internet somente terdo validade apds a confirmacdo do pagamento da

taxa de inscri¢do pela rede bancdria ou apds o deferimento da solicitagdo de isen¢do da taxa de

inscricdo, nos termos do item 10 e seguintes deste Edital e que tenha cumprido a exigéncia
prevista no subitem 9.3 deste Edital.

N3o serdo aceitas inscricbes condicionais ou extemporaneas, nem as requeridas por via postal,

via fax e/ou correio eletrdnico.

Para efetuar a inscricdo é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do

candidato.

A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a aceitacdo das normas e condicOes

estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, bem como

guanto a realizagdo das provas nos prazos estipulados.

A qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do processo de selecdo, poder-se-a anular

a inscricdo, as provas e a nomeagdo do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer

declaracdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informacgdes fornecidas.

O candidato que desejar corrigir o nome fornecido durante o processo de inscricdo devera enviar

e-mail para concursotjgo2025@fgv.br acompanhado de cdpia dos documentos que contenham

os dados corretos ou cdpia da sentengca homologatéria de retificagdo do registro civil.
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O candidato que cometer, no ato da inscricdo, erro grosseiro na digitacdo de seu nome ou
apresentar documento de identificacdo que nao conste na ficha de cadastro do Concurso serd
eliminado do certame a qualquer tempo.

Se no processamento das inscri¢cdes for verificada a existéncia de mais de uma inscricao efetivada
(por meio de pagamento ou isengao da taxa) por um mesmo candidato, serad considerada valida
e homologada somente a realizada por ultimo, sendo esta identificada pelo sistema de inscri¢cdes
online da Fundacdao Getulio Vargas pela data e hora de envio do requerimento via Internet,
ficando as demais inscricdes automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamagées posteriores
nesse sentido, nem mesmo quanto a restituicdo do valor pago a titulo de taxa de inscricdo.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em hipdtese alguma,
salvo em caso de cancelamento do Concurso por conveniéncia da Administragdo Publica.

Fica assegurada a possibilidade de uso de nome social a pessoa transexual ou travesti durante o
concurso. Para tanto, deverad solicita-lo pelo e-mail concursotjgo2025@fgv.br até as 23h59 do dia
30 de janeiro de 2026.

9.17.1 Juntamente com a solicitacdo de atendimento pelo nome social, deverd ser enviada cépia

simples do documento oficial de identidade do candidato.

9.17.2 Nao serdo aceitas outras formas de solicitacdo de nome social, tais como: via postal,
telefone ou fax. A Fundacdo Getulio Vargas e o Tribunal de Justica do Estado de Goids
reservam-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a condicao
gue motiva a solicitacdo de atendimento declarado.

9.17.3 O(A) candidato(a) nesta situacdo devera realizar sua inscri¢cdo utilizando seu nome social,
ficando ciente de que tal nome sera o Unico divulgado em toda e qualquer publicacdo
relativa ao Concurso Publico.

9.17.4 Nao serdo aceitos documentos encaminhados por meio diverso do indicado no subitem
9.2.

Ndo serd permitida a entrada de candidatos no ambiente de prova portando armas, a exce¢ao
dos casos previstos na Lei n? 10.826/03 e suas alteragdes. O candidato que se enquadrar em
alguma das hipéteses legais devera solicitar atendimento especial no ato da inscri¢do.

A partir da homologacdo da inscricdo ndo sera aceita, solicitacdo de alteracdo dos dados contidos
na inscricdo, salvo o previsto nos subitens 6.7.1, 7.15, 9.13 e 9.22.

9.19.1 O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade
de divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como
aqueles relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, ser pessoa com
deficiéncia (se for o caso), entre outros, tendo em vista que essas informacgGes sdo
essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso. Nao
caberd reclamagdo posterior nesse sentido, ficando ciente o candidato de que tais
informacGes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores por meio dos
mecanismos de busca atualmente existentes ou que virem a ser criados.

9.20 O candidato cujo pedido de inscricdo seja indeferido podera interpor recurso no prazo de 2

(dois) dias uteis, a contar do primeiro dia util subsequente ao da divulgacdo do resultado,
mediante requerimento dirigido a Fundagdo Getulio Vargas pelo sitio eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjgo2025. Na ocasido do recurso, ndo sera possivel a

complementac¢ao da documentagao enviada.

9.21 No requerimento de inscrigdo preliminar, sob as penas da lei, o candidato declarara que:
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a) conhece, aprova e se sujeita as prescri¢coes deste Edital;

b) é brasileiro (art. 12 da Constituicdo Federal);

c) é bacharel em Direito, em instituicdo de ensino oficial reconhecida pelo MEC;

d) devera atender, até a data da inscricdo definitiva, a exigéncia de 3 (trés) anos de atividade
juridica exercida apds a obtencdo do grau de bacharel em Direito, em consonancia com o
disposto no art. 93, |, da Constituicdo Federal e no art. 23, § 12, “a”, da Resolugdo n2 75 de 2009
do Conselho Nacional de Justica;

e) esta ciente de que, por ocasido da inscricdo definitiva, a ndo apresentacdo dos documentos
constantes do subitem 16.3 deste Edital acarretara sua exclusdo do concurso;

f) autoriza a Comissdo de Sele¢cdo e Treinamento e as ComissGes Examinadoras a realizar
investigacOes reservadas para verificar se foram preenchidos os requisitos indispensdveis ao
exercicio da magistratura;

g) é pessoa com deficiéncia e, se for o caso, que carece de atendimento especial nas provas, nos
termos previstos neste edital;

h) que estara concorrendo a vaga de ampla concorréncia, pessoa com deficiéncia, pessoa negra,
quilombola e/ou pessoa indigena.

9.22 O candidato devera manter atualizados seus dados pessoais e seu endereco perante a Fundacao
Getulio Vargas enquanto estiver participando do Concurso Publico, por meio de requerimento a
ser enviado a Central de Atendimento da Fundag¢do Getulio Vargas, conforme o caso. Sdo de
exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de seus dados
pessoais e de seu endereco.

9.23 Alinscricdo preliminar deferida habilita o candidato a prestacdo da prova objetiva seletiva.

10. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

10.1 Nos termos da Lei Estadual n? 19.587/2017, fica isento do pagamento de taxa de inscrigdo,
mediante requerimento, o candidato:
a) cuja renda da entidade familiar seja inferior a 2 (dois) salarios minimos, mediante
comprovantes de rendimento ou prova de que é beneficidrio de programa federal ou estadual
de transferéncia de renda;
b) doador de sangue, desde que comprove a condi¢do de doador regular por, pelo menos, 3
(trés) vezes nos 12 (doze) meses antecedentes a publicacdo do Edital;
c) doador de medula 6ssea, desde que comprove ter efetuado doagdo voluntaria até 24 (vinte)
meses anteriores ao requerimento de isen¢ao, mediante a apresentacao da carteira de
identificacdo do doador expedida por meio do Hemocentro de Goids ou outro documento
idoneo; ou
d) doadora regular de leite materno, que tenha realizado pelo menos 3 (trés) doagdes nos 12
(doze) meses antecedentes a publicacdo do edital, conforme a Lei n2 21.026, de 22 de junho de
2021.
10.1.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo concessdo, a correta
indicacao, no sistema de inscricao, da possibilidade de isencao que pretende pleitear, bem como
a correta apresentacdo da respectiva documentacao.
10.2 Aisencdo mencionada no subitem 10.1 poderad ser solicitada no periodo entre 16h do dia 29 de
dezembro de 2025 e 16h do dia 02 de janeiro de 2026, no momento da inscricdo no sitio
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eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjgo2025, devendo o candidato fazer o upload

(imagem original) dos documentos comprobatdrios para a obtengdo da isengdo.

10.2.1 Somente serdo aceitos documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho
ndo exceda 5 MB. O candidato deverd observar as demais orientacdes contidas no link de
inscricdo para efetuar o envio da documentagao.

10.2.2 Nao serdo aceitos documentos encaminhados para o endereco eletronico diverso do
indicado, bem como aqueles entregues pessoalmente na sede da FGV.

10.2.3 Nao serd aceito, ainda, o envio dos documentos elencados neste Edital, por fax, correio
eletrénico ou outras vias que ndo a expressamente prevista.

10.3 Isenc¢ao de pagamento da Taxa de Inscricido para os candidatos cuja renda familiar seja inferior

a 2 (dois) saldrios minimos

10.3.1 Sera consultado ao 6rgao gestor dos programas especificados no item 10.1, alinea “a”, para

verificar a veracidade das informacGes prestadas pelo candidato. A declaragdo falsa sujeitara o

candidato as sancdes previstas em lei, inclusive o disposto no pardgrafo unico do art. 10 do

Decreto federal n2 83.936, de 6 de setembro de 1979, nos moldes do Anexo lll.

10.4 Isencao de pagamento da Taxa de Inscrigao para os candidatos Doadores de Sangue, Medula e

Leite materno

10.4.1 Os candidatos doadores de sangue, medula e de leite materno, para obter a isencao,

deverdo fazer o upload da imagem dos documentos originais comprobatdrios.

10.4.1.1 Candidato doadores de sangue:

a) documento expedido por entidade coletora, com registro da condi¢do de doador regular por,

pelo menos, 3 (trés) vezes nos 12 (doze) meses antecedentes a data de publicacdo do Edital deste

concurso. Considera-se para o enquadramento do beneficio somente a doagdo de sangue
promovida a drgdo oficial, a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio.

b) de posse desses documentos, o candidato ird imprimir, preencher, assinar e fazer o upload

do Requerimento de Solicitagcdo de Isencdo de Taxa de Inscricdo (conforme Anexo V).

c¢) o documento previsto na alinea a do subitem 10.4.1.1 devera discriminar o nimero e a data

em que foram realizadas as doacgdes.

10.4.1.2 Candidato doador de medula:

a) A comprovagdo da condicdo de doador de medula dssea serd efetuada por meio da

apresentacdo de documento oficial (carteirinha de doador), declaracdo emitida pelo Registro

Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME) ou outro documento idéneo que comprove

ter efetuado doagdo voluntdria de medula até 24 meses antes do requerimento de isengao.

b) de posse desses documentos, o candidato ird imprimir, preencher, assinar e fazer o upload

do Requerimento de Solicitagdo de Isenc¢do de Taxa de Inscri¢do (conforme Anexo IV).

10.4.1.3 Candidata doadora de leite materno:

a) serd concedida mediante apresentacdo, na forma prevista em Edital, de documento

comprobatério das doacbes realizadas, emitido por banco de leite humano em regular

funcionamento.

b) de posse desses documentos, o candidato ird imprimir, preencher, assinar e fazer o upload

do Requerimento de Solicitagdo de Isenc¢do de Taxa de Inscri¢do (conforme Anexo IV).

10.5 Expirado o periodo de remessa dos documentos, ndo serdao aceitos pedidos para inclusdo de
novos documentos, sob qualquer hipdtese ou alegagao.
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10.6 As informacbes prestadas no requerimento e no formuldrio de isencdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato. O candidato que prestar declara¢des falsas serd excluido do
processo, em qualquer fase deste Concurso Publico, e respondera legalmente pelas
consequéncias decorrentes do seu ato.

10.7 O simples preenchimento dos dados necessarios e o envio dos documentos para a solicitagdo da
isencdo de taxa de inscricdo ndo garantem o beneficio a pessoa interessada, que estara sujeita a
analise e ao deferimento por parte da FGV.

10.8 O fato de o candidato estar participando de algum programa social do Governo Federal (Prouni,
Fies, Bolsa Familia etc.), ou ter obtido a isencdo em outros certames nado garante, por si so, a
isencdo da taxa de inscri¢do.

10.9 O naocumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informacao
ou algum documento e/ou a solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicardo a
eliminacdo automatica do processo de isencao.

10.10 E de inteira responsabilidade do candidato a consulta do resultado do seu pedido de isen¢do do
pagamento do valor da taxa de inscricao no Concurso Publico, que serd publicado no canal Oficial
de divulgacao dos resultados e no endereco eletrbénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjgo2025.

10.11 Os candidatos que tiverem indeferido seu pedido de isencdo poderdo apresentar recurso, no
prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia util subsequente ao da publicacdo do ato no
canal oficial de divulgacdo dos atos do Concurso, por meio de link disponibilizado no endereco
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjgo2025, da FGV, responsavel pela andlise do

recurso. Na ocasido do recurso, ndo sera possivel a complementac¢ao da documentacgdo enviada.
10.12 Os candidatos que tiverem seu pedido de isencdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo
indeferido, tendo interesse em permanecer inscritos e concorrer ao certame deverdo efetivar sua
inscricdo acessando o enderego eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjgo2025,

imprimir o boleto e realizar o pagamento no prazo previsto no subitem 9.6.

10.13 Os candidatos que tiverem seu pedido de isen¢do indeferido, e ndo efetuarem o pagamento da
taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior, estardo
automaticamente excluidos do Concurso Publico.

10.14 Os candidatos que tiverem o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo deferido terdo
a inscricdo automaticamente efetivada.

11. DOS ATENDIMENTOS ESPECIAIS AOS CANDIDATOS

11.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera indicar,
no formuldrio de solicitagdo de inscrigdo, os recursos especiais necessarios para cada fase do
Concurso e, ainda, enviar documentagdao comprobatdéria por meio de aplicagao especifica do link
de inscricdo até o dia 29 de janeiro de 2026, laudo médico (imagem do documento original, da
copia autenticada em cartério ou da cdpia simples) que justifigue o atendimento especial
solicitado.

11.1.1 Parafins de concessao de tempo adicional, serdo aceitos laudo médico ou parecer emitido
por profissional de saude, mediante a expressa recomendac¢do médica correspondente
(imagem do documento original, da cdpia autenticada em cartério ou da cépia simples).
Apds o prazo previsto no subitem 11.1, a solicitacdo serd indeferida, salvo nos casos de
forga maior.
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11.1.2 A solicitacdo de condicOes especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de
razoabilidade. Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e
JPG, cujo tamanho ndo exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orientagdes
contidas no link de inscricdo para efetuar o envio da documentacao.

11.1.3 Nos casos de forga maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apds a
data de 29 de janeiro de 2026, o candidato deverd enviar solicitacdo de atendimento
especial para o e-mail concursotjgo2025@fgv.br juntamente com cépia digitalizada do

laudo médico que justifique o pedido.

11.1.4 Os candidatos com deficiéncia participardo do Concurso em igualdade de condi¢cdes com
os demais candidatos em relagdo ao conteldo, avaliagdo, horario e local de aplicacdo das
provas, podendo haver ampliacdo do tempo de duragdo das provas em até 60 (sessenta)
minutos.

11.1.5 O fornecimento do laudo médico ou do parecer emitido por profissional de saude
(original, cépia autenticada ou cdpia simples) é de responsabilidade exclusiva do
candidato. O Tribunal de Justica do Estado de Goias e a Fundagdo Getulio Vargas nao se
responsabilizardo por laudos médicos ou pareceres que ndao tenham sido recebidos por
fatores de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos
dados e/ou causem falhas de comunicacdo ou congestionamento das linhas de
transmissdo de dados. O laudo médico ou o parecer emitido por profissional de salude
(original, cdpia autenticada ou cdpia simples) terd validade somente para este Concurso
Publico.

11.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deve solicitar
atendimento especial para tal fim.

11.2.1 Na data de realizacdo da prova, a candidata devera apresentar a certiddo de nascimento
da criancga e levar acompanhante maior de 18 (dezoito) anos, que ficara com a crianga em
sala reservada e sera responsavel por sua guarda.

11.2.2 A candidata que ndo levar acompanhante ndo podera permanecer com a crianga no local
de realizagdo das provas.

11.2.3 A candidata lactante de crianca até 6 (seis) meses terd o direito de proceder a
amamentacdo a cada intervalo de duas horas, durante trinta minutos, por filho(a), sendo
o tempo dispendido para amamenta¢do compensado, durante a realizagdo da prova, em
igual periodo nos termos do art. 42, § 22 da Lei n2 13.872/2019.

11.2.4 Para garantir a aplicacdo dos termos e condi¢des deste Edital, a candidata sera
acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do responsavel pela guarda da crianga.

11.2.5 AFundagdo Getulio Vargas e o Tribunal de Justica do Estado de Goids ndo disponibilizarao,
em nenhuma hipdtese, acompanhante para a guarda de crianga.

11.3 Serd divulgada no sitio eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjg02025 a relacdo de

candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a

realizacdo das provas.

11.3.1 O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera interpor recurso
no prazo de 2 (dois) dois dias Uteis, a contar do primeiro dia Util subsequente ao da
divulgacdo do resultado da analise dos pedidos, mediante requerimento dirigido a
Fundacdo Getulio Vargas pelo sitio eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjgo2025.
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11.4 Portadores de doencas infectocontagiosas que ndo tiverem comunicado o fato a Fundacao
Getulio Vargas, por inexistir a doenca na data-limite referida, deverdao fazé-lo pelo e-mail
concursotjgo2025@fgv.br tdo logo a condicdo seja diagnosticada, de acordo com o subitem 11.1.

Os candidatos nessa situacdo, quando da realizacdo das provas, deverao se identificar ao fiscal no
portdo de entrada, munidos de laudo médico, tendo direito a atendimento especial.

11.5 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccao de metais durante
as provas, aqueles que, por razoes de saude, fagam uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros
instrumentos metdlicos deverdo comunicar a situagdo a Fundacdo Getulio Vargas previamente,
nos moldes do subitem 11.1 deste Edital. Esses candidatos ainda deverao comparecer ao local de
provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso de tais equipamentos.

11.6 O fornecimento do laudo médico ou do parecer é de responsabilidade exclusiva do candidato.
Verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou nos documentos apresentados para obtencdo
de condigOes especiais para a realizacdo das provas, poderao ser anuladas a inscri¢do, provas e a
aprovacao do candidato, a qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do Concurso
Publico.

11.7 Os candidatos deverdo manter em seu poder os originais dos laudos apresentados para
requerimento de condi¢des especiais, visto que, a qualquer tempo, a Comissdo de Selecdo e
Treinamento e as ComissOes Examinadoras poderdo requerer a apresentacdao dos referidos
documentos.

12. DA PRIMEIRA ETAPA DO CONCURSO — PROVA OBJETIVA SELETIVA

12.1 A Prova Objetiva Seletiva, de carater eliminatério e classificatério, esta prevista para o dia 29 de
marg¢o de 2026, sendo que eventual alteracdo serd divulgada com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias e sera realizada preferencialmente na cidade de Goiania das 13h as 18h, observando
o hordrio oficial de Brasilia — DF.

12.2 Os locais, a data e o horario para realizacdo da Prova Objetiva Seletiva serdo divulgados no sitio
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjgo2025.

12.2.1 Os portbes de acesso aos locais de provas de todas as unidades de aplicagdo serdo abertos
as 11h30 e fechados 30 (trinta minutos) antes do inicio das provas, as 12h30, observando
o horario oficial de Brasilia - DF. Em nenhuma hipdtese os candidatos poderdo acessar os
locais de prova apds o fechamento dos portoes.

12.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo das
provas e o comparecimento no hordario determinado.

12.4 O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos hordrios ou dos locais de realizagao das
provas como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o
motivo, sera considerado como desisténcia do candidato e resultard em sua eliminagdo deste
concurso publico.

12.5 A Prova Objetiva Seletiva sera composta por 100 (cem) questdes de multipla escolha, numeradas
sequencialmente, com 05 (cinco) alternativas e apenas uma resposta correta.

12.6 Em conformidade com o art. 32 e Anexo IV da Resolugdo n? 75/2009 do CNJ, o quadro a seguir
apresenta as disciplinas e o nimero de quest&es da Prova Objetiva Seletiva:

VW”FGYV CONHECIMENTO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE GOIAS


mailto:concursotjgo2025@fgv.br
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjgo2025

PODER JUDICIARIO
Tribunal de Justica do Estado de Goias

DISCIPLINAS QUESTOES

Bloco I:

Direito Civil

Direito Processual Civil

Direito do Consumidor

Direito da Crianca e do Adolescente

Bloco Il:

Direito Penal

Direito Processual Penal
Direito Constitucional
Direito Eleitoral

Bloco lll:

Direito Empresarial

Direito Tributario e Financeiro

Direito Ambiental

Direito Administrativo

Nogdes Gerais de Direito e Formagdao Humanistica
D|re|tos Humanos

TOTAL
12.7 As Questdes da Prova Objetiva Seletiva versarao sobre o Conteddo Programatico contido no
Anexo Il do presente Edital.

12.8 A Prova Objetiva Seletiva sera corrigida por meio de processamento eletrénico.

12.9 A Prova Obijetiva Seletiva, de carater eliminatdrio e classificatdrio, sera avaliada na escala de 0,00
(zero) a 10,00 (dez) pontos, sendo atribuido o valor de 0,1 (zero virgula um) ponto para cada
questdo respondida de acordo com o gabarito oficial.

12.10 As questdes da Prova Objetiva Seletiva serao elaboradas com base nos contetdos programaticos
constantes do Anexo Il e quadro constante do subitem 12.6 deste Edital.

12.11 Serd atribuida nota zero a questdo que apresentar mais de uma ou nenhuma resposta assinalada,
ou a questdo que apresentar emenda ou rasura.

12.12 O candidato deverad assinalar a resposta da questdo objetiva, usando caneta esferografica de tinta
azul ou preta, no cartdo de respostas, que sera o unico documento valido para a corre¢do das
provas.

12.13 Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcacfes indevidas as que estiverem em
desacordo com este Edital ou com as instrugGes do cartdo de respostas, como marcagdo rasurada,
emendada ou com o campo de marcagao nao preenchido integralmente. Em hipdtese alguma
haverad substituicdo do cartdo de respostas por erro do candidato.

12.14 O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizagao da leitura dtica.

12.15 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu
numero de inscri¢do, sua data de nascimento e o nimero de seu documento de identidade.

12.16 Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverdo, obrigatoriamente, entregar ao fiscal de
aplicacdo o documento que sera utilizado para a correcdo de sua prova (cartdo de respostas)
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devidamente assinado em campo destinado para essa finalidade. O candidato que descumprir a
regra de entrega desse documento serd eliminado do Concurso.

12.17 A Fundacdo Getulio Vargas divulgara a imagem do cartdo de respostas dos candidatos que
realizarem a Prova Objetiva Seletiva, exceto dos eliminados na forma deste Edital, no sitio
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjgo2025, apds a data de divulgacdo do

resultado da Prova Objetiva Seletiva. A imagem ficara disponivel por até 15 (quinze) dias corridos
a contar da data de publicacdo do resultado final do Concurso Publico.

12.18 Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizacao da
imagem do cartdo de respostas.

13. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PRIMEIRA ETAPA — PROVA OBJETIVA SELETIVA

13.1 O célculo da nota em cada bloco da Prova Objetiva Seletiva (1, Il e 1ll) comum as provas de todos
os candidatos, sera igual a soma das notas obtidas em todas as questdes que o compdem.

13.2 A nota na Prova Objetiva Seletiva sera igual a soma das notas obtidas em cada bloco da Prova
Objetiva Seletiva.

13.3 Serd considerado habilitado na Prova Objetiva Seletiva o candidato que obtiver o minimo de 12
(doze) acertos no Bloco |, 9 (nove) acertos no Bloco Il e 9 (nove) acertos no Bloco lll e, satisfeita

essa condicdo, alcangar, também, no minimo, 60 acertos do total das questdes dos trés blocos.
13.3.1 O cdlculo da nota final na Prova Objetiva Seletiva (NFPOS) sera feito de acordo a seguinte
formula: NFPOS = NB; + NB; + NBs, em que:
a) NB; = soma algébrica dos pontos em cada questao da prova do Bloco |;
b) NB, = soma algébrica dos pontos em cada questdo da prova do Bloco l;
c) NBs; = soma algébrica dos pontos em cada questdo da prova do Bloco Il

13.3.2 Os candidatos que ndo alcangarem o aproveitamento especificado no subitem 13.3 serdo
eliminados do Concurso Publico, ndo tendo nele qualquer classificagdo.

13.3.3 Serdo classificados para a segunda etapa, havendo até 1.500 inscritos, os 200 candidatos
que obtiverem as maiores notas apds o julgamento dos recursos contra os gabaritos
oficiais preliminares, havendo mais de 1.500 inscritos, os 300 candidatos que obtiverem
as maiores notas apds o julgamento dos recursos contra os gabaritos oficiais preliminares
e, havendo mais de 10.000 inscritos, os 600 candidatos que obtiverem as maiores notas
apos o julgamento dos recursos contra os gabaritos oficiais preliminares.

13.3.4 Todos os candidatos que concorrem as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia,
negros, indigenas ou quilombolas que alcangarem a nota minima de 6,0 na Prova Objetiva
Seletiva, serdo admitidos nas fases subsequentes.

13.3.5 Os candidatos que se habilitarem as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, negros
(pretos ou pardos), indigenas e quilombolas e que alcancarem os patamares
estabelecidos no subitem 13.3 deste Edital serdo convocados a segunda etapa tanto pela
lista geral quanto pela lista especifica dos candidatos as vagas reservadas.

13.3.6 Todos os candidatos empatados na ultima posicdo de classificagdo serdo admitidos a
segunda etapa (provas escritas), mesmo que se ultrapasse o limite previsto no subitem
13.3.3 deste Edital.
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13.3.7 O quantitativo previsto no subitem 13.3.3 deste Edital ndo se aplica aos candidatos que
concorrem as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, negros (pretos e pardos), aos
indigenas e quilombolas.

13.3.8 Serad publicado, em momento oportuno, o edital de convocacdo dos candidatos
habilitados a realizar a Segunda Etapa: Provas Escritas (Discursiva e Pratica de Sentencas).

13.4 DOS RECURSOS CONTRA OS GABARITOS OFICIAIS PRELIMINARES DA PROVA OBJETIVA SELETIVA

13.4.1 Os gabaritos oficiais preliminares da Prova Objetiva Seletiva serdao publicados no Didrio da
Justica Eletronico (DJe) e divulgados na internet, nos sitios eletronicos da Fundacdo
Getulio Vargas https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjgo2025.

13.4.2 Nos 2 (dois) dias seguintes a publicacdo dos gabaritos oficiais preliminares da Prova
Objetiva Seletiva, das 0 horas do primeiro dia as 23 horas e 59 minutos do segundo dia, o
candidato que desejar poderd interpor recurso através do sitio eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjgo2025.

13.4.3 Os questionamentos relativos ao preenchimento da folha de respostas ndo serdao
apreciados.

13.4.4 O candidato ndo deverd identificar-se de qualquer forma nos campos do formulario
destinados as razdes de seu recurso, sob pena deste ser liminarmente indeferido.

13.4.5 Se do exame de recurso resultar anulacdo de questdo ou de quesito integrante de prova,
a pontuacdo correspondente a essa questdo ou quesito serd atribuida a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

13.4.6 Se houver alteragao, por forca de impugnacées, de gabarito oficial preliminar de questado
integrante de prova, essa alteracdo valerd para todos os candidatos, independentemente
de terem recorrido.

13.4.7 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteracées/anulacbes de
gabarito serao divulgadas no sitio eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjgo2025 quando da divulgacdo dos gabaritos

oficiais definitivos. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

13.4.8 Apurado o resultado final da Prova Objetiva Seletiva, serd publicada a relacdo dos
candidatos aprovados e a convocacdo para as provas escritas no Didrio da Justica
Eletronico (DJe) e na internet, nos sitios eletrénicos da Fundag¢do Getulio Vargas e do
Tribunal.

14. DA REALIZAGAO DAS PROVAS

14.1 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com
antecedéncia minima de 1 (uma) horas e 30 (trinta) minutos do horario fixado para o seu inicio,
observando o hordrio oficial de Brasilia — DF, munido de caneta esferogréfica de tinta azul ou preta
em material transparente e do documento de identidade original.

14.2 Serdao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos drgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitacdo. Somente serdo aceitos documentos com foto.
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14.2.1 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, identidade infantil, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados.

14.2.2 Nao serd aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo
do documento.

14.3 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que nao apresentar documento de identidade
original na forma definida no subitem 14.2 deste Edital ndo poderd fazer as provas e serd
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

14.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido, no maximo, 30
(trinta) dias antes. Na ocasido, sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta
de dados, de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

14.4.1 A identificacdo especial também serd exigida do candidato cujo documento de
identificagdo suscite duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

14.5 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a Fundacdo Getulio Vargas
procederd, como forma de identificacdo, a coleta da impressao digital de todos os candidatos no
dia de realizagao das provas.

14.5.1 A identificacdo datiloscépica compreenderd a coleta da impressdo digital do polegar
direito dos candidatos, mediante a utilizacdo de material especifico para esse fim.

14.5.2 Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impressao digital do
polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo
registrado o fato na ata de aplicagdo da respectiva sala.

14.6 Nao serdo aplicadas provas em local, data ou hordrio diferentes dos predeterminados em Edital
ou em comunicado oficial.

14.7 Nao sera admitido ingresso de candidato nos locais de realizacdo das provas apds o horario fixado
para o seu inicio.

14.7.1 A inobservancia do subitem anterior acarretard a ndo corre¢do das provas e,
conseguentemente, a eliminacdo do candidato do Concurso Publico.

14.8 A partir do fechamento dos portdes é vedada a entrada de pessoas ou objetos (materiais,
documentos) no local de prova, bem como proibido aos candidatos qualquer contato com o
ambiente externo.

14.9 A partir da abertura dos portées e entrada do candidato no local de aplicagdo, é vedado ao
candidato usar o celular, circular ou permanecer nos ambientes comuns da instituicio. O
candidato devera dirigir-se diretamente a sua sala, identificar-se e passar pelos procedimentos
de seguranga antes do inicio das provas para, entdo, aguardar na sala o inicio da avaliagao.

14.9.1 A partir do inicio das provas é vedado ao candidato entrar na sala.

14.10 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local (sala) de realizacdo das provas por, no
minimo, 3 (trés) horas apds o seu inicio. O candidato somente podera levar consigo o caderno de
prova nos ultimos 30 (trinta) minutos de prova.
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14.10.1 A inobservancia do subitem anterior acarretard a nao correcdo da prova e,
consequentemente, a eliminagcao do candidato.

14.10.2 O candidato que insistir em sair do recinto de realizacdo da prova, descumprindo o
disposto no subitem 14.10, deverd assinar o registro lavrado pelo Coordenador local,
declarando sua desisténcia do Concurso.

14.10.3 Os trés ultimos candidatos a terminarem as provas deverdo permanecer juntos no recinto,
sendo liberados somente apds os trés terem entregado o material utilizado e terem seus
nomes registrados na Ata, além de estabelecidas suas respectivas assinaturas.

14.10.4 A regra do subitem anterior poderd ser relativizada quando se tratar de casos
excepcionais nos quais haja ndmero reduzido de candidatos acomodados em uma
determinada sala de aplicagdo, como, por exemplo, no caso de candidatos com
necessidades especiais que necessitem de sala em separado para a realizacdo do
Concurso, oportunidade em que o lacre da embalagem de seguranca sera testemunhado
pelos membros da equipe de aplicacdo, juntamente com o(s) candidato(s) presente(s) na
sala de aplicacdo.

14.11 Iniciada a prova, o candidato ndo poderd retirar-se da sala sem autorizacdo e sem
acompanhamento da fiscalizacdo. Caso o faca, ainda que por questdes de salde, ndo poderd
retornar em hipdtese alguma.

14.11.1 Nao haver3, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em razdo do afastamento de candidato da sala de prova.

14.11.2 Nao haverd segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo comparecimento ao
local de realizagao das provas no dia e hordrio determinado implicard a eliminagdo
automatica do candidato.

14.11.3 Se, por qualquer razdo fortuita, o Concurso sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de
interrupgdo, sera concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo que
tenham o tempo total previsto neste Edital para a realizagdo das provas, em garantia a
isonomia do certame.

14.11.4 Os candidatos afetados deverao permanecer no local do Concurso. Durante o periodo em
que estiverem aguardando, para fins de interpretagdo das regras deste Edital, o tempo
para realizacdo da prova serd interrompido.

14.12 Nao serd permitida, durante a realizagdo das provas, a comunica¢do entre os candidatos ou a
utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de calculo,
impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos e/ou legislacdo.

14.13 Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, no dia de realiza¢do das
Provas Objetiva Seletiva e Escritas, os candidatos serdao submetidos, durante a realizacao das
provas, ao sistema de deteccdo de metais quando do ingresso e da saida das salas e dos sanitarios.

14.13.1 N&o sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas.
A exclusivo critério da Coordenacdo do local, poderd ser permitido, caso haja
disponibilidade, o uso de outros sanitarios do local que ndo estejam sendo usados para o
atendimento a candidatos que ainda estejam realizando as provas.

14.13.2 N&o sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias
do local de provas.
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14.14 No dia de realizacdo das provas, ndo serdao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contetdo e/ou
aos critérios de avaliagdo e de classificacdo.

14.15 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serao anuladas e
ele sera automaticamente eliminado do Concurso.

14.16 O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicard a eliminacdo do candidato,
podendo constituir tentativa de fraude.

14.17 Sera eliminado do Concurso o candidato que, durante a realizagdo das provas, comunicar-se com
outro e/ou for surpreendido portando fora do envelope porta-objetos:

a) aparelhos eletrbnicos, tais como: maquinas calculadoras e/ou similares, agendas eletrénicas ou
similares, telefones celulares, smartphones, tablets, iPod, gravadores, pendrive, mp3 player ou
similar, qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, bipe, notebook, palmtop,
Walkman®, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc.;

b) relégio de qualquer espécie, éculos escuros, protetor auricular, lapis, lapiseira/grafite, marca-
texto e/ou borracha;

c) livros, anotagoes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive
codigos e/ou legislagdo;

d) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro etc.;

e) qualquer recipiente ou embalagem, que ndo seja fabricado com material transparente, tais
como: garrafa de agua, suco, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais,
chocolate, balas etc.);

f) quaisquer tipos de armas, ressalvado o subitem 9.18 deste Edital.

14.17.1 0 candidato que estiver portando algo definido ou similar ao disposto neste subitem
devera informar ao fiscal da sala, que determinard o seu recolhimento em embalagem
nao reutilizavel fornecida pelos fiscais, a qual devera permanecer lacrada durante todo o
periodo da prova, sob a guarda do candidato.

14.17.2 Para a seguranga de todos os envolvidos no Concurso, é recomendavel que os candidatos
ndo portem arma de fogo no dia da realizagdo das provas. Contudo, caso seja verificada
esta situacdo, o candidato deverd apresentar o porte de arma e sera encaminhado a
Coordenagdao da Unidade, onde devera desmuniciar e lacrar a arma devidamente
identificada, mediante termo de identificagdo de arma de fogo, no qual preencherd os
dados relativos ao armamento.

14.18 No ambiente de prova, ou seja, nas dependéncias fisicas em que serdo realizadas as provas, ndao
serd permitido o uso pelo candidato de quaisquer materiais ou dispositivos eletronicos
relacionados no subitem 14.17 deste Edital, tampouco comunicagdo entre os candidatos.

14.18.1 O Tribunal de Justi¢a do Estado de Goids e a Fundag¢do Getulio Vargas recomendam que o
candidato nao leve nenhum dos objetos citados no subitem 14.17 no dia de realizagdo das
provas.

14.18.2 O Tribunal de Justica de Goias e a Fundagao Getulio Vargas ndo se responsabilizardao por
perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a
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realizacdo da prova, nem por danos a eles causados.

14.19 Sob pena de ser eliminado do Concurso, antes de entrar na sala de prova, o candidato devera
guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe de aplicagdo, obrigatoriamente
desligados, telefone celular ou quaisquer outros equipamentos eletrénicos relacionados no
subitem 14.17 deste Edital.

14.19.1 A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato devera
ser mantida embaixo da carteira até o término das suas provas. A embalagem porta-
objetos somente podera ser deslacrada fora do ambiente de prova.

14.20 A utilizagdo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda
gue o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo
poderd utilizar quaisquer aparelhos eletrénicos, sendo recomenddvel que a embalagem nao
reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida apds a saida
do candidato do local de provas.

14.21 Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que,
durante a sua realizagao:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execuc¢do das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou
impressos que ndo forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro
candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos ou outros objetos, tais como os listados no
subitem 14.17 deste Edital;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas,
com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
gualquer outro meio que nao os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao;
g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas ou os cadernos de textos
definitivos ou parte deles;

i) descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova, na folha de respostas ou nos cadernos
de textos definitivos;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo prépria ou de
terceiros em qualquer etapa do Concurso Publico;

I) ndo permitir a coleta de sua assinatura ou digital;
m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;
n) for surpreendido portando anotagdes em papéis ou em qualquer meio que ndo os permitidos;

o) for surpreendido portando qualquer tipo de arma sem o devido deferimento de atendimento
especial;
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p) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;
g) nao se dirigir para sua sala apds o fechamento dos portées;

r) receber qualquer objeto de terceiros ou tiver contato com o ambiente externo apds o
fechamento dos portdes;

s) ndo estiver se identificado na sala antes do inicio das provas.

14.22 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplica¢do de prova, em razdo de
falha de impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a Fundagdo Getulio Vargas
tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado
eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de coordenacao.

14.23 O candidato poderd obter informacdes referentes a primeira etapa do Concurso via internet no
sitio eletrbnico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjgo2025.

14.24 As informacGes a respeito de notas e classificagcGes poderao ser acessadas por meio dos editais de
resultados. Nao serdo fornecidas informag¢des que ja constem dos editais ou fora dos prazos
previstos nesses editais.

14.25 O candidato que desejar relatar a Fundagdo Getulio Vargas fatos ocorridos durante a realizagdo
da primeira etapa do Concurso devera fazé-lo através de e-mail para o endereco eletrénico
concursotjgo2025@fgv.br.

14.26 Nao serdo dadas por telefone informacgdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagao das
provas. O candidato deverd observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem
divulgados na forma prevista neste Edital.

14.27 Nao serdo fornecidos informagdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atencao
ao disposto no art. 31 da Lei n® 12.527/2011.

15. DA SEGUNDA ETAPA DO CONCURSO — PROVAS ESCRITAS

15.1 NORMAS GERAIS

15.1.1 A segunda etapa do Concurso sera composta de 2 (duas) provas escritas, uma discursiva
e uma pratica, sendo que a prova discursiva sera realizada em um Unico dia e a prova
pratica sera dividida em 2 (dois) dias.

15.1.1.1 As provas serao aplicadas nas datas provdveis de 31 de maio e 01 de junho de
2026, sendo:

a) no dia 31 de maio de 2026, no periodo da manh3, das 8h até 12h, prova
discursiva;

b) no dia 31 de maio de 2026, periodo da tarde, das 15h as 20h, prova pratica
de sentenca civil; e

c) no dia 01 de junho de 2026, periodo da tarde, das 15h as 20h, prova pratica
de sentenca criminal.

15.1.2 Na avaliacdo das provas, considerar-se-a: conteldo e desenvolvimento pertinentes ao
tema, capacidade de exposi¢do e utilizagdo correta da Lingua Portuguesa.

15.1.3 A nota final de cada prova sera atribuida entre 0,00 (zero) e 10,00 (dez).

15.1.4 O candidato poderd consultar legislagdo desacompanhada de anotagdo ou comentario,
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vedada a consulta a obras doutrindrias, sumulas e orientagao jurisprudencial.
15.1.4.1 Material de uso permitido:

a) legislagdao ndo comentada, ndo anotada e ndo comparada;

b) cédigos;

c) decretos;

d) resolugdes;

e) instrugdes normativas;

f) portarias;

g) indice remissivo, exceto indices remissivos que contenham trechos de
sumulas;

h) regimento interno dos tribunais e dos conselhos;
i) leis de introducdo dos cédigos;
j) exposicGes de motivos dos cédigos.

15.1.4.1.1 O material de uso permitido poderd conter evidéncias de utilizacdo
anterior, tais como:

a) trechos destacados por marca texto, sublinhados etc.;

b) simples remissdo a artigos ou a texto de lei (ex.: vide art. 22 da Lei
n2 8.112/1990);

c) separacdo de codigos por cores, marcador de pagina, post-it, clipes
ou similares, desde que ndo contenham qualquer anotacdo ou
comentario, permitida apenas a simples remissdo a lei ou ao cddigo.

d) é permitido a utilizagdo de separadores de cédigos fabricados por
editoras ou outras intui¢cdes ligadas ao mercado grafico, desde que
com impressao que contenha simples remissdo a lei ou ao cddigo.

15.1.4.2 Material de uso proibido:
a) cédigos comentados, anotados ou comparados;

b) anotagdes pessoais (transcritas, manuscritas ou impressas), sendo permitida
a simples remissao, feita diretamente na legislagcdo, a artigos ou a texto de lei,
bem como remissdao a mero nimero de simulas e decisdes judiciais, desde que
sem qualquer trecho do texto da simula ou da decisao;

c) simulas e os respectivos sumarios;

d) enunciados e os respectivos sumarios;

e) jurisprudéncias e os respectivos sumarios;

f) informativos de Tribunais e os respectivos sumarios;
g) orientacgGes jurisprudenciais;

h) copias reprograficas (xerox ou similares);

i) revistas;
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j) livros de doutrina;
k) indices remissivos que contenham trechos de sumulas;
[) qualquer documento obtido na internet;

m) livros, apostilas, anota¢des, materiais e(ou) quaisquer obras que contenham
modelos de peticdes, roteiros/rotinas ou fluxogramas de peticdes e afins;

n) dicionarios ou qualquer outro material de consulta que contenha qualquer
conteudo similar aos indicados anteriormente;

o) computador, notebook, tablet ou equipamento similar.

15.1.4.3 Os candidatos deverdo isolar, previamente, com grampo ou fita adesiva, as
partes ndo permitidas dos textos de consulta, de modo a impedir sua utilizacdo
durante as provas, sob pena de ndo poder consulta-los.

15.1.4.4 O material de consulta de que trata o subitem 15.1.4 deste edital sera conferido
antes e no decorrer das provas discursivas, quantas vezes se julgar necessario.

15.1.4.5 O candidato que descumprir as instrucdes de utilizacdo de material de consulta
sera eliminado do Concurso e suas provas serdo anuladas.

15.1.5 A simples transcricdo ou reproducdo de norma de direito positivo ndo representara, por
si s0, abordagem suficiente do tema considerado.

15.1.6 As provas escritas serdo manuscritas, com utilizacdo de caneta esferografica de tinta preta
ou azul, fabricada em material transparente, vedado o uso de liquido corretor de texto ou
de caneta hidrografica fluorescente.

15.1.7 As questOes serdo entregues ja impressas, ndo se permitindo esclarecimentos sobre seu
enunciado ou sobre o modo de resolvé-las.

15.1.8 O candidato devera devolver ao fiscal o Caderno de Textos Definitivos de resposta e
podera levar o caderno de provas e o rascunho, desde que se retire da sala nos 30 (trinta)
minutos anteriores ao término do horario fixado. Os cadernos com o(s) texto(s)
definitivo(s) de resposta de cada uma das provas escritas serdo os Unicos documentos
validos para correcdo. Serdo anuladas as provas escritas do candidato que ndo devolver
Caderno de Textos Definitivos de resposta.

15.1.9 A correcgdo das provas dar-se-a sem a identificacdo do nome do candidato.
15.2 DA PROVA ESCRITA DISCURSIVA

15.2.1 A prova discursiva consistird em 4 (quatro) questdes acerca de quaisquer dos pontos do
programa das disciplinas constantes do Anexo Il deste Edital.

15.2.2 Cada questdo discursiva valerad 2,5 (dois pontos e meio), sendo 10,00 (dez) pontos a
pontuacdo mdxima obtida na prova discursiva.

15.2.2.1 Na prova discursiva, serd aprovado o candidato que alcangar a nota igual ou
superior a 6,00 (seis) pontos.

15.2.3 A identificacdo das provas e a divulgacdo das notas serdo feitas em sessdo publica no
Tribunal de Justica mediante a convocacdo dos candidatos, com antecedéncia minima de
48 (quarenta e oito) horas, em Edital especifico, veiculado no Diario da Justica Eletronico
(DJe) e divulgado no sitio eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjgo2025.
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15.2.4 A correcdo da prova pratica de sentenca dependera da aprovacao do candidato na prova
discursiva.

15.3 DA PROVA PRATICA

15.3.1 A prova pratica consistira na lavratura de 2 (duas) sentencas, uma criminal e outra civel,
em dias distintos.

15.3.2 Na prova de sentenca, exigir-se-a, para aprovagao, nota minima de 6,00 (seis) pontos em
cada uma delas, sendo a nota de cada sentenga atribuida entre 0,00 (zero) e 10,00 (dez)
e a nota da prova escrita pratica de sentenca obtida pela média aritmética das notas
obtidas nas sentencas criminal e civel.

15.3.3 A identificacdo das provas e a divulgacao das notas serdao feitas em sessdo publica no
Tribunal de Justica mediante a convocacdo dos candidatos, com antecedéncia minima de
48 (quarenta e oito) horas, em Edital especifico, veiculado no Diario da Justica Eletrénico
(DJe) e divulgado no sitio eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjgo2025.

15.4 DOS RECURSOS CONTRA AS PROVAS ESCRITAS

15.4.1 Nos 2 (dois) dias seguintes a publicacdo do resultado preliminar, das 0 horas do primeiro
dia as 23 horas e 59 minutos do segundo dia, o candidato podera requerer vista da prova
através do sitio eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjgo2025.

15.4.2 Apds o término da vista, o candidato podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias,
das 0 horas do primeiro dia as 23 horas e 59 minutos do segundo dia, através do sitio
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjgo2025.

15.4.3 O recurso devera ser dirigido ao Presidente da Comissdo Examinadora da Fundacdo
Getulio Vargas.

15.4.4 O recurso ndo podera conter, em outro local em que n3o o apropriado, qualquer palavra
ou marca que identifique o candidato, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

15.4.5 Os recursos interpostos serdo numerados e distribuidos a Comissdo respectiva,
devidamente desidentificados.

15.5 Os candidatos classificados as vagas reservadas e que obtiverem nota para serem classificados na
concorréncia geral, constardo das duas listagens, se habilitando a fazer a inscrigdo definitiva tanto
para as vagas reservadas quanto para as vagas gerais, sendo-lhes facultado fazer inscrigdo para
ambas as concorréncias.

16. DA TERCEIRA ETAPA — INSCRIGAO DEFINITIVA

16.1 O candidato aprovado na Segunda Etapa do Concurso devera solicitar a inscricdo definitiva no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis contados da data da convocagdo, mediante requerimento, cujo
modelo serd disponibilizado no site https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjgo2025, em

momento oportuno.

16.2 Demais instrugdes de como o candidato devera proceder serdao repassadas no momento da
convocacdo para a referida etapa.

16.3 O requerimento de inscri¢do definitiva, assinado pelo candidato ou por procurador com poderes
especiais e expressos, sera instruido com:

a) copia autenticada do diploma de bacharel em Direito, devidamente registrado pelo Ministério
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da Educacao;

b) certiddo ou declaragao idonea que comprove haver completado, a data da inscri¢cao definitiva,
3 (trés) anos de atividade juridica, efetivo exercicio da advocacia ou de cargo, emprego ou fungéo,
exercida apds a obtencao do grau de bacharel em Direito;

c) cOpia autenticada de documento que comprove a quitagdo de obrigagGes concernentes ao
servico militar, se do sexo masculino;

d) copia autenticada de titulo de eleitor e de documento que comprove estar o candidato em
dia com as obrigacOes eleitorais ou certiddao negativa da Justica Eleitoral;

e) certiddo dos distribuidores criminais das Justicas Federal, Estadual ou do Distrito Federal e
Militar dos lugares em que haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

f) folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia Civil Estadual ou do Distrito Federal,
onde haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

g) os titulos definidos no subitem 20.3 deste Edital;

h) declaragdo firmada pelo candidato, com firma reconhecida, da qual conste nunca haver sido
indiciado em inquérito policial ou processado criminalmente ou, em caso contrdrio, noticia
especifica da ocorréncia, acompanhada dos esclarecimentos pertinentes;

i)  formulario, cujo modelo serd disponibilizado no site
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjgo2025, em momento oportuno, por meio do qual o

candidato especificara as atividades juridicas desempenhadas, com exata indicacdo dos periodos

e locais de sua prestacdo, bem como as principais autoridades com quem haja atuado em cada

um dos periodos de pratica profissional, discriminados em ordem cronoldgica;

j)  certiddo da Ordem dos Advogados do Brasil com informacgdo sobre a situacdo do candidato

advogado perante a Instituicdo, inclusive atestando a existéncia ou ndo de qualquer punicdo

disciplinar;

k) comprovante de exercido ou exerca a fungdo de jurado em Tribunal do Juri, nos termos do art.

440 do Cédigo de Processo Penal. A juntada de certiddo para fins de desempate referente ao item

21.3, alinea “e” far-se-a por meio de requerimento cujo modelo consta do Anexo V deste edital.
16.4 Considera-se atividade juridica, para os efeitos de inscricao definitiva:

a) aquela exercida com exclusividade por bacharel em Direito;

b) o efetivo exercicio de advocacia, inclusive voluntdria, mediante a participagdo anual minima

em 5 (cinco) atos privativos de advogado (Lei n? 8.906/1944, art. 12) em causas ou questdes

distintas;

c) o exercicio de cargos, empregos ou funcgdes, inclusive de magistério superior e residente

judicial, pelo periodo que assinalar, nos termos do art. 58, § 1.2, ‘b’, e art. 59, inciso lll, da

Resolugao n2 75, de 12 de maio de 2009, do Conselho Nacional de Justica, que exija a utilizagdo

preponderante de conhecimento juridico;

d) o exercicio da fungdo de conciliador, bem como de juiz leigo, junto a tribunais judiciais,

juizados especiais, varas especiais, anexos de juizados especiais ou de varas judiciais, no minimo

por 16 (dezesseis) horas mensais e durante 1 (um) ano;

e) o exercicio da atividade de mediacdo ou de arbitragem na composicado de litigios.

16.5 E vedada, para efeito de comprovagdo de atividade juridica, a contagem do estagio académico ou
qualquer outra atividade anterior a obtenc¢do do grau de bacharel em Direito.

16.6 A comprovac¢do do tempo de atividade juridica relativamente a cargos, empregos ou fung¢des nao
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privativas de bacharel em Direito sera realizada mediante certidao circunstanciada, expedida pelo
6rgao competente, indicando as respectivas atribuicdes e a pratica reiterada de atos que exijam
a utilizacdo preponderante de conhecimento juridico, cabendo a Comissdao Examinadora da
Fundacdo Getulio Vargas, em decisdao fundamentada, analisar a validade do documento.

16.7 Fica assegurado o computo de atividade juridica decorrente da conclusdo, com frequéncia e
aproveitamento, de curso de pds-graduacdo comprovadamente iniciado antes da entrada em
vigor da Resolugdo n2 75/2009 do CNJ e suas alteragGes.

16.8 DOS RECURSOS CONTRA A INSCRICAO DEFINITIVA

16.8.1 Do indeferimento da inscricdo definitiva caberd recurso, sem efeito suspensivo, no prazo
de 2 (dois) dias uteis, contado do dia imediatamente seguinte ao da publicacdo do
resultado.

17. DA TERCEIRA ETAPA — DO EXAME DE SAUDE E DO EXAME PSICOTECNICO

17.1 Os candidatos convocados a requerer a inscricdo definitiva se submeterdo a avaliacdo médicae a
avaliacdo psicoldgica. As informacbes detalhadas acerca da avaliagdo médica e da avaliagdo
psicoldgica constardo oportunamente no site https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjg02025.

17.2 Os exames de salde destinam-se a apurar as condi¢Oes de higidez fisica e mental do candidato.

17.3 Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo médica munidos dos seguintes exames médicos e
laboratoriais:

a) hemograma completo;

b) grupo sanguineo e fator RH;

c) glicemia de jejum;

d) creatinina sérica;

e) triglicerideos;

f) colesterol total e fracionado;

g) urina de rotina;

h) eletrocardiograma (com laudo);

i) raio X - Térax - PA e perfil (com laudo);
j) TSH;

k) atestado de aptiddo mental para o exercicio das atribui¢cGes do cargo de Juiz de Direito emitido

por psiquiatra, no qual conste a especialidade ou o nimero do registro do titulo de especialista
do médico no CRM.

17.4 Os exames médicos e laboratoriais a que se refere o subitem anterior serdo custeados pelos
préprios candidatos. Ainda, a data dos exames e do atestado devera ser, no maximo, 60 (sessenta)
dias antes da data designada para a avaliagdo médica.

17.5 Os exames de que tratam este capitulo ndo poderdo ser realizados por profissionais que tenham
parente até o terceiro grau dentre os candidatos.

17.6 Arealizagdo da avaliagdo médica ndo exime o candidato que vier a ser aprovado em definitivo no
Concurso de submeter-se a avaliagdo médica necessdria para a posse no cargo.

17.7 A avaliagdo psicoldgica, a ser disciplinada em edital especifico, consistird na analise conjunta de
caracteristicas cognitivas e de personalidade dos candidatos, mediante o emprego de entrevistas,
testes psicoldgicos e outras técnicas de exame, reconhecidos pelo Conselho Federal de Psicologia.
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17.8 A avaliagdo psicoldgica serd realizada pelo Tribunal de Justica do Estado de Goiads e a Comissao
serd designada por meio de ato formal em momento oportuno. A avaliagdo psicolégica tera como
objetivo exclusivamente identificar aspectos psicoldgicos do candidato compativeis com o
desempenho das atividades e profissiografia do cargo. O perfil do candidato estd descrito no
Anexo VI deste edital.

17.9 Havendo necessidade de aprofundamento na avaliacdo psicoldgica, o candidato poderd ser
submetido a testes adicionais aos utilizados durante o processo.

17.10 Serd facultado ao candidato, e somente a este, conhecer os resultados da avaliacao psicoldgica
por meio de entrevista devolutiva, em data a ser publicada oportunamente. Também sera
facultado ao candidato requerer formalmente, apds entrevista devolutiva, o laudo resultante da
avaliacao psicoldgica.

17.10.1 Cabera recurso contra a avaliagdo psicoldgica, sendo certo que o candidato podera ser
assessorado ou representado por psicdlogo, devidamente inscrito e ativo no Conselho Regional
de Psicologia, desde que o mesmo nao tenha feito parte da Comissdo de Avaliacdo Psicolégica.

17.10.2 Havendo recurso administrativo, este sera analisado pela Banca Revisora de Avaliacao
Psicoldgica designada pelo TIGO por meio de ato formal em momento oportuno.

17.10.3 Os psicdlogos membros da Banca Revisora dos recursos administrativos deverao analisar
o resultado da avaliacdo do candidato, bem como o parecer do seu assistente técnico,
considerando todos os documentos referentes ao processo de avaliacdo psicoldgica fornecidos
pela Comissao de Avaliacdo Psicoldgica.
17.10.4 Tanto para a entrevista devolutiva quanto para a apresenta¢do do recurso, ndo sera
admitida a remocdo dos instrumentos utilizados na Avaliacdo Psicoldgica do seu local de
arquivamento publico, devendo o psicélogo contratado fazer seu trabalho na presenca de um
psicologo da Comissdo de Avaliacdo Psicoldgica.

17.11 O candidato com deficiéncia submeter-se-a, na mesma ocasido da avaliagdo médica e da avaliagao

psicoldgica, a avaliagdo da Comissdao Multiprofissional quanto a existéncia de deficiéncia e sua
extensdo.

18. DA TERCEIRA ETAPA — DA SINDICANCIA DA VIDA PREGRESSA E INVESTIGACAO SOCIAL

18.1 Asindicancia e a investigagdo social consistem na coleta de informacgGes sobre a vida pregressa e
atual e sobre a conduta individual e social do candidato.

18.2 De posse dos documentos mencionados no subitem 16.3 deste Edital, com excec¢do dos titulos,
proceder-se-a sindicancia da vida pregressa e investigacdo social dos candidatos.

18.2.1 A Sindicancia serad realizada pela Comissdo de Selecdo e Treinamento, mediante a
realizacdo das diligéncias que julgar necessarias e convenientes, e sera iniciada apds conhecidos
os candidatos que tiveram deferidas as suas inscrigdes definitivas.

18.3 O Presidente da Comissao de Sele¢do e Treinamento poderd ordenar ou repetir diligéncias sobre
a vida pregressa, investigagdo social, exames de salde e psicotécnico, bem como convocar o
candidato para submeter-se a exames complementares.

18.4 As informagdes serdo colhidas junto as autoridades do domicilio do candidato, tais como juizes,
promotores de justica, defensores publicos, prefeitos, deputados, vereadores, delegados de
policia e quaisquer outros aos quais o candidato possa estar vinculado em sua profissdo que a
Comissao de Selegdo e Treinamento entender conveniente.

18.5 As autoridades e qualquer cidaddao poderdo prestar, sigilosamente, informagdes sobre os
candidatos, vedado o anonimato.

18.6 Obtidas as informagdes, o Presidente da Comissdo distribuird os autos entre os seus membros
efetivos, a fim de serem examinados no prazo de 5 (cinco) dias.
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18.7 Findo o prazo do subitem anterior, a Comissdao de Sele¢do e Treinamento, a vista dos elementos
colhidos, em sessdo reservada deliberara sobre a manutenc¢do ou nao da inscricdao dos candidatos.

18.8 Se das informacgdes obtidas se delinear que existe fato desabonador da conduta do candidato, ou
fato que seja passivel de o inabilitar a prosseguir no certame, ou ainda que evidencie auséncia de
aptidGes pessoais exigidas para o exercicio do cargo, este devera ser ouvido no prazo de 2 (dois)
dias, contados da intimacdo veiculada no Didrio da Justica Eletrénico do Estado de Goias.

18.9 Fluido o prazo previsto no subitem anterior, com ou sem manifestacdo do candidato, a Comissao
de Selecdo e Treinamento, em sessdao reservada, deliberard sobre a manuten¢do ou ndo da
inscricdao do candidato.

18.10 Até o julgamento final do concurso, o candidato podera ser excluido do certame:

a) Por deliberacdo fundamentada da Comissdo de Sele¢do e Treinamento, observado o
procedimento disposto no subitem anterior;

b) Por fatos supervenientes, decorrentes da apuracdo da sindicdncia e vida pregressa, ainda que
ja homologado o concurso, sendo neste caso a posse suspensa a critério da Administracao;

18.11 DISPOSICOES COMUNS AS SECOES PRECEDENTES

18.11.1 Correrdo por conta do candidato as despesas decorrentes de seu deslocamento para
atender as convocacgGes para os exames que se fizerem necessarias.

18.11.2 0 ndo-comparecimento do candidato nos dias designados aos exames de saude e
psicotécnico, por qualquer que seja o motivo, acarretara sua eliminacdo do certame.

18.11.3 Os candidatos que ndo forem aprovados, seja no exame de saude, seja no exame
psicotécnico, seja na sindicancia da vida pregressa, investigacao social, serdo excluidos do
certame.

19. DA QUARTA ETAPA - PROVA ORAL

19.1 O Presidente da Comissdo Examinadora do Tribunal de Justica do Estado de Goids convocara os
candidatos, cuja inscrigao definitiva tenha sido deferida e que tenham sido considerados APTOS
nos exames de saude e psicotécnico, na sindicancia da vida pregressa e na investiga¢do social,
para a Prova Oral, de carater eliminatério e classificatério.

19.2 Os temas e disciplinas objeto da prova oral sdo os concernentes a segunda etapa do Concurso,
cabendo a Comissdo Examinadora do Tribunal de Justica do Estado de Goias agrupa-los, a seu
critério, para efeito de sorteio, em programa especifico que sera divulgado até 5 (cinco) dias da
realizagdo da prova oral, nos termos do “caput” e §12 do art. 65 da Resolugdo n2 75/2009 do CNJ.

19.3 O Sorteio de Pontos e a Prova Oral serdo realizados em datas, hordrios e local que constarao de
Edital de Convocagdo especifico.

19.3.1 Os candidatos serdo convocados para realizagdo do Sorteio Publico dos Pontos,
respeitado o interregno minimo de 24 (vinte e quatro) horas entre o Sorteio do Ponto e o
inicio da respectiva Arguicdo.

19.3.2 A ordem de arguicdo dos candidatos aprovados para se submeterem a Prova Oral dar-se-
a mediante sorteio publico. A data, horario e local do sorteio da ordem das arguicdes
serdo informados em Edital especifico para tal fim.

19.3.3 Caso seja inviavel a arguicdo de todos os candidatos habilitados para a prova oral no
mesmo dia, a Comissdo Examinadora do Tribunal de Justi¢ca do Estado de Goids podera
dividi-los em grupos.

19.4 A Prova Oral sera realizada em sessdo publica, na presenga de todos os membros da Comissdo
Examinadora correspondente, vedado o exame simultdneo de mais de um candidato.

19.4.1 Havera registro em gravacao de audio ou por qualquer outro meio que possibilite a sua
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posterior reproducao.
19.4.2 N&o havera segunda chamada para a realizacdo da prova oral. O ndo comparecimento a
essa fase implicara a eliminacdo automatica do candidato do Concurso.

19.5 A arguicdo do candidato versara sobre conhecimento técnico acerca dos temas relacionados ao
ponto sorteado, cumprindo a Comissao Examinadora do Tribunal de Justica do Estado de Goias
avaliar-lhe o dominio do conhecimento juridico, a adequacao da linguagem, a articulacdo do
raciocinio, a capacidade de argumentacdo e o uso correto do vernaculo.

19.5.1 Cada examinador dispora de até 15 (quinze) minutos para a arguicdo do candidato,
atribuindo-lhe nota na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez).

19.5.2 Durante o tempo da arguicao, o candidato podera consultar cédigos ou legislacdo esparsa
sem comentarios ou anotacgdes, a critério da Banca Examinadora.

19.5.3 A nota final da Prova Oral sera o resultado da média aritmética simples das notas
atribuidas pelos examinadores.

19.5.4 Recolher-se-3o as notas em envelope, que sera lacrado e rubricado pelos examinadores
imediatamente apds o término da Prova Oral.

19.6 A Comissdo Examinadora do Tribunal de Justica do Estado de Goids procederd a abertura dos

envelopes, calculara as notas e proclamard o resultado da Prova Oral, em sessdo publica marcada
especialmente para tal fim.

19.7 Considerar-se-do aprovados e habilitados para a Quinta Etapa os candidatos que obtiverem nota
igual ou superior a 6,0 (seis).

19.8 Eirretratdvel em sede recursal a nota atribuida na Prova Oral.

20. DA QUINTA ETAPA — AVALIAGAO DE TiTULOS

20.1 Concluida a quarta etapa do Concurso (prova oral), iniciara a avaliagdo dos titulos apresentados
pelos candidatos.

20.2 A comprovacao dos titulos far-se-a4 no momento da inscricdo definitiva considerados para efeito
de pontuacao os obtidos até entdo.

20.3 Constituem titulos:

| — exercicio de cargo, emprego ou fungdo publica privativa de bacharel em Direito pelo periodo
minimo de um (1) ano:
a) Judicatura (Juiz): até 3 (trés) anos — 2,0; acima de 3 (trés) anos — 2,5 pontos;
b) Pretor, Ministério Publico, Defensoria Publica, Advocacia-Geral da Unido, Procuradoria
(Procurador) de qualquer 6rgédo ou entidade da Administragcdo Publica direta ou indireta, de
qualguer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios: até 3 (trés)
anos — 1,5 ponto; acima de 3 (trés) anos — 2,0 pontos.

Il — exercicio de Magistério Superior na area juridica pelo periodo minimo de cinco (5) anos:
a) mediante admissdo no corpo docente por concurso ou processo seletivo publico de provas
e/ou titulos — 1,5 ponto;
b) mediante admissdo no corpo docente sem concurso ou processo seletivo publico de
provas e/ou titulos - 0,5 ponto.

IIl — exercicio de outro cargo, emprego ou fungdo publica privativa de bacharel em Direito ndo
previsto no inciso |, pelo periodo minimo de um (1) ano:

a) mediante admissdo por concurso: até 3 (trés) anos — 0,5 ponto; acima de 3 (trés) anos —
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1,0 ponto;
b) mediante admissdo sem concurso: até 3 (trés) anos — 0,25 ponto; acima de 3 (trés) anos —
0,5 ponto.

IV — exercicio efetivo da advocacia pelo periodo minimo de 3 (trés) anos: até 5 (cinco) anos — 0,5
ponto; entre 5 (cinco) e 8 (oito) anos — 1,0 ponto; acima de 8 (oito) anos — 1,5 ponto;

V — aprovagdo em concurso publico, desde que ndo tenha sido utilizado para pontuar no inciso
I:

a) Judicatura (Juiz/Pretor), Ministério Publico, Defensoria Publica, Advocacia-Geral da Unido,
Procuradoria (Procurador) de qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica direta
ou indireta de quaisquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios: 0,5 ponto;

b) outro concurso publico para cargo, emprego ou funcgdo privativa de bacharel em Direito
nao constante do subitem acima: 0,25 ponto.

VI —diplomas em curso de Pés-Graduagao:

a) doutorado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias Sociais ou Humanas —
2,0 pontos;

b) mestrado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias Sociais ou Humanas—1,5
ponto;

c) especializacdo em Direito, na forma da legislacdo educacional em vigor, com carga horaria
minima de 360 (trezentas e sessenta) horas-aula, cuja avaliagdo haja considerado monografia
de final de curso: 0,5 ponto.

VIl —graduagdo em qualquer curso superior reconhecido ou curso regular de preparagdo a
Magistratura ou ao Ministério Publico. Com duracdo minima de 1 (um) ano, carga horaria
minima de 720 (setecentas e vinte) horas-aula, frequéncia minima de 75% (setenta e cinco
por cento) e nota de aproveitamento: 0,5 ponto;

VIIl —curso de extensdo sobre matéria juridica de mais de 100 (cem) horas-aula, com nota de
aproveitamento ou trabalho de conclusdo de curso e frequéncia minima de 75% (setenta e
cinco por cento) — 0,25 ponto;

IX — publicacdo de obras juridicas:

a) livro juridico de autoria exclusiva do candidato com apreciavel conteudo juridico — 0,75
ponto;

b) artigo ou trabalho publicado em obra juridica coletiva ou revista juridica especializada,
com conselho editorial, de apreciavel contetddo juridico — 0,25 ponto.

X — laurea universitaria no curso de Bacharelado em Direito: 0,5 ponto;

Xl — participagdo em banca examinadora de concurso publico para o provimento de cargo da
Magistratura, Ministério Publico, Advocacia Publica, Defensoria Publica ou de cargo de
docente em instituicdo publica de ensino superior: 0,75 ponto;

Xl —exercicio, no minimo durante 1 (um) ano, das atribui¢Ges de conciliador e juiz leigo nos
juizados especiais, e de conciliador e mediador nas unidades de centros judiciarios de
solucBes de conflitos e cidadania ou na prestacdo de assisténcia juridica voluntaria: 0,5
ponto;

Xl — Certificado de conclusdo de Programa de Residéncia instituido por Tribunal, com duragdo
de pelo menos 12 (doze) meses: 0,5 ponto.
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20.4 E 6nus do candidato produzir prova documental iddnea de cada titulo, ndo se admitindo a
concessao de prazo para esse fim.

20.5 De acordo com o gabarito previsto para cada titulo, serdo atribuidas notas de 0,00 (zero) a 10,00
(dez) pontos, sendo esta a nota maxima, ainda que a pontuagao seja superior.

20.6 Nao constituem titulos:
a) a simples prova de desempenho de cargo publico ou funcdo eletiva;
b) trabalho cuja autoria ndo seja exclusiva nem comprovada;
c) atestado de capacidade técnico juridica ou de boa conduta profissional;

d) certificado de conclusdao de cursos de qualquer natureza, quando a aprovacao do candidato
resultar de mera frequéncia;

e) trabalhos forenses (sentencas, pareceres, razoes de recursos etc.).

20.7 Nao serdo consideradas, para efeito de pontuacdo, as cépias ndo-autenticadas em cartorio, e
estas ndo serdo devolvidas em nenhuma hipétese.

20.8 Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacdes prestadas no ato de entrega dos
titulos, bem como a entrega na data prevista neste Edital, arcando o candidato com as
consequéncias de eventuais erros seus ou de seu representante.

20.9 A comprovacao de tempo de servico sera feita mediante apresentacdo de cépia de CTPS acrescida
de declaragdo do 6rgdo ou empresa, ou, no caso de servidor publico, acrescida de certiddao tempo
de servico, emitidas pelo setor de pessoal.

20.10 A comprovacdo de publicagdo de livro devera ser efetuada mediante a apresentacdo de exemplar,
devidamente registrado no ISBN, (original ou cdpia de boa qualidade, com autenticacdo em
cartério das paginas em que conste a autoria). Em todos os casos, é importante que conste
claramente o nome do candidato.

20.11 Livros publicados sem o nome do candidato deverao ser acompanhados de documento, emitido
pelo editor ou dirigente do érgdo editor, atestando a autoria.

20.12 Para comprovacdo de conclusdo de curso de pds-graduacdo por obtencdo de titulacdo de
mestrado ou doutorado, deve ser apresentado o diploma de titulo de Mestre ou Doutor
devidamente registrado, expedido por instituicdo oficial ou reconhecida. Ndo serdo aceitas
declaragGes ou atestados de conclusdo do curso ou das respectivas disciplinas.

20.13 Os diplomas de conclusao de cursos expedidos no estrangeiro e em lingua estrangeira, somente
serdo considerados quando traduzidos para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

20.14 O candidato deverd, para efeito de pontuagdo, apresentar somente 1 (um) titulo de cada classe
daqueles elencados no item 20.3 deste edital, sendo a nota final a soma dos valores computados
até o maximo de 10 (dez) pontos.

20.15 No caso de um mesmo titulo se enquadrar em mais de uma categoria, sera computado 1 (uma)
Unica vez, considerando-se a pontuagao maior.

20.16 As notas obtidas pelos candidatos na avaliacdo de titulos serdo publicadas no site

https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjgo2025.

20.17 Nos 2 (dois) dias uteis seguintes a publicagcdo do resultado da avaliacdo dos titulos, o candidato
podera requerer vista e apresentar recurso.

20.18 Julgados os eventuais recursos, o resultado da analise dos titulos sera publicado no enderego
eletrénico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjgo2025.

21. DA MEDIA FINAL E CLASSIFICAGCAO

21.1 A classificagdo dos candidatos habilitados obedecerd a ordem decrescente da média final,
observadas as seguintes ponderacgdes:

| — Prova Objetiva Seletiva: peso 1 (um);
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Il — Primeira Prova Escrita — Prova Discursiva: peso 3 (trés);
IIl — Segunda Prova Escrita — Prova de Sentenca: peso 3 (trés);
IV — Prova Oral: peso 2 (dois);
V — Prova de Titulos: peso 1 (um).

21.2 Em nenhuma hipétese havera arredondamento de nota, desprezadas as fragcdes além do centésimo
nas avaliacGes de cada prova do certame.

21.2.1 A média final, calculada por média aritmética ponderada que leve em conta o peso
atribuido a cada prova, sera expressa com 3 (trés) casas decimais.

21.3 Para efeito de desempate, prevalecerd a seguinte ordem de notas:
a) a das duas provas escritas somadas;
b) a da Prova Oral;
c) a da Prova Objetiva Seletiva;
d) a da Prova de Titulos.
e) exercido ou exerca a funcdo de jurado em Tribunal do Juri, nos termos do art. 440 do
Cédigo de Processo Penal;
21.3.1 Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato de maior idade.

21.3.2 Ajuntada de certiddo para fins de desempate referente ao item 21.3, alinea “e”’ far-se-4
por meio de requerimento cujo modelo consta do Anexo V deste edital. A certiddo deverd
ser enviada juntamente com os demais documentos exigidos para a inscricdo definitiva,
durante o prazo previsto em edital.

21.4 Aprovado pela Comissdo Examinadora do Tribunal de Justica do Estado de Goids o quadro
classificatdrio, sera o resultado final do Concurso submetido a homologacdo da Comissdo de

Selecdo e Treinamento.

21.5 A ordem de classificagdo prevalecera para a nomeagdo dos candidatos.

22. DOS RECURSOS — DISPOSIGOES GERAIS

22.1 Os recursos interpostos em desacordo com as especificagcdes contidas neste Edital ndo serdo
conhecidos.

22.2 Nao serdo aceitos recursos via fax, correio eletrénico ou pelos Correios, assim como fora do
prazo.

22.3 A FGV e o Tribunal de Justica do Estado de Goids ndo se responsabilizam por recursos nao
recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicacgao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

22.4 Afundamentacdo é pressuposto para o conhecimento do recurso, cabendo ao candidato, em caso
de impugnar mais de uma questdo da prova, expor seu pedido e respectivas razées de forma
destacada, para cada questao recorrida.

22.5 Em nenhuma hipdtese sera aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de gabarito oficial
definitivo, bem como contra o resultado final das provas.

22.6 Sdoirrecorriveis as decisdes tomadas pela Comissdao Examinadora da Fundagdo Getulio Vargas e
pela Comissdo Examinadora do Tribunal de Justica do Estado de Goids em sede de recurso.

22.7 Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite as Comissdes Examinadoras;
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b) cuja fundamentacdo ndo corresponda a questdo recorrida;

c) sem fundamentacdo e/ou com fundamentagdo inconsistente, incoerente ou os
intempestivos;

d) encaminhados por meio da imprensa e/ou de redes sociais.

22.8 Das decisdes proferidas pela Comissdao Examinadora da Fundacdo Getulio Vargas nao caberd
recurso a Comissdao Examinadora do Tribunal de Justica do Estado de Goias nem a Comissao de
Selecdo e Treinamento.

23. DAS DISPOSICOES FINAIS

23.1 Ainscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas contidas neste Edital e em outros que
vierem a ser publicados.

23.2 Qualquer candidato inscrito no concurso poderd impugnar os termos do presente Edital, em
peticdo escrita e fundamentada enderecada ao Presidente da Comissdo de Selecdo e
Treinamento, no prazo de 5 (cinco) dias apds o término do prazo para a inscricdo preliminar ao
concurso, sob pena de preclusdo, conforme § 22 do art. 13 da Resolugdo n2 75, de 12 de maio de
2009. A peticdo deverd ser encaminhada via e-mail, para o endereco:
div.atend.judicial@tjgo.jus.br.

23.3 E de inteira responsabilidade do candidato a interpretacdo deste Edital, bem como o
acompanhamento da publicacdo de todos os atos, editais, instru¢des e comunicados publicados
no Diario da Justica Eletronico (DJe) e/ou divulgados na Internet, no nos sitios eletrénicos da
Fundagdo Getulio Vargas https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjgo2025 e do Tribunal de

Justica do Estado de Goids, ao longo do periodo em que se realiza este Concurso Publico, ndo
podendo deles alegar desconhecimento ou discordancia.

23.4 O candidato podera obter informacdGes referentes ao concurso por meio do telefone 0800 591
3078 ou pelo e-mail concursotjgo2025@fgv.br.

23.5 A qualquer tempo, podera ser anulada a inscri¢cdo do candidato, se for verificada falsidade e/ou
irregularidade nas declara¢des e/ou documentos apresentados.

23.6 Sera automaticamente eliminado do Concurso, o candidato que ndo cumprir as normas
estabelecidas ou ndo preencher todos os requisitos previstos no Edital.

23.7 Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocacdes, avisos e comunicados serao
publicados no Didrio da Justica Eletronico, e divulgados nos sitios eletronicos da Fundagao Getulio
Vargas https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjgo2025.

23.7.1 O acompanhamento das publica¢des, editais, avisos e comunicados referentes ao
Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato. Nao serdo prestadas por
telefone informacgdes relativas ao resultado do Concurso Publico.

23.7.2 E de responsabilidade do candidato manter seu enderego (inclusive eletronico) e telefone
atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso, para viabilizar os contatos
necessarios.

23.7.3 As alteragdes nos dados pessoais quanto a data de nascimento e apostilamento de nomes
somente serdo consideradas quando solicitadas em tempo habil, por fazer parte do
critério de desempate dos candidatos.

23.7.4 Ainscricao e a participacao no certame implicardo o tratamento de seus dados pessoais
de nome, nimero de inscricdo, nimero e origem do documento de identidade, digital,
data de nascimento, numero de CPF, local, endereco, data, sala e horario da prova,
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telefone, e-mail, cargo/vaga a que concorre e/ou outra informacdo pertinente e
necessaria (como a indicacdo de ser destro ou canhoto, a solicitacdo de atendimento
especial para pessoa com deficiéncia e solicitacGes e comprovac¢des para preenchimento
de vagas reservadas, ou ainda a concessao de beneficios de isen¢do de inscrigdo).

23.7.5 A finalidade do tratamento dos dados pessoais listados acima estd correlacionada a
organizacgao, ao planejamento e a execugao deste Concurso Publico.

23.7.6 As principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato serdo, sem
prejuizo de outras que eventualmente se facam necessarias e estejam amparadas na Lei
Federal n2 13.709/2018: (a) cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria (em relacdo
ao Art. 37, incisos Il e VIII, da Constituicdo Federal de 1988, os quais preveem que a
investidura em cargos publicos, inclusive estaduais, dependem de aprovagao em concurso
publico, (b) execucdo de contrato entre o Poder Judicidrio do Estado de Goias e a
Fundacdo Getulio Vargas para os fins de condugdo do certame; e (c) a garantia da lisura e
prevencao a fraude nos concursos publicos.

23.7.7 A FGV podera enviar, quando necessario, comunica¢do pessoal dirigida ao candidato, por
e-mail ou pelos Correios, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a manutencao
ou a atualizacdo de seu correio eletrénico e a informacdo de seu endereco completo e
correto na solicitagdo de inscricao.
23.8 As referéncias feitas a normas legais (leis, decretos, etc.) no dmbito do contelddo programatico
das provas (Anexo Il) servem como mera orientagdo das matérias a serem abordadas.
23.9 Asdespesas relativas a participagdo no Concurso Publico serdo de responsabilidade do candidato.
23.10 A Comissdo Examinadora da FGV e/ou a Comissdo Examinadora do Tribunal de Justica do Estado
de Goias e/ou a Comissdo de Selecdo e Treinamento poderdo editar instrugdes e alterar prazos
destinados a viabilizar o cumprimento das normas do Concurso, as quais serdo divulgadas nos
sitios eletronicos da Fundag&o Getulio Vargas https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjg02025.

23.11 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Sele¢dao e Treinamento, a vista das normas
legais de regéncia especifica, notadamente a Resolugdo n2 75/2009 do CNJ e a Resolugdo n®
297/2025 do TJGO.

23.12 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de
Edital de Retificacdo.

Goiania, 18 de dezembro de 2025.

Desembargador Leandro Crispim

Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Goias

Desembargador Wilson Safatle Faiad

Presidente da Comissao de Sele¢do e Treinamento
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ANEXO | — DESIGNACAO DAS COMISSOES EXAMINADORAS

O Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Goias e o Presidente da Comissado de Selegao e Treinamento
tornam de conhecimento publico, em vista do disposto no art. 13, inciso VI, da Resolu¢do n2 75, de 12 de
maio de 2009, do Conselho Nacional de Justica, e do art. 14, inciso VI, da Resolucdo n2 297, de 28 de maio de
2025, do Tribunal de Justica do Estado de Goids, as composi¢cdes das Comissdes Examinadoras do 59¢
Concurso para Juiz Substituto conforme abaixo descrito:

1) A Comissdo Examinadora do Tribunal de Justica do Estado de Goias, designada na forma do art. 21 da
Resolugcdo n? 75, de 12 de maio de 2009, do Conselho Nacional de Justica, e do art. 19 da Resolugao n2 297,
de 28 de maio de 2025, do Tribunal de Justica do Estado de Goids, é composta pelos seguintes membros:

I - TITULARES

1 — Desembargador Eduardo Abdon Moura — Presidente

2 —Juiz de Direito Ricardo Luiz Nicoli

3 —Juiza de Direito Marina Cardoso Buchdid

4 — Juiza de Direito Ana Paula de Lima Castro

5 — Juiza de Direito Nunziata Stefania Valenza Paiva

6 — Juiza de Direito Vaneska da Silva Baruki

7 — Advogado Eduardo Alves Cardoso Junior — representante da OAB

8 — Procurador de Justica Altamir Rodrigues Vieira Junior — representante do MP

Il — SUPLENTES

1 — Juiz de Direito Rodrigo de Melo Brustolin

2 —Juiz de Direito Eduardo Alvares de Oliveira

3 —Juiza de Direito Célia Regina Lara

4 — Juiz de Direito Henrique Santos Magalhdes Neubauer

5 — Juiza de Direito Roberta Wolpp Goncgalves

6 — Juiz de Direito Eduardo Perez Oliveira

7 — Advogada Talita Silvério Hayasaki — representante da OAB

8 — Promotora de Justica Fabiana Lemes Zamalloa do Prado — representante do MP

Secretario: Yuri Silva Gongalves

2) A Comissdo Examinadora designada pela Fundagdo Getulio Vargas, na forma de sua autonomia e nos
termos do contrato celebrado com este Tribunal, é composta pelos seguintes membros titulares e suplentes:

1 — Alexander Araujo de Souza

2 — Alexandre Ferreira de Assumpgao Alves
3 —Camila Luiza de Sena

4 — Carlos Nelson de Paula Konder

5 — Daniel Henrique da Mota Ferreira

6 — Débora Valle de Brito
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7 — Emerson Garcia
8 — Fernanda Braganca Moreira
9 — Fernanda Paes Leme
10 — Guilherme de Jesus France
11 — Humberto Dalla Bernardina de Pinho
12 —Jodo Zacharias de Sa
13 —Juliana Loss de Andrade
14 — Luiza Lourenco Bianchini
15 — Maisa Alves Gomes Sampaio
16 — Marcel Silva Gladulich
17 — Marcelo Pereira Marques
18 — Maria Livia Custddio Rangel Fonseca
19 — Ondina Leite da Cunha Gladulich
20 — Paulo Henrique Caetano Ramos
21 — Renata Mendes Someson Tauk
22 — Samuel Rodrigues de Oliveira
23 —Thiago de Oliveira
24 — Victor Agustin Cunha Jaccoud Diz Torres
25 —Tiago Veras

26 — Marco Aurélio Belizze
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO: JUIZ SUBSTITUTO

O conteudo programatico contempla legislagdo, jurisprudéncia e doutrina pertinentes aos temas. As
alteragoOes legislativas ocorridas apos a publicagdo do Edital poderao ser exigidas nas provas.

Em todas as matérias deverao ser considerados os enunciados de stiimulas, sejam eles vinculantes ou nao,
recursos repetitivos e entendimento jurisprudencial dominante dos Tribunais Superiores.

Todas as disposi¢oes normativas poderdo ser objeto de questionamentos, ainda que nao constem
explicitamente nesta relagdo, inclusive eventuais modifica¢Ges legislativas, desde que integrem e tenham
correlagdo com o ponto sorteado.

BLOCO |

DIREITO CIVIL

1. Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro; Aplicacdo da Lei no Tempo e no Espaco. Interpretacao
e Integracdo da Lei. Analogia. Principios Gerais do Direito e Equidade. Usos e Costumes.

2. Das pessoas. Das pessoas naturais. Das pessoas juridicas. Desconsideracdo da Personalidade Juridica. Do
domicilio.

3. Auséncia. Direitos da Personalidade.

4. Dos bens. Dos bens divisiveis e indivisiveis. Dos bens considerados em si mesmo. Dos bens fungiveis e
infungiveis. Dos bens reciprocamente considerados. Dos bens publicos. Do bem de familia.

5. Dos fatos juridicos. Do negdcio juridico. Dos defeitos dos negdcios juridicos. Das nulidades. Dos atos
juridicos licitos. Dos atos ilicitos. Da prescricdo e da decadéncia. Da prova.

6. Do direito das obrigacGes. Das modalidades das obriga¢des. Da transmissdo das obrigacées. Do
adimplemento e extin¢do das obriga¢des. Do inadimplemento das obrigacGes. Mora, clausula penal, perdas
e danos.

7. Dos contratos em geral. Formagao e extingdo. Vicios redibitérios e evicgdo. Das varias espécies de contrato.
Dos atos unilaterais.

8. Dos titulos de crédito.

9. Da responsabilidade civil em geral. Responsabilidade subjetiva e objetiva. Abuso do direito.
10. Das preferéncias e privilégios creditérios.

11. Do direito das coisas.

12. Da posse: aquisicao, efeitos, perda. Os interditos possessérios. Usucapido.

13. Dos direitos reais. Da propriedade. Do condominio. Da superficie. Das serviddes. Do usufruto. Do uso. Da
habita¢do. Do direito do promitente comprador. Do penhor, da hipoteca e da anticrese. Alienacao fiduciaria.

14. Do direito de familia. Casamento. Do direito pessoal. Do direito patrimonial. Regime de bens. Da unido
estdvel. Da tutela e da curatela. Ado¢do. Poder familiar. Alimentos.

15. Do direito das sucessées. Da sucessdo em geral. Da sucessdo legitima. Da sucessdao testamentdria. Do
inventdrio e da partilha.

16. Das disposicGes finais e transitdrias do Cadigo Civil Brasileiro, artigos 2.028 a 2.046.

17. Legislacdo Especial: Registros publicos (Lei n? 6.015/1973). Da alienacdo fiducidria (Decreto-Lei n2
911/1969). Lei n? 9.514/1997. Do condominio em edificacdes e as incorpora¢des imobilidrias (Lei n2
4.591/1964), Lei n2 10.931/2004. Do Estatuto do Idoso (Lei n2 10.741/2003). Da locagdo de imdveis urbanos
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(Lei n2 8.245/1991). Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078/1990). Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia (Lei n2 13.146/2015). Lei n? 14.382/2022. Lei de Liberdade Econdmica (Lei n? 13.874/2019).
Regime Juridico Emergencial e Transitério das relag¢Ges juridicas de Direito Privado (Lei n? 14.010/2020).
Resolugdo CNJ n2 452, de 22/4/2022. Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei n2 13.709/2018).

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1. Direito material e direito processual. Normas processuais fundamentais. Boa-fé, eficiéncia e colaboracao
processual. Direito processual e Constituicdo. Acesso a Justica. Lesdo e ameaca a direito. Instrumentalidade,
efetividade, adequacdo, tempestividade e eficiéncia da tutela jurisdicional. Principio da economia processual.
Garantia da duracdo razoavel do processo. Meios adequados de resolucdo de conflitos. Conciliagdo e
mediacdo. Arbitragem. Aplicacdo das normas processuais.

2. Jurisdicdo e competéncia. Conceito. Caracteristicas. Espécies. Escopos. Critérios. Limites. Principios.
Cooperacao internacional. Incompeténcia absoluta e relativa. Meios de Suscitacdo. Modificacdo de
competéncia. Prevencdo. Prorrogacdo. Perpetuacdo. Cooperacdo nacional. Atos de concertacdo. Producao
de prova Unica nos litigios em massa. Acdo: conceito, natureza juridica, teorias, condi¢des, identificacdo e
classificagao.

3. Processo: conceito, natureza juridica, teorias. Principios. Pressupostos processuais. Sujeitos do processo.
Partes e capacidade processual. Deveres processuais e responsabilidade. Litigancia de ma-fé e atos
atentatdrios a dignidade da justica. Despesas processuais, honordrios de sucumbéncia, multas e gratuidade
da justica.

4. Sucessao e substituicdo. Curador especial. Procuradores. Litisconsdrcio: modalidades, poderes e limitagao.
Intervengdo de terceiros: espécies, caracteristicas. Assisténcia simples e litisconsorcial. Denunciacdo da lide.
Chamamento ao processo. Incidente de desconsideracdo da personalidade juridica. Amicus Curiae. Juiz:
poderes, deveres e responsabilidades. Impedimento e suspeicdo. Auxiliares da Justica. Carreiras essenciais a
administragdo da Justica. Ministério Publico. Advocacia Publica. Defensoria Publica.

5. Atos processuais: conceito, classificacdo, forma. Pratica de atos processuais no processo eletronico. Atos
das partes. Preclusdo temporal, légica e consumativa. Atos do juiz. Preclusdo pro judicato. Tempo, lugar e
comunicac¢do dos atos processuais. Prazos. CitacGes e intimacg0Oes. Teoria da aparéncia. Citacdo real e ficta.
Contumdcia. Invalidades processuais. Mera irregularidade. Anulabilidade. Nulidade. Vicios processuais
sanaveis e insandveis. Distribuicdo e registro. Valor da causa.

6. Negdcio juridico processual e convengdo processual. Calendario processual.

7. Tutelas provisorias. Aspectos gerais. Poder geral de tutela. Tutelas de urgéncia. Tutela cautelar e tutela
antecipada: cabimento, fungibilidade, momento, requisitos, procedimentalizagdo. Estabilizacdo da tutela
antecipada requerida em carater antecedente. Modalidades de tutela urgente antecipada na forma
especifica: tutela inibitéria e tutela de remog¢do do ilicito. Tutela de evidéncia: cabimento, requisitos,
procedimentalizagao. Distribuicdo do tempo do processo.

8. Procedimento comum. Formagao, suspensdo e extingdo do Processo. Elementos da demanda. Peti¢cdo
inicial. Elementos. Do pedido: espécies, modificagdo, cumulacdo. Causa de pedir. Valor da causa.
Impugnacgao. Dos documentos necessarios a propositura da agdo. Exame da peticdo inicial. Do indeferimento
liminar da peticdo inicial. Do recurso cabivel e seu procedimento. Do julgamento liminar de improcedéncia.
Do recurso cabivel e seu procedimento. Da decretacdo de prescricdo e decadéncia. Emenda da inicial.
Improcedéncia liminar do pedido. Audiéncia de conciliagdo ou de mediacdo. Resposta: conceito, espécies.
Contestacdo. Reconvencdo. Revelia. Providéncias preliminares e do saneamento. Julgamento conforme o
estado do processo. Extingdo do processo. Julgamento antecipado do mérito. Julgamento antecipado parcial
do mérito. Saneamento e organizacdo do processo.

9. Provas: conceito e disposicGes gerais. Relevancia e admissibilidade. Prova direta e indireta. Presuncoes e
maximas de experiéncia. Onus e dever probatério. Distribuicdo estdtica e distribuicio dinamica. Inversdo.
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Poderes probatodrios do juiz. Prova ilicita. Regras de exclusdo e regras de privilégio. Provas tipicas e atipicas.
Prova estatistica nas demandas coletivas. Prova e tutela inibitdria. Provas em espécie. Valoracao da prova.
Sistema do convencimento motivado.

10. Audiéncia de instrucdo e julgamento. Sentenca. Conteudo. Defeitos das sentengas. Reexame necessario.
Coisa julgada. Limites subjetivos e objetivos. Relativizacdo da coisa julgada. Julgamento liminar de
improcedéncia. Liquida¢do de sentenca.

11. Cumprimento de sentenca provisério e definitivo. Cumprimento de Sentenca: disposicdes gerais.
Cumprimento de sentenga que reconheca a exigibilidade de obrigacdo: (a) de pagar quantia certa; (b) de
prestar alimentos, provisérios ou definitivos; (c) de pagar quantia certa pela Fazenda Publica; (d) de fazer, de
nao fazer e de entregar coisa. Defesa.

12. Procedimentos Especiais. Procedimentos de jurisdicao voluntdria. Procedimentos especiais de jurisdicao
contenciosa.

13. Processo de execucdo: principios, disposicdes gerais, partes, competéncia, requisitos. Titulos executivos.
Responsabilidade patrimonial. Espécies de execucdo. Execucdo para entrega de coisa. Execucdo das
obrigacGes de fazer e ndo fazer. Execucdo por quantia certa. Execucao contra a Fazenda Publica. Execucao
de alimentos. Embargos a execucdo. Suspensao e extincdo do processo de execugao.

14. Da ordem dos processos nos Tribunais e competéncia originaria: disposicGes gerais. Técnica de
julgamento ndo unanime. Incidentes de assunc¢ao de competéncia, de arguicdo de inconstitucionalidade e de
resolucdo de demandas repetitivas. Conflito de competéncia. Homologacdo de sentenca estrangeira e
concessao de exequatur a carta rogatoria. Acao rescisoria. Reclamacao.

15. Recursos: conceito, natureza juridica, classificagdo, normas fundamentais, efeitos. Juizo de
admissibilidade e juizo de mérito. Recursos em espécie: apelacdo, agravo de instrumento, embargos de
declaracgdo, agravo interno, recurso ordindrio, recurso especial, recurso extraordindrio. Repercussado geral
em recurso extraordinario. Recursos extraordinario e especial repetitivos e seu julgamento. Agravo em
recurso especial e em recurso extraordindrio. Embargos de divergéncia. Cédigo de Processo Civil (Lei n2
16.105/2015 e suas alteragdes). Sucedaneos recursais. Acdes autbnomas de impugnacao.

16. Precedentes (ratio decidendi, obiter dictum, formacgdo, vinculagdo, distincdo e superacgdo). Sumulas.
Sumulas vinculantes. Papel das Cortes Superiores.

17. Procedimentos especiais previstos na legislacdo extravagante. Doutrina processual e legislacdo
processual esparsa e suas altera¢des (independentemente de indicagdo especifica do diploma legal, mas
notadamente a respeito do indicado) sobre: bem de familia (Lei n2 8.009/1990 e suas alteragdes); prescricdo
das a¢Bes contra a Fazenda Publica (Decreto n? 20.910/1932 e Decreto-Lei n? 4.597/1942); assisténcia
judiciaria (Lei n? 1.060/1950 e suas alteragbes); execucdo fiscal (Lei n? 6.830/1980 e suas alterac¢des);
divércio, separagdo e unido estavel (Lei n? 6.515/1977 e suas alteracdes e Lei n® 9.278/1996); protecdo do
consumidor (Lei n2 8.078/1990) e suas alteracdes; desapropriacdo (Decreto-Lei n® 3.365/1941 e suas
alteracgdes); registros publicos (Lei n? 6.015/1973 e suas alteracdes); mandado de seguranga (Lei n®
12.016/2009); acdo popular e agdo civil publica (Lei n2 4.717/1965 e suas alteracdes, Lei n2 7.347/1985 e suas
alteracdes e Lei n2 8.429/1992 e Lei n? 14.230/2021); habeas data (Lei n? 9.507/1997); alimentos (Lei n2
5.478/1968 e suas alteracdes e Lei n? 11.804/2008); investigacdo de paternidade (Lei n2 8.560/1992 e suas
alteracBes); habeas corpus civel; usucapido; Juizados Especiais Estadual e Federal (Lei n2 9.099/1995 e suas
alteracBes e Lein2 10.259/2001 e suas alteracSes) e Juizado Especial da Fazenda Publica (Lein®12.153/2009);
informatizagdo do processo judicial (Lei n® 11.419/2006); medidas cautelares e tutela antecipada contra o
Poder Publico/Fazenda Publica e suspensdo de liminares (Lei n? 8.437/1992 e suas alteragdes e Lei n2
9.494/1997 e suas altera¢des); edicdo, revisdo e cancelamento de enunciado de simula vinculante pelo
Supremo Tribunal Federal (Lei n? 11.417/2006); mediacdo e autocomposicdo de conflitos (Lei n2
13.140/2015).

VW”FGYV CONHECIMENTO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE GOIAS



N'wm“',
PODER JUDICIARIO

Tribunal de Justica do Estado de Goias

18. Conceito de litigio coletivo. Processo coletivo. Litigios estruturais. Processos estruturais. ObjecGes aos
processos estruturais. Técnicas para conducao de processo judicial estrutural. Decisdo e implementacao de
medidas estruturais.

DIREITO DO CONSUMIDOR

1. Do Cddigo de Defesa do Consumidor. Dos direitos do consumidor. Das disposi¢des gerais. Dos direitos
basicos do consumidor.

2. Da qualidade de produtos e servigos. Da preservacdo e da reparacdao de danos (da protecdo a saude e
seguranca).

3. Da responsabilidade pelo fato do produto e do servico. Da responsabilidade por vicio do produto e do
servigo.

4. Da decadéncia e da prescricao.
5. Da desconsideracdo da personalidade juridica.

6. Das praticas comerciais (das disposicOes gerais). Da oferta. Da publicidade. Das praticas abusivas. Da
cobranca de dividas.

7. Da protecdo contratual: disposicdes gerais. Das cldusulas abusivas. Dos contratos de adesao.

8. Da defesa do consumidor em juizo. Das disposicées do Cddigo de Defesa do Consumidor relacionadas a
defesa do consumidor em juizo.

9. Das acdes coletivas para a defesa de interesses individuais homogéneos.
10. Das acgdes de responsabilidade do fornecedor de produtos e servigos.
11. Da tutela especifica nas obrigacGes de fazer ou nao fazer.

12. Da sentenca. Da coisa julgada. Da liquidacdo da sentenca coletiva.

13. Do cumprimento da sentenca. No¢do de verossimilhanca e hipossuficiéncia para facilitacdo da defesa em
juizo dos direitos do consumidor, inclusive com a inversdao do 6nus da prova.

14. San¢Ges administrativas e penais: Da competéncia concorrente, multa, apreensao, inutilizacdo, cassacdo
de registro, proibicdo de fabricacdo, suspensdo tempordria de atividade, revogacdo ou cassagdo de
concessao ou permissao, da interdicao. Da Contrapropaganda.

15. O sistema nacional de defesa do consumidor: A politica nacional de relagées de consumo — SNDC e
PROCON.

16. Interesses difusos e coletivos: Origem histérica e evolugao.
17. Tutela Jurisdicional dos Direitos e Interesses Difusos e Coletivos.

18. Interesse publico e interesse privado. Interesse primario e interesse secundario. Interesses difusos.
Interesses coletivos. Interesses individuais homogéneos. Interesses transindividuais e sua tutela coletiva.

19. A tutela em juizo dos interesses individuais homogéneos, difusos e coletivos. Competéncia.

20. Legitimagdo: ordindria e extraordindria. Legitimacdo ativa e legitimag¢do passiva. Litisconsércio e
assisténcia.

21. Conexao, continéncia e litispendéncia. Liminares e recursos. A imposi¢cdo de multas.

22. Fundo para reconstituicdo do bem lesado: fundos federais, fundos estaduais, receitas do fundo,
finalidades do fundo, a reparac¢do das lesdes individuais.

23. Sentenca. Desisténcia e renuncia do recurso. Efeitos. Desisténcia pelo Ministério Publico. Oitiva do
Conselho Superior do Ministério Publico.
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24. Coisa julgada na agdo coletiva. A coisa julgada coletiva e as a¢Oes individuais. Responsabilidade pelas
custas, honorarios advocaticios e demais encargos da sucumbéncia.

25. Liquidagdo da sentenca. Legitimados para a liquidagdo. Escolha do foro pelo lesado individual.
26. Responsabilidade e culpa. Prescricao e decadéncia.

27. A atuacdo do Ministério Publico no processo civil fundado na defesa dos interesses difusos e coletivos, e
limites de atuacdo. Responsabilidade dos membros do Ministério Publico. O inquérito civil. Generalidades.
Competéncia e objeto. Instrugdo. Arquivamento e controle. Efeitos do arquivamento do inquérito civil.
Recursos no inquérito civil. Instrumentos de resolucdo extrajudicial de conflitos de natureza coletiva.
Inquérito civil. Termo de ajustamento de conduta (TAC). Fundos.

28. A protegdo ao patrimonio cultural e ao patrimoénio publico e social. Protecao e defesa de bens de valor
artistico, estético, histérico, turistico e paisagistico. A competéncia. A defesa das pessoas portadoras de
deficiéncia.

29. A acgao civil publica no Estatuto da Crianga e do Adolescente. Da defesa dos investidores no mercado

imobilidrio. A Defesa da ordem econOmica e da economia popular. A defesa das pessoas idosas. A defesa da
ordem urbanistica.

30. Tutela de outros direitos metaindividuais. Saude (Lei n2 8.080/1990). Igualdade Racial (Lei n@
12.288/2010). Pessoas portadoras de deficiéncia (Lei n® 7.853/1989, Lei n? 10.098/2000. Lei n? 10.216/2001
e Decreto n? 6.949/2009). Educacio (Lei n2 9.394/1996). Saneamento Basico (Lei n? 11.445/2007, Lei n2
14.026/2020 e Decreto n? 7.217/2010). Idoso (Lei n2 10.741/2003). Patriménio Publico (Lei n2 4.717/1965 e
Lei n2 8.429/1992). Mulher (Lei n? 11.340/2006) e Investidor (Lei n2 7.913/1989). Popula¢do em situacdo de
rua. Politica Nacional Judicial de Atencdo a Pessoas em Situacdo de Rua e suas interseccionalidades
(Resolugdo CNJ n2 425/2021). Violéncia e discriminacdo em razdo de identidade de género e orientagdo
sexual. Protocolo para julgamento com perspectiva de género (Grupo de Trabalho do CNJ instalado pela
Portaria n2 27/2021). Populagdo carcerdria e em cumprimento de pena ou de medida socioeducativa. A
pessoa com deficiéncia auditiva ou visual em privacdo de liberdade (Recomendagdo CNJ n2 81/2020). Direito
a assisténcia e a diversidade religiosa (Recomendag¢do CNJ n? 119/2021). Direitos da populacdo LGBTQIA+
(Resolugdo CNJ n2 348/2020).

DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
1. Aspectos Gerais do Direito da Crianca e do Adolescente. A protecdo da infancia no Brasil.

2. O Direito de ser Crianga e Adolescente. Retrospectiva Histdrica. A protegao integral. O Principio do Melhor
Interesse da Crianga.

3. A Trilogia da Protecdo Integral. Convengao Internacional sobre os Direitos da Crianga.
4. Responsabilidade Civil. Danos Causados por Criangas e Adolescentes.

5. Direito a Vida e a Protegdo ao Nascituro.

6. Direito Fundamental a Convivéncia Familiar e Comunitaria. Parentesco. Poder Familiar.
7. Colocagdao em Familia Substituta: Guarda, Tutela e Adogao.

8. Direito Fundamental a Educa¢do e Cultura. Fundamentos constitucionais e legais. Os direitos
infantojuvenis na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao.

9. O Direito a Profissionalizacao e a Protec¢dao do Trabalho Urbano e Rural do Adolescente.
10. Direito Fundamental a Saude da Crianca e do Adolescente.

11. A Justica da Infancia e da Juventude. Aspectos Processuais e Procedimentos Especiais. Atuacdo do
Ministério Publico.
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12. A prevencdo geral e especial no Estatuto. Autorizacdo de viagem. Resolucdo CNJ n2 295 de 13/09/2019.
Formas de controle. A acdo civil publica.

13. Crimes e InfragGes Administrativas contra a Crianca e o Adolescente: Cédigo Penal, Estatuto e Legislacdo
Especial.

14. Conselho Tutelar. Conselho de Direitos da Crianca e do Adolescente. Fundo da Infancia e Adolescéncia.
15. Direito a educacgdo especial na perspectiva inclusiva.

16. Ato Infracional. Garantias Processuais. Aplicacdo de Medidas de Prote¢do e Medidas Socioeducativas.
Recomendacdo CNJ n2 87/2021. Direitos de visita aos adolescentes em cumprimento de medida
socioeducativa de internacdo. Atendimento ao adolescente com transtorno mental e com dependéncia de
alcool ou substancia psicoativa. Politica Nacional de Atencdo Integral a Saude de Adolescentes em conflito
com a Lei (PNAISARI). Resolugdo CNJ n2 369/2021.

17. Estatuto da Crianca e do Adolescente.

18. SINASE (Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo — Resolugdo CONANDA n2 119, de 11.12.06) e
Lei n? 12.594, de 18 de janeiro de 2012.

19. Lei Orgénica da Assisténcia Social - LOAS (Lei n? 8.742/1993, com as alteracdes da Lei n? 12.435/2011).
Politica Nacional de Assisténcia Social (Resolu¢cdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social n2 145/04 —).
Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais (Resolugdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social n?
109/09). Provimento Corregedoria CNJ n? 118/2021 e suas alteracdes. Resolu¢do CNJ n? 165/2012 e suas
alteracbes. Recomendacdo CNJ n2 98/2021. Resolugdo CONANDA n2 169/2014.

20. Resolugbes n? 113, de 19.04.06 e n? 117, de 11.07.06, ambas do Conselho Nacional dos Direitos da
Crianca e do Adolescente (CONANDA), que dispGem sobre os pardmetros para a institucionalizacdo e
fortalecimento do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

21. Protecdo e direitos das criangas e adolescentes com transtornos mentais.

22. Lei n? 13.431/2017 — Sistema de garantia de direitos da crianca e do adolescente vitima ou testemunha
de violéncia. Lei n? 14.344/2022 — cria mecanismos para a prevencdo e o enfrentamento da violéncia
domeéstica e familiar contra a crianca e o adolescente, nos termos do § 82 do art. 226 e do § 42 do art. 227
da Constituicdo Federal e das disposicGes especificas previstas em tratados, conven¢des ou acordos
internacionais de que o Brasil seja parte.

23. Provimento Corregedoria Nacional de Justica n2 118/2021 (Dispde sobre as audiéncias concentradas
protetivas nas Varas com competéncia na area da Infancia e Juventude).

24. Resolugdo CNJ n2 414/2021 (Estabelece diretrizes e quesitos periciais para a realizagdo dos exames de
corpo de delito nos casos em que haja indicios de pratica de tortura e outros tratamentos cruéis, desumanos
ou degradantes, conforme os parametros do Protocolo de Istambul, e da outras providéncias).

25. Resolugdo CNJ n2289/2019 (Disp&e sobre a implantacdo e funcionamento do Sistema Nacional de Adogédo
e Acolhimento — SNA e da outras providéncias).

26. Resolugdo CNJ n2 165/2012 (Dispde sobre normas gerais para o atendimento, pelo Poder Judiciario, ao
adolescente em conflito com a lei no ambito na internagdo proviséria e do cumprimento das medidas
socioeducativas).

BLOCO Il
DIREITO PENAL

1. Finalidades do Direito Penal. Teoria Constitucionalista do Delito. Funcionalismo e Imputacdao Objetiva no
Direito Penal. Teoria do Garantismo Penal.

2. Tipicidade Penal. Tipicidade Conglobante.
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3. Principios constitucionais penais.
4. O tempo do crime. A lei penal no tempo e no espaco.

5. Do Crime. Relacdo de causalidade. Culpabilidade e exculpantes. Do crime consumado, tentado e
impossivel. Crimes de dano e de perigo. Desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz. Arrependimento
posterior. Do Crime doloso, culposo e preterdoloso.

6. Erro de tipo. Erro de proibi¢do. Erro sobre a pessoa. Coacgdo irresistivel e obediéncia hierarquica. Causas
excludentes da ilicitude.

7. Perdao judicial. Da imputabilidade penal. Da a¢do e da omissao.
8. Do concurso de pessoas. Do concurso de crimes.

9. Das penas: espécies, cominagdo, aplicacdo, fungdo e politica criminal. Das penas alternativas e
substitutivas. Da suspensdo condicional da pena. Do livramento condicional.

10. Efeitos da condenacdo e da reabilitacdo. Das medidas de seguranca.
11. Da agdo penal publica e privada. Da extingdo da punibilidade.

12. Dos crimes em espécie do Cddigo Penal: dos crimes contra a pessoa; dos crimes contra o patrimonio; dos
crimes contra a propriedade intelectual; dos crimes contra a dignidade sexual; dos crimes contra a familia;
dos crimes contra a incolumidade publica; dos crimes contra a paz publica; dos crimes contra a administracao
publica; dos crimes contra a honra; dos crimes contra a liberdade individual; dos crimes contra a fé publica.

13. Dos crimes em espécie previstos em legislacdo especial: dos crimes de tortura; dos crimes contra a ordem
tributdria, econdmica e relacdes de consumo; dos crimes do Cddigo de Defesa do Consumidor; dos crimes
de lavagem ou ocultacdo de bens e valores; dos crimes do Cédigo de Transito Brasileiro; dos crimes de
violéncia familiar e doméstica contra a mulher; dos crimes contra idosos; dos crimes previstos no Estatuto
da Crianga e do Adolescente e o menor em conflito com a lei; dos crimes de preconceito racial; dos crimes
previstos na Lei de Organiza¢Ges criminosas; dos crimes de abuso de autoridade; dos crimes ambientais; dos
crimes previstos no Estatuto do Desarmamento. Dos crimes de responsabilidade dos prefeitos e vereadores.

14. Das contravencgGes penais. Dos crimes de menor potencial ofensivo. Juizado Especial Criminal.

15. Lei de Antidrogas e politica de reducdo de danos.

DIREITO PROCESSUAL PENAL

1. Principios constitucionais do processo penal.

2. Aplicagdo da lei processual no tempo, no espago e em relagao as pessoas.
3. Inquérito policial.

4. Acdo penal: conceito, condigdes, pressupostos processuais. Agao penal de iniciativa publica. Titularidade,
condigdes de procedibilidade. Denuncia: forma e conteldo; recebimento e rejeigdo. Acao penal de iniciativa
privada: Titularidade. Queixa. Renuncia. Perd3o. Decadéncia. Perempgao. Extingao da punibilidade.

5. Agdo civil ex delicto.

6. Jurisdicdo e competéncia. Critérios de determina¢cdo e modificagdo de competéncia. Incompeténcia.
Conexdo e continéncia.

7. Das questdes e processos incidentes.

8. Da prova: conceito, principios basicos, objeto, meios, espécies, 6nus, procedimento probatodrio, limitagdes
constitucionais das provas, sistemas de apreciagao.
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9. Sujeitos processuais: do juiz, do Ministério Publico, do acusado e defensor, dos assistentes e auxiliares da
Justica. Vitima no processo penal.

10. Da prisdo, das medidas cautelares e da liberdade provisdria. Disposi¢Ges gerais. Da prisdo em flagrante.
Da prisdo preventiva. Da prisdo domiciliar. Das outras medidas cautelares. Da liberdade proviséria, com ou
sem fianga. Da prisdo temporaria.

11. Das medidas assecuratdrias.
12. Das citagOes e intimagdes. Forma, lugar e tempo dos atos processuais.

13. Processo e procedimento. Pressupostos processuais. Formas procedimentais. Procedimento comum.
Instrugdo criminal. Procedimento ordinario. Procedimento sumario. Procedimento sumarissimo. Juizados
Especiais Criminais. Procedimento relativo ao Tribunal do Juri. Procedimentos especiais, inclusive de leis
especiais.

14. Da sentenca. Conceito, requisitos, classificacdo, publicacdo e intimacdo. Sentenca absolutéria:
providéncias e efeitos. Sentenca condenatdria: fundamentacdo da pena e efeitos. Efeitos civis da sentenca
penal.

15. Das nulidades.
16. Dos recursos em geral: principios, modalidades, recursos em espécie e fungibilidade.
17. Recursos especial e extraordindrio.

18. Das ag¢des de impugnagao. Da revisao criminal. Do habeas corpus. Do mandado de seguranga. Das
excecoes. Do desaforamento.

19. Aspectos processuais penais das seguintes Leis, com as alteragGes legislativas que seguiram em relagdo a
elas: Execucdo Penal (Lei n? 7.210/1984); Juizado especial criminal (Lei n? 9.099/1995); Interceptacdo
telefénica (Lei n2 9.296/1996); Lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores (Lei n? 9.613/1998);
Protecdo a testemunhas (Lei n? 9.807/1999); OrganizacBes criminosas (Lei n2 12.850/2013); Violéncia
domeéstica (Lei n? 11.340/2006) e Drogas (Lei n? 11.343/2006). Crimes de responsabilidade de prefeitos e
vereadores (Decreto-Lei n2 201/1967).

DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Constituicdo: fontes; conceito; objeto; classificacGes; estrutura. Supremacia da Constituicdo.
Aplicabilidade e interpretacdo das normas constitucionais. Vigéncia e eficdcia das normas constitucionais.

2. Poder constituinte. Judicializacdo e Ativismo judicial.

3. Controle de constitucionalidade. Sistema. Agdo direta de inconstitucionalidade. A¢do declaratéria de
constitucionalidade. Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. Agdo direta de
inconstitucionalidade por omiss3do. Efeitos da decisdo no controle abstrato. A fiscalizagdo abstrata no plano
estadual. A Fiscalizagdo incidental. Acao direta interventiva.

4. Controle de constitucionalidade das leis municipais. A acdo direta de inconstitucionalidade no ambito
estadual e o problema da norma repetida. Norma Constitucional Inconstitucional. O fenémeno da recepg¢ao
da legislacdo em vigor pela nova Ordem Constitucional. Modulagdo dos efeitos da declaracdo de
inconstitucionalidade. Mutac¢do constitucional. A¢ao direta interventiva.

5. Estado Federal. Principios fundamentais da Constituicdo Federal. Jurisdicdo constitucional e processo
constitucional. Coisa julgada e processo constitucional.

6. Direitos e garantias fundamentais. Dos direitos e deveres individuais e coletivos. Tratados e convengdes
sobre direitos humanos. Conven¢do Americana sobre Direitos Humanos (Pacto de San José da Costa Rica, de
22 de novembro de 1969, promulgado pelo Decreto n? 678/1992) e Pacto Internacional sobre Direitos Civis
e Politicos (de 16 de dezembro de 1966, promulgado pelo Decreto n2 592/1992). A razoavel duracdo do

VW”FGYV CONHECIMENTO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE GOIAS



uwvmﬁ',
PODER JUDICIARIO

Tribunal de Justica do Estado de Goias

processo. Direitos sociais. Direitos politicos. Partidos politicos. Direitos de nacionalidade. Tutela
constitucional dos direitos e das liberdades. Mandado de seguranga, individual e coletivo. Mandado de
Injuncdo. Habeas corpus. Habeas data. Agao popular. A¢do civil publica.

7. Organizacdo do Estado Brasileiro: Organizagdo politico-administrativa; Unido; Estados federados;
Municipios; Distrito Federal e Territdrios. Reparticdo de competéncias. Bens publicos.

8. Intervencgao nos Estados e nos Municipios. Administracdo publica: DisposicGes gerais; Servidores publicos.

9. Organizacdo dos Poderes na Constituicdo Federal. Poder Executivo. Presidente e Vice-Presidente da
Republica: Atribuices e Responsabilidades. Poder Legislativo. Orgdos, funcionamento e competéncias.
Prerrogativas e impedimentos no exercicio do mandato parlamentar. Processo legislativo. Fiscalizacdo
contabil, financeira e orgcamentaria. Tribunal de Contas da Unido. Poder Judicidrio. Supremo Tribunal Federal.
Competéncia. Recurso Extraordindrio. Repercussao Geral. SUmula vinculante. Superior Tribunal de Justica.
Competéncia. Recurso Especial.

10. Organizagdo dos Poderes na Constituicao Federal. Poder Judiciario. Conselho Nacional de Justiga. Dos
Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais. Dos Tribunais e Juizes Eleitorais. Dos Tribunais e Juizes dos
Estados. Direitos e Deveres da Magistratura. Garantias da magistratura. Lei Organica da Magistratura
Nacional (LOMAN) e Cédigo de Etica da Magistratura Nacional (aprovado pelo CNJ). Fungdes essenciais a
Justica. Do Ministério Publico. Do Conselho Nacional do Ministério Publico. Da Advocacia Publica. Da
Advocacia e da Defensoria Publica.

11. Constituicdo do Estado de Goids. Poder Executivo do Estado de Goids. Atribuicdes e responsabilidades do
Governador e do Prefeito.

12. Constituicdo do Estado de Goias. Poder Legislativo do Estado de Goias. Prerrogativas e impedimentos de
deputados estaduais e dos vereadores. Processo legislativo estadual. Fiscalizacdo contabil, financeira e
orcamentdria. Tribunal de Contas do Estado. Tribunal de Contas dos Municipios.

13. Constituicio do Estado de Goias. Poder Judicidrio do Estado de Goias. Orgdos do Poder Judicidrio
Estadual. Atribuicbes, competéncias e prerrogativas do Poder Judicidrio na Constituicdo Estadual. Da
declaragdo de inconstitucionalidade e da ac¢do direta de inconstitucionalidade na Constituicdo Estadual.

14. Ordem econbémica e financeira. Principios gerais da atividade econ6mica. Da Politica Urbana. Tributacdo
e orcamento. Do Sistema Tributario Nacional. Das Financas Publicas.

15. Da Defesa do Estado e das Instituicdes Democraticas. Da Ordem Social. Emenda Constitucional n2
45/2004 — Reforma do Judicidrio. Emendas Constitucionais. Administracdo publica e o controle de
constitucionalidade.

DIREITO ELEITORAL

1. Direito eleitoral. Conceito. Fundamentos. Fontes e principios. Interpretagdo. Aplicagdo subsididria do
Cddigo de Processo Civil.

2. Dos 6rgdos da Justiga Eleitoral. Do Tribunal Superior Eleitoral. Dos Tribunais Regionais Eleitorais. Dos Juizes
Eleitorais. Das Juntas Eleitorais. Composicao e atribui¢cdes. Do Ministério Publico Eleitoral.

3. Do Alistamento Eleitoral: ato e efeitos da inscricdo, transferéncia e encerramento. Cancelamento e
exclusdo do eleitor. Do domicilio eleitoral.

4. Direitos politicos. Perda. Suspensao. Sufragio universal. Voto. Caracteristica do voto. Do sistema eleitoral:
sistema majoritario e sistema proporcional.

5. Das coligagbes. Das convengdes para a escolha de candidatos. Do registro de candidatos. Elegibilidade e
inelegibilidade. Impugnacao de registro de candidatos. Fundo Especial de Financiamento de Campanha. Da
arrecadacao e da aplicacdo de recursos nas campanhas eleitorais, Da prestacdo de contas.
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6. Da votacao: atos preparatérios, inicio e encerramento. Dos lugares de votacdo, das secGes eleitorais e das
mesas receptoras. Da policia e da fiscalizacdo perante as mesas receptoras. Da apura¢do. Do Sistema
Eletrénico de Votagdo e da Totalizagdo dos Votos.

7. Das impugnacgdes perante as juntas eleitorais. Da proclamacao e da diplomacado dos eleitos. Recurso contra
expedicdo de diploma.

8. Dos recursos eleitorais: pressupostos de admissibilidade. Efeitos e prazos. Recursos perante as Juntas e
Juizos Eleitorais e Tribunais Regionais.

9. Dos partidos politicos. Registro e funcionamento partidario. Criagdo, fusdo, incorporacdo e extingao dos
partidos politicos. Da filiacdo partidaria. Da fidelidade e da disciplina partiddrias. Das financas e contabilidade
dos partidos. Fundo partidario. Prestacdo de contas. Aspectos constitucionais, legais e éticos dos partidos
politicos.

10. Das pesquisas e testes pré-eleitorais. Da propaganda eleitoral em geral. Da propaganda eleitoral na
imprensa. Da propaganda eleitoral no radio e na televisao. Propaganda na internet. Do direito de resposta.
Das condutas vedadas aos agentes publicos em campanhas eleitorais.

11. Da acdo de impugnacdo de mandato eletivo. Da investigacao judicial eleitoral. Do mandado de seguranca.
12. Dos crimes eleitorais. Conceito, natureza e classificacdo. Tipos previstos na legislacdo eleitoral.

13. Do processo penal eleitoral. Investigacdo criminal eleitoral. Acao penal. Competéncia em matéria criminal
eleitoral. Rito processual penal eleitoral. Invalidacdo e nulidade de atos eleitorais. Recursos.

14. Lei Complementar n2 64, de 18 de maio de 1990.
15. Lei n29.096, de 19 de setembro de 1995.

16. Lei n29.504, de 30 de setembro de 1997.

17. Lei Complementar n2 86/1996.

BLOCO Il
DIREITO EMPRESARIAL
1. Do Direito de Empresa. Do Empresario. Da caracterizacdo e da inscricdo. Da capacidade.

2. Da Sociedade. DisposicGes gerais. Da sociedade ndo personificada. Da sociedade em comum. Da sociedade
em conta de participacdo. Da sociedade personificada. Da sociedade simples. Da sociedade em nome
coletivo. Da sociedade em comandita simples. Da sociedade limitada. Da sociedade an6nima. Da sociedade
em comandita por acdes. Da sociedade cooperativa. Das sociedades coligadas.

3. Da liquidag¢do da sociedade. Da transformacao, da incorporagao, da fusdo e da cisdo das sociedades. Da
sociedade dependente de autorizagdo.

4. Do Estabelecimento. Disposi¢des gerais.

5. Dos Institutos Complementares: Do registro. Do nome empresarial. Dos prepostos. Da escrituragdo. Da
Propriedade Industrial e Propriedade Intelectual, da Marca e Patente, Patente Pipeline, do Modelo de
Utilidade, do Desenho Industrial.

6. Do registro. Do nome empresarial. Dos prepostos. Da escrituragao.

7. Da Recuperacgdo Judicial, Extrajudicial e a Faléncia do Empresario e da Sociedade Empresaria (Lei n2
11.101/2005 e todas as alteragBes posteriores).

8. Da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte (Lei Complementar n® 123/2006).

9. Da Letra de Cambio e da Nota Promissoria (Decreto n 2.044/1908, Decreto n? 57.663/1966).
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10. Do Cheque (Lei n? 7.357/1985). Da Duplicata (Lei n? 5.474/1968). Dos Atos Cambiarios e dos Contratos
Empresariais.

11. Do Protesto de Titulos (Lei n2 9.492/1997).
12. Dos Titulos de Crédito Comercial (Lei n? 6.840/1980). Dos Titulos de Crédito Industrial.

13. Dos Titulos de Crédito Rural (Decreto-Lei n? 167/1967 e Lei n? 11.076/2004). Cédulas de crédito bancario
(Lei n210.931/2004).

14. Das Sociedades por Ag¢des (Lei n2 6.404/1976).

15. Da Intervencdo e Liquidagdo Extrajudicial de Instituicdes Financeiras (Lei n2 6.024/1974).

DIREITO TRIBUTARIO E FINANCEIRO

1. O Estado e o poder de tributar. Fundamentos da imposicdo tributaria, suas limitacdes no nosso
ordenamento. Imunidade, isencdo, aliquota zero, diferimento, incidéncia e ndo incidéncia. Espécies de
imunidades previstas na Constituicado.

2. Sistema Tributario Nacional. Principios gerais. Principios constitucionais tributdrios. Competéncia
legislativa e Competéncia Tributdria. Limitacdes da competéncia tributdria. Discriminacdo, reparticao,
destinagdo e vinculagdo constitucional da receita tributaria. Fundos de participagao.

3. Fontes do direito tributario. Hierarquia das normas. Vigéncia e aplicacdo da legislacdo tributaria no tempo
e no espacgo. Legislagdo tributaria. Conceitos. Lei ordindria e lei complementar; Lei Delegada; Decretos
Legislativos; Resolug¢des do Senado; Atos Normativos de Autoridade Administrativa; Decretos e Despachos
Normativos do Executivo; Resolugcdes Administrativas; Portarias; Decisdes Administrativas e Consultas.
Matérias reservadas a previsdo por Lei Complementar. Medida provisdria. Tratados e convencdes
internacionais. Convénios do CONFAZ.

4. Regras de vigéncia, aplicacdo e integracdo. Interpretacao e integracdo da legislacdo tributaria.

5. Obrigacdo tributaria. Obrigacdo principal e acessdria. Fato Gerador: ocorréncia, aspectos materiais,
temporal e espacial. Elementos valorativos: base de célculo e aliquota. Efeitos, consequéncias, validade e
invalidade dos atos juridicos. Sujeitos ativo e passivo da obrigacdo tributaria: contribuinte, responsavel e
substituto. Solidariedade. A imposicdo tributdria e as convengdes particulares. Capacidade tributaria.
Domicilio tributario. Preferéncia. Fraude a execugdo. Decretacdo de indisponibilidade no curso do processo
executivo: requisitos e procedimento.

6. Decadéncia e Prescricdo em matéria tributdria. Prescricdo intercorrente judicial e administrativa.

7. Responsabilidade tributdria: sucessores, terceiros, responsabilidade nas infragGes, responsabilidade dos
diretores e gerentes das pessoas juridicas de direito privado por dividas sociais. Responsabilidade supletiva.
Desconsideragdo da personalidade juridica. Substituicdo tributdria. Pagamento e pagamento indevido:
Compensacdo e Repeticao de Indébito. Atualizagao do crédito tributdrio.

8. Crédito tributario: constituicdo, langamento, natureza juridica. Carater vinculado da atividade de
langcamento, efeitos e modalidades. Suspensdo, extingdo e exclusdo do crédito tributario. Garantias e
privilégios do crédito tributario.

9. Tributos. Conceito. Natureza juridica. Classificagdo: impostos, taxas, contribuicdes de melhoria,
empréstimos compulsdrios e contribui¢bes sociais. Contribuicdes: espécies e natureza juridica. Pregos
publicos, tarifas e taxas: distincdo. Pedagio. Extrafiscalidade e parafiscalidade. Tributacdo dos ganhos de
capital: tendéncias do sistema e seus fundamentos. Tributacdo sobre o valor agregado: tendéncias do
sistema e seus fundamentos.

10. Tributos dos estados e municipios. Impostos estaduais: ICMS, IPVA, ITCMD. Impostos municipais: ISS, ITBI,
IPTU.
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11. Administracdo tributdria: fiscalizacdo, sigilo, auxilio da for¢a publica, excesso de exacdo. Capacidade
tributaria ativa: fiscalizacdo e arrecadacdo de tributos. Divida ativa: inscricao, presuncdo de certeza e de
liguidez e consectarios. Divida ativa de origem tributdria e ndo tributaria. Certiddo negativa, positiva e
positiva com efeito de negativa.

12. Processo administrativo fiscal: consulta, contencioso administrativo, execu¢dao administrativa. Processo
judicial tributario. A¢des de iniciativa do fisco: execucdo fiscal, cautelar fiscal. A¢Ges de iniciativa do
contribuinte: anulatéria do débito fiscal, embargos a execucdo fiscal e seus efeitos, excecdo de pré-
executividade, declaratdria, de consignacdo em pagamento, de repeticio de indébito, mandado de
seguranca.

13. Tributagdo internacional. Acordos para evitar a dupla tributacdo. Aspectos tributdrios da OMC,
MERCOSUL, ALADI e ALCA. Incentivos fiscais. Legislacdo. Analise critica do sistema e de seus reflexos no
desenvolvimento do Pais. Evasao e elisdo tributarias.

14. llicito tributario. llicito e sangdo. llicito administrativo tributario. llicito penal tributdrio: crimes contra a
ordem tributdria no Cddigo Penal e na legislacdo penal especifica. Sancdao administrativa e sancdo penal.
Consequéncias do inadimplemento. Responsabilidade penal. SancGes pessoais e patrimoniais. Fraude a lei e
abuso de direito. Denuncia espontanea.

15. Sistema integrado de pagamento de impostos e contribuicdes das microempresas e das empresas de
pequeno porte (SIMPLES).

16. Direito financeiro. Atividade financeira do Estado: fundamentos financeiros, econdmicos e juridicos. Sede
constitucional e normas constitucionais de Direito Financeiro. Plano Plurianual. Lei de Diretrizes
Orcamentarias. Lei Orcamentaria Anual. Lei n2 4.320/1964 e suas alteragdes. Lei de Responsabilidade Fiscal
(Lei Complementar n2 101/2000.

DIREITO AMBIENTAL

1. Meio Ambiente. Teoria Geral do Direito ambiental. Conceito. Natureza. Fontes e Principios. Etica
Ambiental. Meio Ambiente na Constituicdo Federal. Fundamento constitucional. Ecologia ou Antropologia.
Estado Constitucional Ecolégico. A Etica e o ambiente natural, cultural e artificial. A ética ambiental e o
Estatuto da Cidade. Jurisprudéncia das Camaras Reservadas ao Meio Ambiente do Tribunal de Justica.

2. Politica ambiental constitucional. Deveres ambientais. Deveres ecoldgicos e regulamentacdo da atividade
econdmica na Constituicdo Federal.

3. Direito Ambiental Constitucional. Competéncia legislativa em matéria ambiental. Competéncias
legislativas exclusivas e concorrentes. Competéncia material na defesa do meio ambiente.

4. Bens Ambientais. Aguas, cavidades naturais subterraneas. Energia. Espacos territoriais protegidos e seus
componentes: Fauna, Flora, Florestas, llhas, Paisagem, Mar Territorial, Praias fluviais, Praias maritimas.
Recursos naturais da plataforma continental. Recursos da zona econdmica exclusiva. Sitios arqueoldgicos e
pré-histdricos. Terrenos de marinha e seus acrescidos. Terrenos marginais.

5. Politica Nacional do Meio Ambiente. Principios da PNMA. Objeto. Finalidade. Instrumentos da PNMA.

6. SISNAMA — Sistema Nacional do Meio Ambiente. Objeto. Orgdos integrantes. Orgdo Superior. Conselho de
Governo.

7. Orgdo Consultivo e Deliberativo (CONAMA). Orgdo Central — Ministério do Meio-Ambiente. Recursos
Hidricos e Amazdnia legal. Orgdo executor — IBAMA. Orgios Setoriais. Orgdos Seccionais e érgdos locais.
Fundo Nacional do Meio Ambiente (FNMA). Licenciamento Ambiental. Sistema de Licenciamento.

8. Tipos de Licenca (Licenga Prévia, Licenca de Instalacdo e Licenca de Operacdo). Outorgas das Licencas.
Licenca Ambiental para fins especificos. Fungdo e Natureza Juridica do Estudo de Impacto Ambiental.
Licenciamento ambiental estadual (Lei Estadual n® 20.694/2019).
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9. Conceito juridico de impacto ambiental. Exigéncia Constitucional dos Estudos de Impacto Ambiental. O EIA
na legislacdo nacional. Competéncia Legislativa sobre o EIA. Competéncia para exigir o EIA. Estados e
Municipios. Competéncia do CONAMA para estabelecer as diretrizes sobre o EIA. Normas Gerais. Conteludo
do EIA. RIMA. Audiéncia Publica. As licitagdes e o EIA.

10. Conceito de Zoneamento Ambiental. Finalidade. Natureza juridica. Zoneamento Ambiental Urbano.
Zonas de Uso Industrial — ZUI. Zonas de Uso Estritamente Industrial = ZUEI. Zona de Uso Predominantemente
Industrial — ZUPI. Zona de Uso Diversificado — ZUD. Zoneamento Ambiental Agricola e Zoneamento Ambiental
Costeiro. Zoneamento Ecolégico-Econémico.

11. O Dano Ambiental. Apuracdo do Dano Ambiental. Repara¢gdo do Dano Ambiental. Responsabilidade
Administrativa, Civil e Penal por danos ao Meio Ambiente. Infrages Administrativas Ambientais. San¢des
para as infragdes administrativas ambientais. O Poder de Policia e Direito Ambiental.

12. Meios processuais para a defesa ambiental. Acdo Popular. A¢ao Civil Pdblica. Competéncia para o
processamento e julgamento das acdes civis publicas por danos ao meio ambiente. Legitimidade ativa.
Mandado de Seguranca Individual e Coletivo. Mandado de Injuncdo. Acdo Direta de Inconstitucionalidade.
Desapropriagao. Tombamento. A tutela inibitdria em matéria de prote¢do ao meio ambiente. A tutela de
urgéncia e de evidéncia no direito ambiental. O acesso coletivo a tutela jurisdicional em matéria ambiental.
Intervengdo de Terceiros stricto e lato sensu. Recursos.

13. Crimes contra o meio ambiente. Responsabilidade penal ambiental. Responsabilidade penal da pessoa
juridica. Acdo e processo penal. Competéncia para julgar os crimes contra o meio ambiente. Crimes contra a
fauna. Crimes contra a flora. Crimes contra o ordenamento urbano e patrimonio cultural. Crimes de poluicado.

14. O Direito Ambiental Internacional. Conceito. Fontes do Direito ambiental internacional. Principios gerais
do direito ambiental internacional. MERCOSUL e Direito Ambiental Internacional. Procedimentos
administrativos de prevencdo de dano ambiental nacional transfronteirico. As Organizacbes N&o
Governamentais. ONGs.

15. Espacos territoriais especialmente protegidos. SNUC — Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo da
Natureza. Cédigo Florestal. Lei da Mata Atlantica. Protecdo do Cerrado.

16. Politica Nacional de Recursos Hidricos. Politica Nacional de Saneamento Basico. Politica Nacional de
Residuos Sdlidos. Politica Estadual de Recursos Hidricos (Lei Estadual n2 13.123/1997).

17. Conceito de Poluigdo. Poluicdo das aguas. Poluicdo Atmosférica. Poluicdo por residuos sélidos. Poluicdo
por rejeitos perigosos. Poluigdo por agrotdxicos. Poluicdo sonora. Areas de Preservacdo Permanente e
Unidades de Conservagdo: Fundamento Constitucional. Politica Estadual de Mudangas Climaticas (Lei
Estadual n? 16.497/2009). Pagamento por Servicos Ambientais (Decreto Estadual n® 9.130/2017). Mudanca
do Clima e Mercado de Carbono.

DIREITO ADMINISTRATIVO

1. As fungbes do Estado. Origem do Direito Administrativo. O regime juridico-administrativo. Conteudo do
regime juridico-administrativo. Aplicagdo do regime juridico administrativo a entidades da Administragdo
Indireta, entidades de colaboragdo e particulares.

2. Principios Constitucionais do Direito Administrativo. Restrices ao principio da legalidade. Principios
reconhecidos em legislacdo infraconstitucional, pela doutrina e pela jurisprudéncia. Interpretacdo do direito
administrativo. Normas sobre interpretacdo do direito publico na Lei de Introducdo ao Direito Brasileiro.
Controle sistematico das relagGes administrativas.

3. Ato administrativo: conceito, elementos, atributos, classificacdo, espécies. Perfeicdo, validade e eficacia
do ato administrativo. Invalidade, nulidade, anulagao, cassac¢ao, caducidade, convalida¢ao e revogacao.
Principais espécies. Controle de mérito e de legalidade dos atos administrativos. Controle sistematico dos
atos administrativos.
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4. Servidores Publicos. Agentes Publicos. Classificacdo. Normas relativas a remuneragao dos servidores e de
agentes publicos. Regime dos servidores publicos e titulares de cargos publicos na Constituicdo Federal e na
Constituicdo do Estado de Goids. Cargo, emprego e fungdo publica. Provimento, vacancia, remogao,
redistribuicdo e substituicdo. Provimento. Nomeacgdo. Concurso Publico. Posse e exercicio. Estabilidade.
Transferéncia. Readaptacdo. Reversdo. Reintegracdo. Reconducgdo. Disponibilidade. Aproveitamento.
Vacancia. Remocado. Redistribuicdo. Substituicao.

5. Direitos e vantagens dos servidores publicos. Deveres e responsabilidades dos servidores publicos. Do
regime disciplinar. O funciondrio Publico Civil. Da Seguridade social do servidor: aposentadoria e pensdes;
aposentadoria de magistrado, membros do Ministério Publico e do Tribunal de Contas; aposentadoria
voluntdria, aposentadoria compulsdria. Normas relativas a remuneracdo dos servidores e de agentes
politicos. Lei Complementar n2 35/1979 (Lei Organica da Magistratura Nacional) e alteracdes. Lei Estadual n2
20.756/2020 (Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado de Goids) e alteracdes. Lei Complementar
Estadual n2 161/2020 (Regime Préprio de Previdéncia Social do Estado de Goids) e alterages.

6. Improbidade administrativa: Lei Federal n2 8.429/1992. Agentes do polo ativo e passivo. Atos de
improbidade. Da a¢do de improbidade administrativa. Das penas. Enriquecimento ilicito. Prejuizo ao erario.
Principios. Penas. Procedimento e prescricdo. Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar n¢
101/2000. Lei de Acesso a Informacdo - Lei Federal n2 12.527/2011. Lei Anticorrupgdo - Lei Federal n2
12.846/2013.

7. Controles da Administracdo Publica: Controle administrativo; Controle legislativo ou politico; Controle
judicial. Discricionariedade administrativa e controle judicial. Controle interno e controle externo. Controle
pelo Tribunal de Contas. Dominio publico. Controle sistematico das delegacGes de servigcos publicos.

8. Dominio Publico. Bens publicos. Regime juridico. Classificacdo, Administragdo e Utilizacdo. Alienacao.
Tratamento do tema no Estatuto da Cidade (Lei Federal n2 10.257/2001).

9. Licitagdo: Principios, Obrigatoriedade, Dispensa e Exigibilidade, Procedimentos e Modalidades. Pregao
presencial e eletrénico. Fases da licitacdo. Habilitacdo. Julgamento. Homologacdo e adjudicacdo. Recursos
administrativos. Crimes. Licitacdo e mandado de seguranca. Regime Diferenciado de Contratacdes Publicas.
Registro de precos.

10. Contrato administrativo. Espécies. Conceito. Caracteristicas. Prerrogativas da Administracdo.
Formalizagdo. Execucdo e inexecucgdo. A cldusula rebus sic stantibus. A Teoria da Imprevisdo. As clausulas de
reajuste de pregos. Obrigacdes do Estado derivadas de contratos invadlidos ou inexistentes. Rescisdo e
anulagao.

11. Convénios e Consorcios. Concessdes e Permissdes de servigos publicos. Forma e condi¢des da outorga do
servico em concessdo. O Prazo nas concessdes e sua prorrogacdo. Poderes do Concedente. Os Direitos do
concessiondrio. Regime tarifario e sua revisdo. Os Direitos dos usuarios. Formas de extingdo da concessado e
seus efeitos juridicos. A reversdo dos Bens. Responsabilidades civis do concessiondrio e do Poder concedente.
Permiss3do. Parcerias Publico-Privadas.

12. Parcerias com o terceiro setor. Convénios e outras espécies de ajustes colaborativos. OrganizagGes
sociais. OSCIP’s. Organizag¢des da Sociedade Civil.

13. InfragGes e San¢des Administrativas. Conceito. Sujeito infrator. Excludentes da Infra¢do. Principios. Dever
de sancionar. Processo administrativo. Conceito. Processo ou procedimento administrativo. Principios do
processo administrativo. Instauracdo do processo administrativo e fases do processo. A sindicancia. Os
sujeitos da relacdo processual administrativa. Direitos e deveres das partes. Competéncia. Instrugdo do
processo administrativo. Decisdao do Processo Administrativo: estrutura, tipologia. Recurso Administrativo e
seus efeitos. Coisa julgada administrativa. Da revisdo administrativa. Da prescricdo e da decadéncia.

14. Poder de policia: conceito. Intervencdo do Estado na propriedade. Func¢do social da propriedade.
Desapropriacdo. Conceito. Requisitos. Bens suscetiveis de desapropriacdo: Competéncias relacionadas a
desapropriacdo. Espécies de desapropriacdo Indenizacdo e consectarios legais. Caducidade da
desapropria¢do. Imissdo na posse do imovel desapropriado. Direito de extensdo. Desapropriacdo indireta.
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Retrocessdo. Controle da desapropriacdo. Serviddo administrativa. Tombamento. Requisicdo. Ocupacdo
provisdria. Limitacdo administrativa. Direito de construir e seu exercicio. Loteamento e zoneamento.

15. Responsabilidade civil do Estado: evolucdo das teorias. Repara¢do do dano. Responsabilidade objetiva e
subjetiva. Caracterizacdo. Causas de exclusdo e mitigacdao. Prescricdo e decadéncia. Responsabilidades dos
contratados e delegatarios de servicos publicos. Procedimento administrativo e judicial. Direito de regresso.

16. Organizacdo administrativa: nog¢des gerais. Administracdo direta e indireta, centralizada e
descentralizada. Autarquias. Autarquias comuns e especiais. Agéncias reguladoras e agéncias executivas.
FundagGes Publicas, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista. Consdrcios Publicos. Tutela dos
entes da Administracdo Indireta. Entidades de colaboragao e seu regime juridico.

NOGCOES GERAIS DE DIREITO E FORMAGCAO HUMANISTICA

1. Organizacdo Judicidria do Estado de Goids: Cédigo de Organizacdo Judicidria do Estado de Goias e
alteracBes (Lei Estadual n2 21.868/2022). Regimento de Custas e Emolumentos da Justica do Estado de Goidas
(Lei Estadual n2 14.376/2002). Regimento Interno do Tribunal de Justica do Estado de Goias (Resolugdo n2
170, de 12 de novembro de 2021). Regimento Interno das Turmas Recursais e da Turma de Uniformizacéo
do Sistema dos Juizados Especiais do Estado de Goias (Resolugdo TJGO n° 225/2023). Juizo 100% Digital
(Resolugdo CNJ n2 345/2020 e alteracdes). Balcdo virtual (Resolucdo CNJ n2 372/2021 e alteragBes). Nucleos
de Justica 4.0 (Resolugdo CNJ n2 385/2021 e Resolugdo CNJ n2 398/2021).

2. Sociologia do Direito. Introducdo a sociologia da administracdo judicidria. Aspectos gerenciais da atividade
judiciaria (administracdo e economia). Gestdo. Gestdo de pessoas. RelagBes sociais e relagGes juridicas.
Controle social e o Direito. Transformacgdes sociais e Direito. Direito, Comunicacao Social e opinido publica.
Conflitos sociais e mecanismos de resolucdo. Sistemas nao judiciais de composicdo de litigios.

3. Psicologia Judiciaria. Psicologia e Comunicacdo: relacionamento interpessoal, relacionamento do
magistrado com a sociedade e a midia. Problemas atuais da psicologia com reflexos no direito: assédio moral
e assédio sexual. Teoria do conflito e os mecanismos autocompositivos. Técnicas de negocia¢do e mediagao.
Procedimentos, posturas, condutas e mecanismos aptos a obter a solugdo conciliada dos conflitos. O
processo psicoldgico e a obtencdo da verdade judicial. O comportamento de partes e testemunhas.

4. Etica e Estatuto Juridico da Magistratura Nacional. Regime Juridico da Magistratura Nacional: carreira,
ingresso, promocdes, remocgdes. Direitos e deveres funcionais da magistratura. Integridade pessoal e
profissional do juiz. Dignidade, honra e decoro. Diligéncia e dedicagdo. Conhecimento e Capacitagdo. Cortesia
e Prudéncia do Juiz. llicitos éticos. SangGes. Lugar da ética na fungdo judicial e na vida particular do juiz. O
papel da cordialidade na prestagdo jurisdicional. Cédigo de Etica da Magistratura Nacional. Sistemas de
controle interno do Poder Judicidrio: Corregedorias, Ouvidorias, Conselhos Superiores e Conselho Nacional
de Justica. Responsabilidade administrativa, civil e criminal dos magistrados. Administragdo judicial.
Planejamento estratégico. Modernizagao da gestdo.

5. Filosofia do Direito. O conceito de Justiga. Sentido lato de Justi¢a, como valor universal. Sentido estrito de
Justica, como valor juridico-politico. Divergéncias sobre o contelddo do conceito. O conceito de Direito.
Equidade. Direito e Moral. A interpretagdo do Direito. A supera¢dao dos métodos de interpretacdo mediante
puro raciocinio légico-dedutivo. O método de interpretacao pela légica do razodvel. Hermenéutica juridica.

6. Teoria Geral do Direito e da Politica. Direito objetivo e direito subjetivo. Fontes do Direito objetivo.
Principios gerais de Direito. Jurisprudéncia. Simula vinculante. Eficacia da lei no tempo. Conflito de normas
juridicas no tempo e o Direito brasileiro: Direito Penal, Direito Civil, Direito Constitucional e Direito do
Trabalho. O conceito de Politica. Politica e Direito. Ideologias. A Declaracdo Universal dos Direitos do Homem
(ONU). Agenda 2030 e os 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel. Género e Patriarcado. Género e
Raca. Discriminacdo e Desigualdades de Género — questes centrais. Protocolo de julgamento com
perspectiva de género.
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7. Direito Digital. 42 Revolugdo industrial. Transformacao Digital no Poder Judicidrio. Tecnologia no contexto
juridico. Automacao do processo. Inteligéncia Artificial e Direito. Audiéncias virtuais. Cortes remotas. Ciéncia
de dados e Jurimetria. Resolucdes do CNJ sobre inovagdes tecnoldgicas no Judicidrio. Persecugdo Penal e
novas tecnologias. Crimes virtuais e ciberseguranca. Deepweb e Darkweb. Provas digitais. Criptomoedas e
Lavagem de dinheiro. Nog¢des gerais de contratos Inteligentes, Blockchain e Algoritmos. LGPD e protecdo de
dados pessoais.

8. Pragmatismo, Analise Econdmica do Direito e Economia Comportamental. Fungao judicial e pragmatismo.
Antifundacionalismo. Contextualismo. Consequencialismo. Racionalismo e Empirismo. Dialética.
Utilitarismo. Andlise econ6mica do direito. Conceitos fundamentais. Racionalidade econémica. Eficiéncia
processual. Métodos adequados de resolugdo de conflitos e acesso a Justica. Demandas frivolas e de valor
esperado negativo. Precedentes, estabilidade da jurisprudéncia e seguranca juridica. Coisa Julgada.
Economia comportamental. Heuristica e vieses cognitivos. A percepcdo de Justica. Processo cognitivo de
tomada de decisdo. Governanca corporativa e Compliance no Brasil. Mecanismos de Combate as
organizagdes criminosas e Lavagem de Dinheiro. Whistleblower.

9. Direito da Antidiscriminagao. Conceitos Fundamentais do Direito da Antidiscriminagao. Modalidades de
Discriminagdo. Legisla¢do antidiscriminagdo nacional e internacional. Conceitos Fundamentais do Racismo,
Sexismo, Intolerancia Religiosa, LGBTQIA+fobia. Acdes Afirmativas. Direitos dos Povos indigenas e das
comunidades tradicionais.

DIREITOS HUMANOS

1. Teoria Geral dos Direitos Humanos.

2. Sistema global de protecdo dos direitos humanos.

3. Sistema regional interamericano de protec¢do dos direitos humanos.

4. Controle de convencionalidade.

5. Arelacdo entre o direito internacional dos direitos humanos e o direito brasileiro.
6. Os direitos humanos na Constituicdo Federal de 1988.

7. A jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal em matéria de direitos humanos.
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ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO DE IDENTIFICAGAO DO NUCLEO FAMILIAR

Eu,

, CPF

declaro para os devidos fins que a(s) pessoa(s) abaixo indicada(s) é(sdo) componente(s) do nicleo
familiar a que integro, de acordo com o grau de parentesco informado, sendo residente(s) no mesmo

endereco, o qual é abaixo indicado e possui(em) a(s) respectiva(s) remuneragao(des) mensal(is):

ENDEREGCO DO NUCLEO FAMILIAR:

CANDIDATO:
RENDA:
DEMAIS MEMBROS DO NUCLEO FAMILIAR:
NOME CPF (se possuir) GRAU DE PARENTESCO IDADE | RENDA*
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

*Informacdo dispensavel somente para os familiares menores de 18 (dezoito) anos.

As informag0es prestadas sdao de minha inteira responsabilidade, podendo responder legalmente no
caso de falsidade das informagdes prestadas, a qualquer momento, o que acarretara a eliminag¢do do
Concurso, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

(cidade/UF), (dia) de

W FGV CONHECIMENTO
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ANEXO IV - REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

A Fundagdo Getulio Vagas — FGV

Eu,

)

CPF n° , venho requerer a isencao do pagamento do valor da Taxa de

Inscricdo do Concurso Publico do Tribunal de Justica do Estado de Goids, nos termos do item 10 do Edital

de Abertura n? 01/2025.

Envio, também, os demais documentos indicados no Edital, assumindo, sob as penas da lei, que essa é
verdadeira e idonea.

Nestes termos, pede deferimento.

(cidade/UF), (dia) de de

ASSINATURA DO CANDIDATO

As informagdes prestadas sdao de minha inteira responsabilidade, podendo responder legalmente no caso
de falsidade das informagdes prestadas, a qualquer momento, o que acarretard a eliminagado do processo,
sem prejuizo de outras san¢Ges cabiveis.
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ANEXO V — MODELO DE REQUERIMENTO DE JUNTADA DE CERTIDAO PARA FINS DE DESEMPATE

Excelentissimo Senhor Desembargador Presidente da Comissdao Examinadora do Tribunal de Justica do
Estado de Goids — Concurso de Provas e Titulos para Ingresso na Magistratura do Estado de Goias — Edital
n2 01/2025.

Eu, (nome do candidato),
abaixo assinado, inscrito no CPF sob o n2 , inscricdo nQ , venho
requerer, para fins de desempate, a juntada de certiddo comprobatéria de que este candidato faz ou ja
fez parte de conselho de sentenca do tribunal do juri, emitida pelo juizo competente.

Pede deferimento.

Data:

Assinatura:
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ANEXO VI - PERFIL PSIQUICO DO CANDIDATO

CARACTERISTICAS PSICOLOGICAS NECESSARIAS AO EXERCICIO DO CARGO

GRUPOS DE COMPETENCIAS

DESCRICAO DOS GRUPOS

HABILIDADES DECISORIAS

Capacidade deciséria com objetividade, de analise e
sintese, de planejamento e organizagao; proatividade e
ponderacdo.

HABILIDADES ADAPTATIVAS

Flexibilidade cognitiva; capacidade de adaptacdo as
normas sociais e aos diferentes contextos; capacidade
de juizo critico e visdo objetiva da realidade;
produtividade.

HABILIDADES INTERPESSOAIS

Capacidade de estabelecer relagdes interpessoais
construtivas e empaticas; capacidade de autocritica;
capacidade de lideranca com uso adequado da posicao
de autoridade e de delegar.

HABILIDADES AFETIVO-EMOCIONAIS

Equilibrio afetivo-emocional; tolerancia as situacdes de
estresse; controle adequado dos impulsos.

CARACTERISTICAS PSICOLOGICAS IMPEDITIVAS AO EXERCICIO DO CARGO

INABILIDADES ADAPTATIVAS

Agressividade aumentada aliada ao descontrole desta;
tracos acentuados de narcisismo patoldgico;
inabilidade para suportar pressdes ambientais e
contextuais.
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