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22 RETIFICAGAO DO EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A HETEROIDENTIFICACAO

A Prefeitura Municipal de Vitéria/ES e a Fundagdo Getulio Vargas tornam publica a retificagdo da convocagao
para o procedimento de Heteroidentificacdo, conforme alteracbes a seguir:

Onde SE LE:

“3.1 O candidato devera comparecer ao Procedimento de Heteroidentificacdo portando, obrigatoriamente,
os seguintes documentos, que serdo retidos pela Comissdo de Heteroidentificacdo, durante a entrevista:

3.1.1. Formulario de autodeclaracio do Anexo Il (negros) e/ou do Anexo IV (indigenas), de acordo com
a convocacao, a fim de ser comparado ao fenétipo declarado;

3.1.2 Documento de identidade original;

3.1.2.1 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira
de trabalho; e carteira nacional de habilitacdo. Somente serdo aceitos documentos originais e
com foto.

3.1.3 Codpia do documento de identidade.

3.1.4 Cobpia autenticada de documento oficial onde conste especificada raca ou cor (negros) ou
registro administrativo de indio ou a certidao de registro civil, acompanhado da declara¢do de indigena
aldeado, expressa pela lideranca indigena reconhecida ou érgdo indigenista e/ou histérico escolar
emitido por uma escola indigena;
3.2 Inexistindo a indicagao de raga ou cor em documento oficial, a comprovagdo da identidade de negro far-
se-a mediante a apresentacdo da cdpia autenticada do documento oficial do parente ascendente por
consanguinidade até o 3° grau no qual conste a indicacdo da racga ou cor, juntamente com um documento
oficial da pessoa comprovando o parentesco.
3.3 Ndo sera enquadrado na condicdo de negro ou indigena e acarretarao a perda do direito aos quantitativos
reservados aos candidatos em tais condi¢des, o candidato que:
3.3.1 — Recusar-se a ser filmado e/ou n3o se submeter ao procedimento de verificagdo;
3.3.2 — Ndo apresentar cépia autenticada de documento oficial onde conste especificada raga ou cor
(negros) ou registro administrativo de indio ou a certidao de registro civil, acompanhado da declaracédo
de indigena aldeado, expressa pela lideranca indigena reconhecida ou drgdo indigenista e/ou histérico
escolar emitido por uma escola indigena;
3.3.3 — Prestar declaragao falsa.

3.3.3.1 Na hipétese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso
e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a nulidade de sua nomeagao e posse no cargo efetivo,
apods procedimento administrativo no qual Ilhe sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sangGes cabiveis. “

LEIA-SE:
“3.1 O candidato deverd comparecer ao Procedimento de Heteroidentificacdo portando, obrigatoriamente,
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os seguintes documentos, que serdo retidos pela Comissdo de Heteroidentificacdo, durante a entrevista:

3.1.1. Formulario de autodeclaracio do Anexo Il (negros) e/ou do Anexo IV (indigenas), de acordo com
a convocacao, a fim de ser comparado ao fenétipo declarado;

3.1.2 Documento de identidade original;

3.1.2.1 Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira
de trabalho; e carteira nacional de habilitacdo. Somente serdao aceitos documentos originais e
com foto.

3.1.3 Codpia do documento de identidade.

3.1.4 Registro administrativo de indio ou certidao de registro civil, acompanhado da declaracdo de
indigena aldeado, expressa pela lideranca indigena reconhecida ou érgao indigenista e/ou histérico
escolar emitido por uma escola indigena.

3.2 N3o sera enquadrado na condicdo de negro ou indigena e acarretarao a perda do direito aos quantitativos
reservados aos candidatos em tais condicdes, o candidato que:
3.2.1 — Recusar-se a ser filmado e/ou ndo se submeter ao procedimento de verificacdo;
3.2.2 — No caso de indigena, ndo apresentar registro administrativo de indio ou a certiddo de registro
civil, acompanhado da declaracdo de indigena aldeado, expressa pela lideranca indigena reconhecida
ou érgdo indigenista e/ou histérico escolar emitido por uma escola indigena;
3.2.3 - Ndo comparecer ao Procedimento de Heteroidentificagdo ou ndo ser enquadrado pela
Comissao.

3.2.4 — Prestar declaracgao falsa.

3.2.4.1 Na hipétese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso
e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a nulidade de sua nomeacao e posse no cargo efetivo,
apos procedimento administrativo no qual lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras san¢Ges cabiveis.”
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