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PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 2* REGIAO

RESOLUCAO TRF2 N° 121, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025.

Dispdoe sobre o Regulamento do Décimo Nono Concurso
Publico de Provas e Titulos destinado ao ingresso na carreira da
Magistratura Federal da 2* Regido

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 2° REGIAO, no uso de
suas atribuicdes, e considerando o decidido pelo Orgdo Especial desta Corte, na sessdo realizada em
13.03.2025, resolve baixar o seguinte:

REGULAMENTO DO DECIMO NONO CONCURSO PUBLICO PARA
PROVIMENTO DE CARGOS DE JUIZ FEDERAL SUBSTITUTO DA 2? REGIAO

CAPITULO I - DAS BASES DO CONCURSO

Art. 1°. A habilitagdo para o provimento dos cargos de Juiz Federal Substituto far-se-a
mediante concurso publico de provas e titulos, de acordo com o disposto no inciso I do art. 93 e na alinea
“c” do inciso I do art. 96 da Constitui¢ao Federal e observando-se as disposi¢des da Resolugdao do
Conselho Nacional de Justiga (CNJ) n°® 75, de 12 de maio de 2009, que dispde sobre os concursos publicos
para ingresso na carreira da magistratura em todos os ramos do Poder Judicidrio nacional, com as
alteragdes promovidas pela Emenda 1/2009, pela Resolugao CNJ n° 118/2010, pela Resolugao CNJ n°
208/2015, pela Resolugcdo CNJ n° 381/2021, pela Resolucdo CNJ n°® 423/2021, pela Resolugao CNJ n°
439/2022, pela Resolugdo CNJ n°® 476/2022, pela Resolugdo CNJ n°® 496/2023, pela Resolugao CNJ n°
512/2023, pela Resolugdo CNJ n°® 531/2023, pela Resolugdo CNJ n°® 539/2023, pela Resolugdo CNJ n°
546/2024, pela Resolugao CNJ n°® 568/2024 e pela Resolugao CNJ n°® 657/2025.

Paragrafo tnico - O provimento de cargos serd feito de acordo com a disponibilidade
or¢amentaria e a necessidade de servigo.

Art. 2°. A Comissdo Organizadora e Examinadora se incumbira de todas as providéncias
necessarias a realizacao do concurso.

Art. 3°. O concurso ¢ composto das seguintes etapas:

’ I- Primeira etapa: prova objetiva seletiva, de responsabilidade da FUNDACAO
GETULIO VARGAS, de carater eliminatorio e classificatorio;

II- Segunda etapa: provas escritas, de carater eliminatdrio e classificatorio;

II1- Terceira etapa: inscri¢do definitiva, de carater eliminatorio, com as seguintes fases:



a) sindicancia da vida pregressa e investigacao social;

b) exames de sanidade fisica e mental,

¢) exame psicotécnico.

IV- Quarta etapa: prova oral, de carater eliminatorio e classificatorio;

V- Quinta etapa: avaliagao de titulos, de carater classificatorio.

§ 1° - A participagdo do candidato em cada etapa ocorrera, necessariamente, mediante
habilita¢do prévia na etapa anterior.

§ 2° - As questdes integrantes das fases seletivas deverdo, em principio, verificar
objetivamente as habilidades essenciais ao desempenho das fun¢des do cargo, com base na doutrina e na
jurisprudéncia dominantes, bem como nos aspectos legais relacionados as finalidades especificas da
avaliacdo.

§ 3° - As provas da primeira etapa (objetiva), da segunda etapa (escritas) e da quarta
etapa (oral) versardo sobre as seguintes matérias:



Direito Constitucional

Direito Previdenciario

Direito Penal

Direito Processual Penal

Direito Econdmico e de Prote¢ao ao Consumidor
Direito Civil

Direito Processual Civil

Direito Empresarial

Direito Financeiro e Tributario

Direito Administrativo

Direito Ambiental Direito Internacional Publico e Privado
Nogodes gerais de Direito e formag¢ao humanistica, compreendendo:
o Sociologia do Direito
o Psicologia Judiciaria
o Etica e estatuto juridico da magistratura nacional
o Filosofia do Direito
o Teoria geral do Direito e da Politica
o Direito digital
o Pragmatismo, anélise econdmica do direito e economia comportamental
o Direito da antidiscriminagao

Direitos Humanos

Art. 4°. Ocorrera a elimina¢do do candidato que:

I- ndo obtiver classificagdo, observado o redutor previsto no art. 45, ficando assegurada
a classificacdo dos candidatos empatados na ultima posicao de classificacao;

II - for contraindicado na terceira etapa;

IIT - ndo comparecer a realizagdo de qualquer das provas escritas ou oral no dia, hora e
local determinados pela Comissdo de Concurso, munido de documento oficial de identificagao;

IV - for excluido da realizagdo da prova por comportamento inconveniente, a critério da
Comissao de Concurso.



Art. 5°. O prazo de validade do concurso sera de até 2 (dois) anos, contados a partir da
data de sua homologacao final, podendo, a critério do TRF 2?* Regido, ser prorrogado uma vez, por igual
periodo (Art. 37, III, C.F./88).

Art. 6°. A divulgacdo do concurso serd efetuada mediante publicacdo de Edital de
Abertura, expedido pelo Presidente da Comissdo Organizadora e Examinadora. O referido edital devera
indicar o local, o periodo e o horario das inscrigdes, o conteudo programatico, o numero de vagas
disponiveis, o cronograma de realizacdo das provas, bem como demais informag¢des pertinentes ao
certame, sendo publicado no Didrio Eletronico da Justica Federal da 2* Regido

(https://dje.trf2 .jus.br/DJE/Paginas /Externas/inicial.aspx).

Paragrafo Uinico - Os demais editais serdo publicados no Diario Eletronico da Justica
Federal da 2* Regido (https://dje.trf2.jus.br/DJE/Paginas /Externas/inicial.aspx) e no enderego eletronico

institucional do  Tribunal (https:/www.trf2.jus.br/trf2/consultas-e-servicos/concursos-publicos-para-
magistrados) ficando a critério da Comissao do Concurso a utilizagao de qualquer meio subsidiario.

Art. 7°. A prova objetiva seletiva (primeira etapa) e a avaliagdo da Comissao
Multiprofissional (terceira etapa) serdo realizadas nos municipios do Rio de Janeiro e de Vitdria. As
provas escritas (segunda etapa) serdo realizadas no municipio do Rio de Janeiro, podendo, a critério da
Comissao e havendo numero razoavel de candidatos aprovados, ser aplicadas também no municipio de
Vitdria. As provas orais serdo realizadas exclusivamente no municipio do Rio de Janeiro.

CAPITULO II - DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA

Art. 8°. Do total de vagas previstas no Edital e das que vierem a ser criadas, durante o
prazo de validade do concurso, 5% (cinco por cento) serdo reservadas aos candidatos com deficiéncia, na
forma do inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e da Lei n® 13.146, de 06 de julho de 2015.

§ 1° - A deficiéncia ndo podera ser incompativel com as atribuigdes do cargo de
magistrado.

§ 2° - Sem prejuizo do disposto no paragrafo anterior, para fins de reserva de vaga,
consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas enquadradas nas categorias previstas no art. 2° da Lei n°
13.146, de 06 de julho de 2015.

Art. 9°. A cada etapa, a Comissdo Organizadora e Examinadora publicara, além da lista
geral de aprovados, listagem composta exclusivamente dos candidatos com deficiéncia que alcangarem a
nota minima exigida.

Paragrafo tnico - As vagas ndo preenchidas, reservadas aos candidatos com deficiéncia,
serdo aproveitadas pelos demais candidatos habilitados, em estrita observancia a ordem de classificacao do
concurso.

CAPITULO III - DA RESERVA DE VAGAS A CANDIDATOS PRETOS E
PARDOS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS
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Art. 10. Ser2o reservadas as pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas, o
percentual de 30% das vagas oferecidas, assim distribuidas:

I — reserva de 25% (vinte e cinco por cento) do total de vagas para pessoas pretas e
pardas;

IT — reserva de 3% (trés por cento) do total de vagas para indigenas;

IIT — reserva de 2% (dois por cento) do total de vagas para quilombolas.

Art. 11. Na hipotese de nao haver candidatos quilombolas em numero suficiente para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para as pessoas indigenas.

Art. 12. Na hipétese de ndo haver candidatos indigenas em nimero suficiente para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para as pessoas quilombolas.

Art. 13. Na hipotese de ndo haver candidatos indigenas ou quilombolas em numero
suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para as pessoas pretas
e pardas e, por ultimo, para a ampla concorréncia.

Art. 14. Na hipotese de ndo haver candidatos aprovados em nimero suficiente para o
preenchimento das vagas de ampla concorréncia, as vagas remanescentes serdo revertidas para candidatos
pretos e pardos, indigenas e quilombolas, observada a proporcionalidade prevista nos incisos I, II e III do
art. 10.

Art. 15. Para efeito da reserva de vaga, consideram-se:

I — pessoas pretas e pardas, aquelas que se autodeclararem, conforme o quesito cor ou
raca utilizado, pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), nos termos do inciso
IV do paragrafo unico do art. 1° da Lei n® 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial);

IT — pessoas indigenas, aquelas que se identificam como parte de coletividade indigena e
sdo reconhecidas por seus membros como tal, independentemente de viver, ou ndo, em territorio indigena;

III — pessoas quilombolas, aquelas pertencentes a grupo étnico-racial, segundo critérios
de autoatribuicao, com trajetoria historica propria, dotado de relagdes territoriais especificas, com
presuncao de ancestralidade preta ou parda, conforme previsto no Decreto n® 4.887/2003.

Art. 16. A reserva de vagas aplicar-se-4 sempre que o nimero de vagas do edital for
igual ou superior a 2 (duas), incidindo também sobre as vagas que surgirem durante a validade do certame.

Art. 17. Caso a aplicagdo do percentual resulte em nimero fracionado, proceder-se-a ao
arredondamento para o primeiro inteiro subsequente, quando a fracdo for maior ou igual a 0,5, ou para o
inteiro imediatamente inferior, quando a fragdo for inferior a 0,5.



Art. 18. Nos concursos com numero de vagas inferior a 2, ou com cadastro de reserva,
as pessoas beneficiarias poderdo se inscrever pela modalidade de reserva, prevista nesta Resolugao.

Art. 19. Para os fins do disposto no art. 18, caso surjam novas vagas, durante o prazo de
validade do concurso publico, serdo observadas a reserva de vagas € a nomeacdo das pessoas pretas e
pardas, indigenas e quilombolas aprovadas, na forma prevista nesta Resolugao.

Art. 20. E vedado o estabelecimento de qualquer espécie de clausula de barreira para os
candidatos pretos, pardos, indigenas e quilombolas, bastando o alcance de nota 6,0 para os concursos da
magistratura, para que tais candidatos sejam admitidos nas fases subsequentes.

Art. 21. A autodeclaragdo/autoidentificacdo tera validade apenas para o certame aberto.

Art. 22. Presumem-se verdadeiras as informagdes, sem prejuizo da instauragdo de
procedimento administrativo para apuracao de responsabilidade administrativa, civil e penal, em caso de
fraude, respeitados os principios do contraditério e da ampla defesa.

Art. 23. Comprovando-se a ocorréncia de fraude ou ma-fé, o candidato serd eliminado
do concurso publico, caso o certame ainda esteja em andamento, ou terd anulada a sua admissao ao cargo,
sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, caso ja tenha sido nomeado.

Art. 24. Em caso de fraude ou ma-fé, o resultado do procedimento serd encaminhado ao
Ministério Publico, para apuragdo de eventual ocorréncia de ilicito penal, e a Advocacia-Geral da Unido,
para apuracao da necessidade de ressarcimento ao erario.

Art. 25. Sera obrigatdrio o procedimento de confirmag¢do complementar para as pessoas
pretas e pardas, a ser realizado por comissdo com padronizagdo nacional, composta por especialistas com
formacao relacionada as relagdes étnicas e raciais, com diversidade racial e de género, observado
regulamento do CNJ.

Art. 26. No caso de indeferimento da confirmagdo, o candidato poderd prosseguir na
ampla concorréncia se tiver obtido, em cada fase anterior, a nota minima exigida.

Art. 27. No caso das comissdes de heteroidentificacdo, voltadas a candidatos indigenas
e quilombolas, ¢ indispensdvel a prévia capacitagdo sobre aspectos histdricos, socioculturais, juridicos e
antropoldgicos relativos a esses grupos, de modo a assegurar decisdes fundamentadas, respeitosas da
diversidade e alinhadas as normativas nacionais e internacionais de direitos humanos que lhes dizem
respeito.

Art. 28. Os candidatos pretos e pardos concorrerao, concomitantemente, as vagas a eles
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

Paragrafo unico. Além das vagas de que trata o caput, os candidatos pretos e pardos
poderdo optar por concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condigao,
de acordo com a sua classificagdo no concurso.



Art. 29. Os candidatos pretos e pardos, aprovados dentro do nimero de vagas oferecido
para ampla concorréncia, ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas a
candidatos pretos e pardos.

Art. 30. Os candidatos pretos e pardos, aprovados para as vagas a eles destinadas e as
reservadas as pessoas com deficiéncia, convocados, concomitantemente, para o provimento dos cargos,
deverdao manifestar op¢ao por uma delas.

Art. 31. Na hipotese de que trata o artigo anterior, caso os candidatos ndo se manifestem
previamente, serdo nomeados dentro das vagas destinadas aos pretos e pardos.

Art. 32. Na hipotese de o candidato aprovado, tanto na condicdo de preto e pardo,
quanto na de deficiente ser convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada a candidato
preto e pardo, ou optar por esta, na hipotese do art. 30, fard jus aos mesmos direitos e beneficios
assegurados ao servidor com deficiéncia.

Art. 33. Em caso de desisténcia de candidato aprovado em vaga reservada, esta sera
preenchida pelo candidato seguinte na ordem de classificacdo e, ndo havendo niimero suficiente, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia.

Art. 34. A nomeacao dos candidatos aprovados e classificados observara os critérios de
alternancia e proporcionalidade, considerada a relagdo entre o nimero total de vagas e o nimero de vagas
reservado a pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas e a outros grupos previstos na legislagao.

§1° Na hipotese de todos os aprovados da ampla concorréncia serem nomeados e
remanescerem cargos vagos, durante o prazo de validade do concurso publico, poderdo ser nomeados os
aprovados que ainda se encontrarem na lista da reserva de vagas, de acordo com a ordem de classificagao.

§2° A ordem classificatoria, obtida a partir da aplicagdo dos critérios de alternancia e
proporcionalidade na nomeagdo das pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas aprovadas, sera
utilizada durante a sua vida funcional, em todas as hipoteses nas quais a classificacdo no concurso publico
seja critério de avaliagdao ou de desempate.

Art. 35. O procedimento de heteroidentificacdo serd realizado por comissdo criada
especificamente para este fim e obedecerd ao disposto nas Resolucdes n°s 541, de 18 de dezembro de
2023, e 657, de 19 de novembro de 2025, ambas do Conselho Nacional de Justiga, ficando dispensados de
sua realizacdo aqueles que ja se submeteram ao procedimento, com confirma¢do da autodeclaracao,
durante o Exame Nacional da Magistratura.

CAPITULO IV - DA COMISSAO ORGANIZADORA E EXAMINADORA

Art. 36. Caberd a Comissao Organizadora e Examinadora elaborar o Edital de Abertura,
estabelecer o cronograma com as datas de cada etapa, deliberar sobre os casos omissos ou duvidosos;
elaborar o programa, formular as questdes, aplicar as provas escritas e orais, arguir os candidatos, de
acordo com o contetido da respectiva disciplina, aferir os titulos e julgar os recursos, mediante atribuicao
de notas.



§ 1° - Durante a realizagdo das provas escritas, a Comissao Organizadora ¢ Examinadora
permanecera reunida em local previamente divulgado, para dirimir diividas porventura suscitadas.

§ 2° - A Comissdo Organizadora e Examinadora homologard o resultado da inscri¢do
preliminar e convocard os candidatos regularmente inscritos para realizarem a prova objetiva seletiva em
dia, hora e local determinados, através de Edital divulgado no Diério Eletronico da Justica Federal da 2°
Regido (https://dje.trf2.jus.br/DJE/Paginas /Externas/inicial.aspx), no endereco eletronico institucional do

Tribunal (https:/www.trf2.jus.br/trf2/consultas-e-servicos/concursos-publicos-para-magistrados) e no
Portal da Fundacao Getalio Vargas.

Art. 37. A Comissao Organizadora ¢ Examinadora do Concurso serd composta de 6
(seis) titulares, sendo 2 (dois) integrantes do tribunal, 1 (um) juiz federal de 1° grau, 1 (um) professor de
Faculdade de Direito oficial ou reconhecida, 1 (um) advogado indicado pelo Conselho Federal da Ordem
dos Advogados do Brasil e 1 (um) membro do Ministério Publico, bem como pelos respectivos suplentes,
nessa mesma qualidade.

§ 1°- A Comissao Organizadora ¢ Examinadora funcionard com a presenga de, pelo
menos, 4 (quatro) integrantes, deliberando por maioria de votos.

§ 2° Ocorrendo vaga, impedimento ou falta eventual de integrante da Comissao
Organizadora e Examinadora, sera convocado o respectivo suplente, que poderd, ainda, ser chamado a
atuar nos encargos da comissao, especialmente na elaboragdo de questdes e na corre¢ao das provas.

§ 3°- Substituira o Presidente da Comissdo Organizadora e Examinadora, em suas faltas
e impedimentos, o Juiz integrante efetivo da Comissdo, que lhe seguir em antiguidade.

§ 4°- Serdo lavradas atas das reunides da Comissao Organizadora e Examinadora.

§ 5% A Comissdo Organizadora e Examinadora serd responsavel pela elaboragdo,
impressao e guarda sigilosa das provas escritas até a identificagdo da autoria e a divulgagdo final dos
resultados.

§ 6°- A Associacdo dos Juizes Federais do Rio de Janeiro e do Espirito Santo
(AJUFERIJES) sera admitida na plena fiscaliza¢do dos atos da Comissdo Organizadora e Examinadora, e
poderd impugna-los.

Art. 38. Aplicam-se aos membros da Comissao Organizadora e Examinadora:

§ 1° - Os motivos de suspeicao e de impedimento previstos nos artigos 144 e 145 do
Cddigo de Processo Civil.

§ 2° - Constituem também motivo de impedimento:

a) o exercicio de magistério em cursos formais ou informais de preparagao a concurso
publico para ingresso na magistratura até 3 (trés) anos apds cessar a referida atividade;
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b) a existéncia de servidores funcionalmente vinculados ao examinador ou de conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, cuja
inscri¢do haja sido deferida;

c) a participacdo societaria, como administrador, ou ndo, em cursos formais ou
informais de preparag@o para ingresso na magistratura até 3 (trés) anos ap0ds cessar a referida atividade, ou
contar com parentes nestas condicdes, até terceiro grau, em linha reta ou colateral.

Art. 39. A prova objetiva seletiva sera elaborada e aplicada pela Fundagdo Getulio
Vargas, observadas as regras gerais do presente regulamento, que sera também responsavel pela sua
corre¢do e emissao de parecer sobre os recursos no prazo fixado no Edital.

CAPITULO V - DA INSCRICAO PRELIMINAR

Art. 40. A Comissdo Organizadora ¢ Examinadora expedird o Edital de Abertura das
inscri¢des, no qual constardo a data de inicio e término do prazo para a inscri¢do preliminar, que serd de
30 (trinta) dias corridos.

Paragrafo unico. As vagas existentes e indicadas no Edital poderao ser acrescidas outras
que surgirem durante o prazo de validade do concurso. A lotacdo dessas vagas podera ser modificada por
decisdo do Tribunal Regional Federal da 2* Regido, prevalecendo o niimero e a lotagdo dos cargos vagos a
época.

Art. 41. O candidato, ao realizar a inscri¢do preliminar, devera preencher o formulario,
disponivel no endereco eletronico da Fundagdo Getulio Vargas.

Paragrafo Unico. O candidato, ao preencher o formulario referido no caput, firmara
declaracao, sob as penas da lei, de que:

a) ¢ cidadao brasileiro;

b) foi aprovado no Exame Nacional da Magistratura, ¢ bacharel em Direito e atendera,
até¢ a data da inscricdo definitiva, a exigéncia de 3 (trés) anos de atividade juridica exercida apods a
obtenc¢do do grau de bacharel em Direito (CF, art. 93, I);

c) esta ciente de que a ndo apresentacdo do respectivo diploma, devidamente registrado
pelo Ministério da Educacdo, e a ndo comprovagdo da atividade juridica, no ato da inscricdo definitiva,
acarretarao sua exclusao do processo seletivo;

d) ¢ candidato comprovadamente amparado pelo Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de
2008, publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de outubro de 2008;

e) ¢ pessoa com deficiéncia, se for o caso, indicando se necessita ou ndo de atendimento
especial nas provas;



f) é candidato preto ou pardo, se for o caso, comprovadamente enquadrado nos termos
deste Regulamento;

g) ¢ candidato indigena, se for o caso, comprovadamente enquadrado nos termos deste
Regulamento;

h) ¢ candidato quilombola, se for o caso, comprovadamente enquadrado nos termos deste
Regulamento;

1) € pessoa transgénero, se for o caso, e deseja ser tratada pelo género de identificacdo e
pelo nome social durante a realizacdo das provas e demais etapas presenciais, conforme o subitem 4.3 do
Edital de Abertura;

j) ndo ¢é conjuge, companheiro ou parente, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, nem servidor vinculado a membro da Comissao de Concurso;

k) aceita as demais regras pertinentes ao concurso, consignadas neste Regulamento e no
Edital de Abertura do certame.

Art. 42. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a ticita aceitacdo das
normas e das condicdes estabelecidas, ndo podendo alegar desconhecimento.

§ 1° - A inscri¢do preliminar deferida habilita o candidato a prestagcdo da prova objetiva
seletiva.

§ 2°- As informagdes prestadas pelo candidato sdo de sua inteira responsabilidade.

§ 3° - E de responsabilidade do candidato a obtengdo de informagdes referentes a
realizagdo das provas, nos termos do art. 6° deste Regulamento.

CAPITULO VI - DAS PROVAS
DA PROVA OBJETIVA SELETIVA

Art. 43. A prova objetiva seletiva serd composta de 3 (trés) blocos, vedada qualquer
forma de consulta, conforme discriminado a seguir:



- Direito Constitucional
- Direito Previdenciario BLOCO UM
- Direito Penal

- Direito Processual Penal

- Direito Econdmico e de Protecao ao Consumidor

- Direito Civil BLOCO DOIS
- Direito Processual Civil

- Direito Empresarial Direito Financeiro e Tributario

- Direito Administrativo
- Direito Ambiental

- Direito Internacional Publico e Privado Nogdes gerais de
Direito e formac¢ao humanistica, compreendendo:

Sociologia do Direito BLOCO TRES
Psicologia Judiciaria
Etica e estatuto juridico da magistratura
nacional
Filosofia do Direito
Teoria geral do Direito e da Politica
Direito digital
Pragmatismo, analise econdmica do direito e
economia comportamental
Direito da antidiscriminagao

- Direitos Humanos

Art. 44. A prova objetiva seletiva, com duragdo de 5 (cinco horas), serd composta de 100
(cem) questdes, sendo 35 (trinta e cinco) questdes para o Bloco I, 35 (trinta e cinco) questdes para o Bloco
IT e 30 (trinta) questdes para o Bloco III. As questdes de conteudo interdisciplinar poderao ser alocadas, a
critério da Comissao, em qualquer bloco pertinente aos seus temas dominantes.

§ 1° - Seré considerado habilitado na prova objetiva seletiva o candidato que obtiver, no
minimo, 11 acertos no Bloco I; no minimo, 11 acertos no Bloco II; no minimo, 9 acertos no Bloco III, e
com média final de, no minimo, 60 acertos do total referente a soma das notas nos trés blocos.

§ 2° - O candidato que realizar a prova objetiva seletiva e desejar interpor recurso,
visando a alteragao do gabarito oficial preliminar, ou a anulagdo de questao, devera fazé-lo no prazo de 2
(dois) dias, contados do dia util imediatamente seguinte ao da divulgacao desses gabaritos.

§ 3° - Apurados os resultados da prova objetiva seletiva e identificados os candidatos que
lograram classificagdo, o Presidente da Comissdo Organizadora e Examinadora fara publicar a relagao de
habilitados para a realizacdo da segunda etapa.

Art. 45. Classificar-se-30 para a segunda etapa:



I - nos concursos de até¢ 1.500 (mil e quinhentos) inscritos, os 200 (duzentos) candidatos
que obtiverem as maiores notas apos o julgamento dos recursos.

IT - nos concursos que contarem com mais de 1.500 (mil e quinhentos) inscritos, os 300
(trezentos) candidatos que obtiverem as maiores notas ap6s o julgamento dos recursos.

§ 1° - Todos os candidatos empatados na ultima posi¢do de classificagdo serdo admitidos
as provas escritas, mesmo que ultrapassem o limite previsto no "caput".

§ 2° - O redutor previsto nos incisos I e II ndo se aplica aos candidatos que concorram as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia ou aos candidatos pretos e pardos, indigenas e quilombolas,
0s quais serdo convocados para a segunda etapa do certame em lista especifica, desde que tenham
alcangado a nota minima exigida dos demais candidatos, sem prejuizo dos demais 200 (duzentos) ou 300
(trezentos) primeiros classificados, conforme o caso.

Art. 46. A prova objetiva seletiva podera avaliar habilidades que extrapolem o mero
conhecimento memorizado, abrangendo compreensio, aplicacdo, andlise, sintese e avalia¢do, valorizando
a capacidade de raciocinio do candidato.

Art. 47. Com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, o Presidente da Comissao
Organizadora e Examinadora convocara, por Edital, os candidatos aprovados na prova objetiva seletiva
para a realizagdo das provas escritas, informando o dia, a hora e o local de aplicagdo, nos termos do art. 6°
deste Regulamento.

Art. 48. A duracdo da prova objetiva seletiva sera de 05 (cinco) horas, improrrogavel.

DAS PROVAS ESCRITAS

Art. 49. Nas provas escritas, o examinador considerara, em cada questdo, o dominio do
tema juridico, a corre¢do na utilizagdo do idioma oficial, a legibilidade da caligrafia e a capacidade de
eXposi¢ao.

Art. 50. Nas provas escritas discursivas serd permitida a consulta a legislacdo,
desacompanhada de qualquer anotagcdo ou comentario, sendo vedada a consulta a simulas, transcrigdes
jurisprudenciais, exposi¢des de motivos, obras doutrinarias, enunciados de jornadas ou de outros eventos
académicos, bem como de remissdes manuscritas a outros dispositivos normativos ou de quaisquer textos
que contenham conteudo similar.

Art. 51. As partes dos textos cuja consulta ndo seja permitida deverdo estar previamente
isoladas, por meio de grampos ou fita adesiva, de modo a impedir sua utilizacdo, sob pena de retirada do
material. Nao sera permitido ao candidato realizar esse procedimento no local da prova, a fim de evitar
atraso no inicio do certame.

Paragrafo unico - Nao serd permitido o empréstimo de qualquer tipo de material durante
a realizacao das provas.



Art. 52. Sera permitida a consulta a texto de legislagdo esparsa, desde que impresso em
apenas uma face, limitado a 20 (vinte) folhas, em fonte Times New Roman, tamanho 12.

Art. 53. As provas escritas da segunda etapa do concurso serdo realizadas em dias
distintos, preferencialmente nos fins de semana, feriados, ou em sequéncia de sexta-feira, sabado e
domingo, e terdo duragdao improrrogavel de 4 (quatro) horas.

Art. 54. As questoes das provas escritas versardo sobre quaisquer das matérias indicadas
no art. 3°, § 3°, deste Regulamento, observados seus respectivos programas e as ramificacdes pertinentes
ao exercicio da magistratura federal.

§ 1° - As provas escritas deverdo ser realizadas pelo proprio candidato, a mado, em letra
legivel, utilizando caneta de tinta azul ou preta, indelével fabricada em material transparente. E vedado o
uso de liquido corretor ou de caneta hidrografica fluorescente, bem como qualquer interferéncia de
terceiros, exceto nos casos em que tenha sido deferido atendimento especial dessa natureza. Nessa
hipotese, o candidato serd acompanhado por fiscal devidamente treinado, a quem ditara o texto, indicando
oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuagao.

§ 2° - As questdes serdo entregues aos candidatos ja impressas, ndo sendo permitido
solicitar esclarecimentos acerca de seu enunciado ou do modo de resolvé-las.

§ 3° - E vedado, durante a realizagdo das provas, portar ou utilizar qualquer tipo de
equipamento eletronico, tais como telefone celular, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor,
gravador, calculadora, maquina fotografica, smartwatch, tablet entre outros.

§ 4° - Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas
brancas, de fogo ou congéneres. O candidato amparado pela Lei n® 10.826/2003 que estiver armado devera
dirigir-se a Coordenacdo, antes do inicio das provas, para o devido acautelamento da arma.

§ 5° - Os 3 (trés) ultimos candidatos a concluirem a prova em uma mesma sala deverdo
deixar o local simultaneamente, tendo seus nomes registrados na Ata de Ocorréncia da Sala.

Art. 55. O candidato devera preencher, de proprio punho e com clareza, o quadro de
identifica¢do da prova, localizado em sua capa, sem erros ou rasuras.

§ 1° - Apds o preenchimento do quadro de identificagdo, os fiscais verificardo a
coincidéncia entre a assinatura constante no documento oficial de identificacdo e aquela langada no
referido quadro, também sem erros ou rasuras.

§ 2° - E vedado lancar, no corpo da prova, nome, nimero de inscri¢do, assinatura ou
qualquer outro sinal de identificacdo, ou de associagdo ao candidato, sob pena de anulagdo da prova e
consequente eliminagdo do concurso.

Art. 56. Apds o recolhimento das provas escritas, que serdo desidentificadas pelo proprio
candidato, o Presidente da Comissdo Organizadora e Examinadora providenciara a devida guarda dos
respectivos materiais.



Art. 57. Nos 2 (dois) dias uteis seguintes a publicagdo do resultado no Diario Eletronico
da Justica Federal da 2° Regido (https://dje.trf2.jus.br/DJE/Paginas /Externas/inicial.aspx), o candidato
poderd requerer vista de prova e, em igual prazo contado do término da vista, apresentar recurso, nos
termos do Capitulo XI deste Regulamento.

Art. 58. A prova escrita discursiva consistira em questdes sobre quaisquer pontos do
programa especifico do respectivo ramo do Poder Judicidrio nacional, abrangendo seus desdobramentos
naturais relacionados ao exercicio da magistratura federal. Apenas serdo corrigidas as provas de sentenga
dos candidatos aprovados na prova discursiva, procedendo-se, para esse fim, a oportuna desidentificagao
das provas.

Art. 59. A prova escrita de pratica de sentenga, envolvendo temas juridicos constantes do
programa, consistirda na elaboracao, em dias sucessivos, de 02 (duas) sentencas: uma de natureza civil e
outra de natureza criminal.

Art. 60. A identificagdo das provas e a divulgacdo das notas serdo realizadas em sessdo
publica no Tribunal, pela Comissdo Organizadora ¢ Examinadora, para a qual os candidatos serdao
convocados com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, mediante edital divulgado no Diario
Eletronico da Justica Federal da 2* Regido (https://dje.trf2.jus.br/DJE/Paginas /Externas/inicial.aspx) € no
enderego eletronico institucional do Tribunal (https://www.trf2.jus.br/trf2/consultas-e-servicos/concursos-

publicos-para-magistrados).

Pardgrafo unico. A Comissdo Organizadora e Examinadora observara o seguinte
procedimento durante a segunda etapa do certame:

a) realizar sessdo publica para identificacdo e divulgacdo das notas da primeira prova
escrita (discursiva);

b) publicar a relacdo dos candidatos aprovados;

c) julgar, em sessdo publica, os eventuais recursos interpostos contra o edital de
publicacdo das notas da prova discursiva;

d) publicar o resultado final, consubstanciado na lista dos candidatos aprovados na prova
discursiva;

e) realizar sess@o publica para identificagdo das provas de sentencga civil e criminal dos
candidatos aprovados na prova discursiva;

f) identificar a capa de prova do candidato, garantindo-se o sigilo quanto ao contetdo
dos envelopes e promovendo a separagdo das provas dos candidatos aprovados para, em seguida, na
mesma sessao publica, proceder-se a nova desidentificagdo da capa de prova dos candidatos;

g) entregar as provas codificadas, sem identificagdao, aos examinadores responsaveis pela
corregao;
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h) realizar sessdo publica para identificagdo e divulgacdo das notas das provas de
sentenca civil e criminal;

1) publicar a lista dos candidatos aprovados nas provas de sentenga;

j) realizar sessdo publica para o julgamento dos eventuais recursos interpostos contra as
notas atribuidas as provas de sentenca;

k) publicar a relagao definitiva dos candidatos aprovados nas provas de sentenca civil e
criminal, habilitados para a inscri¢ao definitiva.

Art. 61. Apurados os resultados de cada prova escrita, o Presidente da Comissdo
Organizadora e Examinadora mandara divulgar edital no Diario Eletronico da Justica Federal da 2* Regiao
(https://dje.trf2 .jus.br/DJE/Paginas /Externas/inicial.aspx) e no enderego eletronico institucional do
Tribunal (https://www.trf2.jus.br/trf2/consultas-e-servicos/concursos-publicos-para-magistrados)
contendo a relagdo dos aprovados.

Paragrafo unico - Nos 2 (dois) dias uteis seguintes a essa publica¢do, o candidato podera
requerer vista da prova e, em igual prazo, contado do término da vista, apresentar recurso dirigido a
respectiva Comissdao Organizadora e Examinadora.

Art. 62. A nota final de cada prova sera atribuida entre 0 (zero) e 10 (dez), resultando da
média aritmética simples das notas atribuidas por examinador, ndo podendo ser inferior a 6 (seis) para
habilitacdo a etapa seguinte.

Art. 63. Expirado o prazo de vista de prova e julgados os eventuais recursos, o
Presidente da Comissdo Organizadora e Examinadora publicard Edital de convocacdo dos candidatos
habilitados a requerer a inscri¢do definitiva. O prazo para a inscri¢do serd de 15 (quinze) dias, contados da
publicagdo do referido Edital, o qual conterd os pontos da prova oral.

CAPITULO VII - DA INSCRICAO DEFINITIVA

Art. 64. A inscricdo definitiva deverd ser requerida pessoalmente pelo candidato ao
Presidente da Comissdo Organizadora ¢ Examinadora, no periodo estabelecido no Edital do Concurso,
mediante o preenchimento de formuldrio proprio, a ser apresentado na Secretaria do Concurso.

§ 1° - O pedido de inscricdo, assinado pelo candidato, sera instruido com:

a) copia do certificado de aprovagdo no Exame Nacional da Magistratura — ENAM,;

b) copia autenticada de diploma de bacharel em Direito, devidamente registrado pelo
Ministério da Educacao;

c) certiddo que comprove ter completado, a data da inscri¢cao definitiva, 3 (trés) anos
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de atividade juridica, efetivo exercicio da advocacia ou de cargo, emprego ou fungdo, exercida apos a
obtencdo do grau de bacharel em Direito;

d) copia autenticada de documento que comprove a quitagdo de obrigagdes
concernentes ao servico militar, se do sexo masculino;

e) copia autenticada de titulo de eleitor e de documento que comprove estar o
candidato em dia com as obrigacdes eleitorais, ou da certidao negativa da Justiga Eleitoral;

f)  certidao dos distribuidores criminais das Justi¢as Federal, Estadual ou do Distrito
Federal e Militar dos lugares onde haja residido nos tltimos 5 (cinco) anos;

g) folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia Civil Estadual ou do Distrito
Federal,dos lugares onde haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

h) os titulos deverdo ser apresentados com folha de rosto assinada e datada, na qual
constem a enumeracdo ¢ a especificacdo de cada titulo entregue, a indicagdo do item correspondente do
art. 72, a pontuacgao pretendida e o respectivo documento comprobatdrio;

1)  declaracao firmada pelo candidato, com firma reconhecida, atestando nunca ter sido
indiciado em inquérito policial ou processado criminalmente ou, caso exista antecedente, apresentacao de
noticia especifica do fato, acompanhada dos esclarecimentos pertinentes e da respectiva documentagao
idOnea;

j) o formulério disponivel no enderego eletronico institucional do Tribunal
(https://www.trf2.jus.br/trf2/consultas-e-servicos/concursos-publicos-para-magistrados), no qual o
candidato devera especificar as atividades por ele desempenhadas - com indicagdo precisa dos periodos e
dos locais de atuagdo - como juiz, membro do Ministério Publico, advogado ou titular de fungdo técnico-
juridica, publica ou privada. Deverdo ser informadas, ainda, as principais autoridades com as quais o
candidato tenha trabalhado em cada periodo de pratica profissional, discriminados em ordem cronolégica,
bem como ser apresentada a declaragdao de idoneidade expedida por tais autoridades;

k) certiddo da Ordem dos Advogados do Brasil comprobatéria do tempo de inscrigdo e
de efetivo exercicio, com a especificagdo de eventuais periodos de suspensdo, impedimentos, ou outras
causas de interrupcao do exercicio profissional, ou certiddo de que nunca foi inscrito nos quadros da
Ordem dos Advogados do Brasil;

1) certiddo dos distribuidores civis, titulos para protesto, interdi¢do e tutela, interdi¢cao
ou indisponibilidade de bens.

§ 2° - A Secretaria do Concurso, apds o recebimento dos requerimentos de inscri¢ao
definitiva, encaminhara ao Presidente da Comissdo Organizadora e Examinadora os pedidos, com a
respectiva documentacao.

Art. 65. Considera-se atividade juridica:
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I - aquela exercida com exclusividade por bacharel em Direito;

IT - o efetivo exercicio de advocacia, inclusive voluntaria, mediante a participagdao anual
minima em 5 (cinco) atos privativos de advogado (Lei n°® 8.906, 4 de julho de 1994, art. 1°) em causas ou
questdes distintas;

IIT - o exercicio de cargos, empregos ou fungdes, inclusive de magistério superior, que
exija a utilizacao preponderante de conhecimento juridico;

IV - o exercicio da fun¢do de conciliador junto a tribunais judiciais, juizados especiais,
varas especiais, anexos de juizados especiais, ou de varas judiciais, no minimo por 16 (dezesseis) horas
mensais e durante 1 (um) ano;

V - o exercicio da atividade de mediagao ou de arbitragem na composi¢ao de litigios.

§ 1° - E vedada, para efeito de comprovacio de atividade juridica, a contagem do estagio
académico ou qualquer outra atividade anterior a obten¢ao do grau de bacharel em Direito.

§ 2° - A comprovacao do tempo de atividade juridica, relativamente a cargos, empregos,
ou fungdes, ndo privativos de bacharel em Direito, sera realizada mediante certidao circunstanciada,
expedida pelo 6rgdo competente, indicando as respectivas atribuigdes e a pratica reiterada de atos que
exijam a utilizacdo preponderante de conhecimento juridico, cabendo a Comissdo de Concurso, em
decisdo fundamentada, analisar a validade do documento.

§3° - E assegurado o computo de atividade juridica decorrente da conclusdo, com
frequéncia e aproveitamento, de curso de pds-graduacdo comprovadamente iniciado antes da entrada em
vigor da Resolugdo CNJ n°® 75, de 12 de maio de 2009.

CAPITULO VIII - DOS EXAMES DE SANIDADE FISICA E MENTAL E
PSICOTECNICO

Art. 66. A guia com a relagdo dos exames de satide e exame psicotécnico, por ele proprio
custeados, estard disponivel no sistema de concurso.

§ 1° - Durante o periodo destinado a Inscri¢ao definitiva, o candidato devera realizar os
exames médicos exigidos e apresentar seus resultados ao servigco médico do Tribunal Regional Federal da
2% Regido, que os analisara e, apds a devida inspecao dos candidatos, encaminhara o laudo correspondente
a Comissao Organizadora e Examinadora.

§ 2° - O exame de saude tem por finalidade verificar as condi¢cdes de higidez fisica e
mental do candidato.

§ 3° - O exame psicotécnico destina-se a avaliar as condigdes psicoldgicas do candidato,
devendo ser realizado por médico psiquiatra ou psicologo.



§ 4° - A ndo realizacdo dos exames no prazo estabelecido acarretard o indeferimento da
inscri¢ao do candidato.

§ 5° - Os exames mencionados no caput nao poderdo ser realizados por profissionais que
tenham parentesco, até o terceiro grau, com qualquer dos candidatos.

Art. 67. O Presidente da Comissdo Organizadora e Examinadora encaminhard ao 6rgao
competente do Tribunal os documentos referidos no § 1° do art. 65 deste Regulamento, exceto os titulos,
para que, no prazo de 20 (vinte) dias, seja realizada a sindicancia da vida pregressa e a investigacdo social
dos candidatos.

Art. 68. O Presidente da Comissdao Organizadora e Examinadora podera determinar ou
renovar diligéncias relativas a vida pregressa, investigacao social, exames de satide e exame psicotécnico,
bem como convocar o candidato para a realizacdo de exames complementares, correndo por conta do
interessado as despesas de viagem, alimentacgdo e estadia.

Paragrafo tnico - Em situagdes excepcionais e devidamente justificadas, o Tribunal
poderd, a critério da Comissao Organizadora e Examinadora, arcar com as despesas decorrentes do caput.

CAPITULO IX - DA PROVA ORAL

Art. 69. O Presidente da Comissdo Organizadora e Examinadora publicara Edital,
contendo a relacdo dos candidatos com a inscricdo definitiva deferida, ocasido em que também os
convocard para o sorteio dos pontos da prova oral e realizagcdo das arguicdes.

§ 1° - Na prova oral, cada candidato sera arguido sobre as matérias do ponto sorteado.

§ 2° - Seré sorteado 1 (um) ponto, para cada candidato, com a antecedéncia de 24 (vinte
e quatro) horas. O ponto sorteado nao podera ser repetido na mesma ocasiao.

§ 3° - Cada candidato sera arguido individualmente, em sessdo publica. E vedado o
exame simultdneo de mais de um candidato.

§ 4° - Na prova oral, o examinador de cada matéria atribuird um tnico grau de 0 (zero) a
10 (dez).

§ 5° - A nota final da cada prova oral serd o resultado da média aritmética simples das
notas atribuidas por cada um dos examinadores.

§ 6° - Os resultados das provas orais serdo divulgados no ultimo dia, ap6s arguidos todos
os candidatos, pelo Presidente da Comissao Organizadora ¢ Examinadora e serdo publicados em Edital.

§ 7° - As notas serdo recolhidas em envelope, que sera lacrado e rubricado pelos
examinadores.



§ 8° - Havera registro em gravacao de audio ou por qualquer outro meio que possibilite a
sua posterior reprodugao.

§ 9° - O candidato podera consultar codigos ou legislagdo esparsa, observadas as
restri¢cdes dos art. 50 deste Regulamento.

Art. 70. A prova oral, de carater eliminatério, realizada em sessao publica, versard sobre
o conhecimento técnico relativo aos temas abrangidos pelas areas de conhecimento, devendo ser avaliados
0o dominio do contetdo juridico, o emprego adequado da linguagem, a articulagdo do raciocinio, a
capacidade de argumentagdo e o uso correto do vernaculo pelo candidato.

Paragrafo unico - Serdo considerados aprovados e habilitados para a etapa seguinte os
candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 6 (seis).

CAPITULO X - DA AVALIACAO DOS TiTULOS

Art. 71. Apos a publicagdo do resultado da prova oral, a Comissdo Organizadora e
Examinadora procedera a avaliagdo dos titulos dos candidatos aprovados.

§ 1° - De acordo com o gabarito previsto para cada titulo, os membros da Comissao
Organizadora e Examinadora atribuirdo ao candidato nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, sendo esta a nota
maxima, ainda que a pontuacgao seja superior.

§ 2° - A comprovagdo dos titulos deverd ser realizada no momento da inscri¢dao
definitiva, sendo considerados, para fins de pontuagao, apenas aqueles obtidos até a data final desse prazo.

§ 3° - Cabe ao candidato a apresentacdo de documentacdo idonea que comprove cada
titulo, ndo sendo admitida a prorrogacao de prazo para esse fim.

Art. 72. Constituem titulos:

I - exercicio de cargo, emprego ou fun¢do publica, privativa de bacharel em Direito pelo
periodo minimo de 1 (um) ano:

a) Judicatura (Juiz): até 3 (trés) anos - 2,0; acima de 3 (trés) anos - 2,5;

b ) Pretor, Ministério Publico, Defensoria Publica, Advocacia-Geral da Unido,
Procuradoria (Procurador) de qualquer 6rgao ou entidade da Administragdo Publica direta ou indireta de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios: até 3 (trés) anos - 1,5;
acima de 3 (trés) anos - 2,0;

IT — exercicio do Magistério Superior na area juridica pelo periodo minimo de 5 (cinco)
anos:



a) mediante admissdo no corpo docente, por concurso ou processo seletivo publico de
provas e/ou titulos: 1,5;

b) mediante admissdo no corpo docente sem concurso ou processo seletivo publico de
provas e/ou titulos: 0,5;

IIT - exercicio de outro cargo, emprego ou funcdo publica privativa de bacharel em
Direito, ndo previsto no inciso I, pelo periodo minimo de 1 (um) ano:

a) mediante admissdo por concurso: até 3 (trés) anos - 0,5; acima de 3 (trés) anos -1,0;

b) mediante admissao sem concurso: até 3 (trés) anos - 0,25; acima de 3 (trés) anos -
0,5;

IV - exercicio efetivo da advocacia pelo periodo minimo de 3 (tr€s) anos: até 5 (cinco)
anos - 0,5; entre 5 (cinco) e 8 (oito) anos -1,0; acima de 8 (oito) anos -1,5;

V - aprovacdao em concurso publico, desde que ndo tenha sido utilizado para pontuar no
inciso I:

a) Judicatura (Juiz/Pretor), Ministério Publico, Defensoria Publica, Advocacia Geral da
Unido, Procuradoria (Procurador) de qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica direta ou
indireta, de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios: 0,5;

b) outro concurso publico para cargo, emprego ou funcdo privativa de bacharel em

nyn,

Direito, ndo constante do subitem V, "a": 0,25;

VI - diplomas em Cursos de Pos-Graduagao:

a) Doutorado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias Sociais ou
Humanas: 2,0;

b) Mestrado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias Sociais ou
Humanas: 1,5;

c) Especializagdao em Direito, na forma da legislagao educacional em vigor, com carga
horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas-aula, cuja avaliacdo haja considerado monografia de
final de curso: 0,5;

VII - graduagdo em qualquer curso superior reconhecido ou curso regular de preparagao
a Magistratura ou ao Ministério Publico, com duragcdo minima de 1 (um) ano, carga horaria minima de 720
(setecentas e vinte) horas-aula, frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) e nota de
aproveitamento: 0,5;



VIII - curso de extensdo sobre matéria juridica de mais de 100 (cem) horas aula, com
nota de aproveitamento ou trabalho de conclusdo de curso e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco
por cento): 0,25;

IX - publicacdo de obras juridicas:

a) livro juridico de autoria exclusiva da candidato com apreciavel conteudo juridico:
0,75;

b) artigo ou trabalho publicado em obra juridica coletiva ou revista juridica
especializada, com conselho editorial, de apreciavel contetido juridico: 0,25;

X - laurea universitaria no curso de Bacharelado em Direito: 0,5;

XI - participagdo em banca examinadora de concurso publico para o provimento de cargo
da Magistratura, Ministério Publico, Advocacia Publica, Defensoria Publica, ou de cargo de docente em
institui¢ao publica de ensino superior: 0,75;

XII - exercicio, no minimo, durante 1 (um) ano, das atribui¢cdes de conciliador nos
juizados especiais, ou na prestagdo de assisténcia juridica voluntaria: 0,5;

XIII - Certificado de conclusdo de Programa de Residéncia instituido por Tribunal, com
duragdo de pelo menos 12 (doze) meses: 0,5.

Paragrafo unico - A pontuagdo atribuida a cada titulo considera-se maxima, ndo sendo
admitida pontuagdo superior ao limite estabelecido para cada item.

Art. 73. Recebera nota 0,00 (zero) nesta etapa o candidato que deixar de apresentar os
titulos na forma, no prazo e no local estipulados no Edital.

Art. 74. Nao constituirao titulos:

a) a simples prova de desempenho de cargo publico ou fungdo eletiva;

b) trabalhos que ndo sejam de autoria exclusiva do candidato;

c) atestados de capacidade técnico-juridica ou de boa conduta profissional;

d) certificado de conclusdo de cursos de qualquer natureza, quando a aprovacdo do
candidato resultar de mera frequéncia;

e) trabalhos forenses (sentengas, pareceres, razdes de recursos, etc.);



f) a Banca podera ndo considerar como titulo a aprovacdo em concursos fora do nimero
de vagas previsto no Edital, ou para cadastro de reservas, salvo se o candidato tiver sido nomeado.

Art. 75. Nos 2 (dois) dias seguintes a publica¢cdo do resultado da avalia¢do dos titulos no
Diario  Eletrénico da Justica Federal da 2* Regido (https:/dje.trf2.jus.br/DJE/Paginas
/Externas/inicial.aspx) ou no endereco eletronico institucional do Tribunal
(https://www.trf2 jus.br/trf2/consultas-e-servicos/concursos-publicos-para-magistrados), o  candidato
podera requerer vista e apresentar recurso.

CAPITULO XI - DA VISTA DE PROVA E DO RECURSO

Art. 76. Do ato de indeferimento da inscri¢do preliminar cabera recurso motivado, no
prazo de 2 (dois) dias uteis, dirigido ao Presidente da Comissao Organizadora e Examinadora.

Art. 77. Os candidatos que tiverem realizado as provas objetiva (primeira etapa) e
escritas (segunda etapa) e desejarem interpor recurso dispordo do prazo de 2 (dois) dias uteis para fazé-lo,
contado do dia util imediatamente subsequente ao da vista de prova.

§ 1° - A vista das provas escritas e a interposicdo de recursos serdo realizadas,
pessoalmente, no Tribunal Regional Federal da 2* Regido, em local e horario fixados pela Comissao
Organizadora e Examinadora.

§ 2° - Podera ser realizada vista de prova pelo préprio candidato ou por procurador
devidamente instruido com procuragdo designada para tal fim, que devera justificar a impossibilidade de
presenga pessoal do candidato.

§ 3° - Nao sera permitida a retirada da prova do local destinado a vista, nem a realizagdo
de copias, envio por fax ou gravacao. O candidato podera, entretanto, fotografar sua propria resposta.

§ 4° - O recurso limitar-se-a a casos de erro material ou de manifesto erro de avaliagdao. A
Comissdo Examinadora divulgard espelho contendo os aspectos considerados na avaliagdo das respostas.
A mera existéncia de doutrina ou jurisprudéncia divergente ndo basta para o acolhimento do recurso. O
candidato deverd mostrar que a avaliagdo da Banca Examinadora, a luz dos critérios indicados, ¢
inequivocamente contraria a interpretagdo cldssica ou claramente dominante, ou ainda impertinente ao
caso concreto. Em qualquer outra hipotese, o recurso serd desprovido.

§ 5° - Nao serd conhecido o recurso genérico, desprovido de fundamentagdo que faga

referéncia a resposta do candidato e a vincule a solugdo legal correta. A Comissdao Organizadora e
Examinadora decidira sobre os recursos, sendo irrecorriveis suas decisoes.

§ 6° - Serd admitido o encaminhamento eletronico do recurso relativo as provas, desde
que o candidato tenha realizado a vista da prova e encaminhe o recurso, dentro do prazo legal.

§ 7° - Nao sera admitido recurso de candidato que nao tenha realizado a vista de prova,
seja pessoalmente, por procurador, ou por meio digital, caso o Tribunal dispuser de ferramenta especifica.


https://dje.trf2.jus.br/DJE/Paginas%20/Externas/inicial.aspx

O Tribunal envidara esforgos, caso haja disponibilidade financeira, para oferecer acesso digital a prova
realizada, exclusivamente ao proprio candidato, ocasido em que divulgara as instru¢des correspondentes.

§ 8° - Sera lavrada ata de julgamento dos recursos.

Art. 78. E irretratavel e irrecorrivel a nota atribuida na prova oral.

CAPITULO XII - DA CLASSIFICACAO FINAL

Art. 79. A classificacdo dos candidatos habilitados obedecera a ordem decrescente da
média final:

L. da prova objetiva seletiva: peso 1;

II. das provas escritas: peso 3 (trés) para cada prova;

1. da prova oral: peso 2 (dois);

IV. da prova de titulos: peso 1 (um).

Paragrafo tnico - Em nenhuma hipdtese havera arredondamento de nota ou de média
final, devendo ser desprezadas as fracdes além do centésimo.

Art. 80. Para efeito de desempate, prevalecerd a seguinte ordem de notas:

L. as das duas provas escritas somadas;
II. a da prova oral;
1. a da prova objetiva seletiva;

IV. a da prova de titulos.

Paragrafo unico - Persistindo o empate, prevalecerd o candidato de maior idade.

Art. 81. Aprovado o quadro classificatério pela Comissdo Organizadora e Examinadora,
o resultado final do concurso sera submetido a homologagao pelo Tribunal.

§ 1° - A proporcao das cotas reservadas sera considerada exclusivamente para fins de
nomeacdo, ndo alterando a ordem classificatoria, que levard em conta apenas a nota final de cada
candidato.



§ 2° - Os candidatos que desejarem interpor recurso, exclusivamente quanto a erro
material, dispordo do prazo de 2 (dois) dias para fazé-lo, contado da publicacdo do quadro classificatorio.

CAPITULO XIII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 82. As sessOes publicas para identificagdo das provas e divulgagdo dos resultados
das provas escritas serdo realizadas na sede do Tribunal Regional Federal da 2* Regido.

Paragrafo tinico - Far-se-4, também, divulgacdao dos resultados das provas escritas no
Portal de Publicagdes Eletronicas e no endereco eletronico institucional do Tribunal
(https://www.trf2.jus.br/trf2/consultas-e-servicos/concursos-publicos-para-magistrados).

Art. 83. Nao havera, sob nenhum pretexto:

I - devolucao de taxa de inscrigao;

IT - divulgacao de indeferimento de inscri¢ao e de eliminacao de candidato.

Art. 84. Os documentos apresentados deverao ser retirados pelos interessados no prazo
de 60 (sessenta) dias apos a publicagdo da homologagdo do resultado do concurso. Findo esse prazo, os
documentos nao retirados serdo inutilizados.

Art. 85. A instancia administrativa encerra-se com os atos, decisdes e deliberagoes da
Comissdo Organizadora ¢ Examinadora, conforme a respectiva competéncia.

Art. 86. Nas provas orais, ¢ obrigatdrio o uso de terno e gravata pelos candidatos do sexo
masculino.

Art. 87. A auséncia do candidato no horario designado para qualquer prova ou ato do
concurso acarretara sua eliminacao automatica.

Art. 88. Correrdo por conta exclusiva do candidato todas as despesas relativas a
documentacdo, material, exames, viagem, alimentagdo, estadia e quaisquer outras decorrentes de sua
participacao no concurso.

Art. 89. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico que sejam divulgado no Diario Eletronico da Justica
Federal da 2* Regido (https://dje.trf2.jus.br/DJE/Paginas/Externas/inicial.aspx) ou divulgados na internet,
no endereco eletronico institucional do  Tribunal (https://www.trf2.jus.br/trf2/consultas-e-

servicos/concursos-publicos-para-magistrados).

Art. 90. Nenhum tipo de informacdo sera fornecida por telefone. Toda e qualquer
solicitacdo de informacao devera ser formalizada mediante peti¢do protocolada na Secretaria da Comissao.
O candidato devera observar rigorosamente os editais e comunicados divulgados, na forma do artigo


https://www.trf2.jus.br/trf2/consultas-e-servicos/concursos-publicos-para-magistrados
https://dje.trf2.jus.br/DJE/Paginas%20/Externas/inicial.aspx
https://www.trf2.jus.br/trf2/consultas-e-servicos/concursos-publicos-para-magistrados

anterior.

Art. 91. A Comissdao Organizadora e Examinadora resolverd os casos omissos € as
davidas de interpretacdo do Regulamento.

Art. 92. Este Regulamento serd publicado, na integra, no Diario Eletronico da Justica
Federal da 2* Regido (https:/dje.trf2.jus.br/DJE/Paginas/Externas/inicial.aspx) e no enderego eletronico

institucional do  Tribunal (https://www.trf2 jus.br/trf2/consultas-e-servicos/concursos-publicos-para-
magistrados).

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

LUIZ PAULO DA SILVA ARAUJO FILHO

Presidente
_ ei' Documento assinado eletronicamente por LUIZ PAULO DA SILVA ARAUJO FILHO, Presidente,
;ginm:‘ L‘ily em 15/12/2025, as 17:20, conforme art. 1°, III, "a", da Lei 11.419/2006.
eletrénica N° de Série do Certificado: 11de250912522¢c6¢

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
“ https://sei.trf2.jus.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o cddigo verificador 1439225 ¢ o
codigo CRC 3934F7D0.

0026268-81.2025.4.02.8000 SEI 1439225v24


https://dje.trf2.jus.br/DJE/Paginas%20/Externas/inicial.aspx
https://sei.trf2.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0&cv=1439225&crc=3934F7D0

	Resolução 121 (1439225)

