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SUA PROVA A INFORMAGCOES GERAIS

e Além deste caderno contendo 60 (sessenta)
guestdes objetivas, vocé recebera do fiscal de sala a
Folha de Respostas.

e As questBes objetivas tém 5 (cinco) opgbes de
resposta (A, B, C, D e E) e somente uma delas esta
correta.

@
+* TEMPO

e Vocé dispde de 4 (quatro) horas para a realizagdo da
prova, ja incluido a leitura das instrucgdes, a coleta de
digital e o tempo para o preenchimento da Folha de
Respostas.

e 2 (duas) horas apds o inicio da prova, é possivel
retirar-se da sala, levando o caderno de questdes.

® NAO SERA PERMITIDO

e Qualquer tipo de comunicagdo entre os candidatos
durante a aplicagdo da prova; anotar
informacdes/respostas em qualquer outro meio
que ndo seja o caderno de questdes; levantar da
cadeira sem autorizagdo; usar o sanitario ao
término da prova.

Verifique se seu caderno de questdes esta completo,
sem repeticdo de questdes ou falhas; confira o grupo e
nome do seu cargo, cor e tipo do caderno de questdes
constantes nesta capa e na sua Folha de Respostas;
confira também seus dados pessoais, especialmente
nome, numero de inscricdo e documento de identidade
e leia atentamente as instrugbes para preencher a Folha
de Respostas; em caso de inconsisténcia(s), notifique
imediatamente o fiscal da sala, para que sejam tomadas
as devidas providéncias, bem como o devido registro na
ata de sala.

Para o preenchimento da Folha de Respostas, use
somente caneta esferografica, fabricada em material
transparente, com tinta preta ou azul.

Assine seu nome apenas nos espag¢os reservados na
Folha de Respostas.

O preenchimento da Folha de Respostas é de sua
responsabilidade e, por isso, reserve tempo suficiente
para fazé-lo. Nao serd permitida a troca de Folha de
Respostas em caso de erro cometido por vocé.

Para fins de avaliagdo, serdo levadas em consideragao
apenas as marcagoes realizadas na Folha de Respostas.

A FGV coletard suas impressGes digitais na lista de
presenca.

Durante a realizagdo da prova, vocé sera submetido ao
sistema de detecgdo de metais quando do ingresso e da
saida da sala.

Boa prova!
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1

Assinale a frase em que a colocagdo do pronome obliquo esta
correta.

(A) Me mostraram a prova do crime.

(B) Deram-me trés dias de prazo.

(C) Nao deu-me a menor importancia.

(D) Quem viu-me fazer isso?

(E) Ninguém observou-me durante a corrida.

2

Assinale a frase que ndo mostra uma ordem de forma direta ou
indireta.

(A) Tente ndo gastar todo o seu dinheiro.

(B) Lembre-me daqui a dois dias.

(C) Que ela venha aqui amanha de manha.

(D) A chuva vai continuar por todo o dia.

(E) Tome um comprimido a cada dia.

3

Assinale a frase cuja pontuagdo estd correta.
(A) A verdade, como todos sabem incomoda.
(B) Vocé Paulo, me deve um grande favor.
(C) Eis a verdade: nada dura a vida toda.

(D) Eu, cumpri o meu dever.

(E) Nos, gracas a Deus, estamos, bem.

4

Assinale a frase em que, comparativamente, as reticéncias
mostram a expressao de uma emogao intensa.

(A) O quadro ndo é ... um pouco ... como dizer?

(B) Mas a barata ... a barata ... vocé a matou?

(C) Quem diria...

(D) Vocé ja sabe, né? O casamento dele...

(E) Comprei o carro barato... barato ...

5

Assinale o vocabulo que mostra correta grafia.
(A) analizar.

(B) democratisar.

(C) concretizar.

(D) gazeificar.

(E) civilisar.

6

Assinale a frase que mostra um termo que indica a participagao
pessoal do autor na mensagem da frase.

(A) A populagdo aplaudiu a inauguragdo do mercado.

(B) Os impostos sobre a dgua ndo aumentarao.

(C) O Rio, como S3o Paulo, enfrenta problemas.

(D) O acusado foi, felizmente, preso.

(E) As maquinas interditaram a pista.

7

Assinale a frase em que ndo ha a presenga de um interlocutor.
(A) Vamos, criangas, siléncio na classe!

(B) Eu estou te dizendo que a festa sera hoje!

(C) Outras informagdes, na secretaria, por favor!

(D) Por favor, ndao fumem!

(E) Vocés, Jodo e Pedro, vao passear?

8

Observe o seguinte texto argumentativo:

“Os médicos algumas vezes ndo respeitam seu hordrio de trabalho
fixado na porta do posto médico. Ontem fui consultar o médico de
plantdo, mas ele estava ausente!”

Nesse caso, a argumentag¢do do emissor utiliza

(A) uma comparagdo.

(B) um exemplo.

(C) uma explicagdo.

(D) um apelo a inteligéncia.

(E) um apelo a emogao.

9

A interrogacdo direta numa frase é a que leva a uma resposta de
sim ou n3o.

Assinale a frase que esta nesse caso.

(A) Sera que vai chover no final de semana?

(B) Quando havera novas elei¢ées?

(C) Como ele conseguiu essa proeza?

(D) Onde fica a nova agéncia do banco?

(E) Por que tudo estd tdo caro?

10

Assinale a frase em que a palavra sublinhada estd empregada
corretamente.

(A) Chegamos meios cansados.

(B) Ela estava meia abatida.

(C) As frutas estavam meio caras.

(D) Nos meio tempos, os times mudam.

(E) Ficaram todos meios tristes com o ocorrido.

Legislacio EBSERH

11

O Conselho Consultivo é 6rgdo permanente da Ebserh que tem as
finalidades de consulta, controle social e apoio a Diretoria
Executiva e ao Conselho de Administragado.

Sobre a constituicdo do Conselho de Administragdo da Ebserh,
é correto afirmar que

(A) a atuagdo de membros da sociedade civil no Conselho
Consultivo sera remunerada e considerada como fungdo
relevante, sendo assegurado o reembolso das despesas de
locomogdo e estada necessarias ao desempenho da fungdo.

(B) deve ter um representante dos trabalhadores dos hospitais
universitarios federais administrados pela Ebserh, indicado
pela respectiva entidade representativa.

(C) deve ter dois representantes do Ministério da Saude.

(D) os membros do Conselho Consultivo serdo indicados
anualmente pelos respectivos érgdos e pelas entidades e
designados pelo Ministro de Estado da Educagao.

(E) deve ter um representante do Ministério da Educagdo.
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O Cédigo de Etica e Conduta da Ebserh apresenta os principios e
os valores requeridos de seus colaboradores. Ele é o norteador
principiolégico de agdes, buscando assegurar, em um patamar
superior de ética e valores, a todas as categorias e niveis
hierarquicos, uma conduta integra no relacionamento com
pacientes e seus familiares, com colegas, com fornecedores e com
0 publico em geral. Nesse sentido, trata-se de um documento
balizador das condutas pessoais e profissionais de todos os
empregados da Ebserh, independentemente do cargo ou da
fungdo que ocupem.

Assinale a afirmativa correta acerca dos ditames do Cddigo de
Etica e Conduta da Ebserh.

(A) Os colaboradores em cargos de chefia deverdo contribuir para
o estabelecimento e a manutencdo de um ambiente de
trabalho em que prevalegam a cooperagdo, a eficiéncia, a
dedicagdo, a iniciativa, a justica, a responsabilidade, a
transparéncia e a urbanidade.

A Ebserh buscara adotar medidas para que haja distingdo de
tratamento entre as pessoas, com respeito a hierarquia e ao
desempenho das competéncias de cada um, em conformidade
com os principios e valores fundamentais.

E vedado ao colaborador atuar, com ganho financeiro ou n3o,
em conflito com o desenvolvimento das atividades da
organizagao.

(D) Edireito do colaborador alegar desconhecimento deste Cédigo
para tentar defender-se em caso de cometimento de infragdo.
Os conselheiros e diretores da Ebserh devem se comprometer
no sentido de ndo serem coniventes com qualquer infragdo a
este Cddigo, bem como aos demais atos normativos da
empresa.

(B

(C

-

(E

13

O Regulamento de Pessoal da Ebserh disciplina, em ambito geral,

os direitos, os deveres, as obrigacdes e as penalidades aplicaveis

aos integrantes do quadro de pessoal da Ebserh, de suas filiais e

das demais unidades descentralizadas.

Com base em seus conhecimentos sobre o Regulamento de

Pessoal da Ebserh, avalie as afirmativas a seguir.

I. Evedado ao empregado efetuar ressarcimento de valores pela
utilizagdo de equipamentos da empresa, para uso pessoal, na
forma regulada em norma especifica.

Il. E direito do colaborador organizar ou participar de quaisquer
atividades politico-partiddrias nas dependéncias da Ebserh.

IIl. Os cargos em comissdo e as fung¢des gratificadas constituem
cargos de confianga e caracterizam-se por atividades de
direcdo, assessoramento ou chefia.

Estd correto apenas o que se afirma em

(A) 111,
(B) lell.
(€ lell.
(D) el
(E) 1.

14

Conforme o Decreto n2 7.661, de 28 de dezembro de 2011, que

aprova o Estatuto Social da Empresa Brasileira de Servigos

Hospitalares — Ebserh e da outras providéncias, é correto afirmar

que

(A) o érgdo de orientagdo superior da Ebserh é o Conselho de
Administragdo, composto por nove membros, trés dos quais
indicados pelo Ministro da Saude.

(B) o prazo de gestdao dos membros do Conselho de Administragdo
sera de dois anos contados a partir da data de publicagdo do
ato de nomeagdo, ndo podendo ser os membros reconduzidos
por periodo subsequente.

(C) no caso de vacancia definitiva do cargo de Conselheiro, o
substituto sera nomeado pelo Ministro de Estado referente.

(D) compete ao Conselho de Administragdo apreciar os relatérios
anuais de auditoria e as informagdes sobre os resultados da
acdo da Ebserh, bem como sobre os principais projetos por
esta apoiados.

(E) o Presidente da Empresa poderd exercer a Presidéncia do
Conselho, de forma interina, por até 30 dias.

15

Conforme a Lei Federal n2 12.550, de 15 de dezembro de 2011,

avalie as afirmativas a seguir acerca da regulamentacgdo da Ebserh.

I. A Ebserh, respeitado o principio da autonomia universitaria,
podera prestar os servigos relacionados as suas competéncias
mediante contrato com as instituicGes federais de ensino ou
instituicGes congéneres.

I. A Ebserh serd administrada por um Conselho de
Administragdo, com fungdes deliberativas, e por uma Diretoria
Executiva, e contard, ainda, com um Conselho Fiscal e um
Conselho Consultivo.

Ill. O regime de pessoal permanente da Ebserh serd o da
Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Estd correto o que se afirma em

(A) lell apenas.

(B) Il elll, apenas.

(C) 1, apenas.

(D) lelll, apenas.

(E) 1, el
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16

A Resolugdo CNS n2 453, de 10 de maio de 2012, aprova diretrizes
para a instituicdo, a reformulagdo, a reestruturagdo e o
funcionamento dos Conselhos de Saude.

De acordo com essa Resolugdo, o Conselho de Salde sera

composto por representantes de entidades, instituicdes e

movimentos representativos de usudrios, de entidades

representativas de trabalhadores da area da salude, do governo e

de entidades representativas de prestadores de servigos de saude,

sendo o seu presidente eleito entre os membros do Conselho, em

reunido plenaria.

A referida Resolugdo preconiza que, de acordo com o que

propdem as Resolugdes n? 33/92 e n2 333/03 do CNS e de acordo

com as Recomendagdes da 102 e da 112 Conferéncias Nacionais de

Saude, a seguinte distribuicdo de numero de conselheiros esta

correta:

(A) 15% de representantes sindicais.

(B) 30% de entidades e movimentos representativos de usudrios.

(C) 40% de representagdo de prestadores de servigos privados
conveniados, ou sem fins lucrativos.

(D) 50% de representantes do governo.

(E) 25% de entidades representativas dos trabalhadores da area
de saude.

17

O Decreto n2 7.508, de 28 de junho de 2011, regulamenta a Lei n2
8.080, de 19 de setembro de 1990, que trata do Sistema Unico de
Saude (SUS). O referido decreto dispde sobre a organizagdo do
SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a sauide e a articulagao
interfederativa.
Com base nesse decreto, em relagdo ao planejamento da saude, é
correto afirmar que
(A) o planejamento da saude em ambito municipal deve ser
realizado de maneira regionalizada, a partir das necessidades
dos Municipios, considerando o estabelecimento de metas de
salde.
(B) o Mapa da Saude serd utilizado na identificagdo das
necessidades de saude e orientara o planejamento integrado
dos Municipios, contribuindo para o estabelecimento de
metas de saude.
o planejamento da saude é obrigatdrio para os entes privados
e sera indutor de politicas para a iniciativa da satude publica.
o processo de planejamento da salude sera ascendente e
integrado, do nivel local até o federal, ouvidos os respectivos
Conselhos de Saude, compatibilizando-se as necessidades das
politicas de saude com a disponibilidade de recursos
financeiros.
compete a Comissao Intergestores Tripartite pactuar as etapas
do processo e os prazos do planejamento municipal em
consonancia com os planejamentos municipal, estadual e
nacional.

CHNG)

(E

18

A Politica Nacional de Vigilancia em Saude (PNVS) é um guia que
orienta as agdes de vigildancia em sadde no Brasil.

A PNVS define os principios, as diretrizes e as estratégias para o

desenvolvimento da vigilancia em salde, sob a gestdo do SUS.

Em relagdo a PNVS, é correto afirmar que

(A) é uma politica publica de Estado e fungdo essencial do SUS,

tendo carater universal, horizontal e orientador do modelo de

aten¢do nos territérios, sendo a sua gestdio de
responsabilidade exclusiva do Poder Publico.

incide sobre todos os niveis e todas as formas de atengdo a

salde, abrangendo os servicos de saude publicos, além de

estabelecimentos relacionados a produgdo e circulagdo de
bens de consumo e tecnologias que, direta ou indiretamente,
se relacionem com a saude.

compreende a articulagdo dos saberes, dos processos e das

praticas relacionados a vigilancia epidemioldgica, vigilancia em

salde ambiental, vigilancia em saude do trabalhador e

vigildncia sanitéria e alinha-se com o conjunto de politicas de

satde no ambito do SUS, considerando a transversalidade das
acOes de vigilancia em saude sobre a determinagdo do
processo saude-doenga.

(D) tem como finalidade definir os principios, as diretrizes e as
estratégias a serem observados pela esfera federal de gestdo
do SUS para o desenvolvimento da vigildncia em salde,
objetivando a promogdo e a protecdo da saude e a prevengdo
de doengas e agravos.

(E) a anadlise de situagdo de saude e as agGes laboratoriais sdo
atividades horizontais e essenciais no processo de trabalho da
Vigilancia em Saude.

(B

-

(C

19

A Politica Nacional de Educagdo Permanente em Salude (PNEPS-
SUS) reafirma o compromisso com a universalidade, a equidade, a
integralidade e a efetiva participacdo popular no SUS e propde
uma pratica politico-pedagdgica que perpassa as a¢des voltadas
para a promogdo, protecdo e recuperagdo da saude, a partir do
didlogo entre a diversidade de saberes, valorizando os saberes
populares, a ancestralidade, o incentivo a produgao individual e
coletiva de conhecimentos e a inser¢do destes no SUS.

Conforme a Portaria n? 2.761, de 19 de novembro de 2013,
compete ao Ministério da Saude

(A) estabelecer estratégias e agbes de planejamento,

monitoramento e avaliagdio da PNEPS-SUS construidas de

forma participativa com atores da sociedade civil implicados

com a Educagdo Popular em Sadde.

estabelecer estratégias e acbes de planejamento,

monitoramento e avaliagdo da PNEPS-SUS construidas no

ambito do Comité Nacional de Educagdo Popular em Saude

(CNEPS).

garantir a inclusdo da PNEPS-SUS nos respectivos Planos

Municipais Plurianuais de Saude, em consonancia com as

realidades, demandas e necessidades locais.

estabelecer e implementar estratégias e agles de

planejamento, monitoramento e avaliagdo da PNEPS-SUS

construidas de forma participativa com atores da sociedade

civil implicados com a Educagdo Popular em Saude.

(E) garantir financiamento complementar aos Municipios para a
implantagdo da PNEPS-SUS.

(B

-

(C

(D
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A RDC n2 63, de 25 de novembro de 2011, objetiva estabelecer
requisitos de Boas Praticas de Funcionamento (BPF) para os
servicos de saude, fundamentados na qualificagdo, na
humanizagdo da atengao e gestdo e na redugao e no controle de
riscos aos usudrios e meio ambiente.

A referida RDC define que o servigo de saude deve estabelecer
estratégias e agOes voltadas para a seguranca do paciente.

De acordo com essa RDC, as estratégias voltadas para a seguranca
do paciente incluem as elencadas a seguir, a_exce¢do de uma.
Assinale-a.

(A) Implementagdo de mecanismos de identificagdo do paciente.

(B) OrientagOes para limitar a participagdo do paciente na
assisténcia prestada.

(C) Agbes de prevengdo e controle de eventos adversos
relacionados a assisténcia a saude.

(D) Implementagdo de mecanismos para a prevenc¢do de quedas
dos pacientes.

(E) Orientag0es para a higienizagdo das maos.

21

A Resolugdo da Diretoria Colegiada da Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria (RDC n? 63, de 25 de novembro de 2011)
estabelece os requisitos de boas praticas de funcionamento para
os servigos de saude e os padrdes para o funcionamento dos
servigos de atengdo a salde fundamentados na qualificagdo, na
humanizagdo da atengdo e da gestdo e na reducgdo e no controle
de riscos aos usuarios e ao meio ambiente.

Conforme os ditames da RDC n? 63, de 25 de novembro de 2011,
assinale a afirmativa correta.

(A) Este Regulamento Técnico se aplica aos servigos de satde no
pais, sejam eles publicos, filantrépicos, civis ou militares,
incluindo aqueles que exercem agdes de ensino e pesquisa.

(B) Os conceitos de Garantia da Qualidade e Boas Praticas de
Funcionamento (BPF) sdo independentes, estando descritos
nesta resolugdo de forma a individualizar a sua importancia
para o funcionamento dos servigos de saude.

(C) O servigo de saude deve ser capaz de ofertar servigos, dentro
dos padrdes de qualidade exigidos, de forma independente
dos requisitos das legislagdes e dos regulamentos vigentes.

(D) As reclamagdes sobre os servicos oferecidos devem ser
examinadas e registradas, e as causas dos desvios da
qualidade, investigadas e documentadas, devendo ser
tomadas medidas com relagdo aos servigos que apresentem
desvio da qualidade e adotadas as providéncias no sentido de
prevenir reincidéncias.

Os dados que compdem o prontuario pertencem ao servigo de

saude e devem estar permanentemente disponiveis aos

pacientes ou aos seus representantes legais e a autoridade
sanitaria quando necessario.

—
m

22

A Portaria GM/MS n2 230, de 7 de marco de 2023, institui o
Programa Nacional de Equidade de Género, Raga e Valorizagdo das
Trabalhadoras no Sistema Unico de Satde (SUS).

Avalie se as diretrizes da referida Portaria incluem:

I. transversalizar os principios do Programa Nacional de
Equidade de Género e Raga e Valorizagdo das Trabalhadoras
no SUS para que estejam presentes nas demais politicas
publicas;

Il. articular, no ambito federal, a definicdo de estratégias de
equidade de género e raga no trabalho na area da saude;

lll. fomentar programas de prevengdo e combate ao assédio
moral e sexual no trabalho compreendendo a dimensao de
género e raga.

Esta correto o que se afirma em

(A) 1ell, apenas.

(B) 1elll, apenas.

(C) 1N, apenas.

(D) Il e lll, apenas.

(E) 1, el

23

As Redes de Atencgdo a Saude (RAS) sdo conjuntos de servigos de
salide que se organizam para garantir a integralidade do cuidado
e o acesso dos usuarios do Sistema Unico de Sadde (SUS).
O objetivo é que cada pessoa seja atendida pelo servico mais
adequado a sua situagdo de saude, de forma continua, integral, de
qualidade e humanizada.

A Portaria de Consolidagdo GM/MS n23/2017 apresenta os
fundamentos para que as Redes de Atengdo a Saude sejam
efetivadas de forma eficiente e com qualidade.

Acerca do tema, considere a sentenga a seguir.

Os servicos de menor densidade tecnoldgica, como os das
Unidades Bdsicas de Saude (UBS), sdo ofertados de forma dispersa,
uma vez que se beneficiam menos dela, enquanto os servigos com
maior densidade tecnoldgica se beneficiam mais.

A sentenca se refere a seguinte diretriz/estratégia:

(A) economia de escala.

(B) suficiéncia e qualidade.

(C) disponibilidade de recursos.

(D) integragdo vertical.

(E) integragdo horizontal.
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A Politica Nacional de Atengdo Basica (PNAB) é resultado da
experiéncia acumulada pelo conjunto de atores envolvidos
historicamente com o desenvolvimento e a consolidagdo do
Sistema Unico de Satide (SUS), como movimentos sociais, usuarios,
trabalhadores e gestores das trés esferas de governo.

Avalie se as competéncias das Secretarias Estaduais de Salde e do

Distrito Federal incluem:

I. prestar apoio institucional aos gestores dos Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios no processo de qualificagdo
e de consolidagdo da atengdo basica;

Il. estabelecer, de forma tripartite, as diretrizes nacionais e
disponibilizar instrumentos técnicos e pedagdgicos que
facilitem o processo de gestdo, formagdo e educagdo
permanente dos gestores e profissionais da atengdo basica;

lll. consolidar, analisar e transferir para o Ministério da Saude os
arquivos dos sistemas de informagdo enviados pelos
Municipios de acordo com os fluxos e prazos estabelecidos
para cada sistema.

Esta correto o que se afirma em

(A) 111, apenas.

(B) 1ell, apenas.

(C) lelll, apenas.

(D) Il e lll, apenas.

(E) 1, el

25

Conforme a Constituicdo Federal de 1988, no seu Art. 194:

A seguridade social compreende um conjunto integrado de agbes

de iniciativa dos Poderes Publicos e da sociedade, destinadas a

assegurar os direitos relativos a saude, a previdéncia e a

assisténcia social.

Pardgrafo unico. Compete ao Poder Publico, nos termos da lei,

organizar a seguridade social...

Avalie se os objetivos que baseiam a organizagdo da seguridade

social incluem:

I. Irredutibilidade do valor dos beneficios.

Il. Universalidade da cobertura e do atendimento.

IIl. Carater democratico e descentralizado da Administragdo.

IV. Uniformidade e equivaléncia dos beneficios e servigos as
populagdes urbanas e rurais.

Estdo corretos os itens

(A) lell, apenas.

(B) lll eIV, apenas.

(C) 1, I elll, apenas.

(D) I, Nl e IV, apenas.

(E) I, 11, 1l e IV.

26

A Estratégia Saude da Familia visa a reorganizagdo da atengdo
bdsica no pais, de acordo com os preceitos do Sistema Unico de
Saude, e é tida pelo Ministério da Satde e pelos gestores estaduais
e municipais como estratégia de expansdo, qualificagdo e
consolidagdo da atengdo bdsica por favorecer uma reorientagdo do
processo de trabalho com maior potencial de aprofundar os
principios, as diretrizes e os fundamentos da atengdo bdsica, de
ampliar a resolutividade e o impacto na situagdo de saude das
pessoas e coletividades, além de propiciar uma importante relagéo
custo-efetividade.

(Politica Nacional da Atengdo Basica, pag. 54)

Nesse sentido, avalie se os itens necessarios a Estratégia Saude da

Familia incluem:

I. existéncia de equipe multiprofissional (equipe de Saude da
Familia);

Il. ndmero de Agentes Comunitarios de Saude (ACS) suficiente
para cobrir 100% da populagdo cadastrada, com um maximo
de 750 pessoas por ACS e de 12 ACS por equipe de Saude da
Familia, ndo ultrapassando o limite maximo recomendado de
pessoas por equipe;

Ill. cada equipe de Saude da Familia deve ser responsavel por, no
maximo, 4.000 pessoas, sendo a média recomendada de
3.000, respeitando critérios de equidade para essa defini¢do;

IV. cadastramento de cada profissional de salide em apenas uma
eSF, excegdo feita somente ao profissional médico, que podera
atuar em, no maximo, duas eSF e com carga horaria total de
40 horas semanais.

Estdo corretos os itens

(A) 1ell, apenas.

(B) lll e IV, apenas.

(C) I, lelV, apenas.

(D) I, Il e lll, apenas.

(E) 1,11, 1l e IV.

27

A Portaria GM/MS n2 1.526, de 11 de outubro de 2023 altera as

Portarias de Consolidagdo GM/MS n2 2, n2 3 e n2 6, de 28 de

setembro de 2017, para dispor sobre a Politica Nacional de

Atengdo Integral a Salde da Pessoa com Deficiéncia (PNAISPD) e

Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia (RCPD) no ambito do

Sistema Unico de Satde (SUS).

A PNAISPD tem por objetivo promover e proteger a saude da

pessoa com deficiéncia, por meio da ampliagdo do acesso ao

cuidado integral no ambito do SUS, em articulagdo com as demais

politicas e agGes intersetoriais, contribuindo para sua autonomia,

qualidade de vida e inclusdo social, bem como prevenindo

diferentes agravos a saide em todos os ciclos de vida.

Avalie se os principios ou as diretrizes estabelecidos pela Politica

Nacional de Atengdo Integral a Saude da Pessoa com Deficiéncia

(PNAISPD) incluem:

I.  Gestdo federativa das a¢Ges de salde voltadas a pessoa com
deficiéncia.

Il. Estimulo a isonomia dos cuidados com as pessoas com
deficiéncia.

Ill. Promogao da acessibilidade em suas diferentes dimensdes.

Esta correto o que se apresenta em

(A) 1,11 e .

(B) lell, apenas.

(C) lelll, apenas.

(D) I, apenas.

(E) NI, apenas.
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No Brasil, a vigilancia de eventos adversos relacionados ao uso dos
produtos que estdo sob a Vvigildncia sanitaria inclui o
monitoramento do uso desses produtos e tem como objetivo
fundamental a detecgdo precoce de problemas relacionados a
esse uso para desencadear as medidas pertinentes para que o
risco seja interrompido ou minimizado.

Em relagdo ao tema, avalie as afirmativas a seguir acerca do

Sistema de Notificagdo de Eventos Adversos no Brasil.

I. A notificagdo do cidaddo é obrigatdria, os dados sobre os
notificadores sdo confidenciais, obedecidos os dispositivos
legais, e sua guarda é de responsabilidade do Sistema Nacional
de Vigilancia Sanitaria (SNVS).

Il. As notificagbes estardo acessiveis a unidade de saude
envolvida no relato para o devido tratamento.

IIl. Alinguagem a ser utilizada na notificagdo deve ser adaptada e
amigavel, de forma a promover a participagdo dos diferentes
publicos.

Esta correto o que se afirma em

(A) 1, el

(B) 1elll, apenas.

(C) Il elll, apenas.

(D) 1ell, apenas.

(E) 111, apenas.

29

A Resolugdo CNS n2 553, de 9 de agosto de 2017, dispde sobre a
carta dos direitos e deveres da pessoa usuaria da saude.
Conforme a sua terceira diretriz, toda pessoa tem direito ao
atendimento inclusivo, humanizado e acolhedor, realizado por
profissionais qualificados, em ambiente limpo, confortdvel e
acessivel.

Avalie, com base nessa diretriz, as afirmativas a seguir:

I.  Nos servicos de saude, sera dada igual visibilidade aos direitos
e deveres das pessoas usuadrias e das pessoas que trabalham
no servigo de saude.

Il. A Rede de Servigos do SUS utilizara as tecnologias disponiveis
para facilitar o agendamento de procedimentos nos servigos
de saude em todos os niveis de complexidade.

Ill. Os servicos de saude serdo organizados de acordo com a
demanda da populagdo, e ndo limitados por produgdo ou
quantidades de atendimento predeterminados.

Esta correto o que se afirma em

(A) I, el

(B) 1, apenas.

(C) lell, apenas.

(D) lelll, apenas.

(E) N elll, apenas.

30

A Lei Complementar n? 141/2012 disp&e, em seu Capitulo I, sobre
a aplicagdo de recursos em agdes e servigos publicos de saude.

Com base na lei, avalie as afirmativas a seguir acerca dos recursos
minimos.

I. A Unido aplicara, anualmente, em ag¢0es e servigcos publicos de
salide, o montante correspondente ao valor empenhado no
exercicio financeiro anterior, apurado nos termos desta Lei
Complementar, acrescido de, no minimo, o percentual
correspondente a variagdo nominal do Produto Interno Bruto
(PIB) ocorrida no ano anterior ao da Lei Orgamentdria Anual
(LOA).

Il. Em caso de variagdo negativa do PIB, o valor de que trata o
item | acima podera ser reduzido, em termos nominais, de um
exercicio financeiro para o outro.

lll. Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverdo
observar o disposto nas respectivas Constituicdes ou Leis
Organicas sempre que os percentuais nelas estabelecidos
forem superiores aos fixados nesta Lei Complementar para a
aplicagdo em agdes e servigos publicos de saude.

Estd correto o que se afirma em

(A) 1ell, apenas.

(B) 1, el

(C) Il elll, apenas.

(D) 1 elll, apenas.

(E) 1Il, apenas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

31

Doengas infectocontagiosas sdo sempre preocupantes e podem
comprometer de forma importante a satde do trabalhador. Nesse
sentido, o técnico de enfermagem precisa conhecer os meios de
propagacdo e as precaugdes a serem aplicadas no atendimento de
trabalhadores quando se tratar deste tipo de doengas.

Nesse contexto, avalie as afirmativas a seguir.

I. Na medi¢do da temperatura de um trabalhador com varicela,
deve-se tomar cuidado apenas com o contato direto com as
vesiculas, a Unica via de transmissdo.

II.  Um trabalhador diagnosticado com caxumba que precisa ser
transportado para um atendimento hospitalar, deve seguir
com mascara cirurgica.

IIl. Nos casos de sarampo, para reduzir os riscos de propagacdo da
doenga, tanto para casos suspeitos como para os confirmados,
a pessoa deve evitar a ida ao trabalho por pelo menos quatro
dias, a partir da data de aparecimento do exantema.

Estd correto o que se afirma em

(A) lelll, apenas.

(B) lell, apenas.

() 1, el

(D) I, apenas.

(E) N elll, apenas.
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No 102 Encontro Nacional das Comissdes Intersetoriais de Saude
do Trabalhador e da Trabalhadora (Cisttdo), realizado pelo
Conselho Nacional de Saude (CNS) em parceria com a Secretaria
de Vigilancia em Saude e Ambiente (SVSA/MS), em julho de 2024,
destacou-se que a saude do trabalhador e da trabalhadora deve
ser observada e discutida para além dos espectros dos direitos
trabalhista, previdenciario e sanitario, e finalmente alcangar o
patamar dos direitos humanos. Essa reflexdo, discutida até os dias
atuais, remonta ao movimento sanitarista, e culminou com seu
reconhecimento na Constituicdo Federal de 1988.

No que se refere ao contexto da saude do trabalhador e
competéncia do Sistema Unico de Saude no Art. 200 da
Constituigdo Federal de 1988, assinale a afirmativa correta.

(A) Asaude do trabalhador é atualmente uma responsabilidade da
Previdéncia Social, que deve fornecer os cuidados médicos
necessarios quando o trabalhador adquire doengas
ocupacionais, sem envolver a atuagdo de outros érgdos ou
politicas publicas de saude.

A Constituicdo Federal de 1988, em seu Art. 200, assegura a

execucdo de agdes de vigilancia sanitaria, epidemioldgica e de

saude do trabalhador e colaboragdo na protegdo do meio
ambiente, nele compreendido o do trabalho.

(C) A Constituicdo Federal de 1988 assegura que a saude do
trabalhador é um direito de trabalhadores formais com
carteira assinada, ndo se aplicando a trabalhadores informais
ou auténomos.

(D) A saude do trabalhador é uma questdo trabalhista, sendo de

competéncia Unica do Ministério do Trabalho e Emprego, e

ndo se relaciona com os direitos humanos ou com a saude

publica, conforme preconizado pela Constituicdo Federal.

A Constituicdo Federal de 1988 assegura cuidados médicos do

trabalhador em relagdo as condi¢des de aquisicdo de doenga

no trabalho, sem se estender a promogdo da saide em um
sentido mais amplo, como direito humano.

(B

(E

33

Com base na Norma Regulamentadora NR-32 - Seguranca e Saude

no Trabalho em Servigos de Saude (atualizada 2022), uma agdo

correta em relagdo a prevengdo de acidentes envolvendo

materiais perfurocortantes é

(A) reencapar agulhas com cuidado, utilizando técnica manual
segura, para evitar acidentes.

(B) desconectar manualmente agulhas das seringas para facilitar
o descarte adequado.

(C) encaminhar materiais perfurocortantes a um setor especifico
somente ao final do turno de trabalho.

(D) descartar materiais perfurocortantes diretamente no lixo
comum para reduzir custos com descarte especializado.

(E) utilizar  recipientes apropriados para descarte de
perfurocortantes e localiza-los em suporte exclusivo e em
altura visivel.

34

A prevencgdo de acidentes é o conjunto de praticas e medidas para
identificar e mitigar riscos no ambiente de trabalho, promovendo
seguranca para os trabalhadores e trabalhadoras.

A NR-05 estabelece os parametros e os requisitos da Comissdo
Interna de Prevengdo de Acidentes e de Assédio (CIPA) tendo por
objetivo a prevengdo de acidentes e doengas relacionadas ao
trabalho, de modo a tornar compativel permanentemente o
trabalho com a preservacdo da vida e promogdo da saude do
trabalhador.

Sobre a CIPA, assinale a afirmativa correta.

(A) O acompanhamento do processo de identificagdo de perigos e
avaliagdo de riscos bem como a adogdo de medidas de
prevengdo implementadas pela organizagdo e pela CIPA sdo
facultativos.

A CIPA tem como objetivo a prevengdo de acidentes e doengas

decorrentes do trabalho, de modo a tornar compativel, de

forma permanente, o trabalho com a preservacao da vida e a

promogdo da saude do trabalhador.

A verificagdo de ambientes e das condi¢des de trabalho

visando identificar situagdes que possam trazer riscos para a

seguranga e saude dos trabalhadores pela CIPA é

recomendada exclusivamente para empresas de médio e

grande porte.

(D) Cabe a CIPA solicitar a organizagdo informagdes relacionadas a
seguranca e saude dos trabalhadores, salvo as Comunicagdes
de Acidente de Trabalho (CAT), as quais exigem sigilo médico
e protecdo das informacgGes pessoais dos envolvidos.

(E) A CIPA deve ser constituida por estabelecimento, composta
por representantes do empregador e dos empregados, e
dimensionada de acordo com o numero de ambientes da
empresa.

(B

-

(C

35

Um trabalhador apresenta sinais de desidratagdo tais como
diminui¢do do volume urinario e urina de coloragdo escura. O
técnico de enfermagem do trabalho deve estar ciente do papel dos
rins no equilibrio hidrico.

Acerca do tema, avalie as afirmativas a seguir e escolha a que

corretamente descreve como o0s rins contribuem para a

manutengdo desse equilibrio.

(A) Os rins eliminam exclusivamente a dgua excedente, mantendo
os niveis de sédio constantes.

(B) Os rins filtram todo o sangue do corpo uma vez ao dia para
eliminar toxinas e reabsorver agua.

(C) Os rins regulam o volume de &dgua no corpo ajustando a
reabsorcdo de &4gua nos tubulos renais em resposta ao
horménio antidiurético (ADH).

(D) Os rins produzem urina concentrada apenas quando o corpo
esta em estado de hiper-hidratagao.

(E) Os rins eliminam eletrdlitos do corpo em maior quantidade
gue a agua para manter a osmolaridade.
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Na atuagdo profissional, para o exercicio pleno de suas fungées, o
técnico de enfermagem do trabalho precisa ter conhecimento da
Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), que estabelece diversas
obrigagdes do empregador para garantir a seguranga e saude dos
trabalhadores no ambiente de trabalho.

Com base na CLT, acerca das atividades insalubres ou perigosas,
avalie as afirmativas a seguir.

I. Serdo consideradas atividades ou operagGes insalubres
aquelas que, por sua natureza, condigbes ou métodos de
trabalho, exponham os empregados a agentes nocivos a satide
acima dos limites de tolerancia fixados em razdo da natureza e
da intensidade do agente e do tempo de exposi¢do aos seus
efeitos.

Il. Aeliminagdo ou a neutralizagdo da insalubridade ocorrera com
a utilizagdo de equipamentos de protegdo individual ao
trabalhador, que diminuam a intensidade do agente agressivo
a limites de tolerancia.

Ill. Aeliminagdo ou a neutralizagdo da insalubridade ocorrera com
a adogdo de medidas que conservem o ambiente de trabalho
sem limites de tolerancia e com a utilizagdo de equipamentos
de protecdo individual ao trabalhador.

IV. O exercicio de trabalho em condigGes insalubres, acima dos
limites de tolerdncia estabelecidos pelo Ministério do
Trabalho, assegura a percepc¢do de adicional de até 20% do
salario-minimo da regido ao trabalhador, independentemente
de classificagdo dos graus de risco.

As afirmativas corretas sdo

(A) 1,11, e IV.

(B) I, lll e IV, apenas.

(C) I, I eIV, apenas.

(D) 1ell, apenas.

(E) N elll, apenas.

37

De acordo com a NR-9, que estabelece os parametros para a

elaboragdo e implementagdo do Programa de Prevengdo de Riscos

Ambientais (PPRA), assinale a opgdo que descreve corretamente

os elementos que devem fazer parte da estrutura minima do PPRA.

(A) O PPRA deve conter planejamento anual, estratégias de agao,
registros e forma de avaliagdo do desenvolvimento, sendo
dispensavel estabelecer um cronograma.

(B) OPPRA deve estabelecer metas e cronograma sem
necessidade de estabelecer estratégias ou avaliagdo continua.

(C) O PPRA deve conter a definicdo de metas e o cronograma de
acOes, sem necessidade de outras informagdes adicionais.

(D) O PPRA deve ser realizado uma Unica vez, sem necessidade de
atualizagdo ou avaliagdo de suas a¢des ao longo do ano.

(E) OPPRA deve conter planejamento anual, estratégias e
metodologia de agdo, forma de registro e manutengdo dos
dados, e a periodicidade e forma de avaliagdo do
desenvolvimento.

38

Ao preparar a administragdo de medicamento endovenoso no
posto de enfermagem, uma das apresentagdes de medicamentos
é em forma de frasco-ampola. Ao final da aspiragdo, o frasco sera
descartado.

De acordo com a RDC n? 222, de 28 de margo de 2018, sobre o
descarte desse tipo de frasco de medicamentos, é correto afirmar
que

(A) no caso de descarta-lo em recipientes de papeldo em bancadas
com pia, recomenda-se que estes recipientes fiquem
suspensos por suporte para evitar o contato com agua.

(B) ndo podem ser descartados em recipiente de papeldo, pois
trata-se de residuo classificado como produto quimico.

(C) o frasco-ampola ndo é considerado “residuo de servigos de
saude” e, portanto, a RDC n2 222 de 2018 n3o se aplica ao seu
descarte.

(D) obrigatoriamente, o descarte de frascos-ampola de
medicamentos deve ser feito em saco branco leitoso.

(E) se o frasco-ampola for de antibidtico, o descarte sé pode ser
feito em sacos vermelhos.

39

Os rompimentos de barragens ocorridos neste século, em Minas
Gerais, despejaram milhdes de metros cubicos de rejeitos de
minério de ferro e silica no meio ambiente, além de outros metais
pesados. Essas tragédias ambientais evidenciaram ainda mais a
importancia da vigilancia em saide ambiental, satide publica e as
relagGes entre a salde ambiental e a saide do trabalhador.

Em relagdo ao tema, avalie as afirmativas a seguir.

I.  Um dos componentes da vigilancia em salide ambiental é a
Vigipeq, que trata da Vigilancia em Salude de PopulagGes
Expostas a Substancias Quimicas.

Il. A vigilancia a exposicdo ambiental aos metais pesados na
populagdo exposta as citadas tragédias ambientais deve ser
feita para monitorar as consequéncias, especialmente no que
se refere ao controle e prevengdo do cancer.

lIl. O biomonitoramento humano de substancias quimicas (BioH)
é um método de avaliagdo da exposicdo humana as
substancias quimicas e seus efeitos; por meio da Portaria
GM/MS n2 2.018, de 27 de novembro de 2023, o Ministério da
Saude instituiu um grupo de trabalho para elaborar proposta
de programa de biomonitoramento humano de substancias
quimicas do Brasil.

Estd correto o que se afirma em
(A) 1,1l e .

(B) I, apenas.

(C) lell, apenas.

(D) lelll, apenas.

(E) N elll, apenas.
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Um dos problemas que acomete os trabalhadores decorre de
utilizagdo excessiva (sobrecarga) de determinados grupamentos
osteomusculares. Para cuidar da satde do trabalhador nos casos
de Lesdo por Esforco Repetitivo (LER) e Disturbios
Osteomusculares Relacionados ao Trabalho (DORT), ha cuidados
relacionados tanto a prevengdo quanto ao tratamento.

Sobre a prevengdo e o tratamento de LER e DORT, é correto

afirmar que

(A) no caso de diagndstico de LER/DORT, faz-se tratamento
sintomatico e acolhimento ao trabalhador, mas ndo ha
medidas que possibilitem seu retorno ao trabalho na mesma
fungdo/atividade.

(B) em um programa de prevengdo de LER/DORT devem-se
considerar os fatores de risco, que sdo apenas biomecanicos,
sensoriais e de organizagdo do trabalho.

(C) conhecer os seguintes aspectos, entre outros, da organizagdo
do trabalho é importante nos programas de prevengdo:
auséncia de pausas, organizagdo da produgdo, exigéncia de
habilidades sincronizada com esforco fisico e relagGes
interpessoais.

(D) projetos mobiliarios devem fazer parte dos programas de

prevengdo para atender as caracteristicas antropométricas

dos trabalhadores; a NR-17 trata das questdes
antropométricas, mas ndo aborda o tdpico relativo aos
mobilidrios dos postos de trabalho.

ginastica laboral é uma estratégia aplicada em algumas

instituicGes para viabilizar a pratica de exercicios fisicos

durante a jornada de trabalho; ha trés tipos de gindstica
laboral, mas nenhuma delas é indicada como prevengdo de

LER/DORT.

(E

41

Na andlise dos ambientes de trabalho é fundamental aplicar os
conhecimentos de ergonomia. E observar a postura na realizagdo
do trabalho é importante para respeitar a biomecanica.

Sobre a relagdo da ergonomia e a biomecanica, assinale a
afirmativa correta.

(A) Ao usar o computador (desktop), o trabalhador deve
posicionar o monitor na sua frente e regular a altura da tela
para ficar com uma distancia entre 30 e 50 cm, para que tenha
mais conforto visual.

(B) Quem trabalha escrevendo por muito tempo, deve ser
orientado a manter a mdo, o punho e até a metade do
antebrago apoiados na mesa, para manter uma posi¢do de
conforto.

(C) Uma das posi¢cdes usadas por mecanicos de automaoveis é a
posicdo deitada. Esta posicdao costuma ser confortavel e nao
causa esforgo estatico no tronco e cabeca no tipo de trabalho
realizado por estes trabalhadores.

(D) O trabalhador que precisar se manter na posi¢do ortostatica
por muito tempo, deve alternar o peso do corpo de um pé para
0 outro para descansar os musculos das coxas e pernas.

(E) No desenvolvimento do trabalho na posi¢cdo de pé, ocorre
acentuacdo da cifose e da escoliose e, por isso, quadril e
ombros devem se alinhar de forma assimétrica.

42

As dermatoses ocupacionais sdo alteragGes na pele, mucosa e
anexos relacionadas ao ambiente e processos de trabalho. Sobre
as caracteristicas e a vigilancia das dermatoses ocupacionais,
avalie as afirmativas a seguir e assinale (V) para a verdadeira e (F)
para a falsa.

() As dermatoses ocupacionais sdo exclusivamente causadas por
agentes quimicos presentes no ambiente de trabalho.

() A notificagdo de dermatoses ocupacionais no Sinan (Sistema
de InformagGes de Agravos de Notificagdo) deve ser realizada
somente em casos graves que causem incapacidade para o
trabalho.

() As manifestagGes clinicas das dermatoses ocupacionais se
limitam a eritema e edema, sem apresentar complicagdes
secundarias.

() As dermatoses ocupacionais podem ocorrer quando as
atividades profissionais desenvolvidas, as condi¢ées de
trabalho, o uso inadequado ou a falta de Equipamentos de
Protecdo Individual (EPl) expGem o trabalhador a agentes
quimicos, fisicos, bioldgicos ou psicossociais.

As afirmativas sdo, respectivamente,

(A) V=F—F-V.
(B) F=F—F-V.
(C) V-V-F-F.

(D) V-V -V -F.
(E) F=F-V-V.

43

Um técnico de enfermagem do trabalho estda acompanhando um

trabalhador que apresentou febre, cefaleia, mialgia e fadiga apds

retorno de uma viagem a uma regidao endémica de febre amarela.

A acdo correta a ser realizada pelo técnico de enfermagem nesse

caso é

(A) administrar antitérmicos e liberar o trabalhador para retornar
as atividades enquanto monitora os sintomas.

(B) encaminhar o trabalhador para isolamento domiciliar,
recomendando repouso e hidratacdo sem necessidade de
exames.

(C

registrar os sintomas no prontudrio e orientar o uso de
Equipamentos de Protec¢do Individual (EPIs).

solicitar diretamente a vacinagdo contra febre amarela para
evitar a evolugdo da doenga e liberar o trabalhador para
atividades.

(E) encaminhar o trabalhador para avaliagdo médica imediata e
notificar o caso a Vigilancia Epidemioldgica, considerando a
possibilidade de doenga infecciosa de notificagdo compulséria.

(D
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A Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT) foi fundada em
1919 com o objetivo de promover a justica social e melhorar as
condi¢des de trabalho em todo o mundo. A OIT tem como um de
seus principais objetivos promover normas internacionais para a
protegdo dos direitos dos trabalhadores, através de Convengdes.
Por ocasido da reunido do G20, sediada na cidade do Rio de Janeiro
em 2024, a OIT pediu ao G20 para reduzir as desigualdades,
promover a igualdade de género e incentivar a diversidade no
mundo do trabalho.

Sobre as Convengdes da OIT, avalie as afirmativas a seguir.

I. As convengGes sdo tratados internacionais sobre um tema
determinado, que estabelecem principios e diretrizes a serem
observados pelos paises que as assinam.

Il. As Convengoes da OIT sdo limitadas a condi¢Ges de trabalho
exclusivamente para trabalhadores formais com carteira
assinada, ndo abrangendo trabalhadores informais ou
auténomos.

IIl. Indenizagdo por doengas profissionais (Convengdo 42),
trabalho noturno de mulheres na industria (Convengdo 89),
protecdo ao salario (Convengdo 95), igualdade salarial entre
homens e mulheres (Convengdo 100), amparo a maternidade
(Convengdo 103), discriminagdo em matéria de emprego e
profissdo (Convengdo 111), férias (Convengdo 132), incentivo
a negociagdo coletiva (Convengdo 154) e piores formas de
trabalho infantil e agdo imediata para sua eliminagao
(Convengdo 182) sdo algumas das Convengdes ratificadas pelo
Brasil.

IV. A OIT ndo possui influéncia sobre as questdes de seguranga e
salde no trabalho, sendo sua atuagdo restrita a questdes
trabalhistas relacionadas a salarios e jornada de trabalho.

Estdo corretas as afirmativas

(A) lelll, apenas.

(B) I, 11 elll, apenas.

() L1, e V.

(D) Il e IV, apenas.

(E) Il eV, apenas.

45

Para a administragdo de dipirona por via intramuscular (IM), é
fundamental seguir as normas técnicas e os protocolos de
seguranga para garantir a eficacia do medicamento e a prevengado
de complicagGes, como lesdes teciduais ou infecgdes.
Considerando as boas préticas de enfermagem, assinale a opgdo
que descreve corretamente a técnica para essa administragao.

(A) Higienizar as maos, preparar o medicamento, posicionar o
paciente em decubito lateral, escolher o musculo
ventrogluteo, introduzir a agulha em angulo de 90°, aspirar
antes de aplicar e descartar a agulha em recipiente adequado.
Higienizar as maos, preparar o medicamento, posicionar o
paciente sentado, escolher o musculo gluteo, introduzir a
agulha em angulo de 45° e aplicar sem necessidade de
aspiracao.

Higienizar as maos, preparar o medicamento, posicionar o
paciente em decubito ventral, escolher o musculo vasto lateral
da coxa, introduzir a agulha em angulo de 90°, aspirar antes de
aplicar e realizar movimentos circulares ao retirar a agulha.
Higienizar as maos, preparar o medicamento na seringa,
posicionar o paciente em decubito dorsal, escolher o muisculo
deltoide, introduzir a agulha em angulo de 90° e realizar
movimentos circulares ao retirar a agulha.

Higienizar as maos, preparar o medicamento, posicionar o
paciente sentado, escolher o musculo deltoide, introduzir a
agulha em angulo de 45°, aplicar o medicamento e massagear
vigorosamente apds a retirada da agulha.

(B

(C

-

(D

-

—
m
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Para um paciente com diabetes mellitus, a prescrigdo médica para
a administragdo de insulina é de 14 unidades de insulina regular
(R) e 18 unidades de insulina NPH, ambas a serem administradas
na mesma seringa, antes do café da manha.

Considerando as boas praticas de preparo e administragdo de
insulina, as etapas que descrevem corretamente o procedimento
para a aspira¢do das doses sdo:

(A) higienizar as maos, aspirar primeiro 18 unidades de insulina

NPH, depois 14 unidades de insulina regular, evitando misturar

as solugGes no frasco.

higienizar as maos, aspirar 14 unidades de insulina regular

primeiro, depois 18 unidades de insulina NPH, evitando

misturar as solugdes no frasco.

(C) higienizar as maos, homogeneizar o frasco da insulina NPH,

aspirar primeiro 14 unidades de insulina regular e, em seguida,

18 unidades de insulina NPH.

higienizar as maos, homogeneizar o frasco da insulina NPH,

aspirar primeiro 18 unidades de insulina NPH, depois 14

unidades de insulina regular.

(E) higienizar as maos, misturar a insulina NPH agitando o frasco
vigorosamente, aspirar primeiro 18 unidades de insulina NPH
e, depois, 14 unidades de insulina regular.

(B

-

(D

a7

A Portaria GM/MS n2 502, de 12 de junho de 2023, institui o
Programa Nacional de Controle do Tabagismo (PNCT) no ambito
do Sistema Unico de Saude (SUS).

Considerando os eixos estruturantes desse Programa, o técnico de
enfermagem exerce um importante papel junto aos trabalhadores,
de modo a ajudéd-los nas medidas de promog¢do da saude,
prevengdo e tratamento do tabagismo. Para uma atuagdo
responsavel e eficaz, o conhecimento sobre esse tema é primordial
na elaboragdo de a¢des de educagdo em saude.

Nesse contexto, avalie as afirmativas a seguir e assinale (V) para a
verdadeira e (F) para a falsa.

() O fumo passivo acomete especialmente as criangas, que
correm o risco de desenvolver pneumonia, bronquite,
agravamento de asma; com os adultos ocorrem incomodos,
mas eles ndo correm risco de ter as mesmas doencgas que o
fumante.

( ) Deve-se informar ao tabagista que, entre os tratamentos
disponiveis no SUS, ha o medicamentoso por meio de adesivo,
goma e pastilha, e que a duragao do tratamento é de 12 meses
e inclui a manutengdo da abstinéncia.

( ) Se o trabalhador manifestar preocupag¢do com o ganho de
peso deve ser orientado para o fato de que isso é tempordrio,
e que, na maioria dos casos, ocorre nos primeiros meses
pds-cessagao.

( ) A alternativa de uso de cigarros eletronicos deve ser
descartada, pois ele aumenta o risco para a sindrome
respiratdria aguda grave e, além disso, os cigarros eletronicos
podem causar danos ambientais tais como incéndios e
explosdes.

As afirmativas sao, respectivamente,
(A) F-V-V-F.
(B) V-F-V-F.
(C) F-V-V-V.
(D) V-V-F-V.
(E) F-V—-F-V.
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Um trabalhador do setor de saude foi exposto acidentalmente a
sangue potencialmente contaminado durante a manipulagdo de
materiais perfurocortantes. O técnico de enfermagem do trabalho
deve seguir os protocolos de prevengao de doengas infecciosas.

A agdo adequada a ser tomada imediatamente apds a exposigdo é

(A) lavar o local da exposi¢do com hipoclorito a 1% para desinfetar
rapidamente a area.

(B) encaminhar o trabalhador para exames laboratoriais apenas se
apresentar sinais clinicos de infecgdo apds a exposigao.

(C) aplicar um antisséptico a base de clorexidina e aguardar
24 horas antes de relatar o incidente, caso ndo surjam
sintomas.

(D) lavar o local com dgua e sabdo e notificar o incidente ao servigo
de saude ocupacional para avaliagdo e seguimento.

(E) iniciar profilaxia pods-exposicdo (PPE) somente apods a
confirmagdo laboratorial de que o material estava
contaminado.

49

Uma das provas funcionais na atengdo a saude do trabalhador e da
aptiddo para o exercicio do trabalho é a avaliagdo da forca
muscular por meio do exame de dinamometria.

Sobre a forga muscular e o exame de dinamometria, avalie as

afirmativas a seguir.

I. A dinamometria escapular é especifica para avaliar a forga de
preensdo das maos.

Il. Atemperatura ambiente é um dos fatores que influenciam na
forga muscular.

Ill. No exame de avaliagdo da resisténcia estatica de membros
superiores, o técnico de enfermagem deve oferecer ao
trabalhador halteres apropriados para a realizagdo do exame.

Esta correto o que se afirma em

(A) lell, apenas.

(B) Il e lll, apenas.

(C) lelll, apenas.

(D) I, el

(E) 11, apenas.

50

As Normas de Higiene Ocupacional (NHOs) compdem uma série de

normas técnicas resultantes dos trabalhos técnicos da

Fundacentro. Elas abordam diferentes aspectos dos

procedimentos e critérios de identificagdo, avaliagdo e controle

dos riscos e perigos ambientais e profissionais.

As NHOs tém como objetivo principal

(A) fomentar a adogdo de medidas preventivas contra doengas
profissionais e quaisquer outros riscos e fatores
potencialmente danosos a saude e a seguranca dos
trabalhadores em diversos ambientes ocupacionais.

(B) fornecer subsidios para a eliminagdo de todos os riscos
ocupacionais sem a necessidade de medidas preventivas.

(C) criar ambientes livres de riscos fisicos, desconsiderando
agentes quimicos e bioldgicos.

(D) regulamentar salarios e condi¢6es de trabalho, sem abordar os
riscos ambientais.

(E) estimular a formagdo académica de profissionais da area de
saude, sem relagdo direta com a seguranga no trabalho.

51

A Norma Regulamentadora n2 9, NR-9, estabelece os requisitos
para a avaliagdo das exposices ocupacionais a agentes fisicos,
quimicos e bioldgicos quando identificados no Programa de
Gerenciamento de Riscos - PGR, previsto na NR-1, e subsidia o PGR
quanto as medidas de prevengao para os riscos ocupacionais.

Com base nessa norma sobre exposigdo ocupacional as VibragGes
em Maos e Bragos (VMB) e as VibragGes de Corpo Inteiro (VCI), é
correto afirmar que

(A) no processo de eliminagdo ou redugdo dos riscos relacionados
a exposi¢do as vibragdes mecanicas devem ser considerados,
entre outros fatores, os esforgos fisicos, e descartados os
aspectos posturais.

é facultativo a organizagdo comprovar, no ambito das a¢des de
manutengdo preventiva e corretiva de veiculos, maquinas,
equipamentos e ferramentas, a ado¢do de medidas que visem
ao controle e a redugdo da exposi¢do a vibragGes.

as organizagcbes devem adotar medidas de prevengdo e
controle da exposi¢do as vibragdes mecanicas que possam
afetar a seguranca e a saude dos trabalhadores, eliminando o
risco ou, onde comprovadamente ndo houver tecnologia
disponivel, reduzindo-o aos menores niveis possiveis.

as organizagbes devem adotar medidas de prevengdo e
controle da exposi¢do as vibragdes mecanicas em casos em
que o trabalhador ja apresente sinais de danos a saude.

a redugdo da exposicdo as vibragGes mecanicas é facultativa
em ambientes onde ndo haja regulamentagdo especifica, uma
vez que a salide dos trabalhadores nem sempre é diretamente
afetada por esse risco.

(B

-

(C

(D

(E

-

52

Os transtornos mentais relacionados ao trabalho sdo condigdes

que podem surgir a partir de fatores psicossociais e

organizacionais no ambiente laboral.

Sobre a vigilancia e a notificagdo desses agravos, é correto afirmar

que

(A) os transtornos mentais relacionados ao trabalho sdo de

notificagdo compulséria apenas em casos que envolvam

violéncia fisica contra trabalhadores.

a notificagdo compulséria dos transtornos mentais

relacionados ao trabalho no Sistema de Informagdo de Agravos

de Notificagdo (Sinan) tem carater epidemioldgico e visa

orientar intervengdes no ambiente laboral.

a notificagdo dos casos confirmados de transtornos mentais

relacionados ao trabalho é feita exclusivamente para atender

exigéncias legais.

a confirmagdo da relagdo entre transtornos mentais e o

trabalho s6 é valida se realizada por inspegdo direta do

ambiente laboral.

(E) o afastamento do trabalhador é obrigatério em todos os casos
de transtornos mentais relacionados ao trabalho,
independentemente da gravidade dos sintomas.

(B

-

(C

(D
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A vigilancia em saude ambiental se dedica ao estudo e a
proposicdo de medidas de atengdo integral a saude de pessoas
expostas a riscos relacionados a substancias quimicas advindas das
inter-relagGes entre o homem e o ambiente.

No atendimento de enfermagem a um adulto trabalhador com
intoxicagdo aguda por agrotodxicos, assinale a afirmativa correta.

(A) Na medida dos sinais vitais, a FC (frequéncia cardiaca) foi de
menos de 40; nesse caso, essa taquicardia indica
comprometimento cardiovascular.

Se o trabalhador em questdo estiver com sintomas leves, o
técnico de enfermagem atua no monitoramento por um
periodo minimo de 6 a 12 horas, acompanhando os seguintes
parametros: estado de alerta; sinais neuroldgicos; sinais vitais;
se possivel, oximetria de pulso.

Nas estratégias terapéuticas indicadas ndo se considera a
toxicodindmica da substdncia quimica, mas apenas a sua
toxicocinética, pois, para o tratamento, é importante saber a
distribuicdo, o metabolismo e a excre¢do do agente téxico.

Na realizagdo do cuidado de descontaminagdo ocular, os olhos
devem ser lavados com as palpebras abertas e com fluxo
continuo de agua, pois no caso de intoxicagdo com agrotoxico
nao se pode usar solugdo fisioldgica.

No caso de descontaminagdo gastrica, o técnico de
enfermagem deve ajudar o paciente na indugdo ao vomito e
usar Equipamento de Protegao Individual (EPI).

(B

G

(D

-

(E

54

A Politica Nacional de Seguranca e Saude no Trabalho-PNSST tem
por objetivos a promogado da saude e a melhoria da qualidade de
vida do trabalhador e a prevengdo de acidentes e de danos a saude
advindos, relacionados ao trabalho ou que ocorram no curso dele,
por meio da eliminagao ou redugdo dos riscos nos ambientes de
trabalho.

Com base na Politica Nacional de Seguranga e Saude no Trabalho,
assinale a afirmativa correta.

(A) Para o alcance de seu objetivo, a Politica Nacional de
Seguranca e Saude no Trabalho deverd ser implementada por
meio da articulagdo continuada das a¢Ges das empresas no
campo das relagdes de trabalho, produgdo, consumo,
ambiente e saude, com a participagdo obrigatéria das
organizagdes  representativas de  trabalhadores e
empregadores.

As acgOes desenvolvidas no ambito da Politica Nacional de

Seguranga e Salude no Trabalho devem constar do Plano

Nacional de Seguranga e Saude no Trabalho e incluir todos os

trabalhadores brasileiros com carteira assinada no Sistema

Nacional de Promogao e Protegdo da Saude.

Cabe aos Ministérios do Trabalho e Emprego a implementagdo

e a execugdo da Politica Nacional de Seguranca e Saude no

Trabalho.

(D) Cabe a Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT), nos
assuntos de sua darea de competéncia, acompanhar o
cumprimento, em ambito nacional, dos acordos e convengdes
ratificados pelo Governo brasileiro junto aos organismos
internacionais.

(E) A Politica Nacional de Segurancga e Salde no Trabalho tem por
principios: a universalidade; a prevengdo; a precedéncia das
ac0es de promogdo, protecdo e prevengdo sobre as de
assisténcia, reabilitacdo e reparacdo; o didlogo social; a
integralidade.

(B

(C

-

55

A Norma Regulamentadora n? 4 (NR-4), caracterizada como
Norma Geral pela Portaria SIT n2 787, de 28 de novembro de 2018,
estabelece requisitos para os Servicos Especializados em
Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho (SESMT) nas
empresas. De acordo com essa norma, a quantidade de
profissionais do SESMT a ser contratada depende de alguns
fatores.

Com base na NR-4, assinale a afirmativa correta a respeito do

tema.

(A) O SESMT deve ser composto por médicos do trabalho,
engenheiros de seguranca, enfermeiros do trabalho e técnicos
de seguranga, de forma obrigatdria, em todas as empresas de
qualquer porte.

(B) O SESMT é uma obrigacdo apenas para empresas de grande
porte, independentemente do grau de risco da atividade.

(C) A NR-4 estabelece que o SESMT deve ser composto por
médicos do trabalho, dispensando outros profissionais, como
engenheiros de seguranga e enfermeiros.

(D) A quantidade e a composi¢cdo do SESMT dependem do nimero
de empregados da empresa e da natureza do risco da atividade
econdémica da empresa.

(E) As empresas de grande porte ndo precisam contratar
profissionais do SESMT, se realizarem treinamentos de
segurancga e saude do trabalhador por meio de consultorias
externas.

56

Profissionais de saude lidam com a vida e sdo postos diariamente
frente a dilemas, muitos deles de cunho ético. Para uma atuagao
segura, o profissional deve se valer dos principios universais da

bioética e dos dispositivos legais da profissdo. Por isso o

profissional precisa conhecer a legislacdo e saber aplica-la na

orientagdo de suas agles, na garantia dos direitos humanos, dos
direitos e deveres profissionais.

Sobre esse tema, avalie as afirmativas a seguir.

I. O Cddigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem menciona
a Declaragdo Universal sobre Bioética e Direitos Humanos
de 2005; no ambito dessa Declaragdo, os interesses e o
bem-estar do individuo devem ter prioridade sobre o interesse
exclusivo da ciéncia ou da sociedade.

II. Um trabalhador pede demissdo por estar insatisfeito com a
instituicdo e passa a difama-la e também ao Conselho Regional
de Enfermagem de seu estado; de acordo com o Cddigo de
Etica dos Profissionais de Enfermagem, essa infracio é
considerada grave e passivel de receber como penalidade a
censura.

Ill. Para dar seguranga aos usudrios, uma instituicdo de saude
propds a um trabalhador técnico de enfermagem a filmagem
de atividades realizadas por ele, utilizando corretamente os
equipamentos de protegdo individual, com o objetivo de
compor conteudos das midias sociais da instituicdao; pautado
no Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem, o técnico
de enfermagem pode se negar a atender a esse pedido.

Esta correto o que se afirma em
(A) lell, apenas.

(B) Il elll, apenas.

(© 1, eln.

(D) NI, apenas.

(E) lelll, apenas.
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Um trabalhador da construgdo civil apresenta um ferimento
cortante na mao direita, causado por um objeto metalico
enferrujado. Durante o atendimento no ambulatdrio da empresa,
o trabalhador informou que recebeu a ultima dose da vacina
antitetdnica ha 15 anos.

A conduta correta a ser tomada pelo técnico de enfermagem do

trabalho nesse caso é

(A) realizar a limpeza do ferimento com solugdo fisioldgica,
notificar o caso ao médico do trabalho e encaminhar o
trabalhador para atualizagdo da vacina antitetanica.

(B) realizar a limpeza do ferimento com hipoclorito de sddio a
0,1% para desinfecgdo da ferida e encaminhar o trabalhador
para atualizagdo da vacina antitetanica.

(C) realizar a limpeza do ferimento com solugdo fisiologica e
liberar o trabalhador para voltar ao trabalho.

(D) realizar a limpeza do ferimento com solugao fisioldgica, aplicar
um antibidtico tdpico na ferida e encaminhar o trabalhador
para atualizagdo da vacina antitetanica.

(E) realizar a limpeza do ferimento com solugdo fisioldgica, aplicar
6leo a base de acidos graxos essenciais (AGEs) na ferida e
liberar o trabalhador para voltar ao trabalho.

58

A Pressdo Arterial (PA) refere-se a pressdo exercida pelo sangue

contra as paredes das artérias.

Em relagdo ao tema, avalie as afirmativas a seguir e assinale (V)

para a verdadeira e (F) para a falsa.

() A pressdo sistdlica é a pressdo mais alta gerada pelo coragdo,
durante a contragdo do ventriculo esquerdo.

() A pressdao diastdlica é a pressdo mais baixa gerada pelo
coragdo, durante o relaxamento do ventriculo esquerdo.

() Apressdo sistdlica é a pressdo mais baixa gerada pelo coragao,
durante a contragao do ventriculo esquerdo.

() A pressdo diastdlica é a pressdo mais alta gerada pelo coragéo,
durante o relaxamento do ventriculo esquerdo.

As afirmativas sao, respectivamente,

(A) V—F—F-V.

(B) F=V—-F-V.

(C) V-V-F-F

(D) V-V-V-F.

(E) F=F-V-V

59

Conforme classificagdo estabelecida na Portaria SIT n° 787, de 29
de novembro de 2018, a Norma Regulamentadora n? 6 é norma
especial, posto que regulamenta a execugao do trabalho com uso
de Equipamentos de Proteg¢do Individual (EPI), sem estar
condicionada a setores ou atividades econémicas especificas.

Em relagdo ao Equipamento de Protegdo Individual (EPI), cabe a

organizagao

(A) solicitar a colaboragdo do empregado em relagdo ao seu uso,
enfatizando que a utilizagdo é facultativa.

(B) adquirir os EPIs e fornecé-los aos empregados, ndo sendo
necessario treinamento ou orientagdo sobre o seu uso.

(C) registrar o seu fornecimento ao empregado, podendo ser
adotados livros, fichas ou sistema eletronico, inclusive, por
sistema biométrico para esse fim.

(D) fornecer EPIs adequados ao risco, mas ndo é sua
responsabilidade garantir a manutengdo ou substituicdo dos
equipamentos danificados ou extraviados.

(E) exigir o uso de EPIs periodicamente, ou seja, quando houver
fiscalizagdo por parte de drgdos competentes em seguranga e
saude no trabalho.

60

O exercicio do trabalho deve ser feito em condigdes de segurancga
e qualidade ambiental que previna a ocorréncia de desconfortos,
doencas e acidentes ocupacionais.

Sobre a exposigdo a ruidos no ambiente laboral, é correto afirmar

que

(A) as leituras dos niveis de ruidos de impacto devem ser feitas a
uma distancia minima de 50 cm do ouvido do trabalhador.

(B) as leituras dos niveis de tolerancia para ruidos de impacto sdo
feitas pela unidade de frequéncia do som (em hertz).

(C) a classificagdo se o ruido é ou n3do de impacto tem carater
subjetivo e é feita pelo préprio trabalhador.

(D) a maxima exposicdo diaria permissivel em oito horas para
ruidos continuos ou intermitentes é de 85 decibéis (dB).

(E) otempo de exposigdo aos niveis de ruido ndo deve exceder aos
limites de tolerancia fixados pelas Comissdes Internas de
Prevengdo de Acidentes e Assédio (CIPA), que varia em cada
empresa/instituicdo.
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