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FUNDAGAO REGIONAL DE SAUDE — GOVERNO DO ESTADO DO CEARA
EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A ANALISE DOS TTULOS — SUB JUDICE

EDITAL N° 03, DE 24 DE JUNHO DE 2021 - AREA MEDICA

O DIRETOR-PRESIDENTE e a DIRETORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS da FUNDACAO REGIONAL
DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes, tendo em vista o disposto no item 12 do edital n? 03, de 24 de junho
de 2021, torna publica a convocacdo para Avaliacao de Titulos, conforme disposto a seguir.

1. DA AVALIAGAO DE TITULOS

1.1 AAvaliacdo de Titulos terd carater classificatério. Terdo seus titulos corrigidos, por forca de decisdo
judicial, os candidatos listados no Anexo Unico deste Edital.

1.2 Essa avaliacdo valera, no maximo, 16 (dezesseis) pontos para o nivel superior, ainda que a soma
dos valores dos titulos apresentados possa superar esse valor.

1.3 Os titulos deverdo ser apresentados em imagens dos documentos originais.

1.4  Os titulos para analise deverdo ser enviados (imagem do documento original, frente e verso) via e-
mail concursofunsaude21@fgv.br, até as 23h59min do dia 07 de janeiro de 2022, horério oficial de
Brasilia/DF.

1.4.1 N&o haverd, em hipdtese alguma, outra data para o envio de titulos.

1.4.2 O envio dos titulos é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FGV ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de falha técnica que impeca a chegada da documentacao
a FGV. Os titulos enviados terdo validade somente para este Concurso.

1.4.3 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo
tamanho ndo exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orienta¢des contidas
no link de inscricdo para efetuar o envio da documentacdo (frente e verso).

1.4.4 0O ndo envio dos titulos ndo elimina o candidato do certame, sendo a este computada
pontuacdo zero na Avaliacdo de Titulos para o célculo da pontuacdo final.

1.4.5 Nao serdo aceitos documentos encaminhados por meio diverso do indicado no subitem
1.4.3.

1.4.6 O fornecimento do titulo e a declaracdo da veracidade das informacdes prestadas sdo de
responsabilidade exclusiva do candidato. Verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou
nos documentos apresentados, poder-se-a anular a inscri¢do, as provas e a contratagao do
candidato, a qualguer tempo, mesmo apds o término das etapas do Concurso Publico.

1.4.7 Os candidatos deverdao manter em seu poder os originais dos titulos apresentados, visto
que, a qualquer tempo, a Comissdao do Concurso podera requerer a apresentacgdo deles.

1.5 Somente serdo considerados os titulos que se enquadrarem nos critérios previstos neste Edital e
gue sejam voltados para a area especifica do cargo.

1.6 Todos os cursos previstos para pontuagdo na Avaliagdo de Titulos deverdo estar concluidos.

1.7 Somente serdo considerados documentos comprobatdrios, diplomas e certificados ou declaragdes
de conclusdo do(s) curso(s) feitos em papel timbrado da instituicdo, atestando a data de concluséo,
a carga hordria e carimbo da instituicdo, quando for o caso.

1.8 Para comprovacdo de conclusdo de curso de pds-graduacdo, em qualquer nivel, serdo aceitas as
declaracBes ou os atestados de conclusdo do curso, desde que acompanhados dos respectivos
historicos escolares.

1.9 O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacdo etc.) devera anexar copia do
documento comprobatério da alteracdo, sob pena de ndo ter pontuados titulos com nome
diferente da inscri¢do e/ou identidade.

1.10 Serdo considerados os seguintes titulos para o nivel superior:
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Diploma de curso de pds-graduagdo em nivel de doutorado
(titulo de doutor) no emprego a que concorre. Também sera
aceito certificado/declaracdo de conclusdo de curso de
Doutorado, desde que acompanhado de historico escolar.

2,6 2,60

Diploma de curso de pds-graduacdo em nivel de mestrado
(titulo de mestre) no emprego a que concorre. Também sera
aceito certificado/declaragdo de conclusdo de curso de
Mestrado, desde que acompanhado de historico escolar.

18 1,80

Certificado de conclusdo de residéncia multiprofissional ou
uniprofissional, reconhecido pelo MEC, Conselho Estadual
de Educacdo ou Orgdo de Classe, excetuado o certificado a 1,8 3,60
ser apresentado para fins de comprovacdo do requisito
minimo para o emprego.

Certificado de curso de pds-graduagdo em nivel de
especializacdo lato sensu, com carga hordria minima de 360
h/a no emprego a que concorre. Também serad aceita a
declaragdo de conclusdo de pds-graduagdo em nivel de
especializacdo, desde que acompanhada de histérico
escolar.

0,8 1,60

Certificado de curso de aperfeicoamento na area
relacionada ao emprego pleiteado, com carga horaria
minima de 120 horas, com conteldo programdtico e
realizado em instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC ou
conselho profissional competente, no emprego a que
concorre, realizado nos ultimos cinco anos.

0,2 0,40

. - , . - o 1,0 p/ano
Exercicio de atividade de nivel superior na Administracdo b/
completo, sem

Publica ou na iniciativa privada, em 6,00

~ sobreposicdo de
empregos/cargos/fungdes no emprego a que concorre. tempo

PONTUACAO TOTAL MAXIMA 16,00

111

1.12

1.13
1.14

1.15

Os diplomas de Mestrado e Doutorado expedidos por instituicdes estrangeiras somente serdo

aceitos se reconhecidos por universidades que possuam cursos de pés-graduacgdo reconhecidos e

avaliados na mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior, conforme legislacdo

gue trata da matéria.

O documento expedido em lingua estrangeira somente terd validade quando traduzido para a

lingua portuguesa por tradutor juramentado.

Para efeito da distribuicdo de pontos, cada titulo sera considerado uma Unica vez.

Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina, tais como comprovantes de pagamento

de taxa para obtencdo de documentacédo, cdpias de requerimentos, ata de apresentacdo e defesa

de dissertacdo, ou documentos que ndo estejam em consonancia com as disposicdes deste Edital,
ndo serdo considerados para efeito de pontuacdo.

Serdo aceitos como documentos comprobatérios a Experiéncia Profissional:

a) Para contratados pela CLT: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (folha de
identificacdo onde constam numero, foto e série, folha da identificacdo civil, folha onde
constam os contratos de trabalho e folhas de alteracGes que constem mudanca de func¢do); ou
declaracdo emitida pelo empregador ou drgdo de gestdo de pessoas.

b) Paraservidores/empregados publicos: Termo de Posse, acompanhada da certiddo de tempo de
servico ou declaracdo, emitida pelo setor de Gestdo de Pessoas, que informe o periodo (com
inicio e fim) e a discriminacdo do servico realizado, com a descricdio das atividades
desenvolvidas.

c) Para prestadores de servico com contrato por tempo determinado: contrato de prestacdo de
servigos ou contrato social ou contra cheque (demonstrando claramente o periodo inicial e final
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1.18

1.19

1.20
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1.22
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de validade no caso destes dois Ultimos) e acompanhado de declaracdo do contratante ou
responsavel legal, no qual consta claramente o local onde os servicos foram prestados, a
identificacdo do servigo realizado, o periodo inicial e final do mesmo e descri¢ao das atividades
executadas;

d) Para autébnomo: contracheque ou recibo de pagamento de autdbnomo - RPA (RPA referente ao
més de inicio de realizacdo do servico e ao més de término de realizagdo do servico e
acompanhada de declaracdo da cooperativa ou empresa responsavel pelo fornecimento da
mao de obra, em papel timbrado com o CNPJ, no qual consta claramente o local onde os
servicos foram prestados, a identificacdo do servico realizado, o periodo inicial e final do mesmo
e descricdo das atividades executadas. Serdo aceitas declaracbes de prestacdo de servicos em
clinicas, em papel timbrado com o CNPJ, desde que conste claramente o local onde os servicos
foram prestados, a identificagdo do servico realizado, o periodo inicial e final do mesmo e
descricdo das atividades executadas.

Os documentos relacionados no item 1.15. deste edital, deverdo ser emitidos pelo Setor de Pessoal

ou de Recursos Humanos ou por outro setor da empresa, devendo estar devidamente datados e

assinados, o periodo inicial e final da realizacdo do servico, sendo obrigatdria a identificacdo do

cargo/emprego e da pessoa responsavel pela assinatura.

Serdo desconsiderados os documentos relacionados no item 1.15 que ndo contenham todas as

informacGes relacionadas e/ou ndo permitam uma andlise precisa e clara da experiéncia

profissional do(a) candidato(a).

Para efeito de cOmputo de pontuacdo relativa ao tempo de experiéncia, somente serd considerado

tempo de experiéncia no exercicio da profissdo/emprego em anos completos, ndo sendo possivel

a soma de periodos remanescentes de cada emprego e ndo sendo considerada mais de uma

pontuacdo concomitante no mesmo periodo.

Ndo sera aceito qualquer tipo de estagio curricular, bolsa de estudo, prestacdo de servicos como

voluntdrio, monitoria ou docéncia para pontuagdo como Titulos ou Experiéncia Profissional, exceto

Bolsa de Extensdo Tecnoldgica na area afim ao emprego no qual concorre.

Para efeito de pontuacdo de Avaliagcdo de Experiéncia Profissional somente sera considerada a

experiéncia apds conclusdo do curso superior, para os empregos publicos de nivel superior.

Na Avaliagdo de Experiéncia Profissional somente serdo consideradas as atividades realizadas até

a data de convocacdo da Prova de Titulos. O tempo de servico apds a data de convocagdo ndo sera

computado para fins de pontuacéao.

Para fins de Avaliacdo de Titulos Académicos, NAO serd considerado diploma, certiddo de

conclusdo de curso ou declaragdo que seja requisito para ingresso no emprego publico pleiteado,

devendo o candidato:

a) Quando possuir dois ou mais certificados solicitados como requisito bdsico, nos casos em que é
solicitado OU um OU outro certificado, escolher qual certificado sera apresentado como
requisito para contratacdo e qual o certificado que serd disponibilizado para pontuacdo de
Titulos; e

b) No momento do cadastramento do Titulo no site da FGV, além de declarar os Titulos que possui,
apontar qual sera utilizado para fins de comprovacdo do requisito no ato da contratacdo, sendo
obrigatério o envio de ambos os certificados.

Fortaleza, 28 de dezembro de 2021.

Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Manoel Pedro Guedes Guimaraes
Diretor-Presidente
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ANEXO UNICO — RELAGAO DE CANDIDATOS CONVOCADOS

Cargo Inscrigdo Nome

MEDICO - MASTOLOGIA (24HORAS) 300570005142 Aline Carvalho Rocha Schoenherr
MEDICO - MASTOLOGIA (24HORAS) 300570003044 Carilla Carrascoza Caramuru Dos Reis
MEDICO - MASTOLOGIA (24HORAS) 300570000776 Danyelle Craveiro De Aquino
MEDICO - MASTOLOGIA (24HORAS) 300570006676 Desirée Castro Cordeiro

MEDICO - MASTOLOGIA (24HORAS) 300570002455 Lia Raquel De Alcantara Caldas
MEDICO - MASTOLOGIA (24HORAS) 300570000395 Mirella Macedo Parente Araujo
MEDICO - PEDIATRIA (40HORAS) 300570004863 Tatiana Passos Da Costa Veiga
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