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Diretoria

EDITAL N°126/2026 — DRH/SEAP

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E PREVIDENCIA, DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA — SEAP, no uso de
suas atribuicdes legais, atendendo aos termos do Decreto Estadual n® 7.116, de 28/01/2013,
considerando os Editais n® 013, 155, 188, 213/2025 e 013, 014, 104/2026 - DRH/SEAP, bem
como atendendo as determinacdes judiciais (autos n.° 0007152-47.2025.8.16.0117), e o
contido no protocolo n.° 25.200.521-8, resolve

TORNAR PUBLICO

1. Que torna sem efeito a Convocacéao para Avaliacdo Médica - sub judice - realizada por meio
do Edital n.° 104/2026 - DRH/SEAP referente ao candidato Marcelo Ramon Duarte Vicenti,
inscrito sob n.° 002.173-1, aprovado e classificado no Concurso Publico regido pelo Edital n.°
013/2025 - DRH/SEAP, de 30 de janeiro de 2025, para provimento do cargo de Auditor Fiscal
do Quadro Proprio de Auditor Fiscal.

Curitiba, 09 de Junho de 2026.

Jessé Adelino Salvador
Chefe do Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia
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