
 

EDITAL Nº 126/2026 – DRH/SEAP 

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E PREVIDÊNCIA, DA 
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO E DA PREVIDÊNCIA – SEAP, no uso de 
suas atribuições legais, atendendo aos termos do Decreto Estadual nº 7.116, de 28/01/2013, 
considerando os Editais nº 013, 155, 188, 213/2025 e 013, 014, 104/2026 - DRH/SEAP, bem 

como atendendo às determinações judiciais (autos n.º 0007152-47.2025.8.16.0117), e o 
contido no protocolo n.º 25.200.521-8, resolve 

 

TORNAR PÚBLICO 
 
 

1. Que torna sem efeito a Convocação para Avaliação Médica - sub judice - realizada por meio 
do Edital n.º 104/2026 - DRH/SEAP referente ao candidato Marcelo Ramon Duarte Vicenti, 
inscrito sob n.º 002.173-1, aprovado e classificado no Concurso Público regido pelo Edital n.º 

013/2025 - DRH/SEAP, de 30 de janeiro de 2025, para provimento do cargo de Auditor Fiscal 
do Quadro Próprio de Auditor Fiscal. 

 

 
Curitiba, 09 de Junho de 2026. 

 

 
 

Jessé Adelino Salvador 

Chefe do Departamento de Recursos Humanos e Previdência 
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EDITAL 132/2026. Assinatura Avançada realizada por: Jesse Adelino Salvador (XXX.266.039-XX) em 11/05/2026 17:32 Local: SEAP/DRH. Inserido ao documento 

2.124.287 por: Douglas Medice Valin em: 11/05/2026 10:35. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual nº 7304/2021. A autenticidade deste 

documento pode ser validada no endereço: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o código: f2d41e22fc575d08d3b2fbd6fb69cd4a 

https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento


 

EDITAL 132/2026. 

D o c u m e n t o : 

EDITAL_126_26_TORNA_SEM_EFEITO_CONVOCACAO_AV_MEDICA_EDITAL_104_2026_MARCELO_RAMON_DUARTE_VICENTI_AUDIT 

OR_FISCAL_ED1_1325.pdf. 

 

Assinatura Avançada realizada por: Jesse Adelino Salvador (XXX.266.039-XX) em 11/05/2026 17:32 Local: SEAP/DRH. 

Inserido ao documento 2.124.287 por: Douglas Medice Valin em: 11/05/2026 10:35. 

 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual nº 7304/2021. 

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereço: 

https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o código: 

f2d41e22fc575d08d3b2fbd6fb69cd4a 

https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento
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