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Assembleia Legislativa do Estado do Maranhiao
RETIFICADO EM 25/10/2023

EDITAL N2 01/2023
ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E CADASTRO DE RESERVA
DO QUADRO DE PESSOAL

A Mesa Diretora da Assembleia Legislativa do Estado do Maranhdo (ALEMA), no uso de suas
atribuicdes, conferidas pela Resolucdo Legislativa n? 449/2004 e atualizada pela Resolugdo
Legislativa n? 1032/2020 e suas alteracGes, autoriza e torna publica a realizacdo de Concurso
Publico para o provimento de vagas e formacdo de cadastro de reserva (CR) para cargos de nivel
médio e superior do quadro de servidores da Assembleia Legislativa do Estado do Maranhao, de
acordo com o disposto no presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares, seus
anexos e posteriores retificacbes, caso existam, visa ao preenchimento de 2 (duas) vagas
para o cargo de Consultor Legislativo Especial, 53 (cinquenta e trés) vagas para o cargo
de Técnico de Gestao Administrativa e 11 (onze) vagas para o cargo de Assistente
Legislativo Administrativo da Assembleia Legislativa do Estado do Maranh3ao, observado
o prazo de validade deste certame, respeitando o percentual minimo de 5% (cinco por
cento) das vagas para candidatos com deficiéncia (PcD), conforme disposto na Lei
Federal n27. 853 de 24 de outubro de 1989; Lei Federal n2 13.146, de 6 de julho de 2015;
Decreto Federal n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999; Lei Federal n? 14.126 de 22 de
marco de 2021 (visdo monocular); Lei Federal n? 12.764, de 27 de dezembro de 2012
(Transtorno do Espectro Autista); Lei Estadual n? 11.569 de 19 de outubro de 2021, e o
percentual de 20% (vinte por cento) aos candidatos que se autodeclararem negros
(pretos e pardos), previsto na Lei Estadual n? 10.404/15 de 29 de dezembro de 2015. O
concurso sera executado sob a responsabilidade da Fundagdo Getulio Vargas, doravante
denominada FGV.

1.2. Ainscri¢ao do candidato implicard a concordancia plena e integral com os termos deste
Edital, seus anexos, eventuais alteracGes e a legislacdo vigente.

2. DO CONCURSO

2.1. O Concurso Publico sera composto pelas seguintes etapas:

a) Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério, para os candidatos a
todos os cargos;

b) Prova Discursiva, de carater eliminatério e classificatério, para os candidatos
aos cargos de Consultor Legislativo Especial e Técnico de Gestao Administrativa
(todas as especialidades);

c) Avaliagao de Titulos, de carater classificatorio, para os candidatos ao cargo de
Consultor Legislativo Especial;

d) Prova Prética, de carater eliminatdrio, para os candidatos ao cargo de

Tradutor e Intérprete de Libras.
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Os resultados serdo divulgados na Internet, no seguinte endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23

As provas serdo realizadas em S3o Luis/MA.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes na unidade
federativa elencada no subitem 2.3, a FGV se reserva o direito de aloca-los em cidades
préoximas para aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao deslocamento e a hospedagem desses candidatos.

A avaliagdo biopsicossocial médica dos candidatos PcD — Pessoa com Deficiéncia e a
entrevista de Heteroidentificacdo serdo promovidos pela FGV e realizados em Sao
Luis/MA.

Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados oficiais tém
como referéncia o horario oficial de Brasilia/DF.

Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar o Edital, devendo encaminhar e-mail
para o endereco concursoalema23@fgv.br em até 5 (cinco) dias Uteis apds a publicacdo
do Edital no Didrio Oficial da Unido. Apds essa data, o prazo estara precluso.

DOS CARGOS

3.1.

A denominacgdo dos cargos, as especialidades, os requisitos de escolaridade, o valor da
taxa de inscricdo e o nimero de vagas para a Assembleia Legislativa do Estado do
Maranhdo (ALEMA) estdo estabelecidos nas tabelas a seguir:
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CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

Requisitos de escolaridade e atribuicGes dos cargos [ valordataxadeinscricdo
Conforme o Anexo | e |l [ R$14000
QUADRO DE VAGAS ]
Ampla TOTAL DE Ampla
CARGOS ESPECIALIDADES Concorﬁéncia PCD NEGROS VAGAS Concorﬁéncia PCD** | NEGRO** JSE;AR&* VENCIMENTOS
(AC) IMEDIATAS (AC)**

Consultor
Legislativo Direito Constitucional 2 - - 2 4 1 1 6 R$ 15.454,89
Especial

Administrador 1 - - 1 2 - 1 3

Administrador de Recursos Humanos 1 - - 1 2 - 1 3

Advogado 2 - - 2 4 1 1 6

Analista de Sistemas 2 - - 2 4 1 1 6

Analista de Suporte de Rede 2 - - 2 4 1 1 6

Antropélogo 1 - - 1 2 - 1 3

Arquiteto 2 - - 2 4 1 1 6

Assistente Social 2 - - 2 4 1 1 6

Biblioteconomista 1 - - 1 2 - 1 3

Ciéncias Sociais (Sociélogo) 1 - - 1 2 - 1 3

Contador 2 - - 2 4 1 1 6
Técnico  de | Controlador 2 - - 2 4 1 1 6
Gestéo Contador - Financas Publicas 2 - - 2 4 1 1 6 R$ 7.902,06
Administrativa | Dentista 2 - - 2 4 1 1 6

Endodontista 1 - - 1 2 - 1 3

Odontopediatra 1 - - 1 2 - 1 3

Economista 1 1 2 - 1 3

Enfermeiro 2 - 1 3 6 1 2 9

Engenheiro Ambiental 1 - - 1 2 - 1 3

Engenheiro Civil 2 - 1 3 6 1 2 9

Engenheiro de Seguranca do 1 ) ) 1 5 ) 1 3

Trabalho

Engenheiro Eletricista 1 - - 1 2 - 1 3

Engenheiro Mecénico 1 - - 1 2 - 1 3

Farmacéutico 2 - - 2 4 1 1 6
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Fisioterapeuta 2 - - 2 4 1 1 6
Médico Cardiologista 1 - - 1 2 - 1 3
Médico do Trabalho 1 - - 1 2 - 1 3
Médico Otorrinolaringologista 1 - - 1 2 - 1 3
Médico Ginecologista 1 - - 1 2 - 1 3
Médico Urologista 1 - - 1 2 - 1 3
Pedagogo 1 - - 1 2 - 1 3
Programador de Sistemas 2 - - 2 4 1 1 6
Psicologo 2 - - 2 4 1 1 6
Quimico 1 - - 1 2 - 1 3
Técnico em Comunicacdo Social 1 - - 1 2 1 3
Revisor (Letras) 1 - - 1 2 - 1 3
PcD = Pessoas com Deficiéncia; CR** = Cadastro Reserva otal Vaga ediata e perio

Requisitos de escolaridade e atribuicées dos cargos
Conforme o Anexo l e ll

CARGOS DE NiVEL MEDIO

Valor da taxa de inscricdo
R$ 95,00

Valor da taxa de inscricdo
R$ 95,00

QUADRO DE VAGAS

CARGOS

Assistente
Legislativo
Administrativo

VAGAS IMEDIATAS Cadastro de Reserva*

TOTAL
VAGAS
IMEDIATAS

Ampla
Concorréncia
(AC)

Ampla
Concorréncia
(AC)**

ESPECIALIDADES TOTAL DE | VENCIMENTOS

PCD i

NEGROS PCD** NEGRO**

Criador e Desenvolvedor de Web e

Plataformas Digitais 2 i . 2 4 1 1 6

Agente Legislativo 3 1 1 5 11 1 3 15 R$ 3.619,48
Tradutor e Intérprete de Libras 3 - 1 4 9 1 2 12

PcD = Pessoas com Deficiéncia; CR** = Cadastro Reserva [ zIR R N Y2 MY =T [6) 11
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3.2. Osrequisitos e as atribuicdes dos cargos estao definidos nos Anexos | e Il desse Edital.

3.3. Os candidatos aprovados em todas as fases serdo convocados e empossados no cargo
sob o regime juridico estatutdrio e reger-se-do pela Lei Estadual n2. 6.107 de 27 de julho
de 1994, e respectivas alteracdes, bem como pelas demais normas legais. O ingresso do
candidato aprovado em qualquer dos cargos de que trata este Edital, dar-se-a no
respectivo nivel de remuneracdo inicial. O seu enquadramento funcional sera regido pelo
Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos, conforme Lei Estadual n2 8.838/2008 e suas
alteragGes, bem como demais normas internas e legislagao pertinente.

3.4. 0O candidato aprovado e classificado ao final de todas as etapas no Concurso Publico de
que trata este Edital sera convocado para a contratacdo no cargo que concorreu, desde
gue atendidas, cumulativamente, as seguintes exigéncias e requisitos:

a) ter sido aprovado no Concurso Publico na forma estabelecida neste Edital, em seus
anexos e eventuais retificacdes;

b) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas dos Decretos
Federais n° 70.391/72, de 12 de abril de 1972 e 70.436/72, de 18 de abril de 1972 e
do Artigo 12, § 12 da Constituicdo Federal;

c) ter idade minima de 18 anos completos na data da posse;
d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

e) estar quite com as obrigacGes eleitorais, apresentando o ultimo comprovante de
votacdo ou a Certiddo Negativa da Justica Eleitoral (original);

f) estar quite com as obrigacGes militares, em caso de candidato do sexo masculino;

g) apresentar declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou
fungdo(Oes) publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrente de
aposentadoria e pensao de qualquer ente da federagao;

h) apresentar formulario de autorizacdo de acesso aos dados de bens e rendas;

i) ser considerado apto no exame de higidez fisica e mental, mediante apresentagdo
dos laudos, exames e declaragdo de saude que forem exigidos;

j) ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou
qgualquer outra condenagao incompativel com a fungao publica;

k) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, ndo sendo, inclusive,
pessoa com deficiéncia incompativel com as atribuicGes deste, conforme apuracgdo
pelo Nucleo de Avaliagao Biopsicossocial da FGV;

I) ndo registrar antecedentes criminais;
m) cumprir as determinacgGes dos editais do concurso;

n) apresentar Certificado ou Diploma de Escolaridade compativel com o requisito
para o cargo;

0) ndo ser aposentado por invalidez em qualquer dos regimes de previdéncia;

3.4.1. Apresentar, na forma da legislacdo vigente, declaracdo firmada de ndo ter sido,
nos ultimos 5 (cinco) anos:
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a) Responsavel por atos julgados irregulares por decisdo definitiva do
Tribunal de Contas da Unido (TCU), da Corregedoria Geral da Unido
(CGU), do Tribunal de Contas de Estado (TCE-MA), do Maranhdo ou do
Municipio, ou, ainda, do Tribunal de Contas do Municipio (se houver);

b) Punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em
processo disciplinar, por ato lesivo ao patrimonio publico de qualquer
esfera do governo;

c) Condenado em processo criminal por pratica de crimes contra a
Administracdo Publica, capitulados nos titulos Il e XI da Parte Especial do
Cdodigo Penal Brasileiro, na Lei Federal n° 7.492/86, de 01 de junho de
1986, e na Lei Federal n° 8.429/92, de 02 de fevereiro de 1992;

d) Condenado em processo judicial que impossibilite o exercicio imediato
do cargo;

e) Demitido, por justa causa, por érgao publico da Administracdo Federal,
Estadual ou Municipal.

3.4.2. A apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse;

3.5. No ato da posse, todos os requisitos especificados no item 3.4 deverdo ser comprovados
mediante a apresentacdo de documento original.

3.6. Apods a posse, o servidor publico da ALEMA estara submetido ao regime de trabalho de
30 (trinta) horas semanais, conforme consta no Art. 22. da Lei Estadual n? 6107/94, e
alteracgGes.

3.7. Fica estabelecido o quantitativo de 3 (trés) vezes o numero de vagas, para fins de
Cadastro de Reserva (CR).

3.8. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato deverd conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Asinscrigdes para o Concurso Publico estardo abertas no periodo de 27 de fevereiro de
2023 a 10 de abril de 2023.

4.2. Para efetuar sua inscricdo, o interessado deverd acessar, via Internet, o enderego
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23, observando o seguinte:

a) acessar o endereco eletrénico a partir das 16h do dia 27 de fevereiro de 2023 até
as 16h do dia 10 de abril de 2023;

b) preencher o requerimento de inscricdo que serd exibido, para o que é
imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato, e, em
seguida, envia-lo de acordo com as respectivas instrucdes;

c) imprimir e guardar o boleto relativo a taxa de inscricdo, que sera gerado
automaticamente apds o envio do requerimento de inscrigcdo;
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d) pagar o boleto em espécie no Banco do Brasil ou por meio eletrénico, até o dia

11 de abril de 2023, primeiro dia util subsequente ao ultimo dia do periodo
destinado ao recebimento de inscri¢Ges via Internet;

e) apods a confirmacdo da inscricdo pela FGV, o comprovante de inscricdo estara

disponivel no enderego eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23, sendo de responsabilidade

exclusiva do candidato a obtencdo e guarda desse documento.

4.3. CANDIDATOS INSCRITOS — EDITAL N2 01/2021:

4.3.1 Para o candidato inscrito no certame — Edital n2 01/2021, cujo concurso foi

a)

b)

f)

h)

j)

cancelado, fica assegurado o aproveitamento do valor pago pela taxa de
inscricdo para o mesmo Cargo/Especialidade, desde que no tenha solicitado
a restituicdo, bem como o aproveitamento de isencao deferida, para efetuar
a nova inscrigdo no presente Concurso, devendo para tanto, adotar as
seguintes medidas:
Requerer a sua inscricdo a partir das 16 horas do dia 27 de fevereiro de 2023
até as 16h do dia 10 de margo de 2023, através do endereco eletronico

https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23;

Selecionar o mesmo cargo/especialidade que foi escolhido na inscri¢do anterior
realizada.

O resultado preliminar da analise das inscricbes deferidas serd divulgado no
endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23 na data

provavel de 23 de margo de 2023.

O candidato que tiver a solicitacdo da inscricdo prevista no item 4.3 indeferida,
podera interpor recurso a partir de 24 de margo de 2023 até 27 de margo de
2023, através do endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23, por meio do link “Recurso

contra indeferimento de Requisi¢cdo de Inscricao ja paga anteriormente”.

O resultado definitivo das inscri¢des deferidas, apds recurso sera divulgado no
enderego eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23 a partir
da data de 06 de abril de 2023

O candidato que tiver seu pedido de inscricdao indeferido apds andlise do

recurso, tendo interesse em homologar a sua inscri¢do e concorrer ao certame,
devera efetivar sua inscricdo por meio do sitio eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23 , imprimir o boleto e realizar o

pagamento, observados os prazos previstos nos subitens 4.6 e 4.7.

O candidato que tiver interesse em se inscrever em 2 (dois) cargos distintos, é
possivel desde que sejam de niveis de escolaridade diferentes, em razdo do turno
de prova.

O candidato que tiver seu pedido de solicitacdao de inscricao, objeto do item 4.3
deferido e, posteriormente, realizar uma inscricdo com pagamento de boleto
bancério para outro cargo de mesmo nivel de escolaridade/ turno de prova, terd
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a sua solicitagdo de requisi¢cdo de inscricdo objeto do item 4.3 cancelada, sendo
deferida a Ultima inscrigdo realizada.

k) O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido e que nado efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem
4.5 estard automaticamente excluido do Concurso Publico.

I) O ndo cumprimento, a inconformidade de alguma informag¢do ou documento
e/ou a solicitacdo apresentada fora do periodo fixado, implicard a eliminacio
automatica do processo de inscricdo considerando como base os valores pagos
no certame — Edital n2 01/2021.

A ALEMA e a FGV nao se responsabilizardo por requerimento de inscricdo que ndo tenha
sido recebido por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem
atransferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicac¢do ou congestionamento das
linhas de transmissdo de dados.

O requerimento de inscricdo serd cancelado caso o pagamento da taxa de inscricdo nao
seja efetuado até o dia 11 de abril de 2023, primeiro dia Util subsequente ao ultimo dia
do periodo destinado ao recebimento de inscrigdes via Internet.

Ap0s as 16h do dia 10 de abril de 2023, n3o serd mais possivel acessar o formuldrio de
requerimento de inscricdo.

Os candidatos inscritos poderao reimprimir o boleto, caso necessario, no maximo até
as 16h do dia 11 de abril de 2023, de acordo com o horario oficial de Brasilia, quando
esse recurso serd retirado do site da FGV.

O pagamento de inscricdo apds o dia 11 de abril de 2023, a realizacdo de qualquer
modalidade de pagamento que n3o seja pela quitacdo do boleto e/ou o pagamento de
valor distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da inscrigdo.

N3o serd aceito comprovante de agendamento bancario como comprovagao de
pagamento de taxa de inscrigdo.

4.10. Nao serdo aceitos os pagamentos das inscricGes por depdsito em caixa eletronico, por

meio de cartdo de crédito, via postal, fac-simile (fax), Pix, transferéncia ou depdsito em
conta corrente, DOC ou TED, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo
as especificadas neste Edital.

4.11. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na

localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento do boleto ou
realiza-lo por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo-limite determinado
neste Edital.

4.12.Quando do pagamento do boleto, o candidato tem o dever de conferir todos os seus

dados cadastrais e os da inscricdo nele registrados, bem como no comprovante de
pagamento. As inscri¢des e/ou pagamentos que n3do forem identificados devido a erro
na informacdo de dados pelo candidato ou por terceiros no pagamento do boleto nado
serao aceitos, ndo cabendo reclamacgdes posteriores neste sentido.

4.13. Nao serdo aceitas inscricdes condicionais ou extemporaneas, nem as requeridas por via

postal, fax, correio eletrdnico e/ou outros meios sem ser os citados no edital.
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4.14. E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra
inscricdo ou para outro concurso.

4.15. Para efetuar a inscricao, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do candidato.

4.16. A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderd alegar
desconhecimento, bem como quanto a realizacdo das provas nos prazos estipulados.

4.17. A qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do processo de selecao, poder-
se-a anular a inscrigdo, as provas e a nomeag¢do do candidato, desde que verificada
falsidade em qualquer declaragdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informagdes
fornecidas.

4.18. Caso, quando do processamento das inscricdes, seja verificada a existéncia de mais de
uma inscricdo efetivada (por meio de pagamento ou isen¢do da taxa) por um mesmo
candidato para um mesmo cargo ou turno de prova, somente sera considerada valida e
homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo, sendo esta identificada pelo
sistema de inscricdes online da FGV pela data e hora de envio do requerimento via
Internet. Consequentemente, as demais inscricdes do candidato serdo automaticamente
canceladas, ndo cabendo reclamacgdes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a
restituicdo do valor pago a titulo de taxa de inscricdo.

4.19. 0 valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese
alguma, salvo em caso de cancelamento do concurso por conveniéncia da Administracdo
Publica.

4.20.0 comprovante de inscricdo e/ou pagamento da taxa de inscri¢cdo devera ser mantido
em poder do candidato e apresentado nos locais de realiza¢do das provas ou quando
solicitado.

4.21. Apds a homologacdo da inscricdo, ndo serd aceita, em hipdtese alguma, solicitacdo de
alteracdo dos dados contidos na inscrigdo, salvo nas hipdteses previstas nos subitens
6.7.2e7.14.

4.22. A relagdo provisoria dos candidatos com inscricao deferida serd divulgada na Internet,
no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23.

4.23. As inscrigdes somente serdo efetivadas apds a comprovagdo de pagamento da taxa de
inscricdo ou o deferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo nos termos dos
itens 4 e 5 deste Edital.

4.24.0 candidato que desejar interpor recurso contra a relacdo provisdria dos candidatos
com inscricdo deferida ou contra o indeferimento da inscricdo deverd observar o prazo
de 2 (dois) dias uteis a contar do dia da publicacao.

4.25. 0 candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade
de divulgacao de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como
aqueles relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, ser pessoa com
deficiéncia (se for o caso), entre outros, tendo em vista que essas informagdes sdo
essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso. Ndo
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caberdo reclamacgdes posteriores nesse sentido, ficando cientes também os candidatos
de que, possivelmente, tais informagdes poderdo ser encontradas na rede mundial de
computadores por meio dos mecanismos de busca atualmente existentes.

DA ISENCAO

5.1. Somente haverd isencdo da taxa de inscricdo para os candidatos que estiverem inscritos
no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e forem
membros de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n2 6.593, de 02 de
outubro de 2008; para os candidatos amparados pela Lei Federal 13.656 de 30 de abril
de 2018 e Lei Estadual n? 10.338, de 19 de outubro de 2015 (doador de medula dssea e
regular de sangue); e para os eleitores convocados e nomeados para servirem a Justica
Eleitoral por ocasido dos pleitos eleitorais, amparados pela Lei Estadual 10.698 de 13 de
outubro de 2017, mediante solicitacdo e comprovacdao conforme descrito nesse Edital.

Os candidatos inscritos pelo Edital n2 01/21 que tiveram isen¢do deferida, devem
observar a regra do item 4.3 para manter tal condicao.

5.2. Alisencdo mencionada no subitem 5.1 podera ser solicitada no periodo entre as 16h do
dia 27 de fevereiro de 2023 até as 16h do dia 01 de marco de 2023, horario oficial de
Brasilia/DF, por meio de inscricdo no sitio eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23, devendo o candidato fazer o upload
(imagem original) dos documentos comprobatdrios para a obtengao da isengao.

5.2.1 Somente serdo aceitos documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG,
cujo tamanho ndo exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orientacGes
contidas no link de inscrigdo para efetuar o envio da documentacgao.

5.2.2 N3o serdo aceitos documentos encaminhados para o endereco eletronico
diverso do indicado, bem como aqueles entregues pessoalmente na sede da FGV.

5.2.3 Na&o sera aceito, ainda, o envio dos documentos elencados neste Edital,
por fax, correio eletrénico ou outras vias que ndo a expressamente prevista.

5.2.4 Para as hipdteses previstas na 12 retificagdo do Edital, de 16 de margo de 2023,
fica reaberto o prazo para pedido de isen¢do das 10h do dia 21 de margo 2023 até as
10h do dia 23 de margo 2023. O candidato deverd observar o previsto neste item 5.

5.3. Isencdo de pagamento da Taxa de Inscricao para os candidatos Doadores de Sangue
ou de Medula Ossea.

5.3.1 Os candidatos doadores de sangue ou de medula éssea, amparados pela Lei
Estadual n2 10.338 de 19 de outubro de 2015, para obter a isencdo deverdo fazer o
upload da imagem dos documentos originais comprobatadrios.

5.3.1.1 Candidato doador de sangue:

a) Declaragdao expedida por entidade coletora oficial ou credenciada
pela Unido, Estado ou Municipio, certificadas pelo Centro de
Hematologia do Maranhdo — HEMOMAR, que comprove 3 (trés)
doagdes nos 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias anteriores a data da
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sua inscricdo no Concurso. A declaragao deve ser em papel timbrado,
contendo data da emissdo do documento, com assinatura da pessoa
responsdvel pelo 6rgao emissor, o nome legivel e completo da assinante
ou documento devidamente certificado, ainda que seja em forma
digital.

b) De posse desses documentos, o candidato ird imprimir, preencher,
assinar e fazer o upload do Requerimento de Solicitagcdo de Isencao de
Taxa de Inscrigcdo (conforme Anexo ).

5.3.1.2 Candidato doador de medula dssea:

a) Comprovante de inscricdio no REDOME (Registro Nacional de
Doadores de Medula Ossea);

b) De posse desses documentos, o candidato ira imprimir, preencher,
assinar e fazer o upload do Requerimento de Solicitacdo de Isencdo de
Taxa de Inscri¢cdo (conforme Anexo ).

5.4. Isencdo de pagamento da Taxa de Inscrigdo para os candidatos na condicao de
Hipossuficientes econémicos.

5.4.1. Somente haverd isencdo da taxa de inscricdo para os candidatos amparados
pelo Decreto n? 6.593/2008, que estiverem inscritos no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) de que trata o Decreto n?
11.016/2022:

a) Comprovante de inscri¢do no Cadastro Unico (CadUnico) para Programas
Sociais do Governo Federal;

b) Declaragdo de ser membro de familia cuja renda familiar mensal per
capita seja inferior ou igual a meio saldrio-minimo, nos termos da
regulamentacdo do Governo Federal para o Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (conforme Anexo IV);

c¢) Comprovante de renda do candidato ou declaragdo assinada pelo
préprio candidato de que se encontra desempregado (conforme Anexo
V).

d) Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, das folhas
referentes aos dados do empregado, paginas onde estdo a foto e o
numero da Carteira, ou equivalente da carteira eletrénica, bem como a
da qualificacdo civil e do(s) contrato(s) de trabalho existente(s).

e) De posse desses documentos, o candidato ira imprimir, preencher,
assinar e fazer o upload do Requerimento de Solicitagdo de
Isencdo de Taxa de Inscrigdo e (conforme Anexo lll).

5.5. Isen¢ao de pagamento da Taxa de Inscricao para os candidatos convocados e nomeados
pela Justica Eleitoral nos termos da Lei Estadual 10.698 de 13 de outubro de 2017.
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5.5.1. Candidatos convocados e nomeados pela Justica Eleitoral no ambito do Estado
do Maranhao.

5.5.1.1. Para ter direito a isengdo, o eleitor nomeado e convocado tera que
comprovar o servigo prestado a Justica Eleitoral no Estado do Maranhao por,
no minimo, 1 (um) evento eleitoral (elei¢ao, plebiscito ou referendo).

5.5.1.2. A comprovacao do servico prestado sera efetuada através do upload
da imagem original de certiddao expedida pela Justica Eleitoral do Estado do
Maranhdo, contendo o nome completo do eleitor, as fungbes
desempenhadas, o turno e as datas das elei¢oes.

5.5.1.3. De posse desses documentos, o candidato ird imprimir, preencher,
assinar e fazer o upload do Requerimento de Solicitacdo de Isencdo de Taxa
de Inscricdo (conforme Anexo lll).

5.5.1.4. Alisengdo ao candidato eleitor convocado e nomeado sera valida por
um periodo de 5 (cinco) anos, a contar da data em que a ela fez jus.

5.6. Expirado o periodo de remessa dos documentos, ndo serdo aceitos pedidos para
inclusdao de novos documentos, sob qualquer hipdtese ou alegacao.

5.7. Nao sera aceito, ainda, o envio dos documentos elencados neste Edital por fax, correio
eletrénico ou outras vias que ndo a expressamente prevista.

5.8. Asinformagdes prestadas no requerimento e no formulario de isen¢do serdo de inteira
responsabilidade do candidato. O candidato que prestar declaragées falsas sera excluido
do processo, em qualquer fase deste Concurso Publico, e respondera legalmente pelas
consequéncias decorrentes do seu ato.

5.9. O simples preenchimento dos dados necessarios e o envio dos documentos para a
solicitacdo da isencdo de Taxa de Inscricgdo ndo garantem o beneficio a pessoa
interessada, que estara sujeita a andlise e ao deferimento por parte da FGV.

5.9.1 O fato de o candidato estar participando de algum programa social do
Governo Federal (Prouni, Fies, Bolsa Familia etc.), ou de ter obtido a isencdo
em outros certames, ndo garante, por si s6, a isencado da taxa de inscri¢do. g

5.10. Nao serd deferida a solicitacdo de isen¢do de pagamento de taxa de inscricdo feita por
fax ou correio eletrénico.

5.11. O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma
informacdo ou documento e/ou a solicitagdo apresentada fora do periodo fixado
implicard eliminagao automatica do processo de isengao.

5.12. O resultado preliminar da andlise dos pedidos de isengdao de taxa de inscrigcao sera
divulgado no endereco eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23.

5.13. E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicag¢do realizada no site do
certame e tomar ciéncia do seu conteudo.

5.14. O candidato cujo requerimento de isen¢cdo de pagamento da taxa de inscricao for
indeferido podera interpor recurso, por meio de link disponibilizado no endereco
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23 , devendo acompanhar as
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demais orientacbes constantes no site do certame.

5.15. A relacdo dos pedidos de isencao deferidos apds recurso serd divulgada no endereco
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23.

5.16. O candidato que tiver seu pedido de isencdo do pagamento do valor da Taxa de
Inscricdo indeferido, tendo interesse em permanecer inscrito e concorrer ao certame,
deverd efetivar sua inscricdo acessando o} sitio eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23, imprimir o boleto e realizar o

pagamento, observados os prazos previstos nos subitens 4.6 e 4.7.

5.17. O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido e que nao efetuar o pagamento
da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no item 4, estard
automaticamente excluido do Concurso Publico.

5.18. Os candidatos que tiverem o pedido de isencdo do pagamento do valor da Taxa de
Inscricao deferidos terdo a inscricdo automaticamente efetivada.

DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. As pessoas com deficiéncia, assim entendidas aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas na Lei 13.146, de 6 de julho de 2015; Decreto n? 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, com as alteracBes introduzidas pelos Decretos n? 5.296/2004 e
9.508/2018; Lei Federal n? 14.126, de 22 de margo de 2021 (visdo monocular), Lei n?
12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), Lei Estadual n®
11.569, de 19 de outubro de 2021 e Lei Estadual n2 11.543, de 22 de setembro de 2021,
tém assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico, desde que a
deficiéncia seja compativel com as atribui¢des do cargo para o qual concorram.

6.1.1 Ficam reservadas vagas aos candidatos com deficiéncia na propor¢do de 5%
(cinco por cento) das vagas totais previstas e daquelas que vierem a ser criadas
durante o prazo de validade do Concurso Publico.

6.1.2 A reserva de vagas serd disponibilizada sempre que o numero de vagas
oferecidas no processo for igual ou superior a 5 (cinco), conforme
distribuicdo da tabela do subitem 3.1.

6.1.3 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 6.1.1 deste edital
resulte em numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro
numero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% das vagas
oferecidas.

6.1.4 O percentual de reserva de vagas serd observado na convoca¢do dos
candidatos com deficiéncia que ocuparao as vagas do cadastro de reserva.

6.2. Caso o cargo pretendido ndo tenha reserva imediata de vaga para candidatos com

deficiéncia, em virtude do nimero de vagas iniciais, o candidato com deficiéncia podera

se inscrever e manter sua condi¢cdo no cadastro de reserva, jd que a Assembleia

Legislativa do Estado do Maranhdo poderd, dentro do prazo de validade do Concurso
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Publico, alterar o seu quadro criando novas vagas e realizar futuras convocagdes, que
venham a gerar o coeficiente previsto em lei.

O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
deverd marcar a op¢ao no link de inscricdo e enviar o laudo médico, devidamente
assinado e com o respectivo nimero do registro do profissional de saude - digitalizado a
partir de seu original/colorido, em campo especifico no link de inscri¢do, das 16h do dia
27 de fevereiro de 2023 até as 16h do dia 10 de abril de 2023, horario oficial de
Brasilia/DF, no enderego eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23 .

6.3.1 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG,
cujo tamanho ndo exceda 5 MB. O candidato deverd observar as demais
orientacdes contidas no link de inscricdo para efetuar o envio da
documentacdo.

6.3.2 O laudo médico devera conter:

a) a categoria da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como
a causa da deficiéncia;
b) a indicacdo de drteses, préteses ou adaptacdes, se for o caso;
c) a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de
audiometria recente, datada de até 6 (seis) meses antes, a contar da data de
inicio do periodo de inscricdo;
d) a deficiéncia multipla, constando a associa¢do de duas ou mais deficiéncias,
se for o caso;
e) a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de
acuidade em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual.
O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera requerer
atendimento especial, conforme estipulado no item 8 deste Edital, indicando as
condicBes de que necessita para a realizagdo das provas.
A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de
pessoas com deficiéncia sera divulgada no sitio eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23.

O candidato cujo pedido de inscricdo na condicdo de pessoa com deficiéncia for
indeferido podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias tteis, a contar do primeiro
dia util subsequente ao da divulgacdo do resultado da analise dos pedidos, mediante
requerimento dirigido a Fundacdo Getulio Vargas, por meio do sitio eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23.

O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado
no Concurso Publico e na Avaliagdo Biopsicossocial, figurara na listagem de classificacdo
de todos os candidatos ao cargo e, também, em lista especifica de candidatos na
condicdo de pessoa com deficiéncia por cargo.
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6.7.1 A relacdo dos candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia sera
divulgada no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23 .

6.7.2 O candidato que porventura declarar indevidamente ser pessoa com
deficiéncia, quando do preenchimento do requerimento de inscricdo via
Internet, deverd, apds tomar conhecimento da situacdo da inscricdo nessa
condicdo, entrar em contato com a FGV por meio do e-mail
concursoalema23@fgv.br, para a correcdao da informacao, por se tratar

apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscricdo, até a
data das provas.
Os candidatos classificados aprovados para os cargos da ALEMA que se declararem
pessoa com deficiéncia, que ndo forem eliminados do concurso, serdo convocados por
meio de edital, que estara disponivel no endereco  eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23, para se submeterem a avaliagdo

biopsicossocial. A avaliacdo ficara a cargo de uma equipe multiprofissional, instituida
pela FGV, nos moldes da Lei n? 13.146/2015 e no art. 52 do Decreto n2 9.508/2018, a
qual verificard a condicdo de pessoa com deficiéncia ou nao.

6.8.1 A avaliacdo biopsicossocial dos candidatos que se declararem com
deficiéncia sera realizada em S3o Luis/MA.

6.8.2 A compatibilidade entre as atribui¢cdes do cargo e a deficiéncia do candidato
serd avaliada na Avaliagao Biopsicossocial.

Os candidatos convocados deverdao comparecer a avaliacdo biopsicossocial munidos de
documento de identidade original e de laudo médico em sua via original ou em cépia
autenticada em cartério, emitido nos ultimos doze meses que antecedem a avaliagao,
gue ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas — CID, conforme especificado
no Decreto n? 3.298/1999 e em suas alteracbes, bem como com a provével causa da
deficiéncia. O candidato ainda devera apresentar todos os exames complementares que
sejam julgados necessarios para a comprovag¢do de sua condicdo de pessoa com
deficiéncia.

6.9.1 O laudo médico original (ou sua cépia autenticada em cartdrio) sera retido

pela FGV por ocasido da realizacdo da avaliacdo biopsicossocial.

6.10. A n3do observancia do disposto no subitem 6.6, a reprovacdo na avaliagdo

biopsicossocial ou o ndo comparecimento, acarretardo a perda do direito aos
guantitativos reservados aos candidatos em tais condigdes.

6.10.1 O candidato que prestar declaragdes falsas em rela¢do a sua deficiéncia sera
excluido do processo em qualquer fase deste Concurso Publico e responder3,
civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

6.10.2 O candidato convocado para a avaliacdo biopsicossocial que nao
for enquadrado como pessoa com deficiéncia, caso seja aprovado nas
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demais fases, continuard figurando apenas nas listas de classificacdo
geral por cargo/especialidade.

6.10.3 O candidato beneficiado com a correcdo da Prova Discursiva, de que trata o

subitem 9.7.2.2, se convocado para a entrevista e ndo enquadrado como
pessoa com deficiéncia, mesmo que seja aprovado nas demais fases, sera
eliminado do concurso caso ndo obtenha nota de corte da ampla
concorréncia.

6.11. Se, quando da convocacgdo, ndo existirem candidatos na condicdo de pessoas com
deficiéncia aprovados na Avaliacdo Biopsicossocial, serdo convocados os demais
candidatos aprovados, observada a listagem de classificacdo de todos os candidatos
ao cargo.

6.12 Apds a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para
justificar pedido de readaptac¢do ou aposentadoria por invalidez.

DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS (PRETOS E PARDOS)

7.1 Ficam reservados aos candidatos negros (pretos e pardos) que autodeclarem tal condigado
no momento da inscrigdo, na forma da Lei Estadual n2 10.404/2015, 20% (vinte por cento)
das vagas totais, na forma distribuida nas tabelas do item 3.1 deste Edital, e daquelas que
vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso publico.

7.2 Se, da aplicacdo do percentual de reserva de vagas a candidatos negros, resultar nimero
decimal igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-4 o numero inteiro
imediatamente superior; se menor que 0,5 (cinco décimos), o numero inteiro
imediatamente inferior.

7.3 Caso o cargo pretendido ndo tenha reserva imediata de vaga para candidatos na
condicdo de negro em virtude do nimero de vagas iniciais, o candidato podera se
inscrever e manter sua condicdo no cadastro de reserva, ja que a Assembleia Legislativa
do Estado do Maranhdo pode, dentro do prazo de validade do Concurso Publico, alterar
0 seu quadro, criando novas vagas e realizar futuras convocagdes, que venham a gerar o
coeficiente previsto em lei.

7.4 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos a cota racial, nos cargos
com numero de vagas igual ou superior a 03 (trés).

7.5 Para concorrer as vagas para candidatos negros, o candidato devera manifestar, no
formulario de inscri¢do, o desejo de participar do certame nessa condi¢ao, observado o
periodo de inscrigdo disposto no item 4.

7.6 A autodeclaragdo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais
estabelecidas caso ndo opte pela reserva de vagas.

7.7 Arelagdo dos candidatos na condi¢do de negros sera divulgada no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23.
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7.8 A autodeclaragdo tera validade somente para o Concurso Publico aberto, ndo podendo
ser estendida a outros certames.

7.9 Os candidatos que, no ato da inscricdo, declararem-se negros, aprovados para os cargos
da ALEMA e que ndo forem eliminados do concurso, serdo convocados, por meio de edital
de convocacao, que estard disponivel no endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23, para entrevista que verificard a

veracidade das informagdes prestadas pelos candidatos e proferira parecer definitivo a
respeito.
7.9.1 A entrevista serd realizada em S3o Luis/MA, por uma Comissdo de
Heteroidentificagao formada pela FGV.

7.9.2 Sera considerado negro (pretos e pardos), para os fins estabelecidos neste
edital, o candidato que assim for reconhecido pela maioria dos membros
presentes da comissdo mencionada no subitem 7.9.1.

7.9.3 O candidato deverd comparecer a entrevista munido do formuldrio de
autodeclaragdo - Anexo VI, a fim de ser confrontado com o fendtipo declarado, além
de documento de identidade (original e copia) e cdpia da certiddo de nascimento. As
copias serdo retidas pela comissao. Informacgdes adicionais constardo da convocagao
para a entrevista.

7.10 A ndo observancia do disposto no subitem 7.9.3, a ndo aprovacao na entrevista ou o
ndo comparecimento a entrevista, acarretardo a perda do direito aos quantitativos
reservados aos candidatos autodeclarados negros.

7.10.1 O candidato inscrito na reserva de vagas para candidatos negros que teve a
Prova Discursiva corrigida dentro do quantitativo de corre¢des para ampla
concorréncia, se convocado para a entrevista e ndo em quadrado como
negro, caso seja aprovado nas demais fases, continuara figurando apenas na
lista de classificagdo geral.

7.10.2 O candidato beneficiado com a corre¢do da Prova Discursiva, de que trata o
subitem 9.7.2.3, se convocado para a entrevista e ndo enquadrado como
negro, mesmo que seja aprovado nas demais fases, serd eliminado do
concurso, caso nao obtenha nota de corte da ampla concorréncia.

7.10.3 Na hipdtese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado
do concurso e, se houver sido nomeado, ficarad sujeito a nulidade de sua
nomeacgado e posse no cargo efetivo, apds procedimento administrativo no
qual lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo
de outras sangdes cabiveis.

7.11 O candidato que se declarar negro, que teve a Prova Escrita Discursiva corrigida dentro
do quantitativo de corre¢Ges para ampla concorréncia, se aprovado no Concurso Publico
e enquadrado, por meio da entrevista, no programa de reserva de vagas, figurard na
listagem especifica de candidatos na condi¢cdo de negro por cargo/especialidade, bem
como também em lista de classificacdo de todos os candidatos ao cargo/especialidade.

7.12 O candidato negro com deficiéncia podera se inscrever concomitantemente para as
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vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e para as vagas reservadas a negros.

7.12.1 O candidato negro aprovado para uma vaga a ele destinada e as reservadas
as pessoas com deficiéncia, convocados concomitantemente por ambas as
vias para o provimento dos cargos, devera manifestar op¢ao por uma delas.

7.12.2 Na hipdtese de que trata o item anterior, caso o candidato ndo se manifeste
previamente, serd nomeado dentro das vagas destinadas aos negros.

7.12.3 Na hipétese de o candidato aprovado tanto na condi¢cdo de negro quanto
pessoa com deficiéncia, ser convocado primeiramente para o provimento de
vaga destinada a candidato negro, ou, optar por esta na hipétese do subitem
7.12.1, fard jus aos mesmos direitos e beneficios assegurados ao servidor
com deficiéncia.

7.13 As vagas reservadas a negros que nao forem providas por falta de candidatos, por
reprovagdo no concurso ou por ndo enquadramento no programa de reserva de vagas
serdo preenchidas pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia a ordem
geral de classificagao.

7.14 O candidato que porventura declarar indevidamente ser negro, quando do
preenchimento do requerimento de inscricdo via Internet, devera, apds tomar
conhecimento da situacdo da inscricdo nessa condicdo, entrar em contato com a FGV, até
a data das provas, por meio do e-mail concursoalema23@fgv.br, para a correcdo da

informacdo, por se tratar apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da
inscrigao.

8. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

8.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas
devera indicar, no formuldrio de solicitagdo de inscricdo, os recursos especiais
necessdrios para cada fase do Concurso e, ainda, enviar, por meio de aplicacdo
especifica do link de inscricdo, até o dia 10 de abril de 2023, laudo médico (imagem do
documento original, da copia autenticada em cartério ou da cépia simples) que
justifiqgue o atendimento especial solicitado.

8.1.1 Para fins de concessdo de tempo adicional, serdo aceitos laudo médico ou
parecer emitido por profissional de saude (imagem do documento original,
da cépia autenticada em cartdrio ou da cdpia simples). Apds o periodo
mencionado no item anterior, a solicitagcdo sera indeferida, salvo nos casos
de forca maior. A solicitacdo de condi¢des especiais sera atendida segundo
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

8.1.2 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e
JPG, cujo tamanho ndo exceda 5 MB. O candidato deverd observar as demais
orientagdes contidas no link de inscricdo para efetuar o envio da
documentacgao.
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8.1.3 Nos casos de forca maior, em que seja necessario solicitar atendimento
especial apds a data de 10 de abril de 2023, o candidato deverd enviar
solicitacdo de atendimento especial via correio eletronico
(concursoalema23@fgv.br) juntamente com cépia digitalizada do laudo

médico que justifique o pedido, especificando os recursos especiais
necessarios.

8.1.4 A concessdo de tempo adicional para a realizacdo das provas somente sera
deferida caso tal recomendacdo seja decorrente de orientacdo médica
especifica contida no laudo médico enviado pelo candidato. Em nome da
isonomia entre os candidatos, por padrdo, serd concedida uma hora
adicional para os candidatos nesta situagao.

8.1.5 O fornecimento do laudo médico ou do parecer emitido por profissional de
saude (original, copia autenticada ou cépia simples) é de responsabilidade
exclusiva do candidato. A ALEMA e a FGV ndo se responsabilizardo por laudos
médicos ou pareceres que ndo tenham sido recebidos por fatores de ordem
técnica dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados
e/ou causem falhas de comunicacdo ou congestionamento das linhas de
transmissdo de dados.

8.2 Acandidata que tiver necessidade de amamentar durante a realiza¢do das provas, deve
solicitar atendimento especial para tal fim.

8.2.1 Na data de realizacdo da prova, a candidata devera apresentar a certiddo de
nascimento da crianga e levar acompanhante maior de 18 (dezoito) anos, que
ficarad com a crianga em sala reservada e sera responsavel por sua guarda.

8.2.2 A candidata que ndo levar acompanhante ndao podera permanecer com a
crianga no local de realizacdo das provas.

8.2.3 A candidata terd o direito de proceder a amamentagdo a cada intervalo de 2

(duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.

8.2.4 0O tempo despendido para a amamentagdo de criangas até 6 (seis) meses de
vida sera compensado em favor da candidata nos termos do art. 49, § 22 da
Lei Federal n? 13.872 de 17 de setembro de 2019.

8.2.5 Para garantir a aplicacdo dos termos e condi¢Ges deste Edital, durante a
amamentacdo, a candidata serd acompanhada por uma fiscal, sem a
presenca do responsdvel pela guarda da criancga.

8.2.6 A Assembleia Legislativa do Estado do Maranhdo e Fundacdo Getulio Vargas
nao disponibilizardo, em nenhuma hipdtese, acompanhante para a guarda
de crianga.

8.3 Serd divulgada no enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23 a rela¢do de candidatos que tiverem

deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a realizagcdo das
provas.
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8.3.1 O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera
interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias uteis, a contar do primeiro dia util
subsequente ao da divulgacdo do resultado da andlise dos pedidos, mediante
requerimento dirigido a FGV pelo endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23.

8.4  Portadores de doencas infectocontagiosas que nao tiverem comunicado o fato a FGV,
por inexistir a doenca na data-limite referida, deverao fazé-lo via correio eletronico
(concursoalema23@fgv.br) tdo logo a condicdo seja diagnosticada, de acordo com o

item 8.1. O candidato nessa situacdo, quando da realizacdo das provas, deverd se
identificar ao fiscal no portdo de entrada, munido de laudo médico, tendo direito a
atendimento especial.

8.5 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccao de metais
durante as provas, aqueles que, por razdes de saude, facam uso de marca-passo, pinos
cirargicos ou outros instrumentos metalicos deverdo comunicar a situacdo a FGV
previamente, nos moldes do item 8.1 deste Edital. Esses candidatos ainda deverao
comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso de
tais equipamentos.

8.6 Apessoatransgénero ou transexual que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL podera
solicita-lo pelo e-mail concursoalema23@fgv.br até as 16h do dia 10 de abril de 2023.

8.6.1 Nao serdo aceitos documentos encaminhados por meio diverso do indicado no
subitem 8.6, tais como: via postal, telefone ou fax.

8.7 O fornecimento do laudo médico ou do parecer é de responsabilidade exclusiva do
candidato. Verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou nos documentos
apresentados para obtengdo de condi¢Ges especiais para a realizagdo das provas,
poderdo ser anuladas a inscricdo, provas e a aprovagdo do candidato, a qualquer
tempo, mesmo apds o término das etapas do Concurso Publico.

8.8 0 candidatos deverd manter em seu poder os originais dos laudos apresentados para
requerimento de condicBes especiais, visto que, a qualquer tempo, a Comissdo do
Concurso podera requerer a apresentagdao dos mesmos.

9. DAS PROVAS

9.1 A Prova Objetiva para os cargos de Consultor Legislativo Especial, Técnico de Gestao
Administrativa — (todas as especialidades) e Assistente Legislativo Administrativo, e
a Prova Discursiva para os cargos de Consultor Legislativo Especial e Técnico de Gestao
Administrativa — (todas as especialidades), ambas de carater eliminatério e
classificatorio, serdo realizadas na cidade de S&o Luis/MA, ressalvado o disposto no
item 2.4, no dia 20 de agosto de 2023 de acordo com o quadro de horarios abaixo.
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HORARIO DAS
CARGOS PROVAS TIPOS DE PROVA
Consultor Legislativo Especial Das 8:00 as 12:30h Pf°"a . Objetiva  +  Prova
Discursiva

Técnico de Gestdao Administrativa| Das 8:00 as 12:30h Pf°"a . Ol & HEE
Discursiva
Assistente Legislativo| 1 < 15:00 as 19:00h Prova Objetiva

Administrativo

9.2 Os locais para realizacdo das Provas Objetivas serdo divulgados no endereco eletrénico

https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23.

9.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo das provas e o comparecimento no hordrio determinado, de acordo com o
hordario oficial de Brasilia/DF.

9.4  Os portdes de todas as unidades de aplicagdo serdo fechados 30 (trinta minutos) antes
do inicio das provas, no turno da manha as 7:30h, e no turno da tarde as 14:30h,
observando o hordario oficial de Brasilia/DF.

9.5 O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos horarios ou dos locais de realizagao
das provas como justificativa de sua auséncia. O ndao comparecimento as provas,
qualquer que seja o motivo, sera considerado como desisténcia do candidato e
resultard em sua eliminagao deste concurso publico.

9.6 DA PROVA OBJETIVA

9.6.1 Para os cargos de Nivel Médio e para os cargos de Nivel Superior, a Prova
Objetiva serd composta por 60 (sessenta) questdes de multipla escolha,
numeradas sequencialmente, com 05 (cinco) alternativas e apenas uma
resposta correta.

O

.6.2 Cada questdo de multipla escolha valera 1 ponto, sendo 60 (sessenta) pontos
a pontuacdo maxima obtida na Prova Objetiva.

.6.3 O quadro abaixo apresenta as disciplinas e o nimero de questdes para os
cargos de Consultor Legislativo Especial e Técnico de Gestao Administrativa
(todas as especialidades, exceto Analista de Sistemas, Analista de Suporte
de Rede e Programador de Sistemas):

Xo)

MODULO DE CONHECIMENTOS BASICOS

DISCIPLINAS QUESTOES

N

Lingua Portuguesa
Informatica
Legislagao

MODULO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

LinguaPortuguesa | 20 |
informatica | 05 |
legislagso | o5 |

Conhecimentos Especificos

TOTAL
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9.6.4 O quadro abaixo apresenta as disciplinas e o nimero de questdes para os
cargos de Técnico de Gestdao Administrativa (para as especialidades
Analista de Sistemas, Analista de Suporte de Rede e Programador de
Sistemas):

MODULO DE CONHECIMENTOS BASICOS

DISCIPLINAS QUESTOES
Lingua Portuguesa 25

Legislagao 05

MODULO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

9.6.5 O quadro abaixo apresenta as disciplinas e o nimero de questdes para os
cargos de Assistente Legislativo Administrativo (todas as especialidades):

MODULO DE CONHECIMENTOS BASICOS

DISCIPLINAS QUESTOES
Lingua Portuguesa
5

Legislacao (0]

MODULO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos Especificos

TOTAL

9.6.6 Sera atribuida nota zero a questdo que apresentar mais de uma ou nenhuma
resposta assinalada, ou, questdo que apresentar emenda ou rasura.

9.6.7 O candidato devera assinalar a resposta da questado objetiva, usando caneta
esferografica de tinta azul ou preta de material transparente, no cartdo de
respostas, que sera o Unico documento valido para a corre¢do das provas.

Vo]

.5.8 Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas
serdo de inteira responsabilidade do candidato. Serdao consideradas
marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com esse Edital ou com
as instrugdes do cartdo de respostas, como marcacao rasurada, emendada
ou com o campo de marcagao nao preenchido integralmente. Em hipdtese
alguma haverad substituicdo do cartdo de respostas por erro do candidato.

Yo

.6.9 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de
qualquer modo, danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com
os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura dtica.

9.6.10 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em

Juny
[ee]

\' FGV CONHEC|MENT° CONCURSO PUBLICO 2023

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO MARANHAO | ALEMA | ‘ ’



Assembleia Legislativa do Estado do Maranhiao
RETIFICADO EM 25/10/2023

especial seu nome, seu numero de inscricdo, sua data de nascimento e o
numero de seu documento de identidade.

9.6.11 Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverdo, obrigatoriamente,
entregar ao fiscal de aplicacdo o cartdo de respostas que sera utilizado para
a correcdo de sua prova. O candidato que descumprir a regra de entrega
desse documento sera eliminado do concurso.

9.6.12 A FGV divulgard a imagem do cartdo de respostas dos candidatos que
realizarem a Prova Objetiva, exceto dos eliminados na forma deste Edital, no
endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23 , apds
a data de divulgacdo do resultado da Prova Objetiva. A imagem ficara
disponivel por até 15 (quinze) dias corridos a contar da data de publicacdo
do resultado final do Concurso Publico.

9.6.13 Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos
de disponibilizacdo da imagem do cartdo de respostas.

9.6.14 Sera considerado aprovado na Prova Obijetiva:

a) para os cargos de Consultor Legislativo Especial — Area de Direito
Constitucional e Técnico de Gestdao Administrativa (todas as
especialidades) o candidato que, cumulativamente:

- acertar, no minimo, 15 (quinze) questées de Conhecimentos
Especificos; e

- acertar, no minimo, 30 (trinta) questdes do total da Prova Objetiva.
b) para o cargo de Assistente Legislativo Administrativo (todas as
especialidades), o candidato que, cumulativamente:

- acertar, no minimo, 15 (quinze) questdes de Conhecimentos
Especificos; e

- acertar, no minimo, 30 (trinta) quest&es do total da Prova Objetiva.

9.6.15 O candidato que ndo atender aos requisitos dos subitens 9.6.14 serd
eliminado do concurso.

9.6.16 Os candidatos ndo eliminados serdo ordenados de acordo com os valores
decrescentes das notas finais na Prova Objetiva.
9.7 DA PROVA DISCURSIVA
9.7.1 AProva Discursiva para os cargos de Consultor Legislativo Especial e Técnico
de Gestdo Administrativa — todas as especialidades consistird em um texto
do género dissertativo — argumentativo.
9.7.1.1 A Prova Discursiva valera 30 (trinta) pontos.
9.7.2 Serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos habilitados na Prova
Objetiva com base nos seguintes critérios:
9.7.2.1 Para cada cargo/especialidade, a quantidade de Provas Discursivas
gue serdo corrigidas esta disposta no Anexo VIII, respeitados os empatados
na ultima colocagao.
9.7.2.2 Serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos com deficiéncia
e habilitados na Prova Objetiva, nos termos do Anexo VIII,
respeitados os empatados na ultima colocagao.
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9.7.2.3 Serdo corrigidas, as provas discursivas dos candidatos negros (pretos
e pardos) e habilitados na Prova Obijetiva, nos termos do Anexo VI,
respeitados os empatados na ultima colocagao.

9.7.3 O candidato que nao tiver a sua Prova Discursiva corrigida de acordo com o
gue estabelece o subitem 9.7.2 serd eliminado do concurso.

9.7.4 A Prova Discursiva devera ser manuscrita de forma legivel, sendo obrigatorio
o uso de caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, em material
transparente, e a resposta definitiva deverd ser, obrigatoriamente, transcrita
para a folha de textos definitivos.

9.7.5 Sera atribuida nota zero a Prova Discursiva escrita a lapis.

9.7.6 A folha de textos definitivos da Prova Discursiva ndo podera ser assinada,
rubricada, nem conter qualquer marca que identifique o candidato, sob pena
de anulagdo e sua automatica eliminagao do Concurso.
9.7.7 Somente o texto transcrito para a folha de texto definitivo sera considerado
valido para a correc¢do da Prova Discursiva.
9.7.7.1 O espago para rascunho é de uso facultativo e ndo sera considerado
para fins de correcao.

9.7.7.2 Ndo havera substituicdo da folha de texto definitivo por erro do
candidato.

9.7.7.3 A transcri¢cdo do texto para o respectivo espaco da folha de texto
definitivo sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instrugdes contidas neste Edital
e/ou no Caderno de Questdes da Prova Discursiva.

9.7.8 O texto devera ser redigido em género dissertativo-argumentativo, com
numero minimo de 15 (quinze) e maximo de 20 (vinte) linhas.

9.7.9 Aredagdo sera corrigida segundo os critérios a seguir:

PARTE 1 — ESTRUTURA TEXTUAL GLOBAL

Considera a capacidade de o candidato selecionar argumentos convenientes ou aspectos
mais importantes, dentro do perfil esperado.

Considera a capacidade de o candidato mostrar coesao e coeréncia entre os pardgrafos
componentes do texto por ele redigido, assim como a distribuicdo do tema e uma
evolucdo adequada de suas partes.
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PARTE 2 — CORREGAO GRAMATICAL

A correcao gramatical sera considerada sob o aspecto da melhor expressado escrita do
ponto de vista comunicativo, ou seja, de sua adequagdo a situagdo comunicativa.

DEDUGAO POR CADA

(A) SELECAO VOCABULAR p) pontos 0,2 ponto

Considera problemas de inadequagao vocabular, troca entre parénimos, emprego de
palavras gerais por especificas, emprego de vocabulos de variagdo linguistica inadequada,
marcas de oralidade.

Considera problemas gerais de construcdo frasal, do ponto de vista comunicativo.

9.7.9.1. Em casos de fuga ao tema, de ndo haver texto, de erro de
preenchimento ou de identificagdo em local indevido, o
candidato recebera nota zero na redacao.

9.7.9.2. Da nota total estabelecida pelos critérios descritos no subitem
9.7.9 ainda sera deduzido 0,5 ponto para cada linha completa nao
escrita, considerando o minimo de linhas exigido no subitem
9.7.8, e deduzido 0,2 ponto para cada linha completa excedente
ao maximo determinado no subitem 9.7.8.

9.7.10 Para os cargos de Consultor Legislativo Especial e de Técnico de Gestao
Administrativa (todas as especialidades), sera considerado aprovado na
Prova Discursiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 15 (quinze)
pontos numa escala de 0 (zero) a 30 (trinta).

9.7.11 Nao haverd arredondamento de nota ou da média final e serdo desprezadas
as fracOes inferiores ao centésimo.

9.7.12 O candidato que ndo devolver sua folha de texto definitivo serad eliminado
do concurso.

9.7.13 A folha de texto definitivo sera o Unico documento valido para avaliacdo da
Prova Discursiva.

9.7.14 Os espacgos para rascunho no Caderno de QuestGes da Prova Discursiva sdo
de preenchimento facultativo e ndo valerdo para avaliagdo.

9.7.15 O resultado preliminar da Prova Discursiva sera divulgado no enderego
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23 .

9.7.16 O resultado final da Prova Discursiva sera divulgado apds andlise dos
eventuais recursos, na forma prevista neste Edital.

9.7.17 Os candidatos ndo eliminados serdo listados em ordem decrescente, de
acordo com as notas finais na Prova Discursiva.
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Por ocasiao da realizacdo das provas, deverdo ser observados, todos os protocolos de
seguranca e medidas sanitarias vigentes, considerando o estado da contaminagdo pelo
Coronavirus (COVID-19), conforme legislacdo do poder publico federal, estadual e

municipal.

10. DA REALIZAGAO DAS PROVAS

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagcdo das provas com
antecedéncia minima de 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos do horario fixado para o
seu inicio, observando o horario oficial de Brasilia/DF, munido de caneta esferografica
de tinta azul ou preta, em material transparente, do documento de identidade original,
do comprovante de inscricdo ou do comprovante de pagamento da taxa de inscricdo.

Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e
pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos drgdos fiscalizadores
de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de
reservista; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham
como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o
modelo com foto).

10.2.1 N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de
nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto),
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

10.2.2 N&o sera aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada,
nem protocolo do documento.

Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de
identidade original na forma definida no subitem 10.2 deste Edital ndo podera fazer as
provas e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, deverd
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido,
no maximo, 30 (trinta) dias antes. Na ocasido, serad submetido a identificagdo especial,
compreendendo coleta de dados e de assinaturas em formulario préprio.

10.4.1 A identificacdo especial também sera exigida do candidato cujo documento
de identificagdo suscite duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do
portador.

Para a segurancga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a FGV proceder3,
como forma de identificacdo, a coleta da impressao digital de todos os candidatos no
dia de realizacdo das provas.

10.5.1 A identificacdo datiloscépica compreendera a coleta da impressao digital do
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polegar direito dos candidatos, mediante a utilizacdo de material especifico
para esse fim, em campo especifico da lista de presenca.

10.5.2 Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da
impressao digital do polegar direito, deverd ser colhida a digital do polegar
esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato na ata da respectiva sala.

10.6 Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados
em Edital ou em comunicado oficial.

10.7 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo das provas
por, no minimo, 3 (trés) horas apds o seu inicio.
10.7.1 A inobservancia do subitem anterior acarretard a ndo correcao da prova e,
consequentemente, a eliminagdo do candidato.

10.7.2 O candidato que insistir em sair do recinto de realizacdo da prova,
descumprindo o disposto no subitem 10.7, deverd assinar o registro em ata,
lavrado pelo Coordenador local, declarando sua desisténcia do concurso.

10.7.3 Os 3 (trés) ultimos candidatos a terminarem as provas deverdo permanecer
juntos no recinto, sendo liberados somente apds os 3 (trés) terem entregado
o material utilizado e terem seus nomes registrados na Ata, além de
estabelecidas suas respectivas assinaturas.

10.7.4 Aregra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de casos
excepcionais nos quais haja nimero reduzido de candidatos acomodados em
uma determinada sala de aplicacdo, como, por exemplo, no caso de
candidatos com necessidades especiais que necessitem de sala em separado
para a realizagao do concurso, oportunidade em que o lacre da embalagem
de seguranca sera testemunhado pelos membros da equipe de aplicacdo,
juntamente com o(s) candidato(s) presente(s) na sala de aplicacao.

10.8 Iniciada a prova, o candidato ndo podera retirar-se da sala sem autorizacdo e sem
acompanhamento da fiscalizagdo. Caso o faga, ainda que por questdes de salude, ndo
podera retornar em hipétese alguma.

10.9 O candidato somente poderd levar consigo o caderno de questdes, ao final da prova,
se sua saida ocorrer nos ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao horario determinado
para o término das provas.

10.9.1 Ao terminar a prova, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de
sala, o seu cartdo de respostas, a sua folha de textos definitivos e o seu
caderno de questdes, este ultimo ressalvado o disposto no subitem 10.9.

10.10 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplica¢do das
provas em razdo do afastamento de candidato da sala de provas.

10.10.1 Se, por qualquer razao fortuita, o concurso sofrer atraso em seu inicio ou
necessitar de interrupcdo, serd concedido prazo adicional aos candidatos do
local afetado, de modo que tenham o tempo total previsto neste Edital para
a realizacdo das provas, em garantia a isonomia do certame.

10.10.2 Os candidatos afetados deverdo permanecer no local do concurso. Durante
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o periodo em que estiverem aguardando, para fins de interpretacao das
regras deste Edital, o tempo para realizacao da prova sera interrompido.

10.11 N3o haverd segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo comparecimento
implicard a eliminagao automatica do candidato.

10.12 N3o sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicacdo entre os
candidatos ou a utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes,
réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos
e/ou legislagdo.

10.13 Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo das provas, for
surpreendido portando aparelhos eletrénicos, tais como iPod, smartphone, telefone
celular, agenda eletrénica, aparelno MP3, notebook, tablet, palmtop, pendrive,
headfone, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de
alarme de carro etc.,, bem como relégio de qualquer espécie, dculos escuros ou
quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc, e, ainda, lapis,
lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou borracha. O candidato que estiver portando
algo definido ou similar ao disposto neste subitem devera informar ao fiscal da sala,
gue determinard o seu recolhimento em embalagem nao reutilizdvel fornecida pelos
fiscais, a qual devera permanecer lacrada durante todo o periodo da prova, sob a
guarda do candidato.

10.13.1 A ALEMA e a FGV recomendam que o candidato ndo leve nenhum dos
objetos citados no subitem anterior no dia de realizagdo das provas.

10.13.2 A FGV ndo ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos
supracitados.

10.13.3 A ALEMA e a FGV ndo se responsabilizardo por perdas, extravios de objetos
ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizacdo da prova,
nem por danos a eles causados.

10.13.4 No dia da realizacdo das provas, caso o candidato precise portar arma, ele
devera comunicar o fato imediatamente aos fiscais para ser encaminhado a
Coordenacdo da Unidade, onde deverd desmuniciar e lacrar a arma em
envelope de seguranca nao reutilizavel devidamente identificado, mediante
termo de identificacdo de arma de fogo, no qual preencherd os dados
relativos ao armamento, mantendo este lacrado, em seu poder, durante toda
a aplicagao.

10.13.5 Quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas, os candidatos deverao
recolher todos os equipamentos eletronicos e/ou materiais ndo permitidos
em envelope de segurangca ndo reutilizavel, fornecido pelo fiscal de
aplicagdo, que devera permanecer lacrado durante toda a realizacdo das
provas e somente poderd ser aberto apds o candidato deixar o local de
provas.

10.13.6 A utilizacdo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local
de provas. Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja
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se encaminhando para a saida do local, ndo poderd utilizar quaisquer
aparelhos eletronicos, sendo que a embalagem ndo reutilizadvel fornecida
para o recolhimento de tais aparelhos, somente poderd ser rompida apds a
saida do candidato do local de provas.

10.14 Terd sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o
candidato que, durante a sua realizacdo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario,
notas ou impressos que nao forem expressamente permitidos, ou que se
comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos e quaisquer utensilios descritos
no subitem 10.13;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo
das provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacdo;
f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas e/ou a
folha de textos definitivos;

h) descumprir as instrucdes contidas no caderno de questdes, no cartdo de
respostas e na folha de textos definitivos;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

j) utilizar-se ou tentar se utilizar de meios fraudulentos ou ilegais para obter
aprovacdo proépria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

I) for surpreendido portando anotagGes em qualquer meio que ndo os permitidos,
exceto no seu cartdao de respostas ou caderno de questoes;

m) for surpreendido portando qualquer tipo de arma fora do envelope de seguranca
nao reutilizavel;

n) ndo permitir ser submetido ao detector de metal;
0) ndo permitir a coleta de sua impressao digital na lista de presenca.
10.15 Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame, no dia da realizacdo da Prova
Objetiva e da Prova Discursiva, os candidatos serdao submetidos, durante a realizagdo

das provas, ao sistema de deteccdo de metais quando do ingresso e da saida dos
sanitarios.

10.16 Nao serd permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as
provas. A exclusivo critério da Coordenacdo do local, podera ser permitido, caso haja

disponibilidade, o uso de outros sanitarios do local que ndo estejam sendo usados para
o atendimento a candidatos que ainda estejam realizando as provas.
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10.16 Nao sera permitido ao candidato fumar nasala de provas, bem como nas dependéncias
do local de provas.

10.17 No dia da realizacdo das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informac&es referentes ao seu
conteldo e/ou aos critérios de avaliacdo e de classificagdo.

10.18 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrGnico, estatistico, visual,
grafoldgico ou por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito,
suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do concurso.

10.19 O descumprimento de quaisquer das instrucGes supracitadas implicara a eliminagdo do
candidato, podendo constituir tentativa de fraude.

11. DA AVALIAGAO DE TiTULOS

11.1 Serdo convocados para participar da avaliacdo de titulos, de carater classificatério,
somente os candidatos aprovados na Prova Discursiva para o cargo de Consultor
Legislativo Especial — Especialidade em Direito Constitucional.

11.2 Essa avaliacdo valera, no maximo, 10 (dez) pontos, ainda que a soma dos valores
dos titulos apresentados possa superar esse valor.

11.3 Os titulos para analise deverdo ser enviados (imagem do documento original ou cdopia
autenticada, frente e verso) em campo especifico no link
https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23.

Requisitos Basicos

Consultor Legislativo Especial = | Diploma de graduagao em Direito; Diploma de Pés-graduagao na
Direito Constitucional area de Direito Constitucional.

QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA AVALIAGAO DE TITULOS

Valor

e~ Valor de .
Especificagoes Critérios maximo

cada Titulo

dos Titulos

Doutorado na | Curso ministrado por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo
area especifica | MEC, ou por Instituicdo Estrangeira de Ensino, reconhecido 4,0 4,0
do cargo no Brasil. (com tese aprovada)

Mestrado na | Curso ministrado por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo
area especifica | MEC, ou por Instituicdo Estrangeira de Ensino, reconhecido 1,5 3,0
do cargo no Brasil. (com dissertagdo aprovada)
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Pés-
Graduagao
Latu Sensu na
area especifica
do cargo

Curso ministrado por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo
MEC ou por Instituicdo Estrangeira de Ensino, reconhecido
no Brasil, com carga horaria minima de 360 horas. (com
monografia aprovada)

1,0

Pontua¢ao Mdaxima na Avali¢ao dos Titulos

11.4 Os diplomas de mestrado e doutorado estrangeiros somente serdo aceitos se
reconhecidos por universidades que possuam cursos de pds-graduacado reconhecidos e
avaliados, na mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior,
conforme legislagcdo que trata da matéria.

11.5 O documento expedido em lingua estrangeira somente terd validade quando traduzido
para lingua portuguesa por tradutor juramentado.

11.6 Cada titulo serad considerado uma Unica vez, e a banca examinadora atribuird a
pontuacdo prevista, observado o limite de pontos estabelecido.

11.7 N3ao haverd, em hipdtese alguma, outra data para a envio de titulos, que sera a partir
do dia 16 de novembro até o dia de 22 de novembro de 2023.

11.8 O envio dos titulos é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FGV ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de falha técnica que impeca a chegada da
documentacdo a FGV. Os titulos enviados terdo validade somente para este Concurso.
Publico.

11.9 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo
tamanho ndo exceda 5 MB. O candidato deverd observar as demais orientacdes
contidas no link de inscricdo para efetuar o envio da documentacdo (frente e verso).

11.10 O nao envio dos titulos ndo elimina o candidato do certame, sendo a este computada

pontuacdo 0 (zero) na Avaliagdo de Titulos para o calculo da pontuagéo final.

11.11 N3o serdo aceitos documentos encaminhados por meio diverso do indicado no

subitem 11.3.

11.12 Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina, tais como: comprovantes de
pagamento de taxa para obtencdo de documentacgdo, cdpias de requerimentos, ata de
apresentacdo e defesa de dissertagdo, ou documentos que ndo estejam em
consonancia com as disposi¢cOes deste Edital ndo serdo considerados para efeito de
pontuagdo.

11.13 N&o serdo considerados para Avaliacdo de Titulos os diplomas de graduacdo e de pds-
graduacdo que forem requisito exigido para o exercicio do cargo, bem como outros
titulos de formacdo, tais como: lingua inglesa, lingua espanhola, informatica, entre
outros.

11.14 O fornecimento do titulo e a declara¢do da veracidade das informagGes prestadas sdo
de responsabilidade exclusiva do candidato. Verificada falsidade em qualquer
declaracdo e/ou nos documentos apresentados, poder-se-d anular a inscricdo, as
provas, a nomeacgao e posse do candidato, a qualquer tempo, mesmo apds o término
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das etapas do Concurso Publico.

11.15 Os candidatos deverao manter em seu poder os originais dos titulos apresentados, visto
gue, a qualquer tempo, podera ser requerida a apresentacdao dos mesmos.

11.16 Todos os cursos previstos para pontuacdo na Avaliacdo de Titulos deverdo estar
concluidos até a data de envio da documentacao.

11.17 Somente serdao considerados documentos comprobatérios diplomas, certificados ou
declaragcdes de conclusdo do(s) curso(s) feitos em papel timbrado da instituicdo,
atestando a data de conclusdo, a carga hordaria e a defesa da
monografia/dissertacdo/tese, com aprova¢do da banca e carimbo da instituicdo,
guando for o caso.

11.18 Os diplomas ou as declara¢des comprobatdrias da escolaridade exigida como requisito
basico para o cargo (Anexo |) ndo serdo computados na Avaliacdo de Titulos.

11.19 Para comprovacao de conclusdo de curso de pds-graduacdo, em qualquer nivel, serdo
aceitas as declaracGes ou os atestados de conclusdo do curso, desde que
acompanhados dos respectivos histéricos escolares.

11.20 O candidato que possuir alteragcdo de nome (casamento, separagao etc.) deverd anexar
c6pia do documento comprobatério da alteracdo, sob pena de ndo ter pontuado os
titulos com nome diferente da inscricdo e/ou identidade.

11.21 O resultado preliminar da Avaliacdo de Titulos serd divulgado no endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23.

11.22 Os candidatos dispordo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar do primeiro dia Util subsequente
ao da divulgacdo do resultado, para interpor recurso contra o resultado preliminar da
Avaliacdo de Titulos, por meio de link disponivel no endereco -eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23.

11.23 O resultado final da Avaliagdo de Titulos sera publicado no enderego eletronico

https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23.

12. DA PROVA PRATICA

12.1 Somente se submeterdoa Prova Prdticaos candidatos ao cargo de Assistente
Legislativo Administrativo — Especialidade em Tradutor e Intérprete de Libras, que
forem aprovados na Prova Objetiva em até 2 (duas) vezes o quantitativo de vagas
imediatas e do cadastro reserva com base no item 3.1 deste edital, respeitados os
empatados na ultima posicdo.

12.2 Todos os candidatos inscritos na condicdo de pessoas com deficiéncia, desde que
aprovados na Prova Objetiva, se submeterdo a Prova Pratica.

12.3 Os candidatos que ndo forem chamados para se submeter a Prova Pratica, na forma
do subitem 12.1 e seguintes, serdo eliminados e ndo terdo classificacdo alguma no

Concurso Publico.
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Os candidatos realizardo Prova Prdtica a fim de comprovar seu dominio sobre as
tarefas determinadas pelo examinador técnico na area.

A prova pratica sera de cardter eliminatério.

Os candidatos aprovados para a Prova Pratica serdo convocados, por meio de edital,
que serd disponibilizado no endereco eletrénico

https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23 .

O Edital de Convocacao para realizacdo da Prova Prdtica contera os critérios de
avaliacao.

A Prova Pratica sera realizada no Municipio de S3o Luis/MA.

13. DA CLASSIFICAGAO NO CONCURSO

13.1

A Nota Final do candidato seguira os critérios abaixo:

CARGOS CRITERIOS

Nota da Prova Objetiva +
Consultor Legislativo Especial Nota da Prova Discursiva +

Avaliagdo de Titulos

Técnico de Gestao Administrativa Nota da Prova Objetiva +
(todas as especialidades) Nota da Prova Discursiva

Assistente Legislativo
Administrativo
(exceto Tradutor Intérprete de
Libras)

Nota da Prova Objetiva

Assistente Legislativo
Administrativo
- Tradutor Intérprete de Libras

Nota da Prova Objetiva +
Habilitacdo na Prova Pratica

13.2

133

134

A classificacdo final sera obtida, apds os critérios de desempate, com base na listagem
dos candidatos remanescentes no concurso, por cargo/especialidade.

Os candidatos aprovados serdo ordenados em classificacdo por cargo/especialidade,
de acordo com os valores decrescentes das notas finais no Concurso Publico, por
sistema de ingresso (ampla concorréncia, pessoa com deficiéncia e cotas para
negros(pretos/pardos)), observados os critérios de desempate deste Edital.

Os candidatos aprovados além do numero de vagas, formardo o cadastro de reserva, e
poderdo ser convocados para o provimento de cargos vagos ou que vierem a vagar

durante a vigéncia deste Edital, desde que observados o interesse publico e a
conveniéncia administrativa.
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13.5 O candidato negro e a pessoa com deficiéncia, se classificados na forma deste Edital,
terdo seus nomes constantes das listas especificas, por cargo/especialidade, além de figurar
na lista de ampla concorréncia, caso tenha obtido pontuacdo/classificacdo necessaria para
tanto.

13.6 O candidato negro e a pessoa com deficiéncia aprovados dentro do nimero de vagas
destinado a ampla concorréncia ndo serdao computados para efeito de preenchimento das
vagas reservadas.

13.7 Em caso de desisténcia de candidato negro ou de pessoa com deficiéncia aprovado em
vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato posteriormente classificado na
respectiva lista.

14. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

14.1 Em caso de empate, terd preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiveridadeigual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do Art. 27, paragrafo
Unico, da Lei Federal n2 10.741, de 12 de outubro de 2003 do Estatuto do Idoso;

b) obtiver a maior nota na Prova Objetiva;

c) obtiver a maior nota na Prova Discursiva (somente para os candidatos aos cargos
de Consultor Legislativo Especial e Técnico de Gestao Administrativa — todas as
especialidades);

d) obtiver a maior nota nas questdes do Mddulo de Conhecimentos Especificos;

e) tiver exercido a funcdo de jurado, nos termos do artigo 440 do CAdigo de Processo
Penal;

f) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais velho.

14.2 Para fins de comprovagdo da fungdo a que se refere a alinea “f” do subitem 14.1, serdo
aceitas certiddes, declaragdes, atestados ou outros documentos publicos (original ou
cOpia autenticada em cartério) emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais
federais do pais, relativos a fun¢do de jurado, nos termos do art. 440 do Cdédigo de
Processo Penal, a partir de 10 de agosto de 2008, data de entrada em vigor da Lei
Federal n? 11.689, de 2008.

14.3 Para fins de verificacdo do critério mencionado no subitem anterior, os candidatos
deverdo fazer o upload do documento comprobatério descrito no item 14.2 no link de
inscricdo, no enderego eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23.

15. DOS RECURSOS

15.1 O gabarito oficial preliminar, o resultado preliminar da Prova Objetiva, e o resultado
preliminar da Prova Discursiva, o resultado preliminar da Avaliacdo de Titulos e o
resultado preliminar da Prova Pratica serdo divulgados no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23.
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15.2 O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito oficial preliminar, contra o
resultado preliminar da Prova Objetiva, contra o resultado preliminar da Prova
Discursiva, contra o resultado preliminar da Avaliacdo de Titulos e contra o resultado
preliminar da Prova Pratica mencionados no subitem 15.1, dispora de 2 (dois) dias Uteis
para fazé-lo a contar do primeiro dia util subsequente ao da divulgacdo destes.

15.3 Para recorrer contra o gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva, o resultado
preliminar da Prova Obijetiva, o resultado preliminar da Prova Discursiva, o resultado
preliminar da Avaliacdo de Titulos e o resultado preliminar da Prova Pratica, o
candidato devera usar formularios préprios, encontrados no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23, respeitando as  respectivas
instrugdes.

15.3.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo sera liminarmente indeferido.

15.3.2 O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou
faltando informacgbes sera automaticamente desconsiderado, ndo sendo
sequer encaminhado a Banca Examinadora da FGV.

15.3.3 Apds a analise dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova Obijetiva,
a Banca Examinadora da FGV podera manter o gabarito, altera-lo ou anular
a questao.

15.3.4 Se, do exame de recurso, resultar a anulagdo de questdo integrante da Prova
Objetiva, a pontuacdo correspondente a ela sera atribuida a todos os
candidatos.

15.3.5 Se houver alteragao, por forga dos recursos, do gabarito oficial preliminar de
guestdo integrante de Prova Objetiva, essa alteragao valera para todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

15.3.6 Apods a andlise dos recursos contra o resultado preliminar da Prova Objetiva
e da Prova Discursiva, a Banca Examinadora da FGV poderd manter ou alterar
o resultado divulgado.

15.3.7 Todos os recursos serdo analisados, e as respostas serdo divulgadas através
de link de consulta individual, no enderegco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23.

15.3.8 Nao serdo aceitos recursos via fax, correio eletrénico ou pelos Correios,
assim como fora do prazo.

15.4 Em nenhuma hipdtese serd aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de gabarito
oficial definitivo, bem como contra o resultado final das provas.

15.5 Sera liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca.

16. DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO

16.1 Oresultado final sera homologado pela Assembleia Legislativa do Estado do Maranhao,
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mediante publicacdo no Diario Oficial da Unido, e divulgado no site da FGV
(https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23).

17. DA CONVOCAGAO PARA A AVALIAGCAO BIOPSICOSSOCIAL E HETEROIDENTIFICAGAO

17.1 Os candidatos negros e/ou com deficiéncia, habilitados e classificados nas fases da
Prova Objetiva, Prova Discursiva, Analise de Titulo e Prova Pratica na forma do disposto
no item 14 deste Edital, serdo convocados em edital préprio para o procedimento de
heteroidentificacdo e/ou realizacdo da Avaliagdo Biopsicossocial.

18. DOS REQUESITOS PARA A POSSE

18.1. O candidato aprovado e classificado ao final de todas as etapas no Concurso Publico de
gue trata este Edital sera convocado para a contratacdo no cargo que concorreu, desde
gue atendidas, cumulativamente, as seguintes exigéncias e requisitos:

18.1.1. Ter sido aprovado no presente Concurso Publico, na forma estabelecida neste
Edital, seus Anexos e em suas retificacbes, caso ocorram;
18.1.2. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas dos Decretos
Federais n° 70.391/72, de 12 de abril de 1972 e 70.436/72, de 18 de abril de
1972 e do Artigo 12, § 12 da Constituicdo Federal;
18.1.3. Devera apresentar os documentos, original e cépia, listados abaixo quando
solicitado:
18.1.3.1. 2 (duas) fotografias 3 x 4 (sem boné ou chapéu, sem dculos
escuros e de camisa);
18.1.3.2. Declaracdo de cumprimento com as obrigacGes eleitorais,
apresentando o ultimo comprovante de votacdo ou a Certidao
Negativa da Justica Eleitoral (original);
18.1.3.3. Estar quite com as obrigacGes militares, para os candidatos de sexo
masculino maiores de 18 (dezoito) anos (original e cdpia simples);
18.1.3.4. Comprovar todos os pré-requisitos exigidos, através da
apresentacdo de documentacdo original e copia simples;
18.1.3.5. Ser considerado APTO no Exame de Médico para admissdo,
conforme rotina estabelecida pela Assembleia Legislativa, devendo o
candidato se submeter aos exames psicolédgicos, clinicos e
laboratoriais julgados necessarios.
18.1.3.6. Apresentar documento pessoal de identidade (original e cdpia
simples);
18.1.3.7. Cadastro de Pessoa Fisica da Receita Federal — CPF (original e copia
simples);
18.1.3.8. Certiddo de nascimento (se for solteiro) ou de casamento (original
e copia simples);
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18.1.3.9. Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos
(original e copia simples);

18.1.3.10.PIS/PASEP (original e cépia simples);

18.1.3.11. Comprovante ou Declaracdo de Residéncia (original e cdpia
simples);

18.1.3.12. Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos, quando da
convocagao;

18.1.3.13. Estar em gozo dos direitos politicos;

18.1.3.14. Certificado ou Diploma de Escolaridade compativel com o
requisito para o cargo (original e copia simples);

18.1.3.15. Nao ser aposentado por invalidez em qualquer dos regimes de
previdéncia;

18.1.3.16. Ter atendido as condigbes especiais, prescritas na legislagao
vigente para os cargos.

18.2. Apresentar, na forma da legislagdo vigente, declaracdo firmada de nao ter sido, nos
ultimos cinco anos:

a) responsdvel por atos julgados irregulares por decisdo definitiva do Tribunal de
Contas da Unido (TCU), da Corregedoria Geral da Unido (CGU), do Tribunal de
Contas de Estado (TCE-MA), do Distrito Federal ou do Municipio, ou, ainda, do
Tribunal de Contas do Municipio (se houver);

b) punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo
disciplinar, por ato lesivo ao patrimbénio publico de qualquer esfera do
governo;

c) condenado em processo criminal por pratica de crimes contra a Administragdo
Pdblica, capitulados nos titulos Il e XI da Parte Especial do Cédigo Penal
Brasileiro, na Lei Federal n® 7.492/86, de 01 de junho de 1986, e na Lei Federal
n° 8.429/92, de 02 de fevereiro de 1992;

d) condenado em processo judicial que impossibilite o exercicio imediato do
cargo;

e) demitido, por justa causa, por 6rgdo publico da Administracdo Federal,
Estadual ou Municipal.

18.3. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios a época da admissao.

18.4. A falta de comprovag¢ao de qualquer dos requisitos especificados neste Edital e
daqueles que vierem a ser estabelecidos impedird a contratagdo do candidato.

18.5. Em razdo do dispositivo constitucional acerca da aposentadoria compulséria, fica
vedada a contratagdo de candidatos com 75 (setenta e cinco) anos ou mais de idade.

18.6. Cumprir na integra as determinacGes previstas no Edital de Abertura do Concurso
Publico, seus complementos e suas possiveis retificagdes.

19. DA COMPROVACAO DE REQUISITOS — NOMEAGAO - POSSE
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19.1. O candidato aprovado e classificado para as vagas existentes de acordo com o item 3.1
deste Edital, obedecendo a ordem de classificacdo, sera convocado, por Edital
publicado no Didrio Oficial da Assembleia Legislativa do Estado do Maranhdo e por
meio do site oficial, E-mail e excepcionalmente, por meio de correspondéncia, por
Telegrama ou Carta com Aviso de Recebimento (AR), cabendo ao candidato
acompanhar a divulgacdo dos resultados, para comprovacdo de requisitos e
agendamento dos exames de salde para admissdo, na pagina
https://www.al.ma.leg.br, cabendo ao candidato acompanhar a divulgacdo dos
resultados, para comprovacdo de requisitos e entrega dos exames médicos.

19.1.1. O candidato convocado que ndo se apresentar no local e data ou prazo
estabelecido, na convocacao, serd eliminado do Concurso Publico.

19.2. Quando da convocacdo prevista no item 19.1 deste Edital, todos os pré-requisitos
deverdo estar atendidos, conforme estabelecido no item 18 deste Edital.

19.2.1. O ndo atendimento a todos os pré-requisitos associados aos cargos publicos,
no prazo estabelecido pela Assembleia Legislativa Estadual do Maranhao,
resultara na elimina¢do do candidato do Concurso Publico.

19.3. Exame Médico Admissional

19.3.1. Os candidatos convocados deverdo submeter-se ao Exame Médico
Admissional ou a Exame Médico Especifico (Pessoa com Deficiéncia (PcD)) em
data agendada pela ALEMA, que tera decisdo terminativa, apds avaliacdo
médica. Na ocasido do exame, serdo solicitados exames pertinentes ao cargo,
gue devem ser custeados pelo candidato convocado.

19.3.2. O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar os exames clinicos
exigidos quando da convocagdo, perderd automaticamente o direito a
investidura.

19.3.3. O candidato Pessoa com Deficiéncia (PcD) devera apresentar Laudo Médico
original com a descri¢do detalhada de sua deficiéncia, conforme definido no
item 6.3.1 deste Edital.

19.4. A aprovacdo e classificacdo final no Concurso Publico asseguram aos candidatos, no
limite das vagas ofertadas, o direito de ingresso no cargo publico segundo a ordem
classificatdria e o cumprimento dos requisitos deste Edital, ficando a concretizacdo
destes atos condicionada a oportunidade e conveniéncia da Administragdo no limite do
prazo de validade do certame, incluida a sua prorrogagao.

19.5. A Assembleia Legislativa do Estado do Maranhdo reserva-se ao direito de proceder as
convocagdes e admissGes, em nlimero superior ao ofertado neste Edital e que atenda
ao seu interesse e as suas necessidades, desde que haja candidatos aprovados em
guantidade suficiente para tal. Caso seja ofertado novo nimero de vagas, a convocagao
devera observar os quesitos relacionados aos itens 6 e 7 deste Edital.

19.5.1. Os candidatos classificados, excedentes as vagas ofertadas, serdo mantidos
em cadastro reserva, durante o prazo de validade do Concurso Publico e
poderdo ser convocados em funcdo da disponibilidade de vagas.

19.5.2. Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

19.5.3. As despesas decorrentes da participacdo em todas as etapas e procedimentos
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do concurso de que trata este Edital, exceto as relativas a avaliacdo de saude
para admissdo e posse, correrdo por conta dos candidatos, os quais ndo terao
direito a ressarcimento de despesas de qualquer natureza.

19.6. O candidato convocado apresentar-se-a para posse e exercicio as suas expensas.

20. DAS DISPOSIGOES FINAIS

18.1 A inscricdo do candidato implicara a aceitagcdo das normas contidas neste Edital e em
outros que vierem a ser publicados.

18.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicac3o de todos os atos,
editais e comunicados oficiais referentes a este Concurso Publico, divulgados
integralmente no enderego eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/alema23.

18.3 O candidato podera obter informacdes referentes ao Concurso Publico por meio do
telefone 0800-2834628 ou do e-mail concursoalema23@fgv.br .

18.4 O candidato que desejar informacdes ou relatar a FGV fatos ocorridos durante a
realizacdo do Concurso devera fazé-lo usando os meios dispostos no subitem 17.3.

18.5 O prazo de validade do Concurso sera de 2 (dois) anos, contados a partir da data de
homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo, a
critério da ALEMA, nos termos do Art. 37, inciso lll, da Constituicdo Federal de 1988.

18.6 O candidato devera manter atualizados o seu endereco, e-mail e contatos telefénicos
com a FGV, enquanto estiver participando do Concurso, até a data de divulgacdo do
resultado final, por meio do e-mail. concursoalema23@fgv.br.

17.6.1 Apds a homologagdo do resultado final, as mudangas de endereco, telefone
e e-mail dos candidatos classificados deverdo ser comunicadas diretamente
o ALEMA, conforme aprovacdo. Serdo de exclusiva responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de dados pessoais.

18.7 As despesas decorrentes da participagdo no Concurso Publico, inclusive deslocamento,
hospedagem e alimentacdo, correm por conta dos candidatos.

18.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela FGV em conjunto com a Comissdo do Concurso
da ALEMA.

18.9 Serd aceito pedido de reclassificacdo (final de lista) na hipdtese de o candidato
manifestar desinteresse na vaga quando convocado.

18.10 A FGV podera enviar, quando necessdrio, comunicacdo pessoal dirigida ao candidato,
por e-mail ou pelos Correios, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a
manutencdo ou a atualizagdo de seu correio eletronico e a informacgao de seu enderego
completo e correto na solicitagdo de inscrigao.

18.11 Ainscri¢do e participacdao no certame implicardo o tratamento de seus dados pessoais
de nome, numero de inscricdo, nimero e origem do documento de identidade, digital,
data de nascimento, nimero de CPF, local, endereco, data, sala e hordrio das provas,
telefone, e-mail, cargo/vaga a que concorre e/ou outra informagdo pertinente e
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necessdria (como a indicagdo de ser destro ou canhoto, a solicitagcdo de atendimento
especial para pessoa com deficiéncia e solicitagdes e comprovagdes para
preenchimento de vagas reservadas ou, ainda, concessao de beneficios de isencdo de
inscrigdo).
18.11.1 A finalidade do tratamento dos dados pessoais listados acima estd
correlacionada a organizagao, ao planejamento e a execuc¢do deste Concurso
Publico.
18.11.2 As principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato
serdo, sem prejuizo de outras que eventualmente se facam necessdrias e
estejam amparadas na Lei Federal n2 13.709/2018:

(a) cumprimento de obrigacdo legal ou regulatoria (em relagcdo ao Art.
37, incisos Il e VIII, da Constituicdo Federal de 1988, os quais preveem
que a investidura em cargos publicos, inclusive estaduais, dependem
de aprovagdo em concurso publico,

(b) execucdo de contrato entre a ALEMA e a Fundacgdo Getulio Vargas
para os fins de condugdo do certame; e

(c) a garantia da lisura e prevencgao a fraude nos Concursos Publicos.

18.12 Quaisquer alteracbes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por
meio de Edital de Retificacao.

S3o Luis, 15 de fevereiro de 2023.

Iracema Vale
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Maranhao

Ricardo da Costa Silva Barbosa
Diretor-Geral da Assembleia Legislativa do Estado do Maranhao
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ANEXO | — REQUISITOS / ESCOLARIDADE / INVESTIDURA NO CARGO

Consultor Legislativo
Especial — Direito
Constitucional

NiVEL SUPERIOR

Requisitos/ Escolaridade para Investidura no Cargo

Formacao de Nivel Superior em Direito; Pds-graduagdo na area de
Direito Constitucional; Conhecimentos em Informatica; Registro
Profissional.

Técnico de Gestao
Administrativa -
Administrador

Formacao de Nivel Superior em Administracdo; Registro
Profissional; Conhecimentos em Informdatica e de modelagem de
processos com o uso da notacdo BPMN

Técnico de Gestao
Administrativa-
Administrador de
Recursos Humanos

Formacao de Nivel Superior em Administracdo ou Gestdo de
Recursos Humanos ou Gestao de Pessoas; Registro Profissional.
Conhecimentos em Informatica

Técnico de Gestao
Administrativa-
Advogado

Formacao de Nivel Superior em Direito; Registro Profissional;
Conhecimentos em Informatica.

Técnico de Gestao
Administrativa- Analista
de Sistemas

Formacao de Nivel Superior em Ciéncia da Computacdo ou Andlise
de Sistemas ou Tecnologia da Informacao.

Técnico de Gestao
Administrativa- Analista
de Suporte de Rede

Formacdo de Nivel Superior em Redes de Computadores, Ciéncia
da Computagdo e outros cursos relacionados a area de Tl;
Conhecimentos em Informatica

Técnico de Gestao
Administrativa-
Antropdlogo

Formacdo de Nivel Superior em Antropologia ou Ciéncias Sociais
com habilitagdo em Antropologia; Conhecimentos em Informatica

Técnico de Gestao
Administrativa-
Arquiteto

Formacdo de Nivel Superior em Arquitetura; Registro Profissional;
Conhecimentos em Informatica, em sistemas informatizados com
Modelagem da Informacgdo da Construgdo (Building Information
Modeling — BIM) ou tecnologias e processos integrados similares.

Técnico de Gestao
Administrativa-
Assistente Social

Formagao de Nivel Superior em Servico Social; Registro
Profissional; Conhecimentos em Informatica.

Técnico de Gestao
Administrativa-
Biblioteconomista

Formacdo de Nivel Superior em Biblioteconomia; Registro
Profissional; Conhecimentos em Informatica.

W*FGV CONHECIMENTO

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO MARANHAO | ALEMA |
CONCURSO PUBLICO 2023



T

Assembleia Legislativa do Estado do Maranhiao

Técnico de Gestao

Administrativa- Ciéncias

Sociais (Sociélogo)

RETIFICADO EM 25/10/2023

Formacado de Nivel Superior em Sociologia.; Conhecimentos em
Informatica.

Técnico de Gestao
Administrativa-
Contador

Formacao de Nivel Superior em Ciéncias Contdbeis; Registro
Profissional; Conhecimentos em Informatica

Técnico de Gestao
Administrativa-
Controlador

Formacao de Nivel Superior em Administracao, Ciéncias Contabeis,
Direito; Registro Profissional; Conhecimentos em Informatica.

Técnico de Gestdo
Administrativa-
Contador - Financas
Publicas

Formacdo de Nivel Superior em Ciéncias Contdbeis; Registro
Profissional; Conhecimentos em Informatica.

Técnico de Gestao
Administrativa-
Dentista

Formacao de Nivel Superior em Odontologia; Registro Profissional;
Conhecimentos em Informatica

Técnico de Gestao
Administrativa-
Endodontista

Formacao de Nivel Superior em Odontologia com especialidade na
area de Endodontia; Registro Profissional; Conhecimentos em
Informatica.l; Conhecimentos em Informatica.

Técnico de Gestao
Administrativa-
Odontopediatra

Formacao de Nivel Superior em Odontologia com especialidade na
area de Odontopediatria; Registro Profissional; Conhecimentos em
Informatica.

Técnico de Gestao
Administrativa-
Economista

Formacao de Nivel Superior em Ciéncias Econdmicas; Registro
Profissional; Conhecimentos em Informatica.

Técnico de Gestao
Administrativa-
Enfermeiro

Formacao de Nivel Superior em Enfermagem; Registro Profissional;
Conhecimentos em Informatica.

Técnico de Gestao
Administrativa-
Engenheiro Ambiental

Formacao de Nivel Superior em Engenharia Ambiental; Registro
Profissional; Conhecimentos em Informatica, em sistemas
informatizados com Modelagem da Informacdo da Construcdo
(Building Information Modeling — BIM) ou tecnologias e processos
integrados similares.

Técnico de Gestao
Administrativa-
Engenheiro Civil

Formagao de Nivel Superior em Engenharia Civil; Registro
Profissional; Conhecimentos em Informatica, em sistemas
informatizados com Modelagem da Informacao da Construcgdo
(Building Information Modeling — BIM) ou tecnologias e processos
integrados similares.
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Formacao de Nivel Superior em Engenharia, Arquitetura ou

Tecndélogo em Seguranca do Trabalho; Registro Profissional;

Habilitacdo em seguranca do trabalho com registro no drgao
competente. Conhecimentos em Informatica.

Técnico de Gestao
Administrativa-
Engenheiro Eletricista

Formacao de Nivel Superior em Engenharia Elétrica; Registro
Profissional; Conhecimentos em Informatica, em sistemas
informatizados com Modelagem da Informacado da Construcao
(Building Information Modeling — BIM) ou tecnologias e processos
integrados similares.

Técnico de Gestao
Administrativa-
Engenheiro Mecanico

Formacao de Nivel Superior em Engenharia Mecanica; Registro
Profissional; Conhecimentos em Informatica, em sistemas
informatizados com Modelagem da Informacao da Construcdo
(Building Information Modeling — BIM) ou tecnologias e processos
integrados similares.

Técnico de Gestao
Administrativa-
Farmacéutico

Formagao de Nivel Superior em Farmdcia. Registro Profissional;
Conhecimentos em Informatica.

Técnico de Gestao
Administrativa-
Fisioterapeuta

Formacao de Nivel Superior em Fisioterapia; Registro Profissional;
Conhecimentos em Informatica.

Técnico de Gestao
Administrativa- Médico
Cardiologista

Formacdo de Nivel Superior em Medicina com residéncia em
Cardiologia; Registro Profissional; Conhecimentos em Informatica.

Técnico de Gestao
Administrativa- Médico
do Trabalho

Formacdo de Nivel Superior em Medicina com residéncia em
Medicina do Trabalho; Registro Profissional; Conhecimentos em
Informatica.

Técnico de Gestao
Administrativa- Médico
Otorrinolaringologista

Formacao de Nivel Superior em Medicina com residéncia em
Otorrinolaringologia; Registro Profissional; Conhecimentos em
Informatica

Técnico de Gestao
Administrativa- Médico
Ginecologista

Formacao de Nivel Superior em Medicina com residéncia em
Ginecologia; Registro Profissional; Conhecimentos em Informatica.

Técnico de Gestao
Administrativa- Médico
Urologista

Formacdo de Nivel Superior em Medicina com residéncia em
Urologia; Registro Profissional; Conhecimentos em Informatica.

Técnico de Gestao
Administrativa-
Pedagogo

Formacao de Nivel Superior em Pedagogia; Conhecimentos em
Informatica.
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Técnico de Gestao
Administrativa-
Programador de

Sistemas

Formacao de Nivel Superior em Ciéncia da Computagdo ou Analise
de Sistemas ou Tecnologia da Informacao; Conhecimentos
especifico em rede e linguagens de programacao.

Técnico de Gestao
Administrativa-
Psicélogo

Formacao de Nivel Superior em Psicologia; Registro Profissional;
Conhecimentos em Informatica.

Técnico de Gestao
Administrativa-
Quimico

Formacao de Nivel Superior em Quimica; Registro Profissional;
Conhecimentos em Informatica.

Técnico de Gestao
Administrativa -Técnico
em Comunicacdo Social

Formacao de Nivel Superior em Comunicagao Social, com
habilitacdo em Jornalismo ou Radio e TV. Registro Profissional;
Conhecimentos em Informatica.

Técnico de Gestao
Administrativa- Revisor
(Letras)

Cargo Requisitos/ Escolaridade

Assistente Legislativo
Administrativo - Criador
e Desenvolvedor de
Web e Plataformas
Digitais

Formacao de Nivel Superior Letras ou Comunicacdo Social;
Registro Profissional, quando for o caso; Conhecimentos em
Informatica.

NiVEL MEDIO

Formacao de Nivel Médio; Conhecimentos em Informatica.

Assistente Legislativo
Administrativo- Agente
Legislativo

Formacao de Nivel Médio; Conhecimentos em Informatica.

Assistente Legislativo
Administrativo-
Tradutor e Intérprete de

Formacao de Nivel Médio; Conhecimentos em Informatica;
Conhecimentos especificos com curso de Educagao Profissional de
Tradugdo e Interpretacdo de Libras/Portugués /Libras ou
Certificado de Proficiéncia em Tradugdo Interpretagao de Libras -

Libras i .
Lingua Portuguesa (PROLIBRAS) ou equivalente.
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO MARANHAO | ALEMA |
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ANEXO Il - ATRIBUICOES DO CARGO

CONSULTOR LEGISLATIVO ESPECIAL - DIREITO CONSTITUCIONAL

e Prestar assessoramento aos trabalhos das Comissdes Tematicas; elaborar notas
Técnicas opinativas informativas sobre proposi¢cdes arequerimento de Comissdo, de
Presidente de Comissdo ou de Relator; realizar pesquisas e estudos sobre temas de
interesse da Assembleia Legislativa; elaborar minutas de proposicoes legislativas, de
pareceres sobre proposicdes, de pareceres avulsos e de relatérios das Comissdes
Parlamentares de Inquérito.

e Elaborar, quando solicitado por parlamentares, superintendéncias, diretorias e
comissdes, minutas de anteprojetos, pareceres, indicacdes, requerimentos e
emendas.

e Elaborar matérias de natureza técnica, coletando e analisando documentos de
interesse do trabalho e de seu campo de conhecimento;

e Revisar e apurar textos elaborados, submetendo-os a consideracdode especialista na
area;

e Assessorar superiores quanto a matérias parlamentares especificasdo seu campo de
conhecimento;

e Elaborar pesquisas nas areas juridica, financeira, econémica, orcamentaria, ambiental
e cultural;

e Operar sistemas informatizados corporativos, editores de textos, de slides, de
apresentacdes e planilhas, bem como efetuar consultas em redes (web, intranet e
internet);

e Instruir processos relativos a sua drea, encaminhando-os aos drgaospara os quais se
destinam, para assegurar o bom andamento dos servicos;

e Elaborar relatérios periddicos, fazendo as exposi¢cbes necessdrias, para informar
sobre o andamento do servigo;

e Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - ADMINISTRADOR

e Prestar assessoramento a administracdo da Assembleia Legislativa, nas dreas do
conhecimento de administragdo geral na elaboragdo de pareceres, projetos, planos e
procedimentos relativos as atividades de suporte operacional dos trabalhos da Casa.

o Area da Administracdo Geral

e Analisar as caracteristicas da Instituicdo, colhendo informacGes de pessoas e em
documentos, para avaliar, estabelecer ou alterar praticas administrativas;

e Planejar, organizar, dirigir, controlar, avaliar e participar de equipes de projetos, a¢cdes
e demais trabalhos voltados as atividades da suaunidade de lota¢do, contribuindo
para maximizar os resultados positivos do setor

e Analisar o funcionamento das diversas rotinas, observando o desenvolvimento e
efetuando estudos e ponderacgdes a respeito, para propor medidas de simplificacdo e
melhoria dos trabalhos;

e Elaborar relatérios periddicos, fazendo as exposicGes necessdrias, para informar
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sobre o andamento do servico;

Instruir processos relativos a sua drea, encaminhando-os aos drgaospara os quais se
d,estinam, para assegurar o bom andamento dos servicos;

Area de Material e Patriménio

Propor politicas, estratégias e base tedrica para elaboracdo denormas e instrugées
referentes a Administracao de Material e Patrimonio, a fim de assegurar a eficiéncia
do servico;

Organizar e controlar as atividades do drgdao de Material e Patrimonio, orientando os
trabalhos especificos e supervisionando odesempenho do pessoal, para assegurar o
desenvolvimento normaldo trabalho, dentro dos padrdes exigidos e das normas
legais vigentes;

Supervisionar servicos de aquisicao de bens mdveis e imdéveis e materiais em geral;
Supervisionar e acompanhar o trabalho de recebimento, distribuicdo,movimentacao e
alienacdo de bens patrimoniais, coordenando o tombamento e registro de bens
permanentes, a fim de manteratualizado o cadastro de patrimonio;

Area Financeira e Orcamentdria

Participar da elaboracdo do orcamento anual e plurianual, com baseno planejamento
das a¢Oes a serem desenvolvidas observando as exigéncias legais e administrativas;
Promover e coordenar estudos referentes aos sistemas financeiro eorcamentario,
formulando estratégias de acdo adequadas a cada sistema;

Analisar as acbes planejadas pela Instituicdo, procurando compatibilizar a execugao
das metas programadas com asdisponibilidades financeiras e orgamentarias;
Identificar a situacdo financeira da Instituicdo, analisando os recursos orcamentarios
e outros fatores pertinentes, para decidir sobre a s politicas d e acdo, normas e
medidas a serem adotadas;

Colaborar no planejamento dos servicos relacionados a previsdao orcamentaria, receita
e despesa, baseando-se na situacao financeirada Instituicdo e nos objetivos visados,
para definir prioridades, rotinas e sistemas relacionados a esses servigos;

Avaliar os programas da area financeira e orgcamentaria, comparando resultados, para
propor medidas para correcao dedistorgdes;

Area de Organizacdo e Métodos

Estudar, analisar e mapear os processos da Assembleia Legislativapropondo métodos,
rotinas de simplificagdo, melhorias e racionalizagdo dos servigos, utilizando
organogramas, fluxogramas e metodologias de gestdo de processos com uso da
notacdo BPMN (Business Process Model and Notation) e de outros recursos, para
operacionalizar e agilizar referidos servigos;

Elaborar planos, programas e projetos, propondo politicas, estratégias e base tedrica
para a definicdo da legislacdo referente a organizagdo, sistemas e métodos,
racionalizacao e simplificagdo do trabalho, estudo de viabilidade, implantagdo e
avaliagdo de sistemasadministrativos;

Acompanhar o desenvolvimento da Estrutura Administrativa da Instituigcdo,
verificando o funcionamento de suas unidades segundo o regimento e regulamentos
vigentes;

Definir técnicas de organizacao, de modo a possibilitar um esforco permanente de
aumento de produtividade;

Estabelecer padrdes de desempenho para o cumprimento de prazose qualidade dos
trabalhos desenvolvidos;

Desenvolver estudos relacionados a criacdo, desdobramento, fusdoe extincdo de
unidades administrativas, visando a melhoria dos servicos e a racionaliza¢do das
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atividades, para facilitar o processo administrativo;
e Orientar os resultados da implantacdo de novos métodos, apontandovantagens e

desvantagens constatadas, para propor as modificacGes para a correcdo de desvios;
e Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — ADMINISTRADOR DE RH

e Prestar assessoramento a administracdo da Assembleia Legislativa, nas areas do
conhecimento de administracdo em Recursos Humanos na elaboragao de pareceres,
projetos, planos e procedimentos relativos as atividades de suporte operacional dos
trabalhos da Casa.

e Supervisionar e controlar as atividades de Recursos Humanos, avaliando planos,
programas e normas, propondo estratégias e basetedrica, para definicdo de legislacdo
referente a administracdo de recursos humanos;

e Coordenar e supervisionar as atividades relacionadas a recrutamento, selecdo,
treinamento e desenvolvimento e demais aspectos da Administracdo de Recursos
Humanos, formulando novas técnicas e instrucdes, compilando dados e definindo a
metodologia a ser aplicada em cada caso;

e Participar da elaboracdo de estudos e pesquisas sobre programas de treinamento e
desenvolvimento e demais aspectos da Administracdo de Recursos Humanos,
levantando as necessidadesda Instituicdo, para propor a adocdo das providéncias
necessarias;

e Planejar e administrar programas de treinamento de recursos humanos,
coordenando a realizagdo de cursos, seminarios, simpdsios e outros métodos de
treinamento;

e Coordenar os trabalhos de levantamento de cargos e saldrios da Instituicdo,
comparando dados e avaliando resultados, para propor aelaboragao ou atualizagdo de
plano de carreiras, cargos e salarios;

e Elaborar plano de carreiras, cargos e salarios, propondo politicas e diretrizes
referentes a avaliagdo de desempenho dos servidores da Instituicdo;

e Supervisionar as atividades de pessoal relativas a formagdo profissional,
regulamentos, normas de seguranca, higiene e bem- estar, definindo prioridade,
sistemas e rotinas referentes a essas atividades;

e Avaliar resultados de programas na drea de recursos humanos, identificando os
desvios registrados, para estabelecer ou propor as corre¢des necessarias;

e Estudar e propor diretrizes para registros e controle de lotagdo, desenvolvimento,
métodos e técnicas de criacdo, alteracao, fusdo esupressao de cargos e fungdes;

e Executar outras tarefas correlatas.
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TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - ADVOGADO

e Coordenar, supervisionar e executar atividades de natureza juridica, envolvendo
emissdo de pareceres, estudo de processos, elaboracdode contratos, convénios,
ajustes, anteprojetos de leis, decretos e regulamentos; orientar e patrocinar causas
na justica e prestarassessoramento juridico a este Poder.

e Prestar assisténcia as autoridades deste Poder, na solucdao dequestdes juridicas e no
preparo e redacdo de despachos e atos diversos, para assegurar fundamentos
juridicos as decisGessuperiores;

e Examinar e informar processos, emitindo pareceres sobre direitos,
vantagens, deveres, obrigacdes dos servidores, para submeté-los a apreciacdo da
autoridade competente;

e Redigir convénios, contratos, ajustes, termos de responsabilidade e outros
documentos do interesse da Instituicdo, baseando-se nos elementos apresentados
pela parte interessada, obedecendo a legislacdo vigente, para garantir o fiel
cumprimento das cldusulas pactuadas;

e Defender direitos ou interesses em processos judiciais, encaminhando solucées
sempre que um problema seja apresentado, objetivando assegurar a perfeita
aplicacdo da legislacao;

e Assessorar juridicamente este Poder, orientando sobre os procedimentos que
deverao ser adotados para a solugdo dos problemas de natureza juridica;

e Examinar, analisar e interpretar leis, decretos, jurisprudéncias, normas legais e
outros, estudando sua aplicacdo para atender os casos de interesse da Casa;

e Acompanhar os processos dentro ou fora desta Casa, requerendo seu andamento
através de peticGes, objetivando uma tramitagcdo mais rapida para a solucdo dos
problemas;

e Participar da comissdao de sindicancia e de inquérito administrativo, observando
requisitos legais e colaborando com a autoridade competente, visando a elucida¢do dos
atos e fatos que derem origem as mesmas;

e Coletar informacgbes, ouvindo testemunhas e outras pessoas envolvidas nos
processos de sindicancia e de inquérito administrativo e tomando medidas para obter
elementos necessariosa defesa da Assembleia Legislativa e/ou pessoas;

e Redigir ou elaborar documentos, minutas e informag¢Ges de natureza juridica,
aplicando a legislacdo, a forma e a terminologia adequadasao assunto em questdo,
para utiliza-los na defesa dos interesses deste Poder;

e Elaborar projetos de leis, decretos, regulamentos e regimentos, apresentando e
fundamentando as razdes e justificativas dos mesmos, para complementar ou
preencher necessidades de diplomas legais;

e Atender e orientar assegurados, quando atuante em instituicdo previdencidria,
instruindo-os nas postulagcdes administrativas e juridicas e em relacdo aos seus
direitos e obrigagGes, junto a mesmainstituicdo, para assegurar-lhes, quando for o
caso, decisGes favoraveis;

e Patrocinar qualquer causa najustica, tanto dos segurados como dosseus dependentes,
participando de audiéncias nas varas civel e familiar, a fim de defender seus
interesses;

e Organizar compilagdes de leis, decretos, jurisprudéncias firmadas dointeresse da Casa;

e Instruir processos relativos a sua area, encaminhando-os aos érgdospara os quais se
destinam, para assegurar o bom andamento dos servigos;
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e Elaborar relatérios periddicos, fazendo as exposicGes necessdrias, para informar
sobre o andamento do servico;
e Executar outras tarefas correlatas;

TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — ANALISTA DE SISTEMAS

e Planejar, com todos os 6rgaos envolvidos, os recursos paradesenvolvimento,
implantacdo, operacao e modificacdo de sistemas;

e Definir e/ou participar na elaboracdo de planos e projetos com vistas a implantacdo
de sistemas de informacdo computadorizados;

e Definir etapas de sistemas e programas, preparar diagramas dos sistemas,
descrever suas operacdes e logica dos programas;

e Orientar, controlar e executar atividades referentes a andlise deprojetos de
sistemas;

e Conceber, projetar, testar e implementar sistemas eletronicos;

e Elaborar, orientar e participar de programas de treinamento nadrea;

e Fazer estudos sobre a viabilidade e o custo da utilizacdo de sistemas de
processamento de dados, levantando os recursosdisponiveis e necessarios para
submeté-los a decisdo;

e Apoiar e orientar os usuarios na utilizacao de sistemas deinformatica.

e Dimensionar e especificar hardware/equipamentos (CPU, monitor,periféricos etc.),
visando aquisi¢cdo ou locagao;

e Dimensionar e especificar software/programas, visando aquisi¢doou locagao;

e Elaborar projeto bdsico ou similar, com o propésito de subsidiar e orientar
processos licitatérios a sua area de atuagao;

e Operar sistemas informatizados corporativos, editores de textos, de slides, de
apresentagdes e planilhas e outros especificos de sua area de atuagdo, bem como
efetuar consultas em redes, (web, intranet e Internet);

e Elaborar relatdrios periddicos, fazendo as exposicdes necessarias, para informar
sobre o andamento do servico;

e Instruir processos relativos a sua area, encaminhando-os aosdrgaos para os
guais se destinam, para assegurar o bom andamento dos servicos;

e Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — ANALISTA DE SUPORTE DE

e Manter em funcionamento a infraestrutura de rede de dados daAssembleia
Legislativa;

e Elaborar projetos de infraestrutura de rede de dados;

e Avaliar e dimensionar e a capacidade da rede, promovendomelhorias;

e Implementar a¢les para garantir a seguranca de rede, testandoinclusive suas
vulnerabilidades;

e Conhecertodos os canais e portas de entrada de rede da visandomanter a protecao
de dados;
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e Realizar a manutencdo da infraestrutura de rede local;

e Prestar suporte a drea de desenvolvimento;

e Instalar e configurar computadores e ativos da rede;

e Elaborar a documentacdo de rotina e acompanhar o desempenhodos recursos
técnicos da rede da Assembleia;

e Implantar e manter softwares e hardwares basicos, bem comodefinir o controle
de acesso aos recursos dentro da rede;

e Registra ocorréncias, orienta usuarios, acompanha e elimina falhas;

e Acompanhando contratos de manutengdo em sua area decompeténcia;

e Elabora Termos de Referéncia e fiscaliza contratos;

e Orienta e acompanha os processos de compra de materiaisnecessarios para
manutencdo da rede local;

e Executa servigcos nas mdaquinas principais da rede local, tais como:gerenciamento de
discos, fitas e backup’s, parametrizacdo dos sistemas, atualizacdo de versdes dos
sistemas operacionais e aplicativos, fazendo a aplicacdo de correcbes e patches nas
redes;

e QOutras tarefas correlatas.

TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - ANTROPOLOGO

e Realizam estudos e pesquisas sociais, econémicas e politicas parao Poder Legislativo;

e Avaliar a eficicia e a efetividade de programas e Projetos implementados,
acompanhando todas as fases da sua execugdo,visando verificar sua viabilidade de
implementacdo no futuro;

e Participar da elaboragdo, implementacdo e avaliacdo de politicas e programas
publicos;

e Avaliar a cultura organizacional e propor as mudancas necessarias;

e Identificar talentos, competéncias, servidores com potencial alémda produtividade
diaria;

e Sugerir a composicao de grupos de trabalho multidisciplinar para projetos
especificos;

e Analisar processos e praticas, visando maximizar dadosquantitativos;

e Atuar na capacitacdo e orientacgdo de servidores e parlamentares,nas interpelacées
culturais, quando da interagdao com individuos pertencentes a outras culturas;

e Participar de audiéncias publicas e realizar estudos para subsidiar oPlenario em temas
relacionados a politicas publicas que possam afetar determinada parcela da
populagdo de uma localidade;

e Atuarjunto as Comissdes, participando e opinando sobre temasrelacionados a sua
area de atuacdo;

e Executar outras tarefas correlatas.
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TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — ARQUITETO

e Elaborar planos e projetos associados a arquitetura em todas as suas etapas,
definir materiais e acabamentos, técnicas e metodologias; analisar dados e
informacgdes; fiscalizar e executar obras e servicos; desenvolver estudos de
viabilidade financeira econ6mica e ambiental.

e Elaborar estudos e projetos de edificacdes, urbanizacao epaisagismo;

e Orientar, acompanhar e fiscalizar os trabalhos de construcdo ereforma das
edificacdes da instituicao;

e Elaborar todo o planejamento da construg¢do definindo materiais, mdo de obra,
custos cronograma de execugao e outros elementos;

e Coordenar e coletar dados referentes aos aspectos fisicos, econémicos e outros
fatores; realizar estudos e efetuar planejamento urbano buscando determinar a
natureza, amplitudede ritmo de crescimento e desenvolvimento urbano;

e Analisar, revisar e aprovar projetos arquitetonicos; assessorar a Instituicdo sobre
projetos e reformas e demais necessidades construtivas; elaborar layouts de placas
de obras, inauguracdes ecomunicacado interna;

e Manter atualizado o cadastro das obras executadas e concluidas;

e Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
convénios; trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade,
produtividade, higiene e preservacdo ambiental;

e Elaborar estudo de viabilidade técnico-economica;

e Elaborar relatérios periddicos, fazendo as exposicdes necessdrias, para informar
sobre o andamento do servico;

e Executar, acompanhar e coordenar tarefas previstas no plano demanutencdo
anual da ALEMA relativas a sua area de atuagao.

e Planejar e executar aquisicdes de obras e servicos de engenharia fazendo
estudos técnicos, projetos, especificagdes técnicas, termos de referéncia,
projetos basicos, prestando auxilio em processos licitatdrios, realizando
fiscalizacGes e garantindo a adequadarealizacdo dessas tarefas.

e Realizar fiscalizagdo e acompanhamento de contratos continuos de manutengao
relacionados a sua area de atuacao.

e Operar sistemas informatizados corporativos, editores de textos, de slides, de
apresentagdes e planilhas e outros especificos do seu ramo de atuag¢do, bem como
efetuar consultas em redes (web, intranet e internet)

e Operar sistemas informatizados com Modelagem da Informagdao da Construgao
(Building Information Modeling — BIM) ou tecnologias e processos integrados
similares ou mais avangados que venham a substitui-la, quando for o caso;

e Executar tarefas pertinentes a drea de atuacgao, utilizando-se deequipamentos e
programas de informatica;

e Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para oexercicio da
funcao;

e Executar demais atribuicdes previstas naleio 12.378 de 31 dedezembro de 2010,
gue regulamenta a profissao;

e Cumprir e fazer cumprir a legislagdo municipal, estadual e federalno ambito de sua
competéncia;

e Executar outras tarefas compativeis com o mesmo grau de dificuldade e
responsabilidades inerentes ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato,
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aplicaveis aos objetivos daadministracao publica

e Elaborar relatérios técnicos e emitir pareceres em assuntosrelacionados a
sua area de atuacao;

e Instruir processos relativos a sua area, encaminhando-os aosdrgaos para os

quais se destinam, para assegurar o bom andamento dos servicos;
e Executar outras tarefas correlatas e prestar consultorias dentro de sua area de
atuacao.

TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — ASSISTENTE SOCIAL

e Prestar servicos de ambito social a servidores da Instituicdo no ambiente de
trabalho ou fora dele, identificando e analisando problemas e necessidades
materiais, psiquicas e de outra ordem,aplicando métodos e processos basicos do
Servico Social, para prevenir ou eliminar desajustes de natureza biopsicossocial e
promover a integracdo ou reintegracao dessas pessoas a sociedade.

e Planejar e operacionalizar planos, programas e projetos na drea doServico Social,
realizando acGes adequadas e solucdo dos problemas e dificuldades surgidas em seu
campo de atuacao;

e Estudar situacbes socioeconOmicas e de ajustamento dos servidores, visando a
realizacdo profissional e social do individuo,através da solucdo de problemas;

e Atender individualmente o servidor com problema psicossocial;

e Realizar visitas hospitalares e domiciliares a servidores, quandonecessarias;

e Prestar assisténcia aos familiares dos servidores que vierem a falecer, bem como ao
servidor aposentado, quando do falecimentode familiares;

e Coordenar, controlar, administrar e avaliar programa nas areas deServigo Social de
Caso e de Grupo;

e Participar do desenvolvimento de pesquisas médico-sociais e interpretar, junto ao
médico, a situagdo social de um doente e de sua familia;

e Elaborar, executar e avaliar pesquisas no ambito do Servigo Social,visando ao
conhecimento, a analise dos problemas e da realidadesocial, ao encaminhamento de
acdes relacionadas a questdes que emergem na pratica do Servigo Social e que se
articulem com os interesses, da Instituicao;

e Realizar, coordenar e assessorar reunides com servidores no sentido de prestar
orientagdo social no atendimento as aspiragdespessoais;

e Emitir pareceres como subsidio para instrucdo de processosjudiciais, penais,
administrativos e sociais;

e Assessorar as diversas areas em assuntos de sua competéncia;

e Elaborar pesquisas com a finalidade de viabilizar estudos deprojetos sociais;

e Viabilizar programas sociais previstos pelo Governo em seu processo de
concessao, visando aplica-lo em beneficio dosservidores;

e Realizar a¢des que visem a promocdo, inclusdo social do servidor e familiar
dependente;

e Realizar estudos sobre praticas de servigo social, sugerindo novas técnicas ou
aperfeicoamentos ja existentes;

e Instruir processos relativos a sua area, encaminhando-os aosdrgaos para os
quais se destinam, para assegurar o bom andamento dos servigos;
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e Elaborar relatdrios periddicos, fazendo as exposicdes necessarias, para informar

sobre o andamento do servico;
e Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — BIBLIOTECONOMISTA

e Planejar, organizar e executar trabalhos técnicos relativos as atividades
biblioteconémicas e servigos ou centros de documentacgao e informagao constituidos
de acervos arquivisticos e mistos, desenvolvendo sistemas de catalogacdo,
classificacdo, referéncia, indexacdo de documentos, entre outras, com vistas a
armazenar, atualizar e recuperar informacdes do acervo documental e bibliografico
da Assembleia Legislativa.

e Planejar e organizar a aquisicdo do material bibliografico, cronografico e
audiovisual, consultando catdlogos de editores, bibliografias e leitores, efetuando
a compra, permuta e doacdao dedocumentos, para atualizar o acervo bibliografico
da Assembleia Legislativa;

e Executar atividades de selegdo, registro, catalogacdo, classificacdo, indexacao,
obedecendo normas técnicas de biblioteconomia, a fim de armazenar e recuperar
informagdes necessarias aos usudrios que consultem a biblioteca;

e Elaborar manuais, catdlogos, fichas, indices e outros instrumentosde divulga¢do do
acervo documental e bibliografico da Assembleialegislativa;

e Manter registro da movimentacdo dos livros, periddicos e publicacdes, para
assegurar a conservacdo do acervo bibliograficoda Assembleia Legislativa;

e Orientar o usudrio, fornecendo indicagbes bibliograficas, para auxilid-lo na
realizagdo de pesquisas e consultas, mantendo controle sobre os empréstimos,
devolugdes, reservas e outrassolicitagdes de documentos;

e Organizar ficharios, catdlogos e indices, utilizando fichas padronizadas ou
processo mecanizado, para possibilitar o armazenamento, busca e
recuperacao da informacao;

e Organizar o servigo de intercambio e permutas com outras bibliotecas, para
tornar possivel a troca de informagdes e ampliagdo do acervo bibliografico da
Assembleia Legislativa;

e Manter o acervo em condicdes ideais de fornecimento dasinformacdes
solicitadas;

e Promover a divulgacao de material bibliografico, tecnografico,audiovisual e
atividades da biblioteca, servigos e centros de documentagao interna e externa,
através dos veiculos de comunicagao;

e Organizar servicos de reprografia para duplicacdo e reproducdo dedocumentos,
através da informatizacao;

e Garantir a conservacdao do material bibliografico e bens patrimoniais sob sua
responsabilidade;

e Instruir processos relativos a sua area, encaminhando-os aosdrgaos para os
quais se destinam, para assegurar o bom andamento dos servicos;

e Elaborar relatdrios periddicos, fazendo as exposicdes necessarias, para informar

sobre o andamento do servigo;
e Executar outras tarefas correlatas.
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TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — CIENCIAS SOCIAIS

e Dar suporte ao Parlamento, na realizacdo de estudos de grupos sociais, culturais
econdmicos e politicos, analisando sus estruturas, particularidades e como se
relacionam entre si e com todo o grupo, visando subsidiar a definicdo de politicas publicas
voltadas a sociedade;

e Realizar, analisar, planejar, dirigir, controlar, elaborar e executar estudos e
pesquisas sociais, econdmicas e politicas;

e levantar, analisar e interpretar dados;

e Fazer diagndstico das situagdes que surgem nos individuos de umgrupo para propor
possiveis solugdes;

e Participar da elaboragdo, implementacdo e avaliacdo de politicas e programas
publicos, organizar informacgbes sociais, culturais e politicas com o intuito de
subsidiar os projetos, programas e servicos do Poder Legislativo;

e Participar do planejamento de programas de treinamento e integracdo para as
equipes, orientando as acdes dos grupos combase em um bem comum;

e Estabelecer regras de acdo para possiveis situacdes de conflito;

e Atuar na identificacdo de possiveis praticas incorretas e regras detrabalho que
afetam um grupo ou comunidade em particular;

e Desenvolver agGes intersetoriais;
e Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — CONTADOR

e Prestar assessoramento a administracdao da Assembleia Legislativa, na drea do
conhecimento de Ciéncias Contdbeis naelaboragdo de pareceres, projetos, planos
e procedimentos relativos as atividades de suporte operacional dos trabalhos da
Casa.

e Planejar o sistema de registros e operagdes, atendendo asnecessidades
administrativas e as exigéncias legais para possibilitar o controle contabil e
orcamentdrio;

e Supervisionar os trabalhos de compatibilizagdo de documentos, analisando-as e
orientando seu processamento para assegurar aobservancia do Plano de Contas
adotado;

e Inspecionar regularmente a escrituragdo dos livros contabeis,verificando se os
registros efetuados correspondem aos documentos que lhes deram origem,
para fazer cumprir as exigéncias legais e administrativas;

e Controlar e participar dos trabalhos de andlise e conciliacgdio de contas,
conferindo os saldos apresentados, localizando e eliminando os possiveis erros,
para assegurar a correcdo das operacdes contabeis;

e Proceder ou orientar a classificacdo e avaliagdo de despesas, examinando sua
natureza para apropriar custos de bens e servigos;

e Supervisionar os cdlculos da avaliagdo do ativo e de depreciagdode veiculos,
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maquinas, moveis, utensilios e instalacdes ou participar desses trabalhos,
adotando os indices apontados em cada caso, para assegurar a aplicacdo correta
das disposicdes legais pertinentes;

e Organizar e assinar balancetes, balancos e demonstrativos de contas, aplicando as
normas contdbeis para apresentar resultados parciais e gerais da situacao
patrimonial, econdémica e financeira dalnstituicao;

e Preparar declaragdo do Imposto de Renda da Instituicdo, segundoa legislacdo que
rege a matéria para apurar o valor do tributo devido;

e Elaborar relatério sobre a situacao patrimonial, econdmica efinanceira deste
Poder, apresentando dados estatisticos e pareceres técnicos, para fornecer
os elementos contabeis necessarios ao relatdrio da Diretoria;

e Assessorar a direcdo da Instituicdo em problemas financeiros, contabeis,
administrativos e orcamentdrios, dando pareceres técnicos, a fim de contribuir para
a correta elaboracdo da politica einstrumentos de acao;

e Examinar livros contabeis, verificando os termos de abertura e encerramento,
numero e data do registro, escrituracdo, lancamento em geral e documentos
referentes a receita e a despesa;

e Verificar os registros de classificacdo de materiais adquiridos, orientando quanto
aos procedimentos para baixa e alienacdo debens;

e Examinar a documentacdo referente a execucdo do orcamento, verificando a
contabilidade dos documentos de comprovacdo dedespesas e se 0os gastos com
investimentos ou custeio se comportam dentro dos niveis autorizados pela
autoridade competente;

e Elaborar relatdrios periddicos, fazendo as exposicdes necessarias, para informar
sobre o andamento do servico;

e Instruir processos relativos a sua drea, encaminhando-os aosérgaos para os
guais se destinam, para assegurar o bom andamento dos servigos;

e Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — CONTROLADOR

e Coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de controle Interno, promover
a integragdo operacional e orientar a elaboragdodos atos normativos sobre os
procedimentos de controle, bem como apoiar o controle externo no exercicio de sua
missao institucional.

e Auxiliar a administragdo nos aspectos relacionados com o controleinterno e externo
e quanto a legalidade dos atos de gestdo, emitindo relatérios e pareceres;

e Interpretar e pronunciar-se sobre a legislacdo concernente a execucdo

orcamentdria, financeira e patrimonial;
Medir e avaliar a eficiéncia, eficacia e efetividade dos procedimentos de controle
interno, através das atividades de auditoria interna a serem realizadas, mediante
metodologia e programacdo prdprias, expedindo relatdrios com recomendacdes
para o aprimoramento dos controles;

e Avaliar o cumprimento dos programas, objetivos e metas espalhadas no Plano
Plurianual, nas Lei de Diretrizes Orcamentarias e no Orcamento, inclusive quanto
a agdes descentralizadas executadas a conta de recursos oriundos dos
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Orgamentos Fiscais e Investimentos;

e Exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limitesconstitucionais,
da Lei de Responsabilidade Fiscal e os estabelecidos nos demais instrumentos
legais;

e Estabelecer mecanismos voltados a comprovar a legalidade e a legitimidade dos
atos de gestdo e avaliar os resultados, quanto aeficacia, eficiéncia e economicidade
na gestdo orcamentaria, financeira, patrimonial e operacional do Poder
Legislativo;

e Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — CONTADOR - FINANCAS

e Planejamento e execucdo da administracdo orcamentdria, assessoramento
especializado, orientacdo e supervisdo na darea de planejamento, orcamento e
financas publicas, abrangendo estudo, pesquisa, analise e interpretacao da legislacdo
economico-fiscal, orcamentaria, de pessoal e encargos sociais, com vistas a
adequacao da politica orcamentaria.

e Contribuir na formula¢cdo do planejamento estratégico do PoderlLegislativo, o
plano plurianual, as diretrizes orcamentarias e osorcamentos anuais;

e Gerenciar o processo de planejamento e orgamento da Casa;

e Desenvolver, acompanhar e avaliar a programagao financeira eprestar orientagao
técnico-normativa referente a execugdo orcamentadria e financeira;

e Acompanhar e controlar a execucdo orcamentaria da receita e dadespesa;

e Supervisionar, coordenar, dirigir e executar trabalhos especializados sobre
planejamento estratégico, gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial, analise
contabil, auditoria contabil e de programas, despesas de pessoal, politica econémica,
relagdes empresariais publicas e politica crediticia e financeira;

e Supervisionar, coordenar e executar os trabalhos referentes a programacao
financeira anual e plurianual, acompanhar e avaliar osrecursos alcan¢ados pelos
gestores publicos;

e Analisar, pesquisar e realizar pericias dos atos e fatos de administragdo
orcamentdria, financeira e patrimonial, visando promover informagdes
gerenciais necessdrias a tomada de decisdes estratégicas;

e Prestar assisténcia aos responsaveis pelos sistemas de planejamento e orgamento,
de administragao financeira, de contabilidade, de controle interno, de administragao
de despesa depessoal e de modernizagao.

e Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — DENTISTA

e Diagnosticar e tratar afec¢Ges da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando
processos clinicos ou cirdrgicos, parapromover e recuperar a saude bucal em
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geral.

Realizar exame bucal, verificando toda a cavidade oral, a fim dediagnosticar e
determinar tratamento adequado;

Efetuar restauracoes, extragoes, limpeza profilatica dos dentes e gengivas, aplicacdo
de fldor, pulpectomia, endodontia, periodontia;

Atender pacientes de urgéncia odontoldgica, prescrevendo e administrando
medicamentos, de acordo com as necessidades etipo de problema detectado;
Realizar pequenas cirurgias de lesdes benignas, remocgao de focos,extracdo de dentes
inclusos, semi-inclusos, suturas e hemostasias;

Substituir ou restaurar partes da coroa dentdria, colocando incrustacdes ou coroas
protéticas, para completar ou substituir odente;

Tratar afec¢des da boca, usando procedimentos clinicos, cirirgicosou protéticos, para
promover a conservacdo dos dentes e gengivas;

Produzir e analisar radiografias dentarias;

Participar de equipes multiprofissionais, orientando e treinandopessoal aukxiliar,
desenvolvendo programas de saude, visandocontribuir para a melhoria da satdde

do paciente;

Relacionar, para fins de pedidos, ao setor competente, o materialodontoldgico e
outros produtos utilizados no servico;

Participar de reunides com profissionais da area, analisando e avaliando
problemas surgidos no servico, procurando os meiosadequados para soluciona-
los;

Participar de atividades de capacitacdo e treinamento de pessoal de nivel
elementar, médio e superior, na drea de sua atuacao;

Planejar, elaborar e implantar projetos de saude bucal,acompanhando

sua execugao;

Encaminhar para servicos especializados quando o servico em questdo nao
conseguir solucionar os casos;

Ter conhecimento de primeiros socorros em complicagdes dentrodo consultério
dentario;

Instruir processos relativos a sua drea, encaminhando-os aosérgdos para os
guais se destinam, para assegurar o bom andamento dos servigos;

Elaborar relatérios periddicos, fazendo as exposicdes necessdrias, para informar
sobre o andamento do servico;

Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — ENDODONTISTA

Prestar consultas, atendimentos e realizar procedimentos em Endodontia, além de
participar do planejamento e da execucdo deprojetos acdes voltadas a saude no
ambito do Poder Legislativo.

Promover a preservacdo do dente por meio de prevengdo, diagndstico,
progndstico, tratamento e controle das alteragées dapolpa e dos tecidos peri-
radiculares;

Realizar tratamento dos traumatismos dentarios.
Executar outras tarefas correlatas.
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TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — ODONTOPEDIATRA

Prestar consultas, atendimentos e realizar procedimentos em Odontopediatria, além
de participar do planejamento e da execugdode projetos a¢bes voltadas a saude no
ambito do Poder Legislativo.

Realizar a prevencao, o tratamento e controle dos problemas de saude bucal da
crianca, a educacdo para a saude bucal e a integracdo desses procedimentos com
os dos outros profissionaisda area da saude;

Desenvolver acdes de educacdo e promocdo de saude bucal, devendo o especialista
transmitir os conhecimentos indispensaveisa manutencdo do estado de saude das
estruturas bucais;

Realizar a prevencdo em todos os niveis de atencdo, atuando sobre os problemas
relativos a cdrie dentaria, a doenca periodontal,as maloclusdes, as malformacoes
congénitas e as neoplasias;

Realizar o diagndstico dos problemas bucodentarios;

Realizar o tratamento das lesdes &sseas adjacentes, decorrentes de caries,
traumatismos, alteracdes na odontogénese e malformacdes congénitas;

Realizar o condicionamento da crianca para a atencdoodontolégica.

Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — ECONOMISTA

Prestar assessoramento a administracdo da Assembleia Legislativa, na drea do
conhecimento de economia na elaboracdo de pareceres, projetos, planos e
procedimentos relativos as atividades de suporte operacional dos trabalhos da
Casa.

Pesquisar, analisar e interpretar dados econ6micos e estatisticos, procurando uma
representacdo do comportamento dos fendmenosecondmicos da realidade;
Planejar e elaborar os programas financeiros e orgamentarios, calculando e
especificando receitas e custos durante o periodoconsiderado, para permitir o
desenvolvimento equilibrado da Instituicdo na area financeira;

Providenciar o levantamento de dados e informagdes indispensaveis as justificativas
econdmicas de novos projetos ou amodificagdo dos existentes;

Elaborar estudos de viabilidade para projetos econémicos ouadministrativos;

de interesse da Assembleia Legislativa;

Elaborar projetos de financiamentos para captacdo de recursos,acompanhando
suas negociagoes;

Elaborar estudos destinados ao planejamento global, regional e setorial de
atividades a serem desempenhadas pelo sistema econ6mico;

Participar dos trabalhos de planejamento do programa — or¢camentoanual;

Analisar dados coletados relativos a politica econémica-financeira, orcamentaria,
comercial, cambial, de crédito e outras, para formularestratégias de acdo adequadas
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a cada caso;

e Realizar estudos e analises financeiras a respeito de investimentos de capital,
rentabilidade e projetos, instalacdes e obtencao de recursos financeiros necessarios
a consecucdo dos projetos;

e Analisar os dados econ6micos e estatisticos coletados por diversasfontes e diferentes
niveis, interpretando seu significado e os fend6menos retratados, para decidir sobre
sua utilizacao na solucdaode problemas ou politicas a serem adotadas;

e Elaborar relatérios periddicos, fazendo as exposicdes necessdrias, para informar
sobre o andamento do servico;

e Instruir processos relativos a sua area, encaminhando-os aosdrgaos para os

guais se destinam, para assegurar o bom andamento dos servigos;
e Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — ENFERMEIRO

e Planejar, organizar, supervisionar e executar servicos de enfermagem, participar da
elaboracdo, andlise e avaliacdo dos programas e projetos de saude; desenvolver
atividades de recursos humanos e educacdo em salde, segundo diretrizes que
norteiam apolitica institucional de saude; fazer prescricdo e executar plano de
assisténcia e cuidados de enfermagem; colaborar na investigacdo epidemioldgica e
sanitdria.

e Planejar, implantar, coordenar, dirigir e avaliar acdes quedesenvolvam
atividades de enfermagem;

e Realizar consulta e prescricdo de enfermagem nos niveis deassisténcia e de
complexidade técnica e de competéncia doenfermeiro;

e Prestar assessoria, consultoria, auditoria e emitir parecer sobreassuntos, temas
e/ou documentos técnicos e cientificos de enfermagem;

e Fazer registro e anotagdes de enfermagem, em prontudrios e fichasem geral, para
controle da evolugdo do caso e possibilitar o acompanhamento de medidas
terapéuticas aplicadas;

e Fazer atendimento de enfermagem clinica quando for necessario,nos casos de
urgéncia e emergéncia;

e Acompanhar servidores/pacientes, quando necessario, em caso depatologias que
requeiram atencdo especifica;

e Fazer reciclagem permanente com os auxiliares de enfermagem eafins;

e Instruir processos relativos a sua area, encaminhando-os aosdrgdos para os
guais se destinam, para assegurar o bom andamento dos servigos;

e Elaborar relatdrios periddicos, fazendo as exposicdes necessarias, para informar
sobre o andamento do servico;

e Executar outras tarefas correlatas.
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TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — ENGENHEIRO AMBIENTAL

Planejar e executar tarefas técnicas relativas a programacao, assisténcia técnica e
controle dos trabalhos de gestao e ordenamento ambientais, diagndstico do meio
fisico e bioldgico, procurando prover meios para a sua conservacao, pela educacao,
planejamento, prevencdao e protecdo dos recursos naturais renovaveis e nao-
renovaveis.

Supervisao, coordenacao e orientacao técnica;

Elaborar estudo, planejamento, projeto e especificacao;

Elaborar estudo de viabilidade técnico-econdmica;

Prestar assisténcia, assessoria e consultoria;

Exercer a direcao de obra e servico técnico;

Fazer vistoria, pericia, avaliagcdo, arbitramento, laudo e parecertécnico;
Desempenhar cargo e funcdo técnica especifica;

Fazer pesquisa, analise, experimentagdo, ensaio e divulgagdotécnica.

Elaborar padronizacdo, mensuracao e controle de qualidade.

Executar a fiscalizacdo e supervisdo de obra e servico técnico.

Elaborar estudos de producdo técnica e especializada.

Executar desenho técnico.

Elaborar planilhas de custos e quantitativos dos materiais a seremutilizados nas
obras.

Dar parecer, quando necessario, em processo de Licitacdo.

Conferir medicGes, didrio de obras e demais documentos quedeverdo ser
arquivados.

Elaborar relatérios periddicos, fazendo as exposi¢cdes necessdrias, para informar
sobre o andamento do servigo;

Executar, acompanhar e coordenar tarefas previstas no plano de manutencgao
anual da ALEMA relativas a sua drea de atuagdo;

Realizar fiscalizagdo e acompanhamento de contratos continuos de manutencdo
relacionados a sua drea de atuacgao;

Desenvolvimento de atividades associadas a gestdo e manejo deresiduos e
efluente;

Desenvolvimento de alternativas de uso dos recursos naturais,estabelecendo
padrdes educativos e técnicos para estimular aconvivéncia sociedade-natureza;
Operar sistemas informatizados corporativos, editores de textos, de slides, de
apresentacdes e planilhas e outros especificos do seu ramo de atuag¢do, bem como
efetuar consultas em redes (web, intranet e internet)

Operar sistemas informatizados com Modelagem da Informacdo da Construgdo
(Building Information Modeling — BIM) ou tecnologias e processos integrados
similares ou mais avangados que venham a substitui-la, quando for o caso;

Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patriménio publico,

Desempenhar atividades correlatas e prestar consultorias dentro desua area de
atuagao.
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TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — ENGENHEIRO CIVIL

e Planejar, elaborar, coordenar, fiscalizar, dirigir, executar projetos deengenharia civil,
preparando planos, métodos de trabalho e demaisdados requeridos, para possibilitar
e orientar a construcdo, manutencao e reparo de obras e assegurar os padroes
técnicos exigidos.

e Analisar as caracteristicas da Instituicdo, seu desenvolvimento e relagcdes com o
meio ambiente, os recursos disponiveis, as rotinasde trabalho, a fim de avaliar,
estabelecer ou alterar praticas de engenharia;

e Preparar o programa de trabalho, elaborando plantas, croquis, cronograma e
outros subsidios que se fizerem necessdrios, parapossibilitar a orientacdo e
fiscalizacdo do desenvolvimento das obras;

e Proceder a uma avaliacdo geral das condicGes requeridas para aobra, estudando o
projeto e examinando as caracteristicas do terreno disponivel para determinar o
local mais apropriado para aconstrucao;

e Avaliar situagdes de risco  envolvendo inundagoes,
desmoronamentos, deslizamentos e edificacdes;

e Consultar outros especialistas, como engenheiros mecanicos, eletricistas e quimicos,
arquitetos de edificios e arquitetos paisagistas, trocando informacées relativas ao
trabalho a ser desenvolvido, para decidir sobre as exigéncias técnicas e estéticas
relacionadas a obra a ser executada;

e Dirigir e acompanhar a execuc¢do de obras;

e Operar sistemas informatizados corporativos, editores de textos, de slides, de
apresentacdes e planilhas e outros especificos do seu ramo de atuac¢do, bem como
efetuar consultas em redes (web, intranet e internet)

e Elaborar relatérios técnicos e emitir pareceres em assuntosrelacionados a
engenharia;

e Instruir processos relativos a sua area, encaminhando-os aosdrgdos para os
guais se destinam, para assegurar o bom andamento dos servigos;

e Elaborar relatdrios periddicos, fazendo as exposicdes necessarias, para informar
sobre o andamento do servico;

e Elaborar todo o planejamento da construcdo definindo materiais, mdo de obra,
custos, orcamento, cronograma de execugdo e outroselementos;

Elaborar estudo de viabilidade técnico-econémica;
Executar, acompanhar e coordenar tarefas previstas no plano de manutencgao
anual da ALEMA relativas a sua area de atuacgao.

e Planejar e executar aquisicbes de obras e servigcos de engenhariafazendo estudos
técnicos, projetos, orgamentos, especificagdes técnicas, termos de referéncia,
projetos basicos, prestando auxilioem processos licitatdrios, realizando fiscalizagdes

e garantindo a adequada realiza¢do dessas tarefas.
e Realizar fiscalizagdo e acompanhamento de contratos continuos de manutencdo
relacionados a sua drea de atuacao.
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TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — ENGENHEIRO DE SEGURANGA NO TRABALHO

e Controlar perdas potenciais e reais de processos, produtos e servicos ao identificar,
determinar e analisar causas de perdas, estabelecendo plano de a¢des preventivas
e corretivas. Desenvolver, testar e supervisionar sistemas, processos e métodos,
gerenciando atividades de seguranca do trabalho e do meio ambiente, planejando
empreendimentos e coordenando equipes, treinamentos e atividades de trabalho.
Emitir e divulgar documentos técnicos como relatérios, mapas de risco e contratos.

e Elaborar e executar projetos de normas e sistemas para programasde seguranca do
trabalho, desenvolvendo estudos e estabelecendométodos e técnicas, para prevenir
acidentes de trabalhos e doencas profissionais;

e Acompanhar e fiscalizar a execucdo de obras civis contratadas peloPoder Legislativo;

e Avaliar e emitir parecer sobre a situacdo das edificacGes, dasreformas dos
prédios proprios e locados e dos ambientes de trabalho no ambito da
Instituicao;

e Controlar perdas potenciais e reais de processos, produtos e servicos e ao
identifica-las, determinar e analisar suas causas,estabelecendo plano de acées
preventivas e corretivas;

e Desenvolver, testar e supervisionar sistemas, processos e métodosde trabalho;

e Acompanhar atividades de seguranca do trabalho e do meioambiente;

e Planejar empreendimentos e atividades diversas e coordenar equipes,
treinamentos e atividades de trabalho;

e Emitir laudos na condicdo de técnico e divulgar documentostécnicos como
relatérios, mapas de risco e contratos;

e Avaliar laudos técnicos e emitir pareceres e relatérios de atividades;

e Auxiliar na elaboragao de projetos e convénios;

e Participar de reunides, féruns, grupos de trabalho, comissdes, paraas quais for
designado;

e Desenvolver e aplicar os conhecimentos de engenharia de seguranca ao ambiente
de trabalho e a todos os seus componentes, inclusive maquinas e equipamentos, de
modo a reduzir até eliminar os riscos ali existentes a saude do trabalhador;

e Proceder a orientagdo técnica quanto ao cumprimento do dispostonas Normas
Regulamentadoras — NRs - e Cddigos Sanitarios aplicaveis as atividades funcionais
executadas na Assembleia Legislativa, no que diz respeito a seguranga e saude do
trabalho;

e Elaborar e propor as medidas necessarias visando a implementac¢do do Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais;

e Assessorar a Instituicdo em assuntos relativos a segurancga e higiene do trabalho,
examinando locais e condicdes de trabalho,instalagbes em geral e material,
métodos e processos adotados pelo trabalhador, para determinar as necessidades
no campo da prevencdo de acidentes;

e Inspecionar as unidades da Assembleia Legislativa verificando seexistem riscos de
incéndios, desmoronamentos ou outros perigos,para fornecer indicagbes quanto as
precaucdes a serem tomadas;

e Promover a aplicacdo de dispositivos especiais de seguranca, como 6culos de
protecdo, cintos de seguranga, vestudrio especial, mdscara e outros, determinando
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aspectos técnicos funcionais e demais caracteristicas, para prevenir ou diminuir a
possibilidade deacidentes;

e Adaptar os recursos técnicos e humanos, estudando a adequa¢doda mdquina ao
homem e do homem a maquina, para proporcionarmaior seguranca ao trabalhador;

e Executar campanhas educativas sobre prevencdao de acidentes, organizando
palestras e divulgacGes nos meios de comunicagdo internos e externos,
distribuindo publicacdes e outro material informativo, para conscientizar os
trabalhadores e o publico, em geral;

e Estudar as ocupac¢des encontradas nas Unidades Administrativas da Assembleia,
analisando suas caracteristicas, para avaliar a insalubridade ou periculosidade de
tarefas ou operacoes ligadas aexecucdo do trabalho;

e Realizar estudos sobre acidentes de trabalho e doengas profissionais, consultando
técnicos de diversos campos, bibliografiaespecializada, visitando outras instituicGes,
para determinar as causas desses acidentes e elaborar recomendacées de segurancga;

e Elaborar estudo de viabilidade técnico-econémica;

e Executar, acompanhar e coordenar tarefas previstas no plano demanutencdo
anual da ALEMA relativas a sua drea de atuacao;

e Planejar e executar aquisicdes de obras e servicos de engenhariafazendo estudos
técnicos, projetos, orcamentos, especificacdes técnicas, termos de referéncia,
projetos basicos, prestando auxilioem processos licitatérios, realizando fiscalizacdes
e garantindo a adequada realizacdo dessas tarefas, relacionados a sua area de
atuacgao;

e Realizar fiscalizacdo e acompanhamento de contratos continuos de manutencdao
relacionados a sua area de atuacao;

e Operar sistemas informatizados corporativos, editores de textos, de slides, de
apresentacdes e planilhas e outros especificos do seu ramo de atuag¢do, bem como
efetuar consultas em redes (web, intranet e internet)

e Operar sistemas informatizados com Modelagem da Informacdo da Construcao
(Building Information Modeling — BIM) ou tecnologias e processos integrados
similares ou mais avangados que venham a substitui-la, quando for o caso;

e Prestar consultoria e assessoria técnica a direcdo do PoderlLegislativo em
todos os assuntos relacionados com a darea;

e Executar outras atividades de sua competéncia que Ihe forematribuidas ou

determinadas pelo seu superior;
e Executar outras tarefas correlatas e prestar consultorias dentro desua area de
atuagao.

TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — ENGENHEIRO ELETRICISTA

e Projetar, planejar e especificar sistema e equipamentos
elétrico/eletrbnicos e de telecomunicacoes;

e coordenar empreendimentos; executar servigos e estudar processos
elétricos e eletronicos.

e Projetar, planejar e especificar sistema e equipamentos
elétrico/eletrbnicos e de telecomunicagbes;

e Analisar propostas técnicas; instalar, configurar e inspecionar sistemas e
equipamentos em instala¢gdes de subesta¢cdes de médiatensdao abrigadas, grupos
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motores-geradores, banco de capacitores, centro de comando de motores, sistemas
supervisorios, iluminacdo e demais instalagGes elétricas prediais em baixa tensdo,
CFTV, SPDA;

Executar testes e ensaios de sistemas e equipamentos bem comoservicos técnicos
especializados;

Elaborar documentagado técnica de sistemas e equipamentos;

Coordenar empreendimentos e estudar processos
elétrico/eletrbnicos e de telecomunicacdes;

Supervisionar as etapas de instalacdo, manutencdo e reparo doequipamento
elétrico, inspecionando os trabalhos acabados e prestando assisténcia técnica;
Elaborar relatdrios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

Fazer estimativa dos custos da m3do de obra, dos materiais e deoutros fatores
relacionados com os processos de fabricacdo, instalacdo, funcionamento e
manuteng¢ao ou reparagao;

Participar, conforme a politica interna da Instituicdo de projetos,cursos eventos e
convénios;

Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade,
higiene e preservacdo ambiental;

Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se deequipamentos e
programas de informatica;

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcdo e
demais atribui¢des contidas na lei n? 5.194 de 24 de dezembro de 1966 que
regulamenta a profissao;

Cumprir e fazer cumprir a legislagdo municipal, estadual e federalno ambito de sua
competéncia;

Executar outras tarefas compativeis com o mesmo grau dedificuldade e
responsabilidades inerentes ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato;

Executar, acompanhar e coordenar tarefas previstas no plano de manutengdo
anual da ALEMA relativas a sua area de atuagao;

Planejar e executar aquisi¢cbes de obras e servigos de engenhariafazendo estudos
técnicos projetos, orgamentos, especificagdes técnicas, termos de referéncia,
projetos basicos, prestando auxilioem processos licitatdrios, realizando fiscalizagdes
e garantindo a adequada realizacdo dessas tarefas;

Realizar fiscalizacdo e acompanhamento de contratos continuos de manutencdo
relacionados a sua drea de atuacgao;

Operar sistemas informatizados corporativos, editores de textos, de slides, de
apresentacdes e planilhas e outros especificos do seu ramo de atuac¢do, bem como
efetuar consultas em redes (web, intranet e internet)

Operar sistemas informatizados com Modelagem da Informacdo da Construgdo
(Building Information Modeling — BIM) ou tecnologias e processos integrados
similares ou mais avangados que venham a substitui-la, quando for o caso;

Executar outras tarefas correlatas e prestar consultorias dentro desua area de
atuacao.
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TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — ENGENHEIRO MECANICO

e Elabora, executa e dirige projetos de engenharia mecanica, preparando
especificacOes, desenhos, técnicas de execucdo, recursos necessarios e outros
requisitos, para possibilitar a construcdo, montagem, funcionamento,
manutencao e reparo de instalacdes e equipamentos mecanicos.

e Especificar, calcular e desenhar sistemas, conjuntos mecanicos,componentes e
ferramentas;

e Definir ferramentas, equipamentos e etapas de fabricacao;

e Controlar o processo produtivo e a qualidade do produto;

¢ Implantar sistemas de controle de desempenho de equipamento;

e Elaborar normas, manuais e especificaces técnicas;

e Elaborar planos de manutencdo preventiva e preditiva, inspecionando, testando e
coletando dados técnicos de funcionamento dos sistemas, conjuntos mecanicos e
componentes;

e Realizar pericia técnica em equipamentos e componentesmecanicos;

e Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos,cursos, eventos,
comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;

e Participar de programa de treinamento, quando convocado;

e Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade,
higiene e preservacao ambiental;

e Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se deequipamentos e
programas de informatica;

e Analisar propostas técnicas; instalar, configurar e inspecionar sistemas e
equipamentos de grupos motores-geradores, centro de comando de motores,
sistemas supervisorios, sistema de refrigeracao e climatizagdo, sistema de combate
a incéndio e elevadores e plataformas;

e Elaborar relatdrios periddicos, fazendo as exposicdes necessarias, para informar
sobre o andamento do servico;

e Elaborar estudo de viabilidade técnico-econémica;

e Executar, acompanhar e coordenar tarefas previstas no plano demanutencdo
anual da ALEMA relativas a sua area de atuagdo;

e Planejar e executar aquisicdes de obras e servigos de engenhariafazendo estudos
técnicos, projetos, orcamentos, especificacdes técnicas, termos de referéncia,
projetos basicos, prestando auxilioem processos licitatdrios, realizando fiscalizagdes
e garantindo a adequada realizacao dessas tarefas, relacionados a sua area de
atuagao;

e Realizar fiscalizagdo e acompanhamento de contratos continuos de manutengao
relacionados a sua drea de atuacgao;

e Operar sistemas informatizados corporativos, editores de textos, de slides, de
apresentacdes e planilhas e outros especificos do seu ramo de atuag¢do, bem como
efetuar consultas em redes (web, intranet e internet)

e Operar sistemas informatizados com Modelagem da Informag¢do da Construgao
(Building Information Modeling — BIM) ou tecnologias e processos integrados

similares ou mais avangados que venham a substitui-la, quando for o caso;
e Desempenhar atividades correlatas e prestar consultorias dentro desua area de

W FGV CONHECIMENTO CONCURSO PUBLICO 2023

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO MARANHAO | ALEMA | ‘



Assembleia Legislativa do Estado do Maranhao
RETIFICADO EM 25/10/2023

atuacao.

TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — FARMACEUTICO

e Realizar tarefas especificas de manipulacdo, dispensacao, controle,armazenamento,
distribuicdo e transporte de produtos da drea farmacéutica e quando designado pela
autoridade superior, peranteos drgaos de fiscalizacdo responder tecnicamente pela
farmacia basica da Assembleia Legislativa;

¢ Manipular produtos farmacéuticos em geral;

Elaborar lista de compras mensal de medicamentos;
Elaborar planilhas de medicamentos;

e Verificar e controlar estoque de medicamentos, vencimento, condi¢cdes de
armazenamento e remanejamento de medicamentos;

e Auxiliar no julgamento de compra de medicamentos;

e Verificar condi¢des de armazenamento dos medicamentos;

e Quando designado pela autoridade superior, responder perante os érgdos de
fiscalizagao pela Farmacia basica da Assembleia Legislativa;

e Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — FISIOTERAPEUTA

e Planejar, dirigir e executar ac¢des laborais para os servidores da Assembleia
Legislativa; examinar pacientes objetivando a prevencdo, habilitacdo e reabilitacdo
utilizando-se de protocolos eprocedimentos especificos de fisioterapia.

e Tratamento de queixas e doengas musculoesqueléticas;

e Realizacdo de orientacGes sobre ergonomia e postura dostrabalhadores;

e Prevencdo de queixas ou desconfortos relacionados com a regido
musculoesquelética;

e Promocdo de palestras sobre capacitagdo, treinamento preventivoe conscientizacao
das doencas do trabalho;

Desenvolvimento de programas de gindstica laboral.
Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — MEDICO CARDIOLOGISTA

e Prestar consultas, atendimentos e realizar procedimentos médicos em Cardiologia,
além de participar do planejamento e da execugdo de projetos a¢des voltadas a saude
no Ambito do Poder Legislativo.

e Realizar consultas, atendimentos e procedimentos médicos;

e Prescrever medicamentos e outros, utilizando-se da medicinapreventiva e/ou
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terapéutica;

e Promover a¢Oes em salde que propicie o bem-estar dos pacientes;prestar a plena
atencdo multiprofissional de saude, encaminhando pacientes para atendimento
especializado, requerendo pareceres técnicos complementares;

e Analisar e interpretar exames diversos, para estabelecer o diagndstico,
progndstico e plano de tratamento;

e Trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar, participardo acolhimento
atendendo as intercorréncias dos usuarios;

e Garantir a integralidade da atencdo a saude do usuario;

e Desenvolver e/ou participar de projetos intersetoriais que concorram para
promover a salde dos servidores e de suasfamilias;

e Emitir diagndstico e prescrever medicamentos relacionados a patologias
especificas, aplicando recursos de medicina preventivaou terapéutica;

e Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividadesafins;

e Coletar e avaliar dados na sua area de atuacdo, de forma adesenvolver
indicadores de saude dos servidores;

e Elaborar programas educativos e de atendimento médico- preventivo,
voltado para a Assembleia Legislativa

e Preencher adequadamente os prontuarios e todos os instrumentosde coleta de
dados da unidade;

e Participar do planejamento e da execucdo de a¢bes voltadas aosservidores como
projetos, campanhas e equivalentes;

e Solicitar e realizar exames e diagnésticos;

e Analisar e interpretar resultados de exames;

e Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel decomplexidade associadas ao

seu cargo.

TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — MEDICO DO TRABALHO

Iy

e Planejar, coordenar, executar e controlar atividades inerentes a medicina
ocupacional; realizar exames pré-admissionais de candidatos a ocupag¢do de cargos
publicos; proceder a realizagdo de exames médicos para constatacdo ou ndo de
doencgas profissionais: propor medidas que visem maior seguranca do trabalho e a
correcdo de fatores nocivos a saude; realizar estudos ecampanhas educativas visando
a reducdo de incidéncia de acidentes e doencas profissionais; analisar e classificar os
graus deinsalubridade ou periculosidade no trabalho objetivando a adocdo das
providéncias cabiveis.

e Promover a saude e o bem-estar do servidor contra os riscos doambiente do
trabalho;

e Designar ao servidor atividade compativel com sua capacidadefisica e emocional;

e Auxiliar a reabilitacdo dos funcionarios com sequelas decorrentesde acidentes de
trabalho;

e Zelar pela manutencdo da saude mediante exames admissionais, periddicos, retorno
ao trabalho, mudanca de func¢do ou readaptacaofuncional, demissional;

e Solicitar exames complementares quando a atividade comportarriscos fisicos,
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guimicos, bioldgicos ou ergonémicos;

e Participar de junta médica, quando necessario;

e Fazer controle dos riscos ocupacionais e estudo da insalubridade epericulosidade dos
trabalhadores, com expedicao de laudos;

e Elaborar recomendac¢des especificas quanto ao uso de Equipamentos de
Protecgdo Individual e Coletivo (EPI e EPC);

e Elaborar o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) para a
Assembleia Legislativa do Maranhao, orientandona sua implantacdo, bem como nos
programas de vacinacao e medidas preventivas em saude;

e Expedir Atestado de Saude Ocupacional (ASO);

e Elaborar e atualizar a ficha ocupacional de cada funcionario;

e Assessorar a Assembleia Legislativa do Maranhdo no controle de faltas dos
funciondrios, mediante controle de atestados médicos externos;

e Conhecer os locais de trabalho dos funcionarios e estudar orelacionamento
entre o ambiente e a saude do trabalhador;

e Atuar junto a equipe de saude e seguranca do trabalho e junto aComissao Interna
de Prevencao de Acidentes (CIPA);

e Analisar as estatisticas de acidente de trabalho, absenteismo esuas causas, a fim

de reduzir tais ocorréncias;
e Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

e Prestar assisténcia médica em otorrinolaringologia, realizando consultas, efetuando
procedimentos técnicos pertinentes a especialidade, além de participar do
planejamento e da execucdo de projetos a¢des voltadas a saide no Ambito do Poder
Legislativo.

e Realizar consultas, atendimentos e procedimentos médicos;

e Prescrever medicamentos e outros, utilizando-se da medicinapreventiva e/ou
terapéutica;

e Promover a¢des em salde que propicie o bem-estar dos pacientes;prestar a plena
aten¢do multiprofissional de saude, encaminhando pacientes para atendimento
especializado, requerendo pareceres técnicos complementares;

e Analisar e interpretar exames diversos, para estabelecer o diagndstico,
progndstico e plano de tratamento;

e Trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar, participardo acolhimento
atendendo as intercorréncias dos usuarios;

e Garantir a integralidade da atencdo a saude do usudrio;

e Desenvolver e/ou participar de projetos intersetoriais que concorram para
promover a saude dos servidores e de suasfamilias;

e Emitir diagndstico e prescrever medicamentos relacionados a patologias
especificas, aplicando recursos de medicina preventivaou terapéutica;

e Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividadesafins;

e Coletar e avaliar dados na sua drea de atuacdo, de forma adesenvolver
indicadores de saude dos servidores;

e Elaborar programas educativos e de atendimento médico- preventivo,
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voltado para a Assembleia Legislativa

e Preencher adequadamente os prontuarios e todos os instrumentosde coleta de
dados da unidade;

e Participar do planejamento e da execugdo de a¢Ges voltadas aosservidores como
projetos, campanhas e equivalentes;

e Realizar solicitagdao de exames, diagndsticos especializadosrelacionados a sua
especialidade;

Analisar e interpretar resultados de exames;
Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — MEDICO GINECOLOGISTA

e Prestar consultas, atendimentos e procedimentos médicos em Ginecologia, além de
participar do planejamento e da execucdo deprojetos a¢des voltadas a saude no
Ambito do Poder Legislativo.

e Realizar consultas, atendimentos e procedimentos médicos;

e Prescrever medicamentos;

e Promover a¢Oes em salde que propicie o bem-estar dos pacientes;prestar a plena
atencdo multiprofissional de saude, encaminhando pacientes para atendimento
especializado, requerendo pareceres técnicos complementares;

e Analisar e interpretar exames diversos, para estabelecer o diagndstico,
progndstico e plano de tratamento;

e Trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar, participardo acolhimento
atendendo as intercorréncias dos usuarios;

e Garantir a integralidade da atengdo a saude do usudrio;

e Desenvolver e/ou participar de projetos intersetoriais que concorram para
promover a salde dos servidores e de suasfamilias;

e Emitir diagndstico e prescrever medicamentos relacionados a patologias
especificas, aplicando recursos de medicina preventivaou terapéutica;

e Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividadesafins;

e Coletar e avaliar dados na sua drea de atuacdo, de forma adesenvolver
indicadores de saude dos servidores;

e Elaborar programas educativos e de atendimento médico- preventivo,
voltado para a Assembleia Legislativa

e Preencher adequadamente os prontuarios e todos os instrumentosde coleta de
dados da unidade;

e Participar do planejamento e da execugdo de acbes voltadas aos servidores como
projetos, campanhas e equivalentes, inclusive emtemas relacionados a mulher;

Solicitar e realizar exames e diagndsticos;
Analisar e interpretar resultados de exames;

e Executar outras tarefas correlatas.
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TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — MEDICO GINECOLOGISTA

Prestar consultas, atendimentos e procedimentos médicos de acordo com a
especialidade de Urologia, além de participar do planejamento e da execuc¢do de
projetos acdes voltadas a saide noAmbito do Poder Legislativo.

Realizar avaliacao clinica em urologia, tais como: afeccdes da préstata, anomalias
congénitas do sistema urogenital, cistite, disfuncdo vesical neurogénicas, disfuncao
sexual masculina, doencas inflamatérias da prdstata, estrutura e funcdo renal,
hipertrofia do prepucio, fimose e parafimose, investigacdo da func¢do renal,
insuficiéncia renal aguda e cronica, infecgdes do tratourinario, infeccbes genitais,
incontinéncia urindria, lesGes traumaticas do sistema urogenital, litiase do trato
urinario, tumores do trato urindrio, transtornos da bexiga, da uretra e do pénis,
uretrite e de demais patologias relacionadas a especialidade;

Trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar, participardo acolhimento
atendendo as intercorréncias dos usuarios;

Garantir a integralidade da atencdo a saude do usuario;

Desenvolver e/ou participar de projetos intersetoriais que concorram para
promover a saude dos servidores e de suasfamilias;

Emitir diagndstico e prescrever medicamentos relacionados a patologias
especificas, aplicando recursos de medicina preventivaou terapéutica;

Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividadesafins;

Coletar e avaliar dados na sua drea de atuacdo, de forma adesenvolver
indicadores de saude dos servidores;

Elaborar programas educativos e de atendimento médico- preventivo,

voltado para a Assembleia Legislativa

Preencher adequadamente os prontudrios e todos os instrumentosde coleta de
dados da unidade;

Participar do planejamento e da execucdo de a¢Oes voltadas aosservidores como
projetos, campanhas e equivalentes;

Realizar solicitagdo de exames, diagndsticos especializadosrelacionados a sua
especialidade;

Analisar e interpretar resultados de exames;

Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — MEDICO UROLOGISTA

Prestar consultas, atendimentos e procedimentos médicos de acordo com a
especialidade de Urologia, além de participar do planejamento e da execucdo de
projetos acdes voltadas a saide noAmbito do Poder Legislativo.

Realizar avaliagdo clinica em urologia, tais como: afec¢cdes da prostata, anomalias
congénitas do sistema urogenital, cistite, disfuncdo vesical neurogénicas, disfuncdo
sexual masculina, doencas inflamatdrias da prdstata, estrutura e fungao renal,
hipertrofia do prepucio, fimose e parafimose, investigagdo da fung¢do renal,
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insuficiéncia renal aguda e cronica, infec¢des do tratourinario, infecgbes genitais,
incontinéncia urindria, lesGes traumaticas do sistema urogenital, litiase do trato
urinario, tumores do trato urindrio, transtornos da bexiga, da uretra e do pénis,
uretrite e de demais patologias relacionadas a especialidade;

e Trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar, participardo acolhimento
atendendo as intercorréncias dos usuarios;

e Garantir a integralidade da atencdo a saude do usudrio;

e Desenvolver e/ou participar de projetos intersetoriais que concorram para
promover a saude dos servidores e de suasfamilias;

e Emitir diagndstico e prescrever medicamentos relacionados a patologias
especificas, aplicando recursos de medicina preventivaou terapéutica;

e Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividadesafins;

e Coletar e avaliar dados na sua area de atuacdo, de forma adesenvolver
indicadores de saude dos servidores;

e Elaborar programas educativos e de atendimento médico- preventivo,
voltado para a Assembleia Legislativa

e Preencher adequadamente os prontuarios e todos os instrumentosde coleta de
dados da unidade;

e Participar do planejamento e da execucdo de a¢bes voltadas aosservidores como
projetos, campanhas e equivalentes;

e Realizar solicitagcdo de exames, diagndsticos especializadosrelacionados a sua
especialidade;

Analisar e interpretar resultados de exames;
Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — PEDAGOGO

e Formular, orientar, acompanhar, fiscalizar, executar e avaliar atividades
educacionais de capacita¢do de servidores na Assembleia Legislativa.

e Planejar, orientar, coordenar e supervisionar atividades técnicopedagdgicas e
administrativas na drea de desenvolvimento depessoal;

e Participar da elaboragao do Plano Politico-Pedagdgico voltado acapacitagdo de
servidores;

e Elaborar planos, programas e projetos educacionais no ambito desua atuagao;

e Elaborar e executar planos, programas e projetos na dreapedagdgica;

e Desenvolver pesquisa educacional;
Desenvolver atividades em ambientes de aprendizagem, atravésdas
Tecnologias de Informag¢do e Comunicagao, e Programas de Educagao,
presencial ou a distancia, com vistas a dinamiza¢do e modernizagao das
praticas pedagdgicas e a capacitagdaocontinuada dos servidores;

e Elaborar Projetos Pedagdgicos;

e Acompanhar o desenvolvimento das equipes de trabalho e a avaliacao individual de
servidores, identificando a necessidade detreinamentos especificos;

Atuar no acolhimento de novos funcionarios;
Executar outras tarefas correlatas.
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TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA —-PROGRAMADOR DE SISTEMAS

e Desenvolver e implantar sistemas informatizados dimensionando requisitos e
funcionalidades do sistema, especificando sua arquitetura, escolhendo ferramentas
de desenvolvimento, especificando programas, codificando aplicativos. Administrar
ambientes informatizados, prestar suporte técnico ao cliente e ministrar
treinamento, elaborar documentacdo técnica. Estabelecer padrdes, coordenar
projetos, oferecer solugdes para ambientes informatizados e pesquisar tecnologias
em informatica.

e Desenvolver sistemas informatizados em linguagens de programacdo como Java,
Web em Java, Servlets, ISP, Ajax, Frameworks JSF 2.0, Hibernate 3.5 ou equivalentes,
dimensionando requisitos e funcionalidades, fazendo levantamento de dados,
prevendo taxa de crescimento, definindo alternativas fisicas de implantacdo e
especificando a arquitetura do sistema;

e Escolher ferramentas de desenvolvimento, modelando dados, especificando
programas, codificando aplicativos, montando protétipo do sistema, testando
sistema, definindo e aprovando infraestrutura de hardware, software, rede e
implantando sistemas;

e Administrar ambiente informatizado, monitorando performance do sistema,
administrando recursos de rede, banco de dados e ambiente operacional,
executando procedimentos para melhoria deperformance do sistema e identificando
falhas;

e Corrigir falhas no sistema, controlando acesso aos dados e recursos,
administrando perfil de acesso as informacdes e realizando auditoria do
sistema;

e Prestar suporte técnico ao cliente, orientando areas de apoio, consultando
documentacgdo técnica e fontes alternativas de informacdes, simulando problema
em ambiente controlado, acionando suporte de terceiros, instalando e configurando
softwaree hardware;

e Treinar servidores, consultando referéncias bibliograficas, preparando conteudo
programatico, preparando material didatico, preparando instrumentos para
avaliagdo de treinamento, determinando os pré-requisitos do treinando,
determinando recursos audiovisuais, hardware e software, configurando e
validando ambiente de treinamento e ministrando treinamento;

e Elaborar documentacdo para ambiente informatizado, descrevendo processos,
desenhando diagrama de fluxos de informacgdes, elaborando dicionario de dados,
manuais do sistema, relatérios técnicos e emitindo pareceres técnicos;

e Inventariar software e hardware, documentando estrutura da rede, niveis de
servigos, capacidade, performance e solugdes disponiveis, elaborando propostas
técnicas, estudos de viabilidadetécnica e econdmica, e especificacao técnica;

e Estabelecer padrdes para ambiente informatizado, estabelecendo padrdo de
hardware e software, criando normas de seguranca, definindo requisitos técnicos
para contratacdao de produtos e servigos, instituindo padrdo de interface com
usudrio, divulgando utilizagao de novos padrdes, definindo metodologias a serem
adotadas e especificando procedimentos para recuperacdo de ambiente
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operacional;

e Coordenar projetos em ambiente informatizado, preparando cronograma de
atividades e financeiro, administrando recursos internos e externos,
acompanhando execugdo do projeto, realizando revisGes técnicas;

e Oferecer solugdes para ambientes informatizados, propondo mudancas de
processos e fungdes, prestando consultoria técnica,identificando necessidade das
Unidades Administrativas, demonstrando alternativas de solucdo, divulgando
solucdo, propondo adogdo de novos métodos e técnicas;

e Pesquisar tecnologias em informatica, padrGes, técnicas e ferramentas
disponiveis no mercado;

e Executar outras atribuicGes correlatas ao cargo, de igual nivel decomplexidade e
responsabilidade.

TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — PSICOLOGO

e Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais
e sociais de individuos, grupos e instituicdes; diagnosticar e avaliar disturbios
emocionais e mentais e de adaptacao social; planejar estratégias no contexto de
gestdo de pessoas; acompanhar paciente durante o processo de tratamentoou
cura.

e Avaliar comportamento individual, grupal e institucional;

e Aprofundar o conhecimento das caracteristicas individuais, situacdes e
problemas;

e Analisar a influéncia dos fatores hereditarios, ambientais e psicossociais sobre o
individuo, na sua dinamica inter e intra- psiquica e suas relagdes sociais, para
orientar-se no diagndstico eatendimento psicoldgico;

e Definir protocolos e instrumentos de avaliagdo; aplicar e mensuraros resultados;

e Elaborar e executar estudos e projetos ou rotinas na drea de gestdode pessoas;

e Acompanhar paciente durante o processo de tratamento ou cura,tanto psiquica
como fisica em atendimento individual ou grupal;

e Elaborar relatérios, pareceres e laudos técnicos em sua drea deespecialidade e
participar de programa de treinamento;

e Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — QUIMICO

e Planejar, elaborar, coordenar, fiscalizar, dirigir, executar projetos relacionados a
sua area de atuacdo, preparando planos, métodosde trabalho e demais dados
requeridos assegurando os padrdes técnicos exigidos.

e Elaborar relatdrios periddicos, fazendo as exposicdes necessarias, para informar
sobre o andamento do servigo;

e Elaborar relatérios técnicos e emitir pareceres em assuntosrelacionados a
sua area de atuagdo;
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e Executar, acompanhar e coordenar tarefas previstas no plano demanutencdo
anual da ALEMA relativas a sua area de atuacao;

e Planejar e executar aquisicdes de materiais, servicos e produtos quimicos fazendo
estudos técnicos, projetos, especificacdes técnicas, termos de referéncia, projetos
basicos, prestando auxilioem processos licitatérios, realizando fiscalizagcdes e
garantindo a adequada realizacdo dessas tarefas;

e Realizar fiscalizacdo e acompanhamento de contratos continuos de manutencdo
relacionados a sua drea de atuacdo;

e Executar, orientar, acompanhar e fiscalizar atividades de coleta erealizacdo de
analises quimicas laboratoriais em relacdo ao esgotamento sanitario e todas as
reservas técnicas de agua identificando as necessidades de aperfeicoamento do
tratamentointerpretando os laudos laboratoriais;

e Realizar pesquisas na area da quimica, propondo novas solugdespara o tratamento
de esgoto;

e Executar outras atividades afins a sua unidade funcional, a partir das necessidades
e demandas da area e de conformidade com asorienta¢des dadas pela sua chefia
imediata;

e Executar outras tarefas correlatas e prestar consultorias dentro desua drea de
atuacgao.

TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — TEC. EM COMUNICAGAO SOCIAL (JORNALISMO E RADIO)

e Planejar, coordenar e acompanhar a politica de comunicacdo da Assembleia
Legislativa de acordo com as diretrizes estabelecidas, visando um relacionamento
mais efetivo com a comunidade.

e Planejar e coordenar a politica de divulgacdo e promocgdo institucional da
Assembleia Legislativa, redigindo, interpretando eorganizando os programas de
divulgacdo para transmissdo pelosveiculos de comunicagdo disponiveis;

e Representar a Assembleia Legislativa em eventos, quandoautorizado;

e Contatar com drgaos da imprensa, para divulgagdo de matérias,diretrizes e planos
da Assembleia Legislativa;

e Selecionar, elaborar, revisar e distribuir boletins, jornais e outros meios de divulga¢ao
interna, assinalando os aspectos de relevanciapara veiculagdo de informagdes de
interesses dos servidores da Assembleia Legislativa;

e Manter a Mesa Diretora, Diretorias e demais unidades em nivel equivalente
informadas sobre assuntos de interesse geral, analisando e avaliando,
criteriosamente, o noticidrio envolvendo aCasa, e tendéncias e motivagcées da
opinido publica;

e Selecionar os assuntos, colecionar e promover sua organiza¢do earquivamento em
fichdrios ou arquivos proprios;

e Selecionar, revisar, preparar e distribuir matérias atentando para a qualidade das
mesmas, para publicacdo pelos érgdos de imprensa,acompanhando a sua divulgagao;

e Realizar entrevistas sobre trabalhos desenvolvidos nos diversos niveis e setores da
Assembleia Legislativa, registrando as declaracbes dos entrevistados, para
divulgacdo de informacGes deinteresse geral;

e Executar atividades especializadas de redagdo, revisdo, coleta, edigdo,
acompanhamento e preparo de informagdes para a divulgacdo oficial falada,
escrita, televisionada ou digital;

e Atendimento a imprensa e divulgacdo de informagdes estratégicaspara formadores
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de opinido;

e Orientacdo as equipes de comunicacdo para divulgacdo de informacdes sobre
programas e a¢oes da Assembleia Legislativado Maranhao;

e Gestdo da informacdo, organizacdo de bancos de dados, arquivose de materiais
didaticos e audiovisuais;

e Formulacdo, andlise, planejamento estratégico, acompanhamento, gestdo,
monitoramento e avaliacdo da implementacdo de a¢des decomunicacao;

e Criacdo de conteldo para campanhas, posts e a¢des da Casa,incluindo textos,
fotos e videos mobile para as redes sociais;

e Cobertura, através de dispositivos mobile, de sessdes, eventos edemais agbes
referentes a trabalhos da Assembleia Legislativa, sejam elas dentro ou fora da
sede;

e Desenvolvimento de roteiros para videos no ambiente digital;

e Acompanhamento e direcionamento de edicdo de videos para asplataformas

digitais do parlamento. Gestao de atendimento e respostas no ambiente digital;
e Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — REVISOR (LETRAS)

e Executar revisdo linguistica dos textos destinados a circulacdo externa e interna,
adequando-se aos padrdoes gramaticais e semanticos de textos gerados pela
Instituicdo e preparando-os paradivulgacao.

e Assegurar correcdo, clareza, concisdo e harmonia dos textos;

e Analisar as informacdes contidas nos textos, com vistas a detectarpossiveis lapsos
do autor;

e Ler as provas impressas confrontando-as com os respectivosoriginais;

e Corrigir os textos assinalando os erros ou falhas existentes;

e Revisar textos compilados pelos Taquigrafos referentes a pronunciamentos em
sessOes plendrias, audiéncias publicas eComissées Parlamentares;

e Executar outras tarefas correlatas.

ASSISTENTE LEGISLATIVO ADMINISTRATIVO — CRIADOR E DESENVOLVEDOR DE WEB E PLATAFORMAS

e Planejar, executar e coordenar projetos de websites. Desenvolver interfaces graficas,
identidade visual, arquitetura da informagdo e projetos de interatividade em pecas
digitais/Web. Instalar, configurar e desenvolver sistemas de ensino utilizando a
plataformaMoodle. Operar software de edigdao, composicdo e efeitos para internet,
video, produtos graficos e outros suportes.

e Elaborar e executar projeto estético e funcional de um website;

e Administrar website;

e Desenvolver e criar interfaces graficas, identidade visual, arquitetura da informacao
e projetos de interatividade em pecas digitais/Web utilizando folha de estilo/CSS,
HTML, Javascript, Ajax,jQuery com as ferramentas Photoshop, Flash, llustrator e
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Dreamweaver e outras que vierem a ser criadas;

e Desenvolver identidade visual e layout de produtos audiovisuais edigitais prevendo
funcionalidade, navegabilidade, usabilidade, ritmo, recursos de interatividade de
acordo com o suporte e midia;

e Operar software de edicdo, composicao e efeitos para internet,video, produtos
graficos e outros suportes;

e Conceber, elaborar e executar representagdes visuais da informacado na forma de
ilustracdes, desenhos, quadros, tabelas,graficos;

e Assegurar a integracdo de conteudo informativo com a forma, parapublicacdes em
formatos digitais, audiovisuais e em papel;

e Conhecer as ferramentas de hardware e software especificos deprodugdo de
recursos de arte em multimidia e manter-se atualizado;

e Diagramar imagens e textos para diferentes midias, além dedesempenhar
atividades afins e correlatas;

e Instalar, configurar, desenvolver e gerenciar sistemas de ensino utilizando a
plataforma Moodle;

e OQOutras atividades correlatas.

ASSISTENTE LEGISLATIVO ADMINISTRATIVO — AGENTE LEGISLATIVO

e Executar tarefas administrativas auxiliares nas areas de protocolo,arquivo, pessoal,
material e patrimobnio, organizacdo e métodos, coleta, classificacdo e registro de
dados; realizar servicos especificos de confeccdo de documentos e outras tarefas
afins, necessarias ao desempenho eficiente do sistema administrativo.

e Executar, nas diversas dreas da Assembleia Legislativa, trabalhosde administracdo

em geral;

e Estudar e propor medidas destinadas a simplificacdo do trabalho ea redugdo de
custos;

e Redigir minutas de cartas, oficios, memorando e outrosexpedientes de
rotina;

e Preencher formularios de controle administrativo, conferir documentos e
assina-los quando devidamente autorizado;

e Manter contato interno e externo, visando prestar e/ou obterinformacg&es de
rotina;

e Levantar e compilar dados, classificar e registrar informag¢des paraelaboragdo de
relatdrios técnicos ou administrativos;

e Auxiliar os profissionais especializados, nas diversas unidades da Assembleia
Legislativa;

e Receber e fiscalizar a entrega de material e equipamentosrealizada no
almoxarifado, conferindo as especificagdes;

e Classificar o material recebido e determinar a guarda, arrumacdo e condi¢des de
armazenamento, de acordo com as caracteristicas domaterial;

e Organizar os trabalhos administrativos a seu cargo segundo normas e
procedimentos estabelecidos, para assegurar o fluxonormal desses trabalhos;

e Manter arquivos de documentos atualizados, segundo as técnicas e instrugdes
vigentes;
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e Pesquisar dados, cadastros, certiddes e outras informagdes narede (intranet e
Internet)

e Operar sistemas informatizados corporativos ou padronizados, taiscomo: editores
de textos, planilhas, apresentacdes em slides, controle de processos e outros;

e Elaborar relatdrios periddicos, fazendo as exposicdes necessdrias, para informar
sobre o andamento do servico;

e Executar outras tarefas correlatas.

ASSISTENTE LEGISLATIVO ADMINISTRATIVO — TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS

e Efetuar comunicacdo entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, surdos e surdos-cegos,
surdos-cegos e ouvintes, por meio das LIBRAS, para a lingua oral e vice-versa;
interpretar, em Lingua Brasileira de Sinais - Lingua Portuguesa, traduzir e interpretar
artigos, livros, textos diversos bem como traduzir e interpretar palavras,
conversacdes e narrativas, nos diversos eventos da Assembleia como sessGes
plendrias, audiéncias publicas, palestras e reunides, reproduzindo Libras ou na
modalidade oral da Lingua Portuguesa o pensamento e intencdo do emissor.

e Examinar previamente o texto original a ser traduzido/interpretado;transpor o texto
para a Lingua Brasileira de Sinais, consultando dicionarios e outras fontes de
informacdes sobre as diferencas regionais; interpretar os textos de conteudos
curriculares, avaliativos e culturais;

e Interpretar as producdes de textos, escritas ou sinalizadas dosservidores surdos;

e Interpretar didlogos realizados entre pessoas que falam idiomasdiferentes (Libras
e Portugués);

e Interpretar discursos, palestras, aulas expositivas, comentdrios, explicacGes,
debates, enunciados de questdes avaliativas e outrasreunides analogas;

e Interpretar discussdes e negociacbes entre pessoas que falamidiomas diferentes
(Libras e Portugués);

e Interpretar as SessGes Plendrias, Audiéncias Publicas, Cursos, Palestras e
Seminarios;

Realizar treinamentos a outros servidores;
Utilizar recursos de informética;

e Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel decomplexidade
associadas ao ambiente organizacional.
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ANEXO Il — SOLICITAGAO DE REQUERIMENTO DE ISENCAO

A Fundag3o Getulio Vagas — FGV

Eu, ,

RGn° ,CPFn° ,venho requerer
a isen¢do do pagamento do valor da Taxa de Inscricdo do Concurso Publico da Assembleia
Legislativa do Estado do Maranhdo, nos termos do item 5 do Edital de Abertura n? 01/2023.
Envio, também, os demais documentos indicados no Edital, assumindo, sob as penas da lei,
gue essa é verdadeira e idonea.

Nestes termos, pede deferimento.

(cidade/UF) , (dia) de (més) de 2023.

Assinatura do candidato de prdprio punho
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGCAO DE HIPOSSUFICIENCIA

Eu,
, portadordo RG no ,inscrito no CPF sob o
no , declaro, paraos devidos fins, que a(s) pessoa(s) abaixo

indicada(s) é(sdo) componente(s) do nucleo familiar que integro, deacordo com o grau de
parentesco informado, sendo residente(s) no mesmo endere¢o — o qual é abaixo indicado —e

possuindo a(s) respectiva(s) remuneragao(des) mensal(is):

ENDEREGO DO NUCLEO FAMILIAR:

CANDIDATO:

RENDA:

DEMAIS MEMBROS DO NUCLEO FAMILIAR:

NOME CPF (se possuir) GRAU DE PARENTESCO IDADE

RENDA*

VW IN|F

6

*Informacdo dispensavel somente para os familiares menores de 18 (dezoito) anos.
As informacgdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder
legalmente no casode falsidade das referidas informacdes, a qualquer momento, o que

acarretara a minha eliminagdo do concurso, sem prejuizo de outras sangées cabiveis.

(cidade/UF), (dia) de (més) de 2023.

Assinatura do candidato de préprio punho

W FGV CONHECIMENTO CONCURSO PUBLICO 2023
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ANEXO V — MODELO DE DECLARAGAO DE DESEMPREGADO

Eu, ,
CPF n¢ , RG n? , UF ,
Data de nascimento / / , Nome damie

, venho requerer a isencao do valor da Taxa
de Inscricdo do Concurso Publico Assembleia Legislativa do Estado do Maranhao, de acordo
com o subitem 5.4.1, alinea “d” do Edital de Abertura n? 01/2023. Envio, também, os demais
documentos indicados no Edital, assumindo, sob as penas da lei, que essa é verdadeira e
idénea.

DECLARO, para fins de isen¢do de pagamento de taxa de inscri¢do, ser pessoa desempregada
ou com renda mensal que ndo ultrapassa a meio saldrio-minimo.

(cidade/UF), (dia) de (més) de 2023.

Assinatura do candidato de préprio punho
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ANEXO VI - FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO - CANDIDADO NEGRO (PRETOS E PARDOS)

Eu, ,
(nome do candidato)

portadordo RG n? ,inscrito no CPF sob o n@

utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), para o fim especifico de
atender ao item 7 do Edital,para o cargo

Estou ciente de que, se for detectada a falsidade desta declaracdo, estarei sujeito as
penalidades legais, inclusive de eliminacdo deste concurso, em qualquer fase, e de anulacao
de minha nomeacdo (caso tenha sido nomeado e/ou empossado) apds procedimento
administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa.

(cidade/UF), (dia) de (més) de 2023.

Assinatura do candidato de prdprio punho

As informacgdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder
legalmente no casode falsidade das referidas informacgdes, a qualquer momento, o que
acarretara a minha eliminagdo do processo, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.
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ANEXO VII - CONTEUDO PROGRAMATICO

NiVEL MEDIO

CARGO: ASSISTENTE LEGISLATIVO ADMINISTRATIVO

CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA: LEITURA - Capacidade de compreens3o e interpretacdo: a. Relagdes
légicas no texto: a coeréncia; b. Hierarquia das ideias: ideia central e ideias periféricas; c. O
ponto de vista: a argumentacdo; d. Tipos de discurso: direto, indireto e livre;
intertextualidade; e. Tipologia textual: textos dissertativo, narrativo e descritivo; f.
Vocabulario: sinonimia e antonimia; g. Linguagens denotativa e conotativa; h. Fungdes e usos
da linguagem; i. RelagGes formais no texto: a coesdo (elementos coesivos e relagdes entre
elementos que constituem a coesdo). Géneros textuais (jornais, revistas, fotografias,
esculturas, musicas, charges, entre outras). CONHECIMENTOS LINGUISTICOS — avaliagdo em
funcdo da capacidade de leitura. a. Morfossintaxe: relagdes e funcdes sintaticas; colocacao
pronominal; b. Regéncia e concordancia; c. Acentuacdo grafica, ortografia, pontuacao e uso
do sinal indicativo de crase. PARAFRASE.

LEGISLACAO: 1. Regimento Interno da ALEMA 1.1 Disposicdes Preliminares. 1.2. Dos Orgdos
da Assembleia. 1.3. Dos Deputados. 1.4. Das Sessoes da Assembleia. 1.5. Das Proposi¢cGes.
1.6. Da Participacdo da Sociedade Civil. 1.7. Da Discussdo e Votacdo. 1.8. Da Elaboracdo
Especial. 1.9. Da Posse do Governador e do Vice-Governador. 1.10. Do Processo do
Governador, do Vice-Governador do Estado e de Secretdrio de Estado por Crime de
Responsabilidade. 1.11. Do Comparecimento dos Secretdarios de Estado. 1.12. Da Policia da
Assembleia. 1.13. Da Administra¢do e da Economia Interna. 1.14. Das Disposi¢Ges Finais e
Transitdrias. 2. Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado.

INFORMATICA: Componentes de um computador: hardware e software. 2. Arquitetura
basica de computadores: unidade central, memdria: tipos e tamanhos. 3. Periféricos:
impressoras, drivers de disco fixo (Winchester), CD-ROM. 4. Uso do teclado, uso do mouse,
janelas e seus botdes, diretérios e arquivos (uso do Windows Explorer): tipos de arquivos,
localizagdo, criacdo, cdpia e remocgado de arquivos, cdpias de arquivos para outros dispositivos
e copias de segurancga, uso da lixeira para remover e recuperar arquivos, uso da ajuda do
Windows. 5. Uso do Word for Windows — Office 2019: entrando e corrigindo texto, definindo
formato de pdginas: margens, orienta¢cdo, numeracgao, cabecalho e rodapé definindo estilo
do texto: fonte, tamanho, negrito, itdlico e sublinhado, impressdo de documentos:
visualizando a pagina a ser impressa, uso do corretor ortografico, criacdo de textos em
colunas, criagdo de tabelas, criacdo e insergao de figuras no texto.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Especialidade - Criador e Desenvolvedor de Web e Plataformas Digitais: 1. Conceitos
basicos de Informatica. 2. Web. 3. Software Livre. 4. Governo Eletrénico. 5. Conhecimentos
em tecnologias utilizadas em projeto e desenvolvimento de website, compreendendo:
Tecnologias de apresentagdo: Browsers; HTML /ASP/ PHP. Webstandards (XHTML, CSS). Java
script. Navegacdo e redirecionamento. Manipulacdo de imagens. Manipulacdo de
formularios. CMS (Content Management System). 6. Computacéo grafica/ferramentas: GIF,
JPG, PNG. Obtencdo de imagens. Imagens geradas por computador. Otimiza¢do de JPEGs e
GlIFs. 7. Animacdo. Audio e video. 8. Arte Final elmpress3o. Plataforma Adobe (lllustrator,
Photoshop, Flash e Dreamwaver). 9. Plataforma Moodle. Software de edigdo,composicdo e
efeitos para internet, video, produtos graficos e outros suportes.

Especialidade - Agente Legislativo: 1. NOCOES DE ADMINISTRAGAO PUBLICA. Principios.
Descentralizacdo e desconcentracdo. Administracdo Direta e Indireta; Caracteristicas
basicas das organizacGes formais modernas: tipos de estrutura organizacional, natureza,
finalidades e critérios de departamentalizacdo. Empreendedorismo governamental e novas
liderancgas no setor publico. Convergéncias e diferengas entre a gestdo publica e a gestdo
privada. Exceléncia nos servicos publicos. Gestdo da Qualidade. Gestdo de resultados na
producdo de servigos publicos. O paradigma do cliente na gestdo publica. 2. NOCOES DE
ADMINISTRACAO DE RECURSOS MATERIAIS. Fungdes e objetivos da administracdo de
materiais; classificacdo e especificagdo de materiais; compras; registros; cadastro de
fornecedores; acompanhamento de pedidos. 3. NOCOES DE ARQUIVOLOGIA: Nogdes
fundamentais de arquivo; arquivos correntes, intermediarios e permanentes; protocolo,
codigo de classificacdo; tabela de temporalidade. NocGes basicas de conservagdo e
preservacao de documentos. Nogdes de métodos de arquivamento. Redagdo Oficial da
Assembleia Legislativa do Maranhdo e da Presidéncia da Repubilica.

Especialidade - Intérprete de Libras: 1. A histdria do tradutor e intérprete de Lingua de
Sinais. 2. Legislagdo acerca da LIBRAS, da educagdo e da acessibilidade para os surdos. 3.
Regulamento para traducdo e interpretacgdo de Lingua de Sinais. 4. Formacao, atribuicdes
e atuacdo do profissional tradutor e intérprete de LIBRAS/Lingua Portuguesa. 5.
ImplicacBes éticas na atuacgdo do profissional tradutor e intérprete de LIBRAS/Lingua
Portuguesa. 6. Aspectos linguisticos e gramaticais da LIBRAS. 7. A fluéncia da LIBRAS na
traducdo e interpretacdo deLIBRAS/Lingua Portuguesa. 8. Modelos de tradugdo e
interpretacdo de LIBRAS/Lingua Portuguesa. 9. O papel do Intérprete de Lingua de Sinais
nas diferentes instancias sociais. 10. Educac¢do de Surdos e o tradutor e intérprete de
Lingua de Sinais.
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NiVEL SUPERIOR

CONHECIMENTOS BASICOS (TODOS OS CARGOS E ESPECIALIDADES)

LINGUA PORTUGUESA: LEITURA - Capacidade de compreens3o e interpretacdo: a. Relacdes
Iégicas no texto: a coeréncia; b. Hierarquia das ideias: ideia central e ideias periféricas; c. O
ponto de vista: a argumentacdo; d. Tipos de discurso: direto, indireto e livre;
intertextualidade; e. Tipologia textual: textos dissertativo, narrativo e descritivo; f.
Vocabulario: sinonimia e antonimia; g. Linguagens denotativa e conotativa; Fungdes e usos da
linguagem; i. RelagGesformais no texto: a coesdo (elementos coesivos e relagGes entre
elementos que constituem a coesdo; j. Géneros textuais (jornais, revistas, fotografias,
esculturas, musicas, charges, entre outras). CONHECIMENTOS LINGUISTICOS avaliagdo em
funcdo da capacidade de leitura. a. Morfossintaxe: relagGes e fungdes sintaticas; colocacdo
pronominal; b. Regéncia e concordancia; c. Acentuacao grafica, ortografia, pontuacao e uso
do sinal indicativo de crase. PARAFRASE.

INFORMATICA: 1.Componentes de um computador: hardware e software. 2. Arquitetura
basica de computadores: unidade central, meméria: tipos e tamanhos. 3. Periféricos:
impressoras, drivers de disco fixo (Winchester). 4. Uso do teclado, uso do mouse, janelas e
seus botdes, diretdrios e arquivos (uso do Windows Explorer): tipos de arquivos, localizacdo,
criacdo, cdpia e remocao de arquivos, copias de arquivos para outros dispositivos e copias de
seguranca, uso da lixeira para remover e recuperar arquivos, uso da ajuda do Windows. 5. Uso
do Word for Windows Office 2019: entrando e corrigindo texto, definindo formato de paginas:
margens, orienta¢do, numeragao, cabecalho e rodapé definindo estilo do texto: fonte,
tamanho, negrito, itdlico e sublinhado, impressdao de documentos: visualizando a pdgina a ser
impressa, uso do corretor ortografico, criagdo de textos em colunas, criagdo de tabelas,
criacdo e insercdo de figuras no texto. 6. Excel basico e avangado.

LEGISLACAO: 1. Regimento Interno da ALEMA 1.1 Disposicdes Preliminares. 1.2. Dos Orgdos
da Assembleia. 1.3. Dos Deputados. 1.4. Das Sessdes da Assembleia. 1.5. Das Proposi¢des.
1.6. Da Participacao da Sociedade Civil. 1.7.Da Discussdo e Votagdo. 1.8. Da Elaboragdo
Especial. 1.9. Da Posse do Governador e do Vice-Governador. 1.10. DoProcesso do
Governador, do Vice-Governador do Estado e de Secretdrio de Estado por Crime de
Responsabilidade. 1.11. Do Comparecimento dos Secretarios de Estado. 1.12. Da Policia da
Assembleia. 1.13. Da Administracdo e da Economia Interna. 1.14. Das Disposi¢Oes Finais e
Transitdrias. 2. Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Consultor Legislativo / Direito Constitucional: DIREITO CONSTITUCIONAL 1. Poder
Constituinte. 2. Supremacia da Constituicao e controle de constitucionalidade. 3. Regimes
politicos e formas de governo. 4. A reparticdo de competéncia na Federagao. 5. Direitos e
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garantias fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais, da
nacionalidade, direitos politicos e dos partidos politicos. 6. Organizacdo politico
administrativa da Unido, dosEstados Federados, dos Municipios e do Distrito Federal. 7. Da
Administracdo Publica. 8. Do Poder Legislativo: fundamento, atribuicGes e garantias de
independéncia. Processo Legislativo. 9. Do Poder Executivo: forma e sistema de governo,
Chefia de Estado e Chefia de Governo, atribuicdes e responsabilidades do Presidente da
Republica. 10. Do Poder Judiciario: fundamento, atribuicdes e garantias. 11. Da Ordem Social:
Disposicdo geral; Da seguridade social;Da educacdo, da cultura e do desporto; Do meio
ambiente; Da familia, da crianca, do adolescente e do idoso; Dos indios. 12. Direito municipal.
Municipalismo. Criacdo e extingdo dos municipios. Autonomia municipal. Organizacao
municipal. 13. Constitui¢ao do Estado do Maranhao.

Técnico de Gestdo Administrativa/Administrador: Administragdo: conceitos e objetivos. Niveis
hierarquicos e competéncias gerenciais. Processo Administrativo: planejamento, organizacao,
direcdo e controle. Gestdo estratégica: conceitos, modelos, formulacdes e implementacao.
Gestdo por resultados. Organizacao, Sistemas e Métodos: Sistemas administrativos; Sistemas de
informacbes gerenciais; Estrutura organizacional; Departamentaliza¢do; Linha e assessoria;
AtribuicOes das unidades organizacionais; Delegacdo, centralizacdo e descentralizacdo;
Amplitude de controle e niveis hierdrquicos; Metodologia de levantamento, andlise
desenvolvimento e implementacdo de métodos administrativos; Manuais administrativos;
Controle e avaliacdo; Desenvolvimento organizacional; Gestdo de Processos. Gestdo de Pessoas:
Gestdo estratégica de pessoas. Divisdo e organizacdo do trabalho. Gestdo de carreiras.
Remuneracdo estratégica. Recrutamento, selecdo e demissdo. Treinamento, desenvolvimento
e capacitacdo. Avaliacdo de desempenho. Qualidade de vida no trabalho. Gestdo participativa
em recursos humanos. Gestdo por competéncias. Comportamento Organizacional: Processos
relacionados ao individuo: aprendizagem e percepgao; personalidade; atitude e valores;
motivacdo e comprometimento; estresse no ambiente de trabalho. Processos relacionados aos
grupos: equipes e processos sociais; lideran¢a; comunica¢do; tomada de decisdo; grupos e
equipes; conflito, poder e politica. Cultura organizacional. Mudanga organizacional.
Administracao de Recursos Materiais e Patrimoniais: Recursos materiais e patrimoniais;
aquisicdo de recursos materiais e patrimoniais; administracdo de materiais — estoques.
Administracdo patrimonial e instalacGes; Obrigatoriedade da licitacdo e contratacdo direta;
Modalidades de licitacdo; Procedimentos da licitagdo. Administracdo Publica: Caracterizagdo da
gestdo publica. Governabilidade, governanga e prestagdao de contas dos resultados das agdes
(accountability). Mecanismos de controle interno e externo. Fundamentos constitucionais do
Estado e de controle da administragdo publica no Brasil. Terceirizagdao. Orgamento Publico:
conceito e principios; o ciclo orgamentario, créditos adicionais, estagios das despesas publicas,
empenho, liquidagdo e pagamento. Classificacdo das receitas correntes, das despesas correntes
e de capital; Elaboragdao de propostas orcamentdrias; Controle e execu¢do orgamentadria.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, artigos 37 a 41. Normas para licitacdes
e contratos da Administragdo Publica: Lei no 8.666/93.

Técnico de Gestdo Administrativa /Administrador de Recursos Humanos. Introducdo a
administracdo de Recursos Humanos: Conceito; Evolugdo da administracdo da area de Recursos
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Humanos; Administracdo Cientifica ou Taylorismo; A escola das relagGes humanas; Relagbes
Industriais. 2. Objetivos do Sistema de Recursos Humanos: Societdrios; Organizacionais;
Funcionais; Individuais. 3. Evolucdo histérica da administracao da drea de Recursos Humanos no
Brasil: Fase pré-juridico-trabalhista; Fase burocratica; Fase tecnicista; Fase sistémica. 4. A
influéncia das mudancgas sociais: Atividade econémica; Mercado de trabalho; Tecnologia;
Legislagdo; 5. Sistema de Recursos Humanos: Politicas de administracdao de Recursos Humanos;
A estrutura e posicdo hierarquica do Orgdo de Administragdo de Recursos Humanos; A diferenca
entre RH (Recursos Humanos) e DP (Departamento Pessoal); O novo perfil do administrador de
Recursos Humanos; Planejamento estratégico de Recursos Humanos; Abordagem Sistémica da
administracdo de Recursos Humanos; Recursos Humanos no contexto da Administracao
Holistica; 6. Administracdo de pessoal e recursos humanos. Recrutamento e selecdo de pessoal.
Cargos e salarios. Administracdo do desempenho. Treinamento e desenvolvimento. 7.
Planejamento organizacional: estratégico, tatico e operacional. 8. Impacto do ambiente nas
organizagOes: visdo sistémica. 9. Administracdo publica: Estrutura administrativa: conceito,
elementos, poderes do Estado. Organizacdo administrativa. Principios fundamentais da
administracdo publica. 10. Poderes e deveres do administrador publico. Improbidade
administrativa. 11. Servidores publicos. 12. Responsabilidade civil da administracdo publica. 13.
Controle da administracdo publica. Tipos e formas de controle. Controle interno e externo.
Controle pelos tribunais de contas. Controle judicidrio. 14. Processo administrativo (Lei n2
9.784/1999). 15. Atos administrativos: conceitos, requisitos, atributos, classificacdo, espécies e
invalidacdo, anulacdo, revogacdo, efeitos. 16. Contratos administrativos: conceito,
caracteristicas, formalizagdo. Execuc¢do do contrato: direito e obrigacdo das partes,
acompanhamento, inexecug¢do do contrato: causas justificadoras, consequéncias da inexecugao,
revisdo, rescisdo e suspensdo do contrato. 17. Lei n? 8.666/1993 e suas alteracdes e Lei do
Pregdo (Lei n2 10.520/2002 e suas alteragdes). 18. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n2 101/2000): disposi¢bes preliminares, execu¢do orcamentdria, cumprimento
das metas, transparéncia, controle e fiscalizacdo.

Técnico de Gestdo Administrativa /Advogado: DIREITO CONSTITUCIONAL: Teoria Da
Constituicdo; Teoria das Normas e Principios Fundamentais; Constituicdo Federal de 1988 (até
a Emenda Constitucional 091/2016) e ADCT. Direitos Fundamentais e Direitos Individuais;
Direitos Sociais e Direito De Nacionalidade; Direitos Politicos e Partidos Politicos; Controle de
Constitucionalidade; Organizacdo do Estado Brasileiro; Organizacdo dos Poderes e Fungdes
Essenciais a Justica. Sumulas STJ/ STF. DIREITO ADMINISTRATIVO: Administracdo publica:
principios bdsicos. Poderes administrativos: poder hierdrquico; poder disciplinar; poder
regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Servigos Publicos: conceito e principios;
delegacdo: concessdao, permissdao e autorizagao. Ato administrativo: conceito, requisitos e
atributos; anulagdo, revogacao e convalidagao; discricionariedade e vinculagdo. Organizagdo
administrativa: administracdo direta e indireta; centralizada e descentralizada; autarquias,
fundacdes, empresas publicas e sociedades de economia mista. Orgdos publicos: conceito,
natureza e classificagdo. Processo administrativo (Lei n® 9.784/99): das disposi¢des gerais; dos
direitos e deveres dos administrados. Responsabilidade civil do Estado. Lei n.2 8.429, de 2/6/92:
das disposi¢des gerais; dos atos de improbidade administrativa. Licitagdo: conceito, objeto,
finalidades e principios, obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade, modalidades e tipos,
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inclusive Pregdo na forma da Lei n? 10.520/2002. Contratos Administrativos: conceito;
caracteristicas. Inexecucdo do contrato: rescisdes e san¢des. DIREITO CIVIL: Lei de Introducao as
Normas do Direito Brasileiro: vigéncia da lei, aplicacdo da lei no tempo e no espaco, integracao
e interpretacdo. Das Pessoas. Pessoas Naturais: personalidade, capacidade e auséncia. Das
Pessoas Juridicas: disposi¢cdes gerais. Dos Bens: bens imdveis; bens médveis; bens fungiveis e
consumiveis; bens divisiveis; bens singulares e coletivos; bens publicos. Negdcio Juridico.
Defeitos do Negdcio Juridico: erro, dolo, coacdo, estado de perigo, lesdo e fraude contra
credores. Simulacdo. Reserva Mental. Invalidades do Negécio Juridico: nulidades absolutas e
relativas. Prescricdo e Decadéncia. Obriga¢Oes: conceito, obrigacGes de dar coisa certa,
obrigacbes de dar coisa incerta, obrigacdes de fazer, obrigacdes de ndo fazer, obrigacdes
alternativas, obrigacbes divisiveis e indivisiveis e obrigacdes solidarias; teoria geral do
pagamento. Teoria Geral dos Contratos (Principios, Espécies, Vicios Redibitérios, Eviccao e
Extingcdo). Responsabilidade Civil. Posse e Propriedade. Obs.: Contelido em conformidade com
a Lei 13.146/15. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Das normas fundamentais e da aplicacdo das
normas processuais. Da jurisdicdo e da agdo. Dos limites da jurisdicdo nacional e da cooperacgado
internacional. Da competéncia interna. Dos sujeitos do processo: das partes e procuradores. Do
litisconsércio e da intervencdo de terceiros. Do Ministério Publico. Da advocacia publica. Da
defensoria publica. Do juiz e dos auxiliares da justica. Dos atos processuais: forma, tempo e
lugar; comunicacao; nulidade; substituicdo; registro; valor da causa. Da tutela provisodria: tutela
de urgéncia e da evidéncia. Da formacdo, suspensdo e extingdo do processo. Do processo de
conhecimento e cumprimento de sentenga. Procedimento comum. Cumprimento de sentenca.
Procedimentos especiais. Do processo de execu¢do. Da execugdo em geral. Das diversas
espécies de execucdo dos embargos a execucdo. Da suspensdo e da extincdo. Do processo de
execucdo. Dos processos nos tribunais e dos meios de impugnacdo das decisdes judiciais: da
ordem dos processos e dos processos de competéncia originaria dos tribunais; dos recursos.
Informatizagdo do Processo Judicial (Lei no 11.419/2006). Obs.: Contelido em conformidade
com a Lei 13.105/15. DIREITO PREVIDENCIARIO: Seguridade social: conceito; organizacdo e
principios constitucionais. Regime Geral da Previdéncia Social: beneficiario, beneficios e custeio
(Leis n2 8.212/91 e 8.213/91). Seguridade Social do Servidor Publico: nog¢bes gerais, beneficios
e custeio. DIREITO PENAL: Aplicacdo da lei penal; Principios da legalidade do Direito Penal; A lei
penal no tempo e no espago. Tempo e lugar do crime. Territorialidade e extraterritorialidade da
lei penal. Pena cumprida no estrangeiro. Eficicia da sentenga estrangeira. Contagem de prazo.
FracGes ndo computdveis da pena. Interpretacdo da lei penal. Analogia. Irretroatividade da lei
penal. O fato tipico e seus elementos. Tipicidade. Crime consumado e tentado. Desisténcia
voluntdria, arrependimento eficaz, arrependimento posterior e crime impossivel. llicitude e
causas de exclusdo. Excesso punivel. Culpabilidade. Elementos e causas de exclusdo. Concurso
de pessoas. Concurso de crimes. Teoria geral das penas. Penas em espécie. Principais crimes
contra a pessoa. Principais crimes contra o patrimonio. Principais crimes contra a administracdo
publica. PROCESSO PENAL: Principios aplicaveis ao direito processual penal. Aplicacdo da lei
processual no tempo, no espago e em relagdo as pessoas. Inquérito policial. Principios gerais e
informadores do processo. Tipos de processo penal e procedimentos processuais penais. A¢do
penal. Acdo civil. Jurisdicdo e Competéncia. Questdes e processos incidentes. Prova. Juiz,
Ministério Publico, acusado e defensor. Assistentes e auxiliares da justica. Prisdo, medidas
cautelares e liberdade provisdria. CitacGes e intimagdes. Processo e procedimentos.
Procedimento de crimes de responsabilidade de servidores publicos. Juizados Especiais
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Criminais. Sentenca e coisa julgada. Prazos. Caracteristicas, principios e contagem. Nulidades.
Recursos em geral. Habeas corpus e seu processo. Disposi¢cdes constitucionais aplicaveis ao
direito processual penal. DIREITO TRIBUTARIO. Sistema Tributario Nacional: disposicdes gerais,
competéncia tributaria, limitacdes da competéncia tributaria, competéncia privativa da Uniao,
dos estados e dos municipios, competéncia residual. Principios juridicos da tributagao:
legalidade, anterioridade, igualdade, competéncia, capacidade contributiva, veda¢do do
confisco, liberdade de trafego. Tributo: conceito e espécies; classificagcdo dos tributos: impostos,
taxas, contribuicdes de melhoria, empréstimos compulsdrios, contribuicdes sociais; funcao dos
tributos. Legislacdo tributdria: leis, tratados e convengdes internacionais, decretos e normas
complementares; vigéncia e aplicacdo da legislacdo tributaria; interpretacao e integracdo da
legislacdo tributaria. Obrigacdo tributdria: principal e acessdria; fato Gerador; sujeito ativo;
sujeito passivo: solidariedade, capacidade tributdria, domicilio tributario; responsabilidade
tributdria: dos sucessores, de terceiros e por infracées. Crédito Tributdrio: constituicdo -
lancamento; suspensdo; extin¢do; exclusdo; garantias e privilégios. Administragdo tributaria:
fiscalizacdo - sigilo comercial, dever de informar e sigilo profissional, sigilo fiscal, auxilio da forga
publica, excesso de exacao e responsabilidade pessoal do agente publico; divida ativa; certiddes
negativas. Direito tributario: conceito, denominacdes e finalidade; natureza, posicdo e
autonomia. Nocdes do processo administrativo tributdrio. Crimes contra a ordem tributdria.
DIREITO EMPRESARIAL. Direito de empresa: caracterizacao, inscricdo e capacidade. Empresa,
Empresario e Estabelecimento. Sociedades comerciais. Titulos de crédito. DIREITO FALIMENTAR.
Faléncia e recuperacdo judicial: Requisitos. Processamento. Crimes Falimentares. DIREITO
FINANCEIRO E ORCAMENTARIO. Lei De Responsabilidade Fiscal. Financas publicas na
Constituicdo de 1987. Orcamento: conceito, espécies, natureza juridica, principios
orcamentdarios, normas gerais de direito financeiro (Lei n.2 4.320, de 17/3/64), fiscalizacdo e
controle interno e externo dos orcamentos. Despesa publica: conceito, classificacdo, principio
da legalidade; técnica de realizagdo da despesa publica: empenho, liquidagdo e pagamento;
disciplina constitucional e legal dos precatdrios. Receita publica: conceito, ingressos e receitas;
classificagdo: receitas originarias e receitas derivadas; preco publico e sua distingdo com a taxa.
Divida ativa da Unido de natureza tributaria e ndo-tributdria. Crédito publico: conceito.
Empréstimos publicos: classificacdo, fases, condi¢cdes, garantias, amortizacdo e conversao.
Divida publica: conceito, disciplina constitucional, classificacdo e extingdo. Ordem constitucional
econdmica: principios gerais da atividade econOmica. Politica agricola e fundidria e reforma
agraria. DIREITO DO TRABALHO. Contrato individual de trabalho: conceito, requisitos,
classificagdo. Sujeitos do contrato de trabalho. Responsabilidade solidaria de empresas.
Sucessdo de empresas. Desconsideragao da personalidade juridica. Saldrio e remuneragdo. 130
salario. Equiparacdo salarial. Suspensdo e interrup¢do do contrato de trabalho. Jornada de
Trabalho. Aviso Prévio. Justa Causa. Direito coletivo. Organiza¢des sindicais. Acordo e
Convencgdo Coletiva de Trabalho. DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO. Processo do trabalho.
Atos processuais. Formas de comunicacao dos atos processuais. Procedimentos. Prescricao e
decadéncia. DIREITO DO CONSUMIDOR. Conceito de consumidor. Relagdo de consumo. Agbes
coletivas para defesa de interesses individuais homogéneos. AcGes de responsabilidade do
fornecedor de produtos e servigos. Aplicagdo do CDC a Administracdo Publica como
consumidora e prestadora de servigco. DIREITO AMBIENTAL. Principios do Direito Ambiental. A
Constituicao Federal e o meio ambiente. O estudo de impacto ambiental e a Administragao
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Publica. Politica Nacional do meio Ambiente. Areas de preservacdo permanente e unidades de
conservacgao. Crimes contra o meio ambiente.

Técnico de Gestdo Administrativa / Analista de Sistemas: Gerenciamento de processos de
negocio. Modelagem de processos. Técnicas de analise de processo. Desenho e melhoria de
processos. Integracdo de processos. Engenharia de requisitos. Conceitos basicos. Técnicas de
licitagcdo de requisitos. Gerenciamento de requisitos. Especificacdo de requisitos. Técnicas de
validacdo de requisitos. Prototipacdo. Engenharia de usabilidade. 33 Conceitos basicos e
aplicacdes. Critérios, recomendacdes e guias de estilo. Andlise de requisitos de usabilidade.
Métodos para avaliacdo de usabilidade. Engenharia de software. Ciclo de vida do software.
Metodologias de desenvolvimento de software. Processo unificado: disciplinas, fases, papéis e
atividades. Metodologias ageis. Métricas e estimativas de software. Qualidade de software.
Andlise e projeto orientados a objetos. UML 2.5.1: visdo geral, modelos e diagramas. PadrGes
de projeto. Arquitetura em trés camadas. Arquitetura orientada a servicos. Andlise por pontos
de fungdo. Conceitos basicos e aplicagdes. Contagem em projetos de desenvolvimento: IFPUG e
Nesma. Contagem em projetos de manutengdo: IFPUG, Nesma e uso de deflatores.
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS: Projeto de sistemas em Java. Arquitetura e padrdes de
projeto JEE v8. Desenvolvimento web em Java. Servlets, JSP e Ajax. Frameworks JSF 2.0 e
Hibernate 6.1.4 Interoperabilidade de sistemas. SOA e Web Services. Padrées XML, XSLT, UDDI,
WSDL e Soap. Seguranca no desenvolvimento. Praticas de programacdo segura e revisdao de
codigo. Controles e testes de seguranca para aplicagdes web. Controles e testes de seguranca
para Web Services. Bancos de dados. Técnicas de analise de desempenho e otimizacdo de
consultas SQL. Sistemas de suporte a decisado e gestdo de conteludo. Arquitetura e aplicacbes de
data warehousing, ETL e Olap. Técnicas de modelagem e otimizacdo de bases de dados
multidimensionais. Portais corporativos: arquitetura da informagao, portlets e RSS. Modelo de
Acessibilidade do Governo Eletréonico. INFRAESTRUTURA DE TI: Redes de computadores.
Enderecamento e protocolos da familia TCP/IP. Gerenciamento de redes TCP/IP: Arquitetura de
gerenciamento, SMI, SNMP e MIB. Redes de longa distancia: MPLS. Redes sem fio: padrdes
802.11, protocolos 802.1x, EAP, WEP, WPA e WPA2. Seguranca em redes de computadores.
Prevencdo e tratamento de incidentes. Dispositivos de seguranga: firewalls, IDS, IPS, proxies,
NAT e VPN. Tipos de ataques: spoofing, flood, DoS, DDoS, phishing. Malwares: virus de
computador, cavalo de troia, adware, spyware, backdoors, keylogger, worms. Criptografia.
Conceitos basicos e aplicagdes. Protocolos criptograficos. Criptografia simétrica e assimétrica.
Principais algoritmos. Assinatura e certificacdo digital. Sistemas operacionais Windows e Linux.
Conceitos basicos. No¢Ges de administragdo. Servigos de diretério: Active Directory e LDAP.
Interoperabilidade. Cloud Computing. Virtualizacdo. Servidores de aplicacdo JEE. Conceitos
basicos. No¢des de administracdo. Topologia tipica de ambientes com alta disponibilidade e
escalabilidade. Balanceamento de carga, failover e replicacdo de estado. Técnicas para detecgao
de problemas e otimizacdo de desempenho. Sistemas gerenciadores de bancos de dados.
Conceitos bdsicos. Nog¢des de administracdo. Topologia tipica de ambientes com alta
disponibilidade e escalabilidade. Balanceamento de carga, fail-over e replicacdo de estado.
Técnicas para detecgdo de problemas e otimizacdo de desempenho. Tecnologias e arquitetura
de Datacenter. Conceitos basicos. Servigos de armazenamento, padrdes de disco e de interfaces.
RAID. Tecnologias de armazenamento DAS, NAS e SAN. Tecnologias de backup. Deduplicagao.
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ILM — Information Lifecycle Management. GESTAO E GOVERNANCA DE TI: Gest3o de seguranca
dainformacdo. Normas NBR ISO/IEC 27001:2022 e 27002:2022. Gest3do de riscos e continuidade
de negdcio. Normas NBR ISO/IEC 22313 e 27005:2019. Gerenciamento de projetos — PMBOK 62
edicdo. Projetos e a organizagao. Escritérios de projetos: modelos e caracteristicas. Processos,
grupos de processos e areas de conhecimento. Gerenciamento de servicos — ITIL v4. Conceitos
basicos e objetivos. Processos e fun¢des de estratégia, desenho, transicdo e operagdo de
servicos. Governanga de Tl — COBIT® 2019. Conceitos bdsicos e objetivos. Requisitos da
informacdo. Recursos de tecnologia da informacdo. Dominios, processos e objetivos de controle.
Qualidade de software — CMMI 2.0. Conceitos basicos e objetivos. Disciplinas e formas de
representacdo. Niveis de capacidade e maturidade. Processos e categorias de processos. Etica
profissional. Regimento Interno da Assembleia e Nog¢des de Licitagdes e Contratos.

Técnico de Gestdo Administrativa / Analista de Suporte de Rede: Fundamentos: Organizagdo e
arquitetura de computadores; Hardware, periféricos, dispositivos de entrada/saida, dispositivos
de armazenamento; Sistemas de numeracdo binario, decimal e hexadecimal. Sistemas
Operacionais: Conceitos basicos, estruturas, utilitdrios, comandos, configuracdo e instalacdo;
Sistemas de arquivos; Permissdo e controles de acesso; Linguagens de script; Conceitos de
virtualizagdo; Ambientes operacionais: Windows XP/7 e GNU/Linux. Armazenamento de Dados:
Conceitos de SAN, NAS, CIFS, NFS; RAID; Backup: politicas e tipos de backup (completo,
incremental e diferencial). Redes e telecomunicagGes: Arquitetura, topologias e equipamentos
de interconexdo; Comutacdo por circuitos e por pacotes; Redes de comunica¢do de dados;
Meios fisicos de transmissao; Redes Ethernet, Fast Ethernet, Gigabit Ethernet e 802.11; Redes
locais (LAN), metropolitanas (MAN) e de longa distancia (WAN); Conceitos de Internet e Intranet;
Modelo OSI da ISO; Solugdes tecnoldgicas para a camada fisica; Principios de roteamento;
Arquitetura TCP/IP; Protocolos: TCP, IPv4, IPv6, UDP, ARP, DHCP, SMTP, IMAP, POP3, HTTP,
HTTPS, FTP, LDAP; Servicos: www (apache), DNS (BIND), email (Postfix), compartilhamento de
arquivos (SAMBA), administragdo remota (SSH); Proxy; WebCaching; Instalagdo, configuragdo e
manutencdo de servigos de rede em ambiente Linux; Cabeamento estruturado categorias 3, 5,
Se, 6 e 6a, de acordo com a NBR 14.565; Enderecamento IP, sub-redes, CIDR, mdscaras de rede
e NAT; Conceitos de projeto de redes de computadores. Seguranca: Firewall; Criptografia; VPN.
Linguagens: Nogdes de SQL, Bash Script e HTML.

Técnico de Gestdo Administrativa / Antropdlogo: 1. Teoria antropoldgica: tendéncias da
antropologia a partir da segunda metade do século XX; 2. O método etnografico; 3. Antropologia
dos objetos; 4. Tendéncias tedricas da etnologia indigena contemporanea; 5. Organizacdo social
e parentesco entre os povos indigenas das Terras Baixas de América do Sul; 6. Debates sobre
arte, cultura material e objetos na etnologia das Terras Baixas de América do Sul; 7. Processos
de patrimonializa¢do indigena no Brasil.

Técnico de Gestdo Administrativa / Arquiteto: Projeto de Arquitetura. Métodos e técnicas de
desenho e projeto. Programacdo de necessidades fisicas de atividades e layouts. Controle
ambiental de edificagbes (térmico, ventilagdo, acustico e luminoso). Esquadrias. Desenvolver
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projetos de edificacGes, espacos arquitetonicos, paisagismo, estudos luminotécnicos, estudos
de topografia e movimentacdo de terra (corte/aterro/compensacdo). Andlise de ergonomia.
Compatibilizar projetos de arquitetura, suas especialidades e complementares. Especificacdes
de materiais. Conhecimentos das legislacGes pertinentes aos objetos afins da empresa, sobre
licitac®es, contratos e que regulamentam a profissdo de Arquiteto com a nova Lei 12.378/2010
que cria o Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil - CAU/BR, desvinculando os arquitetos
do antigo sistema CONFEA/CREA. NBR 9050/2020 - Acessibilidade Universal e NBR 9077/2001 -
Saidas de Emergéncia em Edificios. Analisar e interpretar projetos complementares de:
sondagens, fundagoes, estruturas em concreto, aco, madeira, instalacGes elétricas, de telefonia,
dados, voz, telemdtica, som, sistema de deteccdo de fumaca, sistema de TV e video vigilancia,
alarmes, instalacdes hidrossanitarias, prevencao contra incéndio, elevadores, ventilacdao e
exaustdo, ar-condicionado, impermeabilizacdo e cobertura. Servigos de saneamento: sistemas
de coleta de aguas pluviais. Instalagdes prediais de agua potdvel. InstalacGes de agua fria e
quente, de agua gelada e filtrada. Drenagem. InstalagGes especiais: tanques e caixas de agua e
sistemas pressurizados. Esgotos sanitarios Producdo técnica e especializada, servicos de
consultoria e assessoria. Desenvolver estudos de viabilidade técnico/financeira. Elaborar planos
diretores. Ordenar uso e ocupacao do territdrio. Elaborar vistorias e laudos periciais. No¢Ges de
sustentabilidade, meio ambiente e suas legislacbes especificas. Planejamento, Gestdo e
Fiscalizacdo de obras e servicos. Orcamento, cronograma fisico/financeiro, levantamento de
guantitativos e qualitativos e composicdo de custos. Padronizacdo, mensuracgdo e controle de
gualidade. Execucao e fiscalizacdo de obra e servico técnico. Execucdo de instalacdo, montagem
e reparo. Estudos de viabilidade técnico financeira. Construcdo e organiza¢do do canteiro de
obras. Informatica aplicada a arquitetura, conhecimento de ferramentas de trabalho baseadas
em plataformas - Windows, Linux, Autocad 2D e 3D, Word— Office 2019, Excel, Project e
Powerpoint. Conteldo especifico sobre temas contidos no resumo das atribuicdes do
emprego/especialidade. Conhecimentos das novas certificagdes quanto ao aspecto da
sustentabilidade e eficiéncia energética de edificagbes - Selos nacionais AQUA e Procel Edifica e
selo LEED/GBC-Brasil. Conhecimentos dos conceitos da arquitetura bioclimatica e de
interpretacdo e aplicagdo de cartas solares. Modelagem da Informacgdo da Construgdo (Building
Information Modelling - BIM): Aplicacdo do conceito Building Information Modelling (BIM)
integrando planejamento, projeto, construgdo, operagao e desmobilizagdo.

Técnico de Gestdo Administrativa / Assistente Social: Lei Organica do Sistema Unico de Saude
(Lei Federal 8.080/90, 19 de setembro de 1990; Lei Federal 8.142/90, de 28 de dezembro de
1990). Portaria MS 2.488/11, de 21 de outubro de 2011 e seus anexos. Portaria MS 399/06.
Norma Operacional de Assisténcia a Saude/SUS — NOASSUS 01/02. Decreto n2 7.508/11, de 28
de junho de 2011 Regulamenta a Lei n2 8.080/90, de 19 de setembro de 1990. Assistente Social:
Fundamentos histdricos e tedrico metodoldgicos do servigo social: Analise critica das influéncias
tedrico metodoldgicas e as formas de intervencgdo construidas pela profissdo em seus distintos
contextos histéricos. Condigdes e relagdes de trabalho, espagos sdcio-ocupacionais, atribuicdes
contemporaneas. Fundamentos éticos, ética profissional e legislagdo especifica: lei de
regulamentacdo da profissdo (Lei n2 8.662/1993). Cédigo de Etica Profissional do Assistente
Social. Legislagcdo social: Lei n? 8.212/1991, complementos e altera¢Bes (Lei Organica da
Seguridade Social). Lei n® 8.742/1993, complementos e alteracGes (Lei Organica da Assisténcia
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Social). Programa Nacional de Direitos Humanos (PNDH). ECA. Politica Nacional de Saude
Mental. Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas (SISNAD). Politica Nacional para
Integracdo da Pessoa com Deficiéncia (Decreto n® 3298/1999). Abordagens individual e coletiva.
Estudo Social; Pericia Social; Relatdrio Social; Laudo Social; Parecer Social. Seguridade social no
Brasil: relagdo Estado/sociedade.

Técnico de Gestdo Administrativa / Bibliotecario: 1. Conceitos basicos de Biblioteconomia e
Ciéncia da Informacgao; 2. Etica profissional; 3. Biblioteca Publica, Biblioteca Escolar, Biblioteca
Universitdria, Biblioteca Especializada; 4. Planejamento do espaco fisico; 5. Estabelecimento de
politicas para o desenvolvimento de cole¢des: selegdo, aquisicdo e descarte; 6. Avaliagdo de
colecdes; 7. Tipologia, fatores e critérios que afetam a formacao e desenvolvimento dos acervos;
8. Intercambio entre bibliotecas; 9. Direitos autorais; 10. Conservacdo e restauracdo de
documentos; 11. Tipologia e finalidade das fontes bibliogréficas; 12. Critérios de avaliacdo de
obras de referéncia em geral; 13. Utilizacdo de fontes de informacdo: enciclopédias, diciondrios,
ementarios, bibliografias, diretdrios, anais, guias bibliograficos; 14. Normas técnicas para a drea
de documentagdo: referéncia bibliografica (ABNT — NBR 6023); 15. Indexagdo: conceito,
definicao, linguagens documentdrias, descritores, processos de indexacdo, tipos de indexacao;
16. Resumos e indices: tipos e fungbes; 17. Classificacdo Decimal Universal (CDU): estrutura,
principios e indices principais e emprego das tabelas auxiliares. Catalogacdo (AACR-2),
catalogacao descritiva, entradas e cabecalhos; catalogacdo de multimeios: DVD, fitas de video
e fitas cassetes; 18. Planejamento e elaboracdo de bibliografia Técnicas de pesquisa,
recuperacao e disseminacao da informacdo; 19. Comutacao bibliogréfica. ISBD; 20. Catalogacao
cooperativa: programas nacionais e internacionais. Controle Bibliografico Universal. Conversao
retrospectiva. Conceito do FRBR — Requisitos Funcionais para Registros Bibliograficos; 21.
Tipologia das Linguagens Documentdrias: sistemas de classificagdo bibliografica e classificagcdes
facetadas. CDD e CDU; 22. Indexacgdo: conceitos, caracteristicas e linguagens; 23. Descritores,
cabegalhos de assunto, vocabuladrio controlado e Thesaurus; 24. Leis de incentivo a Cultura:
Rouanet, Audiovisual, Mendoncga; 25. Bibliotecas digitais.

Técnico de Gestdo Administrativa / Ciéncias Sociais (Sociélogo): Politicas publicas: formulagio,
avaliagdo e anadlise. Estado e sociedade civil. Movimentos sociais. Direitos humanos e Minorias.
Planejamento. Democracia e web. Estado desenvolvimentista. Participacdo e Controle social.
Pesquisa social: técnicas, abordagens e andlise de dados. Sociologia urbana: cidade, fluxos
migratérios, mobilidade urbana; as novas metrépoles. Novos atores sociais. Cidadania no Brasil.
Medo, violéncia e seguranca publica. Os desafios contemporaneos. O publico e o privado na
sociedade brasileira. Corrupcao.

Técnico de Gestdo Administrativa / Contador: CONTABILIDADE GERAL 1. Escrituracdo contabil:
as contas, as partidas simples e as partidas dobradas; as variagdes patrimoniais; os livros
contabeis; as contas de receitas, despesas e custos; as contas de compensagdo; a equagao
patrimonial basica; o regime de caixa e o de competéncia; os langamentos e suas retificacGes.
2. Registros contabeis na constituicdo de entidades: os tipos de entidades; a constitui¢cao do
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capital; a subscricdo e a integralizacdo do capital, no caso de sociedades anénimas; a realizacdo
de capital com bens e direitos; as despesas de constituicdo. 3. Registros das operagdes tipicas
de uma empresa: compras e vendas; movimentag¢do de estoques; custo com pessoal; servigos
de terceiros, prémios de seguros, tributos, amortizacGes, depreciaces e exaustles; operagdes
financeiras, de empréstimos e de descontos; lancamentos de destinacdo do resultado. 4.
Medidas preliminares a elaboracdo de balangos: o balancete de verificagao; as conciliacGes e
retificacGes de saldos de contas; as provises e os diferimentos; o inventario de mercadorias e
de materiais; os créditos de liquidacao duvidosa. 5. Avaliacdo dos ativos e passivos: a avaliacao
e a escrituracdo pelo custo de aquisicdo; a correcdo monetdria; as reavaliacGes; a avaliagdo de
investimentos pelo método de equivaléncia patrimonial; as empresas coligadas e controladas.
6. A elaboracdo das demonstragdes contdbeis: o balanco patrimonial e as suas notas
explicativas; a apuragdo do resultado e a demonstracdo do resultado do exercicio; a
demonstracdo de lucros e prejuizos acumulados; a demonstracdo das mutacdes do patrimonio
liguido; a demonstragdo das origens e aplica¢des de recursos; a demonstracao de fluxo de caixa.
a consolidacdo de balangos. 7. Os registros contabeis na reestruturacdo de empresas:
caracteristicas principais das incorporacdes, fusdes e cisdes de empresas; os registros contdbeis
correspondentes. CONTABILIDADE PUBLICA: Lei 4320/64, demais legislacdo pertinente. Das
receitas — conceituacdo, classificacdo das receitas. Das Despesas: classificacdo das despesas
segundo as categorias econOmicas, classificacdo das despesas segundos os elementos de
despesas. Das transferéncias correntes e de Capital; Divida fundada e divida flutuante; Créditos
adicionais; Conhecimentos gerais sobre auditoria contabil e financeira: Balancos orcamentario,
Patrimonial, Financeiro, Variagcdes patrimoniais. Lei Complementar 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal); A Lei orcamentdria, O plano plurianual, a Lei de Diretrizes
orcamentdrias e demais instrumentos da gestdo fiscal. Limites constitucionais. Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP)- 92 edicdo. Aspectos Orgcamentdrio,
Patrimonial e Fiscal da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico; Caracteristicas Qualitativas da
Informagdo Contdbil; Procedimentos Contdbeis Or¢amentdrios; Procedimentos Contdbeis
Patrimoniais; Conhecimentos gerais sobre licitagdes em todas as suas modalidades e contratos
administrativos. Administragdo geral de convénios, ajustes, acordos. Prestacdes de contas em
geral. CONTABILIDADE DE CUSTOS: 1. Elementos conceituais: o fluxo de valores no ciclo
operacional interno das entidades; a insercdo da contabilidade de custos na contabilidade e sua
obediéncia aos principios fundamentais de contabilidade; a diferenciacdo entre os custos e as
despesas; o conceito de portador dos custos. 2. As possiveis classificacbes dos custos: as
espécies de custos; os custos e o grau de ocupac¢do da empresa; o principio da causagdo e os
custos diretos e indiretos; os custos necessdrios e desnecessarios. 3. Os objetivos da
Contabilidade de Custos: a apreensdo das variacOes patrimoniais havidas e a avaliacdo dos
estoques de produtos e servigos; os precos de venda e o resultado dos produtos e/ou servigos;
o controle da economicidade das operacgdes; a analise de alternativas quanto aos produtos e
processos de producdo, administracdo e comercializagdo. 4. Caracterizagao dos sistemas de
custeamento - o grau de respeito a causagdo: os custos diretos e indiretos; as classes de valores
utilizados: reais, padronizados, projetados ou simulados; a considera¢do ao grau de ocupacao
da entidade: os custos fixos e varidveis; a formaliza¢do dos registros: o monismo e o dualismo;
as contas espelhadas. 5. Os principais sistemas de custeamento: conceituacdo e caracteristicas
dos principais sistemas de custeamento; o custeio por absorg¢do e suas principais modalidades,
especialmente quanto ao tratamento dos custos indiretos; o custeio-padrao; o custeio direto e
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o custeio marginal; o custo-meta; o custeio por atividades; a integra¢do dos registros de custos
a escrituracdo contabil. AUDITORIA CONTABIL: 1. Caracteristicas: conceito, objetivo e campo de
atuacdo; a auditoria na drea empresarial e no setor publico; a auditoria interna e a auditoria
externa independente; o perfil profissional do auditor; a auditoria das empresas integrantes do
mercado de capitais. 2. Trabalho de auditoria: o planejamento e a execucdo dos trabalhos; os
papéis de trabalho; o estudo e a avaliacdo dos sistemas de controle interno; os tipos de auditoria
nas empresas privadas. 3. Legislacdo: legislacdo profissional vigente sobre a matéria,
especialmente as NBCP 1 e NBCT 11 e possiveis alteracdes e inclusdes até sessenta dias antesda
realizacdo do concurso. TEORIA DA CONTABILIDADE: 1. Contabilidade: conceito e objetivos; os
diversos ramos aplicados da Contabilidade; os profissionais e os usuarios. 2. Evolugao histérica
da Contabilidade.. 3. NBC TG Estrutura Conceitual- Estrutura Conceitual para Relatério
Financeiro. LEGISLACAO E ETICA PROFISSIONAL: 1. Legislacdo profissional - a regulamentacdo
profissional do contabilista: o Decreto-Lei n? 9.295/46. 2. NBC PG 01 — Cddigo de Etica
Profissional do Contador. MATEMATICA FINANCEIRA: 1. Juros simples: defini¢cdo, conceito,
generalidades; calculo do juro; homogeneidade entre a unidade de tempo, de taxa de juro e do
prazo de aplicacao; definicbes e consideracbes sobre taxa proporcional, nominal e efetiva; juro
exato. 2. Comercial, pela regra dos bancos; multiplicador fixo e divisor fixo; montante: definicdo,
conceito, generalidades. 3. Desconto comercial ou "por fora"; desconto racional ou "por
dentro"; relacdo entre os descontos comerciais ou "por fora” e critérios do desconto racional ou
"por dentro". 4. Juros compostos: definicdo, conceito, generalidades; calculo do montante;
resolucdo de exercicios empregando. 5. Tabela Financeira e/ou Logaritmica; convencéo linear,
exponencial; taxas proporcionais, equivalentes, nominal e efetiva; desconto racional;
equivaléncia de capitais— critério do desconto racional. 6. Métodos de avaliacdo de fluxos de
caixa: valor presente liquida taxa interna de retorno.

Técnico de Gestdo Administrativa / Controlador: CONTABILIDADE PUBLICA: Lei 4320/64,
demais legislagdo pertinente. Das receitas — conceituagao, classificacdo das receitas. Das
Despesas: classificacdo das despesas segundo as categorias econémicas, classificacdo das
despesas segundos os elementos de despesas. Das transferéncias correntes e de Capital; Divida
fundada e divida flutuante; Créditos adicionais; Conhecimentos gerais sobre auditoria contabil
e financeira: Balangcos orcamentdrio, Patrimonial, Financeiro, VariacGes patrimoniais. Lei
Complementar 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal); A Lei orcamentaria, O plano
plurianual, a Lei de Diretrizes or¢amentdrias e demais instrumentos da gestao fiscal. Limites
constitucionais. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP)- 92 edicdo.
Aspectos Orgamentario, Patrimonial e Fiscal da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico;
Caracteristicas Qualitativas da Informagdo Contabil; Procedimentos Contabeis Orcamentdrios;
Procedimentos Contabeis Patrimoniais; Conhecimentos gerais sobre licitagdes em todas as suas
modalidades e contratos administrativos. Administragdo geral de convénios, ajustes, acordos.
Prestacdes de contas em geral. NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: Administrac3o Publica:
Caracteristicas; Modo de atua¢do; Regime Juridico; Poderes e deveres do Administrador Publico;
Uso e o abuso do poder. Principios basicos da administracdo. Personalidade juridica do Estado:
Orgdo e agentes publicos; Competéncia. Poderes Administrativos: Poder vinculado; Poder
discriciondrio; Poder hierarquico; Poder disciplinar; Poder regulamentar; Poder de policia. Atos
Administrativos: Conceito e requisitos; Atributos; Classificacdo; Espécies; Anulacdo e revogacao.
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Organiza¢do Administrativa: Administracado direta e indireta; Centralizacdo e descentralizagdo.
Contratos Administrativos. Dominio publico: Conceito e classificacdo dos bens publicos;
Administracao, utilizacdo e alienacdo de bens publicos; imprescritibilidade; impenhorabilidade
e ndo operagdao dos bens publicos; Aquisicdo de bens pela administracdo publica;
Responsabilidade civil da administracdo publica. Controle da administracdo, Tipos e formas.
NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo, Poder Constituinte; Hierarquia das
Normas Juridicas; Controle da Constitucionalidade; Classificacdo das Normas Constitucionais
guanto a Eficdcia; Principios Fundamentais; Direitos e garantias fundamentais; Regime
Federativo; Intervencdo Federal; Competéncia da Unido, Estado, Distrito Federal e Municipios;
Discriminacdo de Rendas; Da Reparticdo das Rendas Tributarias; Limitagdes Constitucionais ao
Poder de Tributar; Poder Legislativo; Normas Orcamentdrias; Poder Executivo; Atribuicdes;
Administracao Publica; Poder Judiciario; Ordem Econ6mica Financeira e Social.

Técnico de Gestdo Administrativa / Contador - Finangas Publicas: CONTABILIDADE PUBLICA:
Lei 4320/64, demais legislacdo pertinente. Das receitas — conceituagdo, classificagdo das
receitas. Das Despesas: classificacdo das despesas segundo as categorias econOmicas,
classificacdo das despesas segundos os elementos de despesas. Das transferéncias correntes e
de Capital; Divida fundada e divida flutuante; Créditos adicionais; Conhecimentos gerais sobre
auditoria contdbil e financeira: Balancos orcamentario, Patrimonial, Financeiro, Variacoes
patrimoniais. Lei Complementar 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal); A Lei orcamentaria,
O plano plurianual, a Lei de Diretrizes orgamentarias e demais instrumentos da gestdo fiscal.
Limites constitucionais. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP)- 92 edic3o.
Aspectos Orgcamentdrio, Patrimonial e Fiscal da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico;
Caracteristicas Qualitativas da Informagdo Contabil; Procedimentos Contabeis Orgamentdrios;
Procedimentos Contabeis Patrimoniais; Conhecimentos gerais sobre licitagdes em todas as suas
modalidades e contratos administrativos. Administragdo geral de convénios, ajustes, acordos.
Presta¢Oes de contas em geral. Or¢amento Publico: Conceitos e principios orgamentarios, tipos
de orcamento, técnicas de elaboracdo orcamentdria. Lei Orcamentaria Anual; Lei de Diretrizes
Orcamentarias; Lei de Responsabilidad e Fiscal Plano Plurianual (Lei Complementar Federal n2
101/2000); Lei 4320/64; Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP)- 92 edic3o.
Aspectos Orcamentario, Patrimonial e Fiscal da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico;
Caracteristicas Qualitativas da Informagdo Contabil; Procedimentos Contabeis Orgamentdrios;
Procedimentos Contabeis Patrimoniais; Ciclo Orgamentario; Receitas Publicas; Despesas
Publicas; Créditos Adicionais. NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: Func3do administrativa.
Regime juridico administrativo. Poderes da Administragdo. Principios da Administragdo Publica.
NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicio: conceito, concepcdes, classificacdo e
elementos. Principios constitucionais: conceito, natureza juridica, aplicacdo e fungdes. Principios
constitucionais fundamentais: predmbulo da Constituicdao; republica, federagdo, estado
democratico de direito e separacio de poderes. NOCOES DE DIREITO PREVIDENCIARIO:
Previdéncia social na Constituicdo Federal. Lei Federal n. 8.213/1991.

Técnico de Gestdo Administrativa / Dentista: Endodontia; Cirurgia Geral Bucal; Radiologia
Bucal; Anestesiologia Bucal;, Periodontia; Prétese; Anatomia, Fisiologia, Dentistica, Clinica
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Odontolégica, Farmacologia e Terapéutica aplicada a Odontologia, educagdo em saude bucal,
Programa Brasil Sorridente e suas respectivas portarias. Educacdo em saude bucal;
Epidemiologia aplicada a odontologia; Niveis de prevencao, de atencao e de aplicacdo. Sistema
Unico de Saude. Cariologia: Microbiologia oral; Etiologia da doenga carie; Histopatoldgica da
carie dental; Diagndstico da doenca carie; Prevencao e controle da doenca cdrie. Saliva e seus
componentes. Dentistica: principios de preparo cavitdrio; Materiais protetores do complexo
dentino-pulpar; Materiais restauradores diretos. Materiais restauradores preventivos: Materiais
restauradores com liberacdo e recarga de fluor (iond6meros de vidro); Técnicas restauradoras
minimamente invasivas (ART - Tratamento restaurador atraumadtico). Cirurgia: Cirurgia oral
menor; Principio de cirurgia odontoldgica; Medicagdo pré e pos.

Técnico de Gestdo Administrativa / Endodontista: Execucdo do diagndstico e tratamentos
endodonticos em dentes unirradiculares e birradiculares. Execucdo de retratamentos
endoddnticos. Remogdo de nucleos intrarradiculares. Treinamento e controle de contaminagao
e infeccdo durante o procedimento clinico. Indicagdo de casos para tratamento endoddéntico
complementar. Nogdes para o atendimento de urgéncia de dentes traumatizados. Tratamento
de perfuragdes radiculares (casos mais simples). Técnicas aplicadas na clinica endoddntica para
casos mais complexos e que abrangem fase cirurgica.

Técnico de Gestdo Administrativa / Odontopediatra: Crescimento e desenvolvimento.
Patologia bucal na infancia e adolescéncia. Ortodontia preventiva e interceptativa. Patogénese
e prevencdo da doenca carie e doencga periodontal. Adaptacdo comportamental - manejo da
crianga. Odontologia restauradora - tratamento das lesGes de cdarie. Terapia pulpar em
odontopediatria. Traumatismos na denticio decidua. Cirurgia bucal pediatrica.
Desenvolvimento da oclusdo no bebé e na infancia. Odontologia para bebés. Radiologia aplicada
a primeira infancia. Urgéncias odontoldgicas na clinica geral odontolégica. Politica Nacional de
Salde Bucal: Programa Brasil Sorridente.

Técnico de Gestdo Administrativa / Economista: 1 - No¢Bes basicas de economia: escassez,
sistemas econbmicos, regime, estrutura e sistema econOmico; curva de Possibilidades de
producdo (curva de transformacgdo); organizacdo econOmica; argumentos positivos versus
argumentos normativos; inter-relagdo da economia com outras areas do conhecimento; divisao
do estudo econémico. 2 - Nog¢des gerais microeconomia: conceito, teoria do consumidor (teoria
da utilidade e teoria da escolha). 3 - Demanda, oferta, equilibrio e altera¢des no equilibrio de
mercado: determinagdes do preco e quantidade de equilibrio. 4 - Elasticidade: conceito, preco
da demanda, renda da demanda, preco cruzada da demanda, preco da oferta. 5 - A producgdo e
seus custos: conceitos basicos, fungao da producdo, andlise de curto prazo, andlise de longo
prazo, teoria dos custos, os custos totais de producdo (custos de curto e de longo prazo). 6 -
Estruturas de Mercado: concorréncia perfeita e imperfeita; estruturas do mercado de fatores de
producdo; acdo governamental e abusos de mercado; grau de concentragdo econémica no
Brasil. 7 - NogGes gerais de Macroeconomia: fluxo circular da atividade econémica: produto e
renda (fluxo basico da economia, fluxo da atividade econémica, fluxo circular da renda). 8 -
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Nocdes de Contabilidade Nacional. 9 - Teoria da determinagdo da renda: consumo,
investimento, poupanca, equilibrio macroecondmico, multiplicador keynesiano de gastos,
vazamentos e as injegdes, politica fiscal, monetaria e cambial. 10 - Inflagdo: conceitos, efeitos
da inflagdo, tipos de inflacdo, visdo monetarista e estruturalista. 11 - Desemprego: conceito,
tipos de desemprego. 12 - Setor externo: teorias do comércio internacional, politica comercial
internacional, balango de pagamentos, taxas de cdmbio. 13 - Setor Publico: fun¢bes econGmicas
do setor publico, estrutura tributdria, déficit publico: conceitos e formas de financiamento,
aspectos institucionais do orcamento publico: or¢camento publico, principios orcamentarios,
orcamento publico no Brasil. 14 - Crescimento e desenvolvimento econémico. 15 - Estatistica:
conceitos basicos, popula¢des e amostras, relacdo entre probabilidade e estatistica, estatistica
descritiva (medidas de tendéncia central: média, mediana e moda; medidas de dispersdo;
amplitude, variancia e desvio padrao; diagramas de frequéncia; dados agrupados: histograma e
outros graficos), probabilidade, distribuicdo normal, pesquisas e amostragens, indicadores
econdmicos (produto interno bruto; indice de preco - deflator do PIB, indice de preco ao
consumidor, indice de precos por atacado e dados de séries temporais), nimeros indices para
dados econémicos (construcdo de indices simples, construcdo de indices agregados de precos -
indices de laspeyres e indice de paasche). 16 - Matemadtica financeira: juros simples e
capitalizacdo (conceitos, capital e taxa de juros, calculos, montante e valor atual, método
hamburgués), capitalizacdo composta (montante e valor atual para pagamento Unico,
equivaléncia de taxas), descontos (conceitos, descontos simples — bancario ou comercial, valor
atual comercial, desconto composto, andlise comparativa entre juros simples, juros compostos
e descontos simples), juros compostos (conceito, taxas equivalentes - taxas hominais, taxa de
juros efetiva, taxa real e taxa aparente), sistemas de amortizacdo (sistema francés de
amortizacgdo - tabela price, sistema de amortiza¢do constante e sistema de amortizacdo misto),
séries de pagamento (nogdes sobre fluxo de caixa, séries de pagamentos, termos postecipados
fator de acumulagdo de capital, fator de formagdo de capital, fator de valor atual, fator de
recuperagao de capital e termos antecipados — fator de acumulagdo de capital, fator de
formacdo de capital, fator de valor atual, fator de recuperagdo de capital). 17 - Métodos de
avaliacdo de fluxos de caixa: valor presente liquida taxa interna de retorno.

Técnico de Gestdo Administrativa / Enfermeiro: Politicas Publicas de Saude: Portaria 2436/17.
Leis 8080/90 de19/09/1990 (principios e diretrizes). Portaria 399/06 — Pacto pela Saude 2006.
Constituicdao Federal artigos 196 a 200. Conhecimentos basicos: Aspectos legais e éticos do
exercicio da enfermagem. Educacdo, promocgdo e prevencdo em saude. Técnicas bdsicas de
enfermagem: lavagem das maos, oxigenoterapia, higiene, bandagem, curativo limpo e
contaminado, nebulizagdo, sinais vitais, retirada de ponto, mensuracdo antropométrica.
Prevencdo e controle de doencas. Sinais e sintomas: conceitos e altera¢des; Tipos e técnicas de
isolamento em doengas transmissiveis; Administracdo de Medicamentos: cuidados; Calculos em
drogas e solugdes; Diagndstico e cuidados de Enfermagem a pacientes: Cardiopatas,
hepatopatas, pneumopatas, nefropatas; Assisténcia de Enfermagem no atendimento
préhospitalar; suporte basico de vida em emergéncias relacionadas a doencas do aparelho
respiratdrio, do aparelho circulatdrio e psiquiatricas, atendimento inicial ao politraumatizado,
atendimento na parada cardiorrespiratdria, assisténcia de enfermagem ao paciente com
disturbios hidroeletrolitico, insuficiéncia respiratdria , queimaduras, choque, acidente vascular

W FGV CONHECIMENTO CONCURSO PUBLICO 2023

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO MARANHAO | ALEMA | ‘



. )

Assembleia Legislativa do Estado do Maranhiao
RETIFICADO EM 25/10/2023

cerebral, choque elétrico, desmaios e vertigens, crise convulsiva, obstrucdo por corpo
estranho/asfixia, entorse, fratura, controle de hemorragia; Enfermagem na Assisténcia Integral
a Saude da Crianca: aleitamento materno e desmame, diarreia e TRO, infeccOes respiratérias
agudas, crescimento e desenvolvimento; Enfermagem na Assisténcia Integral a Saude do
Adolescente; Enfermagem na Assisténcia Integral a Saude da Mulher: pré-natal, parto,
puerpério, aborto, prevencdo ao cancer ginecoldgico, prevencdo ao cancer de mama,
planejamento familiar; Enfermagem na Assisténcia Integral a Saude do Adulto e do ldoso:
hipertensdo arterial sistémica (HAS) e diabetes melittus (DM); Enfermagem nos programas
Nacionais de Controle da Tuberculose e Hanseniase; Imuniza¢do; Medidas e acbes para evitar a
contaminacdo e disseminacdo do Corona Virus(SARS- Covid -2) e/ou outros microrganismos;
Biosseguranca: gerenciamento e descarte de residuos em servicos de saude.

Técnico de Gestdo Administrativa / Engenheiro Ambiental: No¢des de Hidrologia. Nog¢Bes de
Geologia e Solos. Aspectos, Impactos e Riscos Ambientais. Qualidade do ar, poluicdo
atmosférica, controle de emissdes. Aquecimento Global e Mecanismos de desenvolvimento
Limpo - MDL. Qualidade da agua, poluicdo hidrica e tecnologias de tratamento de aguas e
efluentes para descarte e/ou reuso. Qualidade do solo e da dgua subterranea. Gerenciamento
e tratamento de residuos sélidos e de dgua subterranea. Caracterizagdo e recuperacao de areas
degradadas, em especial do solo e da agua subterranea. Sistema Nacional do Meio Ambiente -
SISNAMA. Regulamentacdo para os Estudos de Impacto Ambiental (EIA/RIMA). Processo de
licenciamento ambiental. Conhecimentos das normas ISO 14000:2004. A varidvel ambiental na
concepcdo de materiais e produtos (eficiéncia energética, escolha de materiais, producgéo,
embalagem, transporte, residuos, utilizagdo, reciclagem). Legislacdo: 9.795/99 — Politica
Nacional de Educagdo Ambiental Lei 6.803 de 02/07/1980 Dispde sobre Zoneamento Industrial
nas Areas Criticas de Polui¢3o. Lei 8.171 de 17/01/1991 Dispde sobre da Politica Agricola. Lei
6.766 de 19/12/1979 e suas alteracBes. Dispbe sobre o Parcelamento do Solo Urbano. Lei n?
12.651/12 - Cddigo Florestal Brasileiro. Decreto n? 6.514/2008. Dispde sobre as infracbes e
sanc¢Oes administrativas ao meio ambiente, estabelece o processo administrativo federal para
apuragdo destas infragdes, e da outras providéncias.

Técnico de Gestdo Administrativa / Engenheiro Civil: 1 Planejamento de projetos e execugdo
de obras: programacao e controle. 1. Orcamentacdo de obras. 1.1. formagdo do preco de venda.
1.2. custos diretos. 1.3. composi¢ao de custos unitarios.1.4. produ¢do de equipes mecanicas.
1.5. custos horarios e equipamentos. 1.6. BDI - Beneficios e despesas indiretas (Administragcdo
Central, custos financeiros, riscos, tributos sobre o preco de vendas, lucro real/presumido). 1.7.
encargos sociais (horista, mensalista). 1.8. mobilizacdo, desmobilizagdo e administra¢do local.
1.9. reajustamento de precos. 1.10. andlises de propostas e pregos de obras de engenharia. 1.11.
Viabilidade, planejamento e controle das construgdes: técnico, fisico- financeiro e econémico;
normas técnicas. 1.12. Andlise e Interpretacdo de Documentac¢do Técnica: editais, contratos,
aditivos contratuais, cadernos de encargos, projetos, didrio de obras.1.13. Analise e
Compatibilizacdo de Projetos: edificagdes (arquiteténicos, complementares e especiais);
rodoviarias (sondagem, terraplenagem, pavimentag¢do, drenagem, sinalizagdo, obras de arte
especiais e correntes); hidricas (abastecimento de agua, coleta e tratamento de esgoto,
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operacdo e manutencdo).1.14. Segurancga e higiene do trabalho.1.15. Fiscalizacdo de obras e
servicos; Ensaios de recebimento da obra; Acompanhamento da aplicacdo de recursos
(medicBes, calculos de reajustamento, mudanca de data-base, emissdo de fatura);
Documentagdo da obra: didrios, documentos de legalizagdo, ARTs. Recebimento (provisorio e
definitivo).2. Formagdo de pre¢os na engenharia consultiva e de projetos. 2.1. custos diretos.
2.2. encargos sociais. 2.3. despesas indiretas, tributos e lucro. 3. Obras de edificagdes: 3.1.
Projetos e especificacdes de materiais e servicos.3.2. Anadlise orcamentdria: composi¢do de
custos unitdrios, quantificacdo de materiais e servicos, planilhas de orcamento: sintético e
analitico, curva ABC: de servicos e de insumos, cronogramas fisico e fisico-financeiro, beneficios
e despesas indiretas (BDI), encargos sociais. 3.3. Programacdo de obras. 3.4. Acompanhamento
de obras: apropriacao de servicos. 3.5. Construcdo: organizacdo do canteiro de obras, execugao
de fundac¢Oes diretas e indiretas, alvenaria, concreto, estruturas de concreto armado e
protendido, estruturas metdlicas (inclusive para coberturas), impermeabilizacdo, cobertura,
esquadrias, pisos, revestimento, pinturas, instalacGes (elétrica, hidrossanitaria, prevencdo a
incéndio etc.). 3.6. Fiscalizacdo: acompanhamento da aplicagdo de recursos (medic¢des, calculos
de reajustamento, mudanca de data-base, emissdo de fatura etc.), andlise e interpretacdo de
documentacdo técnica (editais, contratos, aditivos contratuais, cadernos de encargos, projetos,
diario de obras etc.). 3.7. Controle de qualidade de materiais (cimento, agregados, aditivos,
concreto usinado, aco, madeira, materiais cerdmicos, vidro etc.), controle de qualidade na
execucdo de obras e servigos. 3.8. Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da
Construgdo Civil — SINAPI. Conceitos basicos e aplicagdo. 3.9. Engenharia de AvaliagGes (NBR
14653): no¢des, conceitos, metodologia, graus de fundamentacdo e aplicagGes. 3.10. NogGes
sobre gestdo na producdo de edificacBes, incluindo gestdo de: projeto, materiais, execug¢do, uso
e manutencdo. 4. Licitacdo de obras publicas.4.1. Conceito, finalidade, principios. 4.2.
Obrigatoriedade. 4.3. Hipdteses de dispensa, de inexigibilidade e de vedacgdo. 4.4. Modalidades.
4.5Procedimentos. 4.6 Revogacdo e anulagdo. 4.7 Objeto da licitagdo, homologacdo e
adjudicacdo. 4.8 Acervo Técnico. 4.9 Anteprojeto, Projeto Basico e Projeto Executivo.5.
Contratos administrativos de obras publicas. 5.1 Conceito, caracteristicas, requisitos
substanciais e formais. 5.2 Peculiaridades e interpretagdo. 5.3 Formalizagdo, execugao, controle,
inexecugdo, revisdo e rescisdo.6. Nog¢oes de legislacdo ambiental; licenciamento ambiental
(licenga prévia, licenga de instalacdo, licenca de operacgdo); estudo de impacto ambiental e
relatério de impacto ambiental; 7. Legislagao aplicavel a contratacdo de obras e servigos de
engenharia. Lei n2 8.666/1993, e suas alteragdes. Lei n2 8.987/1995 e suas alteracdes (Lei de
concessdes). Lei n2 11.079/2004 e suas alteragbes (Parcerias publico-privadas). Lei n2
12.462/2011, e suas alteracdes (Regime Diferenciado de Contratagdes Publicas).8. Etica
Profissional.

Técnico de Gestdo Administrativa / Engenheiro de Seguranga no Trabalho: Lei n2 6514/1977 e
suas ulteriores atualizaces: CLT, Capitulo V, Titulo Il - Da Seguranga e Medicina do Trabalho.
Portaria MTh n2 3214/1978 e suas atualizacdes: Normas Regulamentadoras. Normas de Higiene
Ocupacional (NHO) da Fundacentro. Lei n? 8213/1991 e Decreto n? 3048/1999 e suas
atualizagOes: acidente do trabalho e atividades especiais. ABNT NBR 14280:2001: Cadastro de
acidente do trabalho - procedimento e classificacgdo. ABNT NBR 9061:1985: Seguranga de
escavacdo a céu aberto - procedimento. ABNT NBR 14787:2001: Espaco confinado - Prevencdo
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de acidentes, procedimentos e medidas de protecdo. ABNT NBR 15481 Transporte rodoviario
de Produtos Perigosos - requisitos minimos de seguranca. ABNT NBR 7500:2012 - Identificacdo
para transporte terrestre, manuseio, movimentacdo e armazenamento de produtos. Sistema de
Gestdo de Seguranca e Saude Ocupacional conforme OSHAS 18.001:200. Conteudo especifico
sobre temas contidos no resumo das atribuicGes do emprego/especialidade.

Técnico de Gestdo Administrativa / Engenheiro Eletricista: 1. CIRCUITOS ELETRICOS: a.
Elementos de circuitos.b. Métodos de analise de circuitos.c. Andlise senoidal em regime
permanente.d. Analise de poténcia em regime permanente. e. Circuitos trifasicos.f. Corre¢do do
fator de poténcia.g. Conceitos de poténcia elétrica em regime nao senoidal. 2. CONCEITOS
BASICOS DE METROLOGIA: a. Sistema Internacional de Unidades.b. Precisdo e exatiddo.c.
Técnicas de arredondamento.d. Erros de arredondamento. e. Calibracdo.f. Técnicas de medicGes
dimensionais.g. Técnicas de medidas elétricas. 3. CONVERSORES DE POTENCIA ELETRICA: a.
Conversores CC-CC (fontes chaveadas): Conversor abaixador (buck), Conversor elevador (boost),
Conversor buck-boost; b. Conversores AC-CC: Retificador ndo controlado, Retificador
semicontrolado, Retificador controlado; c. Conversores AC-AC: Controlador de poténcia
monofdasico e trifasico; d. Conversores CC-AC: Inversores monofasicos, Inversores trifasicos, 4.
MAQUINAS ELETRICAS: a. Transformadores. b. Maquinas rotativas: considera¢des tecnolégicas;
Maquinas elétricas de corrente continua; Mdaquinas elétricas de inducdo trifasicas. c. Motores
de inducdo trifdsicos em regime permanente; Circuito equivalente; Andlise de circuito
equivalente; d. Controle de velocidade de motores de indugdo; Controle por tensdo; Controle
por frequéncia; Controle por tensdo e frequéncia. 5. RESOLUCOES ANEEL (considerando as
ultimas atualizagdes); a. Resolugdo 956/2021 — Estabelece de forma atualizada e consolidada,
as disposigdes relativas a conformidade dos niveis de tensdo de energia elétrica em regime
permanente. b. Resolugdo 956/2021 — Estabelece as disposi¢des relativas a continuidade da
distribuicdo de energia elétrica as unidades consumidoras. c. Resolugdo 1000/21 — Estabelece,
de forma atualizada e consolidada, as condi¢des gerais de fornecimento de energia elétrica. 6.
INSTALACOES ELETRICAS: a. Qualidade no fornecimento da energia elétrica. b. lluminacdo
industrial. c. Dimensionamento de condutores elétricos. d. Curto-circuito nas instalaces
elétricas. e. Partida de motores elétricos de inducdo. f. Protecao e coordenagdo. g. Sistemas de
aterramento. h. Projeto de subesta¢do em unidades consumidoras. i. Prote¢do contra descargas
atmosféricas. j. Simbologia conforme ABNT 5444 (considere a ultima atualizagdo). k. Seguranca
em instalagdes elétricas. |. Dimensionamento de transformadores com cargas lineares e ndo-
lineares. m. Calculo da corrente de neutro em sistemas com cargas ndo-lineares. n. Normas da
ABNT (considere a ultima atualizagdo destas normas). Modelagem da Informagéo da Construgdo
(Building Information Modelling - BIM): Aplicacdo do conceito Building Information Modelling
(BIM) integrando planejamento, projeto, construcdo, operacdo e desmobilizacdo. Regimento
Interno da Assembleia e No¢des de Licitagdes e Contratos.

Técnico de Gestdo Administrativa / Engenheiro Mecénico: Engenharia Mecéanica Estatica:
Principios gerais. Vetores de forc¢a. Equilibrio de uma particula. Resultantes de um sistema de
forgas. Equilibrio de um corpo rigido. Andlise estrutural. Forgas internas. Atrito. Centro de
gravidade e centroide. Momentos de inércia. Trabalho virtual. ExpressGes matematicas e
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equacdes fundamentais de estdtica. Tabelas de conversdo. Engenharia Mecéanica Dinamica:
vetores. Cinematica de uma Particula. Dindmica de uma Particula. Cinematica de um Corpo
Rigido em movimento PIl. Dinamica de um Corpo Rigido em Movimento Plano. Trabalho e
Energia. Impulso e Quantidade de Movimento. Vibragcbes Mecanicas. Unidades em Sl.
Momentos de Segunda Ordem de Areas e Momentos de Inércia. Cédigo e Etica Profissional -
Resolu¢do CONFEA 1.002/2002. Resolugdo CONFEA 218/1973. Desenho mecanico assistido por
computador. Normas de desenho técnico. Geometria descritiva. Construcdo e edicdo em
ambiente CAD.

Técnico de Gestdo Administrativa/ Farmacéutico: Farmacos que atuam nos diversos sistemas
organicos: Farmacos que atuam no sistema nervoso autbnomo e sistema nervoso central.
Autacdides. Fdrmacos utilizados no sistema urinario, cardiovascular, gastrintestinal,
respiratdrio, reprodutor e hematopoéitico. Quimioterapia: antimicrobiana, antineoplasica e
antiparasitaria. Vitaminas. Farmacocinética. Principios basicos da toxicologia: tratamento de
intoxicacGes. Farmacotécnica: Formas farmacéuticas obtidas por divisdo mecanica: pos,
comprimidos, drageas e cdpsulas. Formas farmacéuticas obtidas por dispersdo mecanica:
emulsdes, suspensdes e aerossol. Solugdes, extratos, tinturas e xaropes. Pomadas, cremes e
pastas. Outras formas farmacéuticas: supositérios, colirios e injetaveis. Desenvolvimento
farmacéutico: sistema de liberacdo de fdrmacos, estabilidade, preservacao e aditivos utilizados
em medicamentos. Boas Praticas de Fabricacdo e controle de qualidade. Atencdo e Assisténcia
Farmacéutica: Controle de infeccbes hospitalar; uso racional de antibidticos terapéuticos e
profilaticos, técnicas de esterilizacdo e desinfec¢do. Estrutura organizacional e funcbes da
farmacia hospitalar: sele¢cdo, aquisicdo, armazenamento, manipulacdo, distribuicdo e
informagdes sobre medicamentos. Estudo de utilizacdo de medicamentos. Nog¢des de
epidemiologia: desenhos de estudos e aplicagdes. Componente Estratégico na Assisténcia
Farmacéutica. Programa Nacional de Seguranca do Paciente. Conciliagio Medicamentosa.
Adesdo a Terapia Medicamentosa. Monitoramento e Avaliagdo da Assisténcia Farmacéutica.
Farmacovigilancia. Biosseguranca: Equipamentos de protecdo individual e equipamentos de
contencdo, mapas de risco. Regulamento Técnico para o gerenciamento de residuos de servicos
de saude. Acidente de Trabalho. Legislagdo Farmacéutica: Regulamento técnico sobre
substancias e medicamentos sujeitos a controle especial. Relacdo Nacional de Medicamentos
Essenciais. Formas de aquisicdo de Medicamentos, Central de Abastecimento Farmacéutico,
Assisténcia e Atencdo Farmacéutica, Farmacoepidemiologia.

Técnico de Gestdo Administrativa / Fisioterapeuta: Fisioterapia: conceito, recursos e objetivos.
Reabilitacdo: conceito, objetivos técnicos e sociais. Trabalho interdisciplinar em saude.
Fisioterapia nos processos incapacitantes do trabalho, nas doencas infectocontagiosas e cronico
degenerativas. Fisioterapia em traumatologia e ortopedia. Fisioterapia em neurologia (adulto e
pediatria). Fisioterapia em pneumologia. Fisioterapia em reumatologia. Fisioterapia em
gueimados. Fisioterapia em cardiologia. Fisioterapia em ginecologia e obstetricia. Fisioterapia
em pediatria. Fisioterapia em unidade de terapia intensiva (adulto e infantil). Cédigo de ética,
Bioética, Estratégias de acdes de promocdo, protecdo e recuperacao da saude.
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Técnico de Gestdo Administrativa / Médico Cardiologista: Semiologia cardiovascular. Métodos
complementares em cardiologia. Insuficiéncia cardiaca congestiva: fisiopatologia, clinica,
tratamento. Arritmias cardiacas, sincope, morte subita: fisiopatologia, diagnéstico, tratamento,
marcapassos. Hipertensdo pulmonar, tromboembolismo pulmonar e cor pulmonale.
Hipertensao arterial: fisiopatologia, diagndstico, terapia. Cardiopatias congénitas em adultos e
criancgas. Valvopatias. Endocardite bacteriana. Dislipidemias. Coronariopatia: fisiopatologia,
angina estavel e instavel, infarto agudo do miocardio. Cardiomiopatias. Tumores cardiacos,
doencas do pericardio, doencas da aorta. Avaliacao pré-operatdria. Acometimento cardiaco por
doencas reumatoldgicas, hematoldgicas, neurolégicas. Gravidez e cardiopatia. Cédigo de Etica
Profissional.

Técnico de Gestdo Administrativa / Médico do Trabalho: 1 - Nocdes gerais de bioestatistica e
epidemiologia. 2 - NogOes ligadas a salde do trabalhador: estatistica em medicina do trabalho.
3 - Acidentes do trabalho: definicbes e prevencdo. 4 - Legislacdo acidentdria. 5 - Moléstias
ocupacionais: Fatores causadores, exames subsidiarios, semiologia, tratamento, prevencdo. 6 -
Avaliacdo e controle dos riscos ligados ao ambiente de trabalho; riscos ligados a setores de
atividade com especial atencdo a conducado de veiculos. 7 - Ergometria e melhoria das condicdes
de trabalho. 8 - Aspectos médicos sociais e de rela¢gdes de trabalho. 9 - Conduta médica —
Administrativa; 10 - Aspectos legais. Cédigo de Etica Profissional.

Técnico de Gestdo Administrativa / Médico Otorrinolaringologista: Anatomia e fisiologia do
ouvido. Fisiologia do aparelho vestibular. Audiologia. Patologia e tratamento do ouvido externo,
do ouvido médio e do ouvido interno. Otoneurologia. Anatomia e patologia do nervo facial.
Anatomia e fisiologia do nariz e seios paranasais. Diagndstico, patologia e tratamento das
doengas cronicas do nariz e seios paranasais. Anatomia e fisiopatologia do anel linfatico de
Waldeyer. Anatomia e fisiopatologia da cavidade bucal, faringe, laringe e pesco¢o. Doengas e
tratamento das glandulas salivares, cavidade bucal, faringe e laringe. Distlrbios da fala e da
linguagem. Alergia em Otorrinolaringologia. Cédigo de Etica Profissional.

Técnico de Gestdo Administrativa / Médico Ginecologista: 1 Anatomia clinica e cirurgica do
aparelho reprodutor feminino. 2.Fisiologia do ciclo menstrual, disfungcdes menstruais, disturbios
do desenvolvimento puberal, climatério, vulvovagites e cervicites, doenca inflamatdria aguda e
cronica. 3.Endometriose. 4 Distopias genitais. 5 Disturbios urogenitais. 6 Patologias benignas e
malignas da mama, da vulva, da vagina, do Utero e do ovario. 7 Nog¢des de rastreamento,
estadiamento e tratamento do cancer da mama. 8 Anatomia e fisiologia da gestacgdo.
9.Assisténcia pré-natal na gestacdo normal e avaliacdo de alto risco obstétrico. 10.Aborto,
gravidez ectépica, mola hidatiforme, coriocarcinoma e transmissdes de infecgdes maternas
fetais. 11 Doencas hipertensivas na gestacdo. 12 Pré-eclampsia. 13 Diabetes gestacional. 14
Cardiopatias. 15 Doencgas renais e outras condi¢es clinicas na gestacdo. 16 HIV/AIDS na
gestacdo e prevencdo da transmissdo vertical. 17.Mecanismo do trabalho de parto. 18.
Assisténcia ao parto e uso do partograma. 19 IndicacGes de cesarias e forceps. 20 IndicagOes de
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analgesia e anestesia intraparto. 21. Hemorragia de terceiro trimestre. 22.Sofrimento fetal
cronico e agudo. 23.Prevencgao da prematuridade.

Técnico de Gestdo Administrativa / Médico Urologista: 1. Anatomia, fisiologia, embriologia do
sistema geniturindrio. 2. Semiologia e Exame clinico no paciente urolégico. 3. Exames
laboratoriais e de imagem em urologia. 4. Alteracdes do aparelho génito urinario: fimoses,
parafimoses, balanopostite, hidrocele e varicocele. 5. Doencas do trato génito urindrio: Refluxo
vesico ureteral; InfeccGes do trato urinario (pielonefrite aguda e cronica, cistites, uretrites);
InfeccBes do trato genital masculino (Orquites e Prostatites); InfeccGes especificas do trato
génito urindrio (tuberculose urogenital, esquistossomose); Doenca de Peyronie; Bexiga
neurogénica; Litiase urindria e Litogénese; Doencas do parénquima renal; doencas em
suprarrenais; Doencas sexualmente transmissiveis; Incontinéncia urindria. 6. Urgéncias e
emergéncias em urologia: Obstrucdo e estase urindrias; Torcdo testicular; Escroto agudo;
Priapismo; Corpos estranhos; Traumatismo do sistema geniturindrio. 7. Prevencao e diagndstico
precoce dos tumores do aparelho genital masculino. 8. Neoplasias benignas e malignas do
sistema geniturindrio. 9. Disfuncdo erétil e Infertilidade masculina. 10. Cirurgias do aparelho
geniturindrio. Codigo de Etica Profissional.

Técnico de Gestdo Administrativa / Pedagogo: HISTORIA DA EDUCACAO A educa¢do como
processo de construcdo histérica; A constituicdo historica da escola publica brasileira; A
educacio brasileira na contemporaneidade: desafios e avangos. SOCIOLOGIA DA EDUCACAO - A
relagdo educacdo e sociedade: a fungdo social da escola. PSICOLOGIA DA EDUCACAO - Teorias
do desenvolvimento e da aprendizagem; A constituicdo da personalidade do individuo e suas
relacbes com a educacdo; O papel dos vinculos afetivos na aprendizagem. TEORIAS
PEDAGOGICAS — Teorias educacionais; CURRICULO (TEORIA E PRATICA) - Teorias curriculares
(cldssicas, modernas e pds-modernas); Curriculo, interdisciplinaridade e transversalidade.
DIDATICA E PRATICAS DE ENSINO - Gestdo e organizacdo da sala de aula; Planejamento
educacional, materiais curriculares e recursos didaticos. AVALIACAO EDUCACIONAL - A avaliagdo
como parte integrante do processo de ensino-aprendizagem; FuncGes da avaliagdo escolar e a
anadlise dos resultados; Praticas avaliativas: sujeitos, objetos e métodos da avaliagdo. As politicas
educacionais, os programas do Governo Federal para o desenvolvimento da educagao publica
brasileira; A organizacdo e a estrutura dos sistemas de ensino no Brasil. Estatuto da Crianca e do
Adolescente (Art. 53 a 73 e 129 a 144); Artigos 205 a 214 da Constituicdo Federal; A Lein29.394
/ 96, Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - Arts. 01 a 34, 37 a 38, 58 a 67. PESQUISA
EDUCACIONAL - O papel da pesquisa na formacdo do professor; O processo acdo-reflexdo-acdo
no desenvolvimento do trabalho pedagdgico; A pesquisa qualitativa e o trabalho educativo.
TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS - As tecnologias da comunicacdo e informacdo nas praticas
educativas.

Técnico de Gestdo Administrativa / Programador de Sistemas: Projeto de sistemas em Java.
Arquitetura e padrdes de projeto JEE v8. Desenvolvimento web em Java. Servlets, JSP e Ajax.
Frameworks JSF 2.0 e Hibernate 6.1.4. Interoperabilidade de sistemas. SOA e Web Services.
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Padrées XML, XSLT, UDDI, WSDL e Soap. Seguranga no desenvolvimento. Praticas de
programacao segura e revisao de cddigo. Controles e testes de seguranca para aplicacdes web.
Controles e testes de seguranca para Web Services. Bancos de dados. Técnicas de andlise de
desempenho e otimizacdo de consultas SQL. Sistemas de suporte a decisdo e gestdo de
conteudo. Arquitetura e aplicacdes de data warehousing, ETL e Olap. Técnicas de modelagem e
otimizacdo de bases de dados multidimensionais. Portais corporativos: arquitetura da
informacdo, portlets e RSS. Modelo de Acessibilidade do Governo Eletronico. Légica de
programacdo. Constantes e varidveis. Expressoes ldgicas, aritméticas e literais. Comandos de
entrada e saida. Estruturas sequenciais, condicionais e de repeticdo. Vetores e Matrizes.
Registros. Listas, Pilhas, Filas e Deques. Arvores. Programacdo em linguagens C e Java.
AplicagGes: arquitetura JAVA EE; arquitetura Cliente/Servidor; arquitetura baseada em servigos:
SOAP, WEB Services, WSDL, UDDI; desenvolvimento WEB JAVA; padroes XML (XSLT, XPATH,
XPOINTER, DOM, SAX, XML SCHEMA); administracdo, analise de desempenho, inventario de
sistemas aplicativos nos ambientes de sistemas operacionais com plataformas Windows e Linux.
Conceitos de Storage Area Networks (SAN,) e Network Attached Storage (NAS); Fibre Channel;
Redundant Array of Inexpensive Disks (RAID). Modelo ITIL (Information Technology
Infrastructure Library): service desk, gerenciamento de incidentes, gerenciamento de
problemas, gerenciamento da configuracdo, gerenciamento da mudanca, gerenciamento de
liberacdes, gerenciamento de niveis de servico, gerenciamento financeiro de servicos de TI,
gerenciamento de disponibilidade, gerenciamento de capacidade e gerenciamento de
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO MARANHAO Fls. 75 de 76 continuidade dos servicos em TI.
Gerenciamento de volumes ldgicos, clusterizacdo e balanceamento de carga. Configuracdo de
servicos e ambiente Internet: Servidores de aplicacdo JBOSS, Apache, IIS. Proxy Squid, DNS,
DHCP.

Técnico de Gestdo Administrativa / Psicélogo: 1 Politicas Publicas de Saude: Portaria 2436/17.
2 Leis 8080/90 de19/09/1990 (principios e diretrizes). 3 Portaria 399/06 — Pacto pela Saude
2006. 4 Constituicdo Federal artigos 196 a 200. 5 Organizag¢des. Estrutura, Processos e Dindmica.
OrganizagOes e concepgdes de trabalho. Cultura e clima organizacional. Motivagao e satisfacdo
no trabalho. Poder, lideranga e conflitos nas Organizagdes. Equipes de Trabalho e Grupos nas
OrganizagOes. Bemestar, salde e qualidade de vida no contexto das Organiza¢des. 6 Assédio
moral no trabalho. 7 Selecdo de Pessoal. Planejamento, Técnicas, Avaliagdo e Controle de
Resultados. 9 Avaliagdo de Desempenho. Objetivos, Métodos, Implantagdao e Acompanhamento.
10 Avaliacdo Psicoldgica e Psicodiagndstico. Principios e métodos. Classificacdo dos tipos e
finalidades. 11 Teorias e Técnicas Psicoterdpicas. Psicoterapia Individual e grupal. 12 Psicologia
Clinica. 13 Politicas Publicas para a Saude no Brasil. 14 Politicas Publicas em Saude Mental. 15
Psicopatologia. Transtornos de Humor. Transtornos de Personalidade. Transtornos relacionados
ao uso e abuso de substancias psicoativas. Transtornos de Ansiedade. Transtornos Depressivos.
Transtornos Fébicos. Transtornos Psicossomaticos. Esquizofrenia e outros transtornos
psicéticos. Estruturas clinicas (neurose, psicose e perversdo). 16 Psicologia da Saude. AcGes
Basicas de Saude: Promocgdo. Prevencdo. Reabilitagdo. 17 FungGes psiquicas e suas alteragdes.
18 Documentos Psicoldgicos. 19 Elementos basicos da relagdo terapéutica: estabelecimento do
vinculo, diagndstico, plano de tratamento, contrato terapéutico, avaliagdo da eficicia e término
do tratamento psicolégico.
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Técnico de Gestdo Administrativa / Quimico: Equipamentos de protecdo individual e coletivo
frequentemente utilizados em laboratério de agua e esgoto; Fundamentos tedricos dos
componentes dos resultados de medicbes; exatidao, repetitividade, reprodutibilidade, desvio
padrao, incerteza de medicdo, erros e correcao; Fundamentos tedricos das técnicas de andlise:
gravimetria, turbidimetria, espectrofotometria, cromatografia gasosa, cromatografia gasosa
com detetor de massa e cromatografia liquida de alta resolucao; Principios metodoldgicos de
analises aplicados em agua e esgoto de: DBO - teste de DBO 5 dias DQO - dicromato de potassio
fluxo aberto e de fluxo fechado com microdigestao; Fosfato - cloreto estanoso e dcido ascorbico;
Detergentes anibnicos - Substdncias reativas ao azul de metileno (MBAS); Sulfato -
Turbidimétrico. Equipamentos de protecao individual e coletiva frequentemente utilizados em
laboratério de agua e esgoto. Conhecimentos da NBR ISO-IEC 17025 e fundamentos tedricos dos
componentes dos resultados de medicOes; exatiddo, repetitividade, reprodutibilidade, desvio
padrdo, incerteza de medigdo, erros e correcdo. Fundamentos tedricos das técnicas de analise:
potenciometria, gravimetria, turbidimetria, titulometria, espectrofotometria UV / visivel e
emissdo Otica por plasma induzido, cromatografia gasosa com detector de massa, cromatografia
liguida com detector de massa e cromatografia ibnica. Principios metodoldgicos de andlises
aplicados em dgua, esgoto de DBO - teste de DBO 5 dias; DBQ - dicromato de potdssio e de fluxo
fechado com microdigestdo; Fosfato - cloreto estanoso e dcido ascérbico; Detergentes anidnicos
- Substancias reativas ao azul de metileno (MBAS) - Turbidimétrico para atendimento a Portaria
2914/2011 MS, Conama 357/2005, Conama 396/2008 e Conama 430/2011. Contetdo especifico
sobre temas contidos no resumo das atribuicbes do emprego/especialidade.

Técnico de Gestdo Administrativa / Técnico em Comunicagdo Social (Jornalismo e Radio Tv): 1
Teoria da comunicacdo. 1.1 A questdo da imparcialidade e da objetividade. 1.2 Etica. 1.3 Papel
social da comunicagao. 1.4 Comunicag¢do, conceitos, paradigmas, principais teorias. 1.5 Novas
tecnologias e a globalizagao da informagao. 1.6 Massificagdo versus segmentagdo dos publicos.
1.7 Interatividade na comunicacdo. 2 Histdria da imprensa, do radio e da televisdo no Brasil. 3
Legislagdo em comunicagdo social: lei de imprensa, Cédigo de Etica do Jornalista,
regulamentacdo da profissdo de jornalista, Constituicdo da Republica (Titulo VIII, Capitulo V e
suas alteracdes), Cédigo Brasileiro de Telecomunica¢des, Cédigo de Etica da radiodifusdo. 4
Politicas da Comunica¢do. 4.1 Regulamentag¢do versus desregulamenta¢do: tendéncias
nacionais e internacionais. 4.2 Comunica¢do Publica. 5 Opinido publica: pesquisa, estudo e
andlise em busca de canais de interagdo com cada publico especifico. 66 Redac¢do de roteiros
radiofénicos; formatos e sua roteirizagdo; radio; revista; programa musical; radio drama;
entrevista; debate; mesa redonda; adaptacdo de obras literarias e didaticas. 7 Coordenacdo de
equipe. 8 Equipe de producdo, preparagao e execugao do plano de produgdo. 9 Edigdo de texto.
10 Edicdo de programas radiofonicos. 11 6 Equipamentos de filmagem e de iluminagdo. 7 A
camera de cinema e a camera de video. 8 Redac¢do publicitaria, oficina de criagcdo e texto
audiovisual. 9 Linguagem e adequacao: relagao texto e imagem; roteiros, dire¢dao, técnicas e
aplicacdo. 10 Coordenacdao de equipe, orcamentacao, equipe de producdo, preparacao e
execucdo de plano de produgdo. 11 Redagao Publicitaria, Oficina de criacdo e texto Audiovisual
12 Linguagem adequacdo: Relacdo texto e imagem; roteiros, direcdo, técnicas e aplicacdo. 13
Coordenacao de equipe, orcamentacao, equipe de producao, preparagao e execucao de plano
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de producgdo. 14 Preparacdo de textos e scripts pata TV: roteirizacdo; teledrama: documentarios:
adaptacao de obras literdrias e didaticas: forma e terminologia préprias do roteiro televisivo. Lei
da imprensa, Cédigo de Etica do Jornalista, Regulamentac3o da profissdo de jornalista.

Técnico de Gestdo Administrativa / Revisor (Letras): 1. Ortografia. (Sistema oficial vigente em
janeiro de 2013) 1.1. Sistema oficial vigente (emprego de letras, acentuacdo, hifen, divisdo
silabica). 1.2. RelagBes entre sons e letras, pronuncia e grafia. 2. Morfologia. 2.1. Estrutura e
formacdo de palavras. Familias de palavras. 2.2. Classes de palavras e suas caracteristicas
morfoldgicas. 2.3. Flexdo nominal: padrdes regulares e formas irregulares. 2.4. Flexao verbal:
padrées regulares e formas irregulares. 3. Sintaxe. 3.1. A oracdo e seus termos. 3.1.1. Emprego
das classes de palavras 3.1.2. Sintaxe da ordem 3.1.3. Regéncia nominal e verbal. 3.1.4.
Concordancia nominal e verbal. 3.2. O periodo e sua construcdo. 3.2.1. Periodo simples e
periodo composto 3.2.2. Coordenacgao: processos, formas e seus sentidos. 3.2.3. Subordinacao:
processos, formas e seus sentidos. 3.3. Equivaléncia entre estruturas; transformacdo de
estruturas. 3.4. Discurso direto, indireto e indireto livre. 4. Pontuagdo: sinais, seus empregos e
seus efeitos de sentido. 5. Semantica. 5.1. Significacdo de palavras e expressoes. Relacbes
semanticas entre palavras e expressdes (sinonimia, antonimia, hiponimia, homonimia,
polissemia); campos semanticos. 5.2. Significagdo contextual das expressoes; significados literais
e significados figurados; denotacdo e conotacdo das expressdes. 5.3. Relagcbes semanticas,
I6gicas e enunciativas entre frases. 5.4. Valores semanticos das classes de palavras 5.5. Valores
dos tempos, modos e vozes verbais. 5.6. Efeitos de sentido da ordem de expressGes na oracao
e no periodo. 6 Leitura, andlise e interpretacdo de texto. 6.1. Variedades de linguagem, tipos e
géneros textuais, e adequacdo de linguagem. 6.2. Elementos de sentido do texto: coeréncia e
progressdo semantica do texto; relagdes contextuais entre segmentos de um texto; informacgdes
explicitas, inferéncias validas, pressupostos e subentendidos na leitura do texto. 6.3. Elementos
de estruturacdo do texto: recursos de coesdo; funcdo referencial de pronomes; uso de nexos
para estabelecer relagdes entre segmentos do texto; segmentagdo do texto em pardgrafos e sua
organizacdo tematica. 6.4. Interpretacdo do texto: identificacdo do sentido global de um texto;
identificacdo de seus principais tdpicos e de suas relages (estrutura argumentativa); sintese do
texto; adaptacao e reestruturacdo do texto para novos fins retéricos.
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ANEXO VIl — PROVAS DISCURSIVAS A SEREM CORRIGIDAS

o Estado do Maranhao

QUANTIDADE DE PROVAS DISCURSIVAS A SERM CORRIGIDAS

CARGOS

Consultor Legislativo

ESPECIALIDADES

Especial Direito Constitucional 10 10
Administrador 6 10
Administrador de Recursos Humanos | 6 10
Advogado 10 10
Analista de Sistemas 10 10
Analista de Suporte de Rede 10 10
Antropdlogo 6 10
Arquiteto 10 10
Assistente Social 10 10
Biblioteconomista 6 10
Ciéncias Sociais (Socidlogo) 6 10
Técnico de Gestdo Contador 10 10
Administrativa
Controlador 10 10
Contador - Finangas Publicas 10 10
Dentista 10 10
Endodontista 6 10
Odontopediatra 6 10
Economista 6 10
Enfermeiro 18 10
Engenheiro Ambiental 6 10
Engenheiro Civil 18 10
Engenheiro de Seguranga do
Trabalho 6 10
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Engenheiro Eletricista 6 5 10
Engenheiro Mecanico 6 5 10
Farmacéutico 10 5 10
Fisioterapeuta 10 5 10
Médico Cardiologista 6 5 10
Médico do Trabalho 6 5 10
Médico Otorrinolaringologista 6 5 10
Médico Ginecologista 6 5 10
Médico Urologista 6 5 10
Pedagogo 6 5 10
Programador de Sistemas 10 5 10
Psicélogo 10 5 10
Quimico 6 5 10
Técnico em Comunicacdo Social 6 5 10
Revisor (Letras) 6 5 10

AC* = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoas com Deficiéncia

Com base nos critérios dos subitens 9.7.2.2 e 9.7.2.3 deste Edital.
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