POLICIA MILITAR DO ESTADO DO TOCANTINS
QUARTEL DO COMANDO GERAL

\POLICIA MILITAR

EDITAL N2 001/CFP/QPPM-2025/PMTO

ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS PARA O CURSO DE FORMAGAO DE PRAGAS (CFP) AO
QUADRO DE PRAGAS DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DO TOCANTINS

O Coronel QOPM Marizon Mendes Marques, Presidente da Comissdo do Concurso Publico, em face de autoriza¢do concedida pelo
Chefe do Poder Executivo Estadual no Oficio n2 001/2023-PM/1-EMG, de 06 de janeiro de 2023, e designhacdo do Comandante-Geral
da Policia Militar do Estado do Tocantins, por meio da Portaria n2 001/2023-PM/1-EMG, de 25 de janeiro de 2023, publicada no
Diario Oficial n? 6215, de 06 de fevereiro de 2023, alterada pela Portaria n2 001/2024/PM1/EM, de 20 de fevereiro de 2024 e
publicada no Diario Oficial n2 6597, de 25 de fevereiro de 2024, torna publica a abertura de inscrigOes e estabelece normas relativas
a realizagdo de Concurso Publico para provimento de 580 (quinhentas e oitenta) vagas para o Curso de Formacdo de Pragas (CFP)
ao Quadro de Pragas da Policia Militar do Estado do Tocantins, QPPM/PMTO, regido na forma deste edital e pelas leis pertinentes
a Policia Militar do Estado do Tocantins.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso sera executado sob a responsabilidade da Fundagdo Getulio Vargas, doravante denominada FGV.

1.2 O presente Concurso Publico destina-se ao preenchimento de 580 (quinhentas e oitenta) vagas para o Cargo
de Aluno-Pra¢a do Quadro de Pracas da Policia Militar do Estado do Tocantins, no Curso de Formacdo de
Pragas — CFP — da Policia Militar do Estado do Tocantins, cuja previsdo de convocagdes sera na forma do
disposto nas tabelas do item 3.1.

1.2.1 Do total de vagas estabelecidas, 10% (dez por cento) sdo reservadas aos candidatos negros, nos termos
da Lei n2 4.344 de 27 de dezembro de 2023 e das disposi¢cOes especificas neste Edital.

1.2.2 Do total de vagas estabelecidas, 5% (cinco por cento) sdo reservadas aos candidatos indigenas, nos
termos da Lei n2 4.344 de 27 de dezembro de 2023 e das disposi¢des especificas neste Edital.

1.2.3 Do total de vagas estabelecidas, 5% (cinco por cento) sdo reservadas aos candidatos quilombolas, nos
termos da Lei n2 4.344 de 27 de dezembro de 2023 e das disposi¢des especificas neste Edital.

1.3  Nao havera reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, tendo em vista as peculiaridades do exercicio das
fungdes policiais militares inerentes ao cargo.

1.4 O prazo de validade do certame é de 2 (dois) anos, prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo, contado da
data da publicacdo da homologacdo do resultado final.

1.5 Ainscricdo do candidato implicara a concordancia plena e integral com os termos deste Edital, seus anexos,
eventuais alteracOes e a legislacao vigente.

1.6  Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas previstas neste Edital serdo nomeados no
prazo de validade do Concurso Publico.

2. DO CONCURSO

2.1. O Concurso Publico sera realizado pelas seguintes etapas:
a) Provas Objetiva e Dissertativa, de carater eliminatério e classificatorio;
b) Avaliagdo de Capacidade Fisica, de carater eliminatério;
c) Avaliacdo Psicoldgica, de carater eliminatdrio;
d) Avaliagdo Médica e Odontoldgica, de carater eliminatorio;
e) Investigacdo Social, de carater eliminatério.

2.2. As etapas mencionadas nas alineas a), b) e c) do item 2.1 serdo executadas sob responsabilidade da Fundagdo
Getulio Vargas (FGV), enquanto as etapas das alineas d) e e) serdo executadas sob responsabilidade da PMTO.

2.3. As Provas Objetiva e Dissertativa serdo realizadas nos municipios de Palmas/TO, Araguatins/TO, Araguaina/TO,
Diandpolis/TO e Gurupi/TO. As demais etapas serdo realizadas no municipio de Palmas/TO.

2.4. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos municipios elencados no subitem
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2.3, a FGV se reserva o direito de aloca-los em cidades proximas para a aplicagdo das provas, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao deslocamento e a hospedagem desses candidatos.

2.5. Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados oficiais tém como referéncia o horario
oficial de Brasilia.

2.6. As comunicagles oficiais e os resultados serdo divulgados na Internet, no enderegco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pmto.

2.7. Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o presente Edital, mediante e-mail para o endereco eletrénico
concursopmtocfp25@fgv.br em até 5 (cinco) dias Uteis apds a publicacdo do Edital. Apds essa data, o prazo estara
precluso.

3. DO CARGO

3.1. Adenominacéo do cargo, o requisito de escolaridade e o nUmero de vagas para ampla concorréncia e para as reservas
de vagas estdo estabelecidos nas tabelas a seguir:

COMANDO DE POLICIAMENTO DA CAPITAL - (CPC)

Requisito / Escolaridade: Nivel Médio Completo

Area de circunscrigdo (Municipios)
NUMERO DE VAGAS

Ampla
Concorréncia Negros Indigenas Quilombolas TOTAL
2026 3 > 3 >0 Palmas - Regido Sul, Palmas - Distrito de Taquarugu /
2027 36 > 2 45 Aparecida do Rio Negro /Lagoa do Tocantins / Lizarda /
2028 41 5 2 50 | Mateiros / Novo Acordo /Pindorama do Tocantins / Ponte
Alta do Tocantins / Sdo Félix do Tocantins / Santa Tereza
TOTAL 116 15 7 145 do Tocantins

COMANDO REGIONAL DE POLICIAMENTO 12 REGIAO (CRP -1)

Requisito / Escolaridade: Nivel Médio Completo

Area de circunscri¢do (Municipios)

NUMERO DE VAGAS

Ampla

a . Negros Indigenas Quilombolas  TOTAL
Concorréncia

2026

48

60

2027

43

54

2028

48

60

TOTAL

139

17

174

Pedro Afonso / Bom Jesus do Tocantins / Centendrio
/Itacaja/ Itapiratins / Recursolandia / Rio Sono / Santa
Maria do Tocantins / Tupirama/ Porto Nacional / Brejinho
de Nazaré / Ipueiras / Monte do Carmo / Santa Rosa do
Tocantins / Silvandpolis/ Guarai / Colmeia / Couto
Magalh3des / Goianorte / Itapord do Tocantins / Pequizeiro
/ Presidente Kennedy/Taboc3o / Tupiratins/ Paraiso do
Tocantins / Abreulandia / Araguacema/Barrolandia /
Caseara / Chapada de Areia / Divindpolis do Tocantins /
Dois Irm3os / Marianépolis do Tocantins/Monte Santo do
Tocantins / Pugmil/ Lagoa da Confus&o / Cristalandia /
Fatima / Nova Rosalandia / Oliveira de Fatima / Pium /
Santa Rita do Tocantins/Miracema do Tocantins / Lajeado /
Miranorte / Rio dos Bois/Tocantinia
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COMANDO REGIONAL DE POLICIAMENTO 22 REGIAO (CRP-2)

Requisito / Escolaridade: Nivel Médio Completo

) Area de circunscri¢do (Municipios)
NUMERO DE VAGAS

Ampla
Concorréncia

Negros | Indigenas Quilombolas  TOTAL

Araguaina/Araguatins / Augustinépolis / Axixa do
2026 39 5 3 3 50 Tocantins / Buriti Tocantins / Carrasco Bonito /Esperantina
/ Itaguatins/Maurilandia do Tocantins / Praia Norte /

Sampaio / Sdo Bento do Tocantins / Sdo Miguel do
Tocantins / S3o0 Sebastido do Tocantins / Sitio Novo do
2027 36 5 2 2 45 Tocantins/Colinas do Tocantins / Arapoema / Bandeirantes

do Tocantins / Bernardo Saydo / Brasilandia do

Tocantins/Juarina / Nova Olinda / Palmeirante / Pau
D'arco/ Xambioa / Aragominas / Araguana / Carmolandia
2028 a1 5 2 2 50 /Darcindpolis / Muricilandia / Pirague / Santa Fé do
Araguaia / Wanderlandia/Goiatins / Babagulandia / Barra

do Ouro / Campos Lindos /Filadélfia/Tocantindpolis/
Aguiarnépolis/Ananas / Angico/Cachoeirinha / Luzindpolis
116 15 7 7 145 / Nazaré / Palmeiras do Tocantins/Riachinho / Santa
TOTAL Terezinha do Tocantins

COMANDO REGIONAL DE POLICIAMENTO 32 REGIAO (CRP-3)

Requisito / Escolaridade: Nivel Médio Completo

) Area de circunscri¢do (Municipios)
NUMERO DE VAGAS

Ampla

a . Negros Indigenas Quilombolas  TOTAL
Concorréncia

Gurupi / Alianga do Tocantins / Cariri do Tocantins/Crixas
do Tocantins / Dueré / Formoso do Araguaia / Peixe
/Sucupira/Arraias / Combinado / Concei¢do do Tocantins /
2027 28 4 ) ) 36 Lavandeira / Novo Alegre / Taipas do Tocantins/Diandpolis
/ Almas / Chapada da Natividade / Natividade /Porto
Alegre do Tocantins / Rio da Conceigdo/ Taguatinga /

2026 32 4 2 2 40

2028 32 4 2 2 40 Aurora do Tocantins / Novo Jardim / Ponte Alta do Bom
Jesus/ Alvorada / Araguacu / Figueirépolis/Sandolandia /
92 12 6 6 116 Talisma/ Palmeirdpolis / Jau do Tocantins / Parand / Sdo

TOTAL Salvador /S3o Valério

3.2. O candidato que ingressar na Corporacao, sera matriculado no Curso de Formacgdo de Pracas Combatentes (Quadro
de Pracas Policiais Militares - QPPM).

3.3. Aluno-Praca é o grau hierarquico do militar matriculado no CFP.

3.4. O CFP tem carater eliminatdrio e classificatério, com duragao estabelecida no plano de curso aprovado pela Diretoria
de Ensino Instrugdo e Pesquisa da PMTO a ser publicado em boletim organico da Corporagdo, a ser realizado em
Palmas/TO, ou em outro local, conforme determinado pelo Comando-Geral da Policia Militar, com inicio previsto
apos o processo seletivo, mediante convocagdo.

3.5. Durante arealiza¢do do curso, o Aluno-Pracga estara sujeito as leis, normas e regulamentos que regem a Policia Militar,
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além daquelas vigentes no estabelecimento de ensino em que vier a ser matriculado.

3.6. Durante o periodo de formacdo, o subsidio do Aluno-Praca, em valores vigentes, é de RS 2.881,53, conforme previsto

nas atualiza¢Ges da Lei n2 2.823, de 30 de dezembro de 2013.

3.7. O Aluno-Praga que obtiver aprovac¢do no Curso de Formacgdo, serd promovido ao Cargo de Soldado do QPPM da

Policia Militar do Estado do Tocantins, com remuneracdo prevista de RS 5.763,07, conforme previsto nas
atualizacdes da Lei n2 2.823, de 30 de dezembro de 2013.

3.8. A carreira de pragas do QPPM inicia como Aluno-Pragca pondendo alcancar a graduagdo de Subtenente PM.
3.9. A carreira a que se refere o item anterior se dd em regime proéprio, consoante disposi¢cdes da Constituicdo Federal,

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

3.15.

3.16.

Estadual e legislagdo vigente.

O Aluno-Praca do CFP do QPPM podera ser exonerado ou demitido da Corporac¢do, conforme o caso, mediante
processo administrativo.

A jornada de trabalho, durante toda a formacao e carreira na PMTO, sera em regime de tempo integral, com
dedicagdo exclusiva, cujas atividades, de essencial interesse publico, poderdao se desenvolver no horario diurno
e noturno, inclusive aos sabados, domingos e feriados.

Para efeito do disposto no item anterior, consistindo a profissdo policial militar em servigo voluntario, ndo sera
admitida qualquer excepcionalidade ao exercicio da fungdo por motivo de crenga religiosa ou de convicgao filoséfica
ou politica.

Apo6s conclusdo e aprovacdao no Curso de Formagdo de Praga, os policiais militares egressos serao lotados
conforme planejamento da instituigao.

Depois de concluir o Curso de Formacao de Praca e promovido ao cargo de Soldado do QPPM, os novos Policiais
Militares serdo apresentados na sede do Comando de Policiamento pelo qual optou no ato da inscricdo e
permanecera obrigatoriamente na respectiva area de circunscricdo pelo prazo minimo de 3 (trés) anos.

Sao atribuicées do cargo de Soldado do QPPM:

a) cumprir os planos, normas e ordens emanadas do escaldo superior; demonstrar equilibrio emocional na
atuagdo como servidor militar;

b) atuar na atividade de policiamento ostensivo, nas suas mais diversas modalidades; demonstrar capacidade
de trabalho em equipe com responsabilidade, lealdade e bom senso; atuar com disciplina, honestidade,
sociabilidade e senso de organizagao; dirigir viaturas policiais; executar outros encargos e atividades de
interesse da Corporacgao;

¢) o Soldado desempenhard essencialmente atividade de execugdo, para tanto, o Aluno-Praga, durante o curso
de formacdo, serd preparado para a execucdo das atividades de policiamento ostensivo geral nos seus
diversos tipos, processos e modalidades.

Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.

4. DOS REQUISITOS PARA O INGRESSO NA POLICIA MILITAR

4.1 Paraser admitido na PMTO o candidato devera ter logrado éxito em todas as etapas do concurso e preencher, nos

termos da Lei Estadual n2 2.578, de 20 de abril de 2012 e legisla¢cOes pertinentes, os seguintes requisitos:

a) Aprovac¢do em todas as etapas do concurso publico e classificagdo conforme estabecido neste Edital;

b) Nacionalidade brasileira;

c)ldade minima de 18 anos, no ato da inclusdo na Corporacéo;

d) Idade maxima, no ato da inscri¢do no concurso publico, de 32 anos, observado o disposto no Art. 11, §11 da Lei
ne. 2.578, de abril de 2012;

e) Altura minima de 1,63m, se do sexo masculino, e 1,60m, se do sexo feminino, observado o disposto no art. 11, §
11 da Lei n2. 2578, de abril de 2012;

f) Ter concluido o Ensino Médio, comprovada no ato do ingresso na Corporacao;

g) Idoneidade moral, comprovada mediante apresentag¢do de certidGes policial e judicial, na forma prevista em Edital;
h) Comprovagdo negativa de sentenga condenatéria, transitada em julgado, em dmbito penal, penal militar e eleitoral;
i) Estar em dia com as obrigag¢des eleitorais;

j) Se do sexo masculino, estar em dia com as obrigacGes do servigo militar;

k) Pleno exercicio dos direitos politicos;

I) Compatibilizagdo para nova investidura em cargo publico;
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m) N3do ser ex-aluno ou ex-agente publico, civil ou militar, desligado, demitido ou exonerado por incompatibilidade
ou motivo disciplinar, em qualquer Unidade da Federagao;
n) Procedimento irrepreensivel e idoneidade moral ilibada, avaliados segundo legislagdo vigente na Corporagao e
outras normas editadas pelo Comandante-Geral da PMTO;
o) Possuir Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, permissao valida para dirigir ou comprovante de aprovagao junto
ao Departamento Estadual de Transito — DETRAN, no minimo na categoria “B”.
4.1.1.Se militar de outro Estado ou Forga, ndo estar:
a) Cumprindo sentenga condenatoria.
b) Afastado do cargo ou fung¢do por motivo disciplinar.
c) No insuficiente ou no mau comportamento.
4.2. O candidato devera possuir os documentos abaixo, sujeitando a apresentacdo do original e fotocépia, no ato do
ingresso na Corporacdo, sob pena de ser eliminado do concurso publico:
4.2.1. Da carteira de identidade.
4.2.2. Do titulo de eleitor com comprovante de votagao na Ultima elei¢do, podendo ser admitida a certidao
obtida na Internet.
4.2.3. Do CPF.
4.2.4. Da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) ou permissdo para dirigir valida, no minimo na categoria “B”
ou comprovante de aprovac¢ao junto ao DETRAN para obteng¢do da CNH ou da permissao.
4.2.5. Da certiddo de nascimento ou casamento.
4.2.6. Copia autenticada do certificado/diploma e histérico escolar de conclusido do Ensino Médio reconhecido
pelo Ministério da Educacao.
4.2.7. De comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, se houver.
4.2.8. De comprovante de residéncia, preferencialmente em seu nome.
4.3. Apresentar os originais dos seguintes documentos, no ato do ingresso na Corporacdo, sob pena de ser eliminado
do concurso publico:
4.3.1. Certiddo Negativa de Crimes da Justica Estadual Comum e Militar, da Justica Federal dos locais onde
residiu o candidato nos ultimos cinco anos e comprovante de regularidade junto a Justica Eleitoral.
4.3.2. Certificado de Reservista em dia, ou Certificado de Dispensa de Incorporacdo, para candidatos do sexo
masculino.
4.3.3. Duas fotos 3x4, iguais e recentes.
4.3.4. Comprovante de conta corrente para recebimento de subsidios em agéncia bancdria no Estado do
Tocantins de um dos bancos conveniados, ndo sendo admitida conta conjunta.
4.4 Aapresentacdo de documento falso, falsificado ou que omita informacdes, acarretara na eliminag¢ao do candidato
do certame.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscri¢Oes para o Concurso Publico estardo abertas no periodo de 17 de margo de 2025 a 15 de abril de 2025.

5.2. O valor da taxa de inscri¢do é RS 120,00 (cento e vinte reais).

5.3. Para efetuar sua inscricdo, o interessado deverd acessar, via Internet, o endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pmto, observando o seguinte:

a) acessar o enderego eletronico a partir das 16h do dia 17 de margo de 2025 até as 16h do dia 15 de abril de
2025;

b) preencher o requerimento de inscricdo que sera exibido, para o que é imprescindivel o nimero de Cadastro
de Pessoa Fisica (CPF) do candidato, e, em seguida, envia-lo de acordo com as respectivas instrucdes;

c) selecionar o cargo e o Comando de Policiamento para o qual deseja concorrer, bem como a cidade onde
deseja realizar a prova intelectual;

d) o envio do requerimento de inscricdo gerard automaticamente o Documento de Arrecadagdo de Receitas
Estaduais (DARE), que devera ser impresso e pago em espécie em qualquer agéncia bancaria, ou por meio
eletronico, sendo de inteira responsabilidade do candidato a impressdo e guarda do comprovante de
inscricao;
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e) A PMTO e a FGV ndo se responsabilizardo por requerimento de inscricdo que nao tenha sido recebido, por
fatores de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem
falhas de comunicag¢do ou congestionamento das linhas de transmissdo de dados;

f) orequerimento de inscri¢cdo sera cancelado caso o pagamento da taxa de inscricao (DARE) ndo seja efetuado
até o dia 16 de abril de 2025, primeiro dia util subsequente ao Ultimo dia do periodo destinado ao
recebimento de inscri¢cdes via Internet; e

g) apds as 16h do dia 15 de abril de 2025, ndo sera mais possivel acessar o formuldrio de requerimento de
inscrigao.

5.4. Caso, quando do processamento das inscri¢cdes, seja verificada a existéncia de mais de uma inscricdo, efetivada
por meio de pagamento ou isenc¢do da taxa por um mesmo candidato para um mesmo cargo ou turno de prova,
somente serd considerada vélida e homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo, sendo esta
identificada pelo sistema de inscri¢cGes on-line da FGV, pela data e hora de envio do requerimento via Internet.
Consequentemente, as demais inscricdes do candidato serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo
reclamagOes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a restituicdo do valor pago a titulo de taxa de
inscrigao.

5.5. O candidato somente podera efetuar o pagamento da taxa de inscricao por meio do DARE disponibilizado pela
FGV, gerado ao término do processo de inscri¢do.

5.6. O DARE estara disponivel no endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pmto, e devera ser
impresso para o pagamento da taxa de inscricdo apds a conclusdo do preenchimento do requerimento de
inscrigdo.

5.7. Todos os candidatos inscritos no periodo das 16h do dia 17 de margo de 2025 até as 16h do dia 15 de abril de
2025 poderdo reimprimir, caso necessario, o DARE, no maximo até as 16h do dia 16 de abril de 2025, primeiro
dia util posterior ao encerramento das inscri¢des, quando esse recurso sera retirado do site da FGV.

5.7.1.0 pagamento da taxa de inscrigdo apds o dia 16 de abril de 2025, a realizagdo de qualquer modalidade de
pagamento que ndo seja pela quitacdo do DARE e/ou o pagamento de valor distinto do estipulado neste
Edital implicam o cancelamento da inscrigao.

5.7.2.Ndo sera reembolsado o pagamento do DARE efetuado apds o prazo estipulado no item 5.7.1.

5.7.3.Ndo sera aceito, como comprovac¢do de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante de agendamento
bancario.

5.7.4.Ndo serdo aceitos os pagamentos das inscri¢cdes, por depdsito em caixa eletrénico, por meio de cartdo de
crédito, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito em conta corrente, ordem de pagamento, ou
por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

5.7.5.Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra, o candidato devera antecipar o pagamento do DARE ou realiza-lo por outro meio valido, devendo
ser respeitado o prazo-limite determinado neste Edital.

5.7.6.Quando do pagamento do DARE, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais e da
inscricdo nele registrados, bem como no comprovante de pagamento. As inscricdes e/ou os pagamentos
que ndo forem identificados devido a erro na informag¢dao de dados pelo candidato ou terceiros, no
pagamento do referido DARE, ndo serao aceitos, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido.

5.8. AFGV ndo se responsabilizard por requerimento de inscricdo que nado tenha sido recebido por fatores de ordem
técnica ou logistica que impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicacdo ou
congestionamento das linhas de transmissao de dados.

5.9. Asinscricdes somente serdo efetivadas apds a comprovagado de pagamento da taxa de inscricdao ou o deferimento
da solicitacdo de isenc¢do da taxa de inscricdo, nos termos do subitem 6.1 e seguintes deste Edital.

5.9.1.0 comprovante de inscricdo do candidato estard disponivel no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pmto, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
obtencao desse documento.

5.10. N3o serdo aceitas inscricdes condicionais ou extemporaneas, nem as requeridas por via postal, via fax e/ou
correio eletrdnico.

5.11. E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra inscricio ou para outro
concurso.

5.12. A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢Ges estabelecidas
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neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, bem como quanto a realizagado das provas
nos prazos estipulados.

5.13. E de responsabilidade exclusiva do candidato atender ao previsto na alinea d) do subitem 4.1, ndo cabendo
reclamag0es posteriores, inclusive quanto a eventual pleito de devolugao do valor da taxa de inscrigdo.

5.14. A qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do concurso, sera possivel anular a inscri¢ado, as provas e
a nomeacdo do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaragio e/ou irregularidade nas provas
e/ou em informacdes fornecidas.

5.15. O candidato que cometer, no ato de inscricdo, erro grosseiro na digitacdo de seu nome ou apresentar
documento de identificacdo que ndo conste na ficha de cadastro do Concurso sera eliminado do certame, a
qualquer tempo.

5.16. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, mesmo para
pagamentos efetuados apds o prazo estipulado no item 5.7.1, salvo em caso de cancelamento do Concurso por
conveniéncia da Administracdo Publica.

5.17. O comprovante de inscricdo e/ou pagamento da taxa de inscricdo deverd ser mantido em poder do candidato
e apresentado nos locais de realizagdo das provas ou quando solicitado.

5.18. Apds a homologagdo da inscri¢gdo, ndao sera aceita, em hipdtese alguma, solicitagdo de alteragdo dos dados
contidos na inscri¢do, salvo o previsto nos subitens 7.6 e 8.19.

5.19. O candidato, ao realizar sua inscricao, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulga¢do de seus
dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de nascimento, notas
e desempenho nas provas, ser pessoa com deficiéncia (se for o caso), entre outros, tendo em vista que essas
informac0des sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso. Nao caberao
reclamacdOes posteriores nesse sentido, ficando cientes também os candidatos de que, possivelmente, tais
informacgdes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores por meio dos mecanismos de busca
atualmente existentes.

6. DAISENGCAO

6.1. Na&o haverd isencao total ou parcial do valor da taxa de inscrigao, exceto para os candidatos amparados pelo
Decreto Federal n2 6.593/2008 que estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico) e forem membros de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n? 11.016/2022; pela
Lei Estadual n2 4.000/2022 (convocados e nomeados que tenham prestado servico eleitoral); pela Lei Estadual
n24.599/2024 (doadores de sangue, medula dssea e leite humano); e pela Lei Estadual n2 4.530/2024 (jurados),
mediante solicitagdao e comprovagao conforme descrito neste Edital.

6.2. Poderd solicitar isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo o candidato que:

a) esteja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e for membro de familia
de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n2 6.593/2008 e Decreto Federal n? 11.016/2022;

b) for eleitor convocado e nomeado pela Justica Eleitoral do Estado do Tocantins, conforme a Lei Estadual n2
4.000/2022;

c) for doador de sangue, medula éssea ou leite materno, nos termos da Lei Estadual n24.599/2024;

d) os cidaddos cadastrados junto ao Tribunal de Justica do Estado do Tocantins e que tenham servido como jurados
no Tribunal do Juri, em uma das comarcas do Estado do Tocantins, nos termos da Lei Estadual n2 4.530/2024.

6.3. A isencdo podera ser solicitada no periodo entre as 16h do dia 17 de margo de 2025 até as 16h do dia 19 de
mar¢co de 2025, horério oficial de Brasilia/DF, por meio de inscricio no endereco eletrbnico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pmto, devendo o candidato, obrigatoriamente, indicar o Niumero de
Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para Programas do Governo Federal, e fazer o upload
(imagem do original) dos documentos comprobatérios de sua condi¢do de hipossuficiéncia econémica:

a) Inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal;
b) Declaragdo de ser membro de familia de baixa renda, nos termos da regulamentac¢do do Governo Federal
para o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (conforme Anexo Il), legivel e assinada.

6.4. Para comprovar a condicdo de eleitor convocado e nomeado pela Justica Eleitoral do Estado do Tocantins,
conforme a Lei Estadual n2 4.000/2022, o candidato deverd encaminhar os seguintes documentos:
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a) Documento, expedido pela Justica Eleitoral, contendo o nome completo do eleitor, a funcdo desempenhada, o
turno e a data da elei¢do; O eleitor convocado terd que comprovar o servico prestado a Justica Eleitoral, por,
no minimo, dois eventos eleitorais.

6.5. Os candidatos amparados pela Lei Estadual n? 4.599/2024, que disp&e sobre a isen¢do do pagamento de taxa
de inscricdo para os doadores de sangue, medula dssea e leite humano, deverdo fazer o upload dos seguintes
documentos, digitalizados a partir de seu original colorido:

a) Para doadores de sangue: imagem do documento comprobatdério da condicdo de doador, expedido e firmado
pela entidade coletora oficial ou credenciada, contendo o nome completo e CPF do doador, que comprove, no
minimo, (trés) doacGes realizadas nos 18 meses que antecedem a data de publicacdo deste edital, bem como
as datas em que se realizaram.

b) Para doadores de meduld éssea: imagem frente e verso do Cartdo de Doador Voluntario de Medula Ossea,
cadastrado no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME), além do documento comprobatério
da condig¢do de doador, expedido e firmado pela entidade coletora oficial ou credenciada, contendo o nome
completo e CPF do doador, que comprove, no minimo, 1 (uma) doagao.

c) Para doadoras de leite humano: imagem do documento comprobatério da condi¢do de doadora, expedido e
firmado pela entidade coletora oficial ou credenciada, contendo o nome completo e CPF da doadora, que
comprove, pelo menos, uma doagdo mensal, pelo periodo minimo de 4 (quatro) meses antecedentes a data de
publicacdo deste edital.

6.6. Oscidadaos cadastrados junto ao Tribunal de Justica do Estado do Tocantins e que tenham servido como jurados
no Tribunal do Juri, em uma das comarcas do Estado do Tocantins, conforme a Lei Estadual n? 4.530/2024,
deverao fazer o upload dos seguintes documentos, digitalizados a partir de seu original colorido:

a) Certiddo expedida pela Vara Criminal do Tribunal do Juri competente, com o servigo prestado ao érgao. O
comprovante expedido pela Vara Criminal do Tribunal do Juri devera conter o nome completo do jurado, a
funcdo desempenhada, e as datas em que prestou o servigo perante o Tribunal. A isencdo de que trata esta Lei
terad validade pelo periodo de 02 (dois) anos, a contar da data de atuagdo do beneficidrio como jurado no
Tribunal do Juri.

6.7. Nao serdo aceitos documentos encaminhados em meio diverso do indicado nos subitens 6.3 a 6.6.

6.8. Nao serd aceito, ainda, o envio dos documentos elencados neste Edital por fax, correio eletrénico ou outras vias
que ndo a expressamente prevista.

6.9. As informacbes prestadas no requerimento e no formuldrio de isencdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato. O candidato que prestar declara¢Oes falsas sera excluido do processo, em qualquer fase deste
Concurso Publico, e respondera legalmente pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

6.10. O simples preenchimento dos dados necessarios e o envio dos documentos para a solicitacdo da isen¢do de taxa
de inscricdo ndo garantem o beneficio ao interessado, o qual estara sujeito a andlise e ao deferimento por parte
da FGV.

6.11. O fato de o candidato participar de algum programa social do Governo Federal (ProUni, Fies, Bolsa Familia etc.),
assim como o fato de ter obtido a isen¢do em outros certames ndo garantem, por si sds, a isengao da taxa de
inscrigao.

6.12. O envio das documentag¢des previstas nos subitens 6.3, 6.4, 6.5 e 6.6, é de responsabilidade exclusiva do
candidato, ndo se responsabilizando a FGV por qualquer tipo de problema que impe¢a a chegada dessa
documentacdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de
comunicag¢do, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

6.13. Os documentos enviados valerdo somente para este Concurso.

6.14. As imagens ilegiveis serdo desconsideradas para fins de analise e cumprimento das exigéncias contidas nos
subitens 6.3, 6.4, 6.5 e 6.6.

6.15. O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informagdo ou
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documento e/ou a solicitagio apresentada fora do periodo fixado implicard elimina¢do automatica do processo
de isencdo.

O resultado preliminar da andlise dos pedidos de isengao de taxa de inscricdo sera divulgado no endereco
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pmto.

E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo e tomar ciéncia do seu contetdo.

O candidato cujo requerimento de isen¢do de pagamento da taxa de inscricdo for indeferido podera interpor
recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia util subsequente ao da divulgacdo do
resultado da andlise dos pedidos, por meio de link disponibilizado no endereco eletrbnico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pmto.

A relacdo dos pedidos de isengdo deferidos apds recurso serd divulgada até o dia 15 de abril de 2025, no
endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pmto.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao indeferidos poderdo efetivar sua inscricdo por meio do
acesso ao endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pmto e da impressdo do DARE para
pagamento até o dia 16 de abril de 2025.

O candidato que tiver seu pedido de isenc¢do indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscrigao na
forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estara automaticamente excluido do Concurso Publico.

7. DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS NEGROS

7.1.

7.2.

7.3.

7.4,

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

Serdo reservadas aos candidatos negros que autodeclarem tal condicdo quando da inscri¢ao, na forma da Lei n2
4.344 de 27 de dezembro de 2023, 10% (dez por cento) do total de vagas que forem providas durante o prazo
de validade do Concurso.

Para concorrer as vagas reservadas as pessoas negras, o candidato devera manifestar, no ato de solicitacdo da
inscricdo do Concurso Publico, conforme o quesito de cor ou raca utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica — IBGE, o desejo de participar do certame nessas condi¢Ges, observando o periodo de inscrigdo.

7.2.1.A autodeclaracdo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais estabelecidas, caso ndo opte

pela reserva de vagas.

7.2.2.A relagdo dos candidatos inscritos na condicdo de negros sera divulgada no endereco eletronico

https://conhecimento.fgv.br/concursos/pmto.
A reserva de vagas sera disponibilizada sempre que o nimero de vagas oferecidas no Concurso for igual ou
superior a 5 (cinco).
Se da aplicacdo do percentual de reserva de vagas a candidatos negros resultar nimero decimal igual ou maior
que 0,5 (cinco décimos), serd adotado o nimero inteiro imediatamente superior; se menor que 0,5 (cinco
décimos), o numero inteiro imediatamente inferior.
Para concorrer as vagas para candidatos negros, o candidato deverd manifestar, no formulario de inscricdo, o
desejo de participar do concurso nessa condi¢do, observado o periodo de inscri¢do.
O candidato que, porventura, declarar indevidamente, quando do preenchimento do requerimento de inscri¢do
por meio da Internet, ser negro, deverd, apds tomar conhecimento da situacdo da inscricdo nessa condigdo,
entrar em contato com a FGV por meio do e-mail concursopmtocfp25@fgv.br, para a corre¢do da informacao,
por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscricdo. A correcdo podera ser
solicitada até o ultimo dia para pagamento da taxa de inscricdo.
Os candidatos que, no ato da inscricdo, declararem-se negros e que forem considerados aptos na etapa de
Avaliacdo de Capacidade Fisica serdo convocados por meio de Edital para heteroidentificacdo, ocasido em que
serd verificada a veracidade das informacdes prestadas pelos candidatos.

7.7.1. A entrevista sera realizada no municipio de Palmas-TO, por uma Comissdo especial a ser instituida pela FGV

para esse fim.
O candidato negro devera comparecer a entrevista munido do formulario de autodeclaracdo (Anexo lll), a fim
de ser confrontado com o fenétipo declarado, uma fotografia 3x4 recente e o documento de identidade (original
e copia). As copias serdo retidas pela Comissdo. Informag¢Ges adicionais constardo da convocacdo para a
entrevista.
O indeferimento da condi¢do de negro, bem como o ndo comparecimento a entrevista, acarretara a perda do
direito a concorrer as vagas reservadas a candidatos negros, passando o candidato a figurar apenas na lista de
classifica¢do geral.
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7.10. Os candidatos que atenderem aos requisitos para mais de uma reserva de vagas poderdao nelas se inscrever
concomitantemente.

7.11. Os candidatos aprovados e convocados concomitantemente por mais de uma reserva para o provimento do
cargo deverdo manifestar op¢do por uma delas.

7.12. Na hipdtese de que trata o subitem anterior, caso os candidatos ndo se manifestem previamente, serdo
nomeados dentro das vagas destinadas a negros.

7.13. O candidato devera manter em seu poder os originais dos documentos apresentados digitalmente quando da
inscricdo para concorréncia através da reserva de vagas, visto que, a qualquer tempo, a Comissdo de Concurso
da PMTO e a FGV poderao requerer a apresentacdao dos mesmos.

7.14. O candidato cujo enquadramento na condicdo de negro seja indeferido podera interpor recurso no prazo de 2
(dois) dias uteis, contados do primeiro dia util subsequente ao da divulgacdo da lista, mediante requerimento
feito a FGV pelo endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pmto.

7.15. A relagdo dos candidatos na condicdo de negros sera divulgada no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pmto.

7.16. As vagas reservadas que nao forem providas por falta de candidatos, por reprovacdo no concurso ou por nao
enquadramento no programa de reserva de vagas, serao preenchidas pelos demais candidatos habilitados pela
ampla concorréncia, com estrita observancia a ordem geral de classificagao.

8. DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS INDIGENAS E QUILOMBOLAS

8.1. Do total de vagas que forem providas durante o prazo de validade do Concurso, serao reservadas aos candidatos
que autodeclarem tal condicdo quando da inscrigdo, na forma da Lei n? 4.344 de 27 de dezembro de 2023, 5%
(cinco por cento) para indigenas e 5% (cinco por cento) para quilombolas.

8.2. Se daaplicacdo do percentual de reserva de vagas a candidatos indigenas e quilombolas resultar nimero decimal
igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), serd adotado o nimero inteiro imediatamente superior; se menor que
0,5 (cinco décimos), o nimero inteiro imediatamente inferior.

8.3. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no ato da inscricdo, optar por concorrer a elas,
apresentando:

a) Paraindigenas, o Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI), fornecido pelo 6rgdo responsavel
por sua emissdo, ou, na hipdtese de ndo possuir o registro (RANI), declaracdo sobre sua condi¢cdo de
pertencimento étnico, assinada por lideranga reconhecida de sua comunidade (Anexo IV), com aferi¢do da
veracidade das informagdes em procedimento de heteroidentifica¢do.

b) Para quilombolas, a autodeclaragdo de que pertence ao grupo quilombola, com a respectiva assinatura de
lideranca reconhecida pelo Governo (Anexo IV).

8.4. A autodeclaragdo tera validade somente para este concurso, ndo podendo ser estendida a outros certames.

8.5. Presumir-se-d3o verdadeiras as informag¢des prestadas pelo candidato no ato da inscri¢cdo, sem prejuizo da
apuracao das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipdtese de constatacao de declaracao falsa.

8.6. Na hipdtese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato serd eliminado do concurso e, se houver sido
nomeado, ficara sujeito a anulacdo de sua nomeacdo no cargo efetivo, apds procedimento administrativo no
qual Ihe sejam assegurados o direito ao contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

8.7. A opcdo pela concorréncia as vagas destinadas a indigenas e quilombolas, formalizada por meio da
autodeclaracdo na inscricdo preliminar, ndo podera ser alterada posteriormente.

8.8. Arelagdo dos candidatos inscritos na condicdo de minorias étnico-raciais serd divulgada no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pmto.

8.9. Os candidatos que, no ato da inscricdo, declararem-se indigenas e quilombolas e que forem considerados aptos
na etapa de Avaliacdo de Capacidade Fisica serdo convocados por meio de Edital para heteroidentificagdo,
ocasido em que sera verificada a veracidade das informacgdes prestadas pelos candidatos.

8.10. A entrevista sera realizada por Comissdo de Heteroidentificacdo, indicada pela FGV, constituida por 5 (cinco)
pessoas de notdrio saber na area.

8.11. O candidato devera comparecer a entrevista munido dos documentos indicados no item 8.3 (original e cdpia),
conforme o caso, de fotografia 3x4 recente e de documento de identidade (original e cdpia). As cdpias serdo
retidas pela Comissao.

8.12. A ndo homologacado da autodeclaragdo do candidato na condi¢cdo de indigena ou quilombola, bem como o ndo
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comparecimento para entrega de documentos e avaliagdo, acarretard a perda do direito aos quantitativos
reservados aos candidatos em tais condig¢Ges, passando a figurar apenas na lista de ampla concorréncia.

8.13. Os candidatos que atenderem aos requisitos para mais de uma reserva de vagas poderdo nelas se inscrever
concomitantemente.

8.14. Os candidatos aprovados e convocados concomitantemente por mais de uma reserva para o provimento do
cargo deverdo manifestar op¢do por uma delas.

8.15. Em caso de desisténcia de candidato indigena ou quilombola, a vaga serd preenchida pelo posteriormente
classificado nessa modalidade de concorréncia.

8.16. Na hipdtese de ndo haver candidatos indigenas ou quilombolas aprovados em numero suficiente para ocupar
as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas
pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao.

8.17. Os candidatos indigenas ou quilombolas aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas, figurando, todavia, em
ambas as listas, para a ampla concorréncia e para as vagas reservadas a indigenas ou quilombolas, em todas as
etapas do concurso, respeitada a ordem de classificagao final.

8.18. A nomeac¢do dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e proporcionalidade, que
consideram a relagdo entre o nimero de vagas total e o nimero de vagas reservadas.

8.19. O candidato que, porventura, declarar indevidamente ser indigena ou quilombola, quando do preenchimento
do requerimento de inscricdo via Internet, deverd, apds tomar conhecimento da situacdo da inscricdo nessa
condicdo, entrar em contato com a FGV, por meio do e-mail concursopmtocfp25@fgv.br, até o ultimo dia de
pagamento da taxa de inscricdo, para correcdo da informagdo, por se tratar apenas de erro material e
inconsisténcia efetivada no ato da inscrigao.

8.20. O candidato devera manter em seu poder os originais dos documentos apresentados digitalmente quando da
inscricdo para concorréncia através da reserva de vagas, visto que, a qualquer tempo, a Comissdo de Concurso
da PMTO e a FGV poderao requerer a apresentacdo dos mesmos.

8.21. 0 candidato cujo enquadramento na condicdo de indigena ou quilombola seja indeferido podera interpor
recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia util subsequente ao da divulgacdo da lista,
mediante requerimento feito a FGV pelo endereco eletrbnico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pmto.

8.22. A relacdo dos candidatos na condicdo de indigena ou quilombola serad divulgada no endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pmto.

8.23. As vagas reservadas que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacdao no concurso ou por nao
engquadramento no programa de reserva de vagas, serdo preenchidas pelos demais candidatos habilitados, com
estrita observancia a ordem geral de classificacdo.

9. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

9.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagcdo das provas devera indicar, no formulario de
solicitagdo de inscricdo, os recursos especiais necessarios para cada fase do Concurso e, ainda, enviar, por meio de
aplicacdo especifica do link de inscricdo, até as 16h00min do dia 15 de abril de 2025, laudo médico (imagem do
documento original, da cdpia autenticada em cartdrio ou da cépia simples) ou parecer especifico que justifique o
atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos supervenientes.
A solicitacdo de condi¢Oes especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

9.1.1. Sera de responsabilidade do candidato levar os instrumentos e equipamentos necessarios a realizagdo das
provas, desde que previamente solicitado no formuldrio de solicitacdo de inscricdo e autorizado pela FGV.

9.1.2. Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho ndo exceda 5
MB. O candidato devera observar as demais orientagdes contidas no link de inscricao para efetuar o envio da
documentacao.

9.1.3. Nos casos de forca maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apds a data de 15 de abril
de 2025, o candidato deverd enviar solicitacdo de atendimento especial via correio eletronico para o enderego
concursopmtocfp25@fgv.br, juntamente com cdpia digitalizada do laudo médico que justifique o pedido,

especificando os recursos especiais necessarios.
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9.1.4. A concessdo de tempo adicional para a realizacdo das provas somente serd deferida caso tal recomendacgdo
seja decorrente de orientagcdo médica especifica contida no laudo médico enviado pelo candidato. Em nome
da isonomia entre os candidatos, por padrdo, serd concedida 1 (uma) hora a mais para os candidatos nessa
situagdo. Para fins de concessdo de tempo adicional, serdo aceitos laudo médico ou parecer emitido por
profissional de salde (imagem do documento original, da cdpia autenticada em cartério ou da cépia simples).
9.1.5. O fornecimento do laudo médico ou do parecer emitido por profissional de saude (original, cépia autenticada
ou cépia simples) é de responsabilidade exclusiva do candidato. APMTO e a FGV n3o se responsabilizardo por
laudos médicos ou pareceres que ndo tenham sido recebidos, por fatores de ordem técnica dos
computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicacdo ou
congestionamento das linhas de transmissdao de dados.

9.2. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera solicitar atendimento
especial para tal fim. Ela devera levar um acompanhante maior de 18 (dezoito) anos, que ficara em sala reservada
com a criancga e serd o responsavel pela sua guarda.

9.2.1. A candidata que nao levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local de realizagdo
das provas.

9.2.2. Fica assegurado a mae o direito de amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses de nascido durante a
realizacdo das provas, mediante prévia solicitagdo a instituicdo organizadora.

9.2.3. A prova da idade da crianca sera feita mediante declaracdo no ato de inscricdo para o concurso e
apresentacao da respectiva certidao de nascimento durante sua realizagao.

9.2.4. A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o hordrio estabelecido para fechamento
dos portdes e ficard com a crianga em sala reservada para essa finalidade, préoxima ao local de aplicagao das
provas. O acompanhante devera se submeter as regras aplicadas aos candidatos, inclusive quanto ao disposto
nos subitens 11.15.4, 11.15.5, 11.17 e 11.18.

9.2.5. A mée tera o direito de proceder a amamentagdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta)
minutos, por filho.

9.2.6. O tempo despendido para a amamentagdo do filho deve ser compensado durante a realizagdo da prova, em
igual periodo, até o limite maximo de 1 (uma) hora.

9.2.7. Para garantir a aplicacdo dos termos e condicGes deste Edital, a candidata, durante o periodo de
amamentac¢do, serd acompanhada por uma fiscal, sem a presenga do responsavel pela guarda da crianga.

9.2.8. AFGV e a PMTO nao disponibilizardo, em nenhuma hipdtese, acompanhante para a guarda de crianga.

9.3. Sera divulgada no endereco eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pmto a relacdo de candidatos que

tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a realizacdo das provas.

9.3.1. O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido poderd interpor recurso no prazo de 2 (dois)
dias Uteis, a contar do primeiro dia Util subsequente ao da divulgacdo do resultado da analise dos pedidos,
mediante requerimento dirigido a FGV pelo endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pmto.

9.4. Portadores de doencas infectocontagiosas que ndo tiverem comunicado o fato a FGV, por inexistir a doenca na
data-limite referida, deverao fazé-lo via correio eletrénico concursopmtocfp25@fgv.br tdo logo a condicao seja

diagnosticada. Os candidatos nessa situacdo, quando da realizagdo das provas, deverao se identificar ao fiscal no
portdo de entrada, munidos de laudo médico, tendo direito a atendimento especial.

9.5. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as provas, aqueles
que, por razbes de salde, facam uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos deverdo
comunicar a situacdo a FGV, previamente, nos moldes do item 9.1 deste Edital. Esses candidatos deverdo, ainda,
comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso de tais equipamentos.

9.6. O candidato que nao apresentar solicitacao de atendimento especial nos prazos estabelecidos nos itens9.1e9.1.3
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deste Edital podera ter seu pleito ndo atendido por impossibilidade de adequacdo das instalagdes fisicas do local
de realizacdo das provas, hipdtese em que caberd a FGV a andlise de viabilidade e razoabilidade para atendimento
do pedido extemporaneo.

10. DA 12 ETAPA - FASE INTELECTUAL — PROVAS OBJETIVA E DISSERTATIVA

10.1. A fase intelectual serd composta pelas Provas Objetiva e Dissertativa, ambas de carater eliminatério e
classificatdrio, que serdo realizadas na data provavel de 15 de junho de 2025, das 14h00 as 18h00, segundo o
horério oficial de Brasilia/DF.

10.2. Os locais para a realizagdo das Provas Objetiva e Dissertativa serdo divulgados no enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pmto, a partir do dia 09 de junho de 2025.

10.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacio das provas e o
comparecimento no horario determinado.

10.4. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos horarios ou dos locais de realizacdo das provas como
justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera considerado
como desisténcia do candidato e resultara em sua eliminacdo deste concurso publico.

10.5. DA PROVA OBJETIVA

10.5.1.A Prova Objetiva serd composta por 54 (cinquenta e quatro) questdes de mdultipla escolha, numeradas
sequencialmente, com 5 (cinco) alternativas e apenas 1 (uma) resposta correta, cuja distribuicdo de pontuacdo,
descrita na tabela do subitem 10.5.2, totalizard 80 (oitenta) pontos.

10.5.2.0 quadro abaixo representa as disciplinas, o nimero e peso de questdes:

Total de
Pontos

Prova/Tipo Disciplinas N2 de Questdes Peso ‘

Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa 12 1 12
Historia e Geografia do Tocantins 6 1 6
Raciocinio Logico e Matematico 1 5
Nog¢des de Informatica 5 1 5

Conhecimentos Especificos ‘

.- NocgoOes de Direito Constitucional 5 2 10
Objetiva — — — -
Nocoes de Direito Administrativo 2 2 4
Nogoes de Direito Penal 5 2 10
Nocgdes de Direito Processual Penal 2 2 4
NocgoOes de Direito Penal Militar 4 2 8
NocoOes de Direito Processual Penal Militar 2 2 4
Normas Pertinentes a PMTO 6 2 12

Dissertativa Redacdo - - 20

TOTAL 54 - 100

10.5.3. Serd atribuida nota O (zero) a questao que apresentar mais de 1 (uma) ou nenhuma resposta assinalada, ou a
guestdo que apresentar emenda ou rasura.L

10.5.4. O candidato devera assinalar a resposta da questdao objetiva, usando caneta esferogréfica de tinta azul ou
preta, no cartdo de respostas, que serd o Unico documento valido para a correcdo das provas.

10.5.5. Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serdo de inteira responsabilidade do
candidato. Serdo consideradas marcacgdes indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital ou com as
instrucdes do cartdo de respostas, como marcacao rasurada, emendada ou com o campo de marcacdo nao
preenchido integralmente. Em hipdtese alguma, haverd substituicdo do cartdo de respostas por erro do candidato.

10.5.6. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu
cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da leitura dtica.
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10.5.7. O candidato é responsdvel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu numero de
inscricdo, sua data de nascimento e o nimero de seu documento de identidade.

10.5.8. Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverdo, obrigatoriamente, entregar ao fiscal de aplicacdo o
cartdo de respostas que sera utilizado para a correcdo de suas provas. O candidato que descumprir a regra de
entrega desse documento serd eliminado do Concurso.

10.5.9. AFGV divulgara aimagem do cartdo de respostas dos candidatos que realizarem a Prova Objetiva, no endereco
eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pmto, apds a data de divulgacdo do resultado preliminar da
Prova. A imagem ficara disponivel por até 15 (quinze) dias corridos a contar da data de publicagdo do resultado
final do Concurso Publico.

10.5.10. Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizacdo da imagem do
cartdo de respostas.

10.5.11. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que, cumulativamente:
a) Obtiver, no minimo, 14 pontos no grupo de “Conhecimentos Gerais”;
b) Obtiver, no minimo, 26 pontos no grupo de “Conhecimentos Especificos”;

c) Obtiver, no minimo, 48 pontos na soma da pontuacdo dos grupos de “Conhecimentos Gerais” e de
“Conhecimentos Especificos”.

10.5.12. O candidato que ndo atender aos requisitos do subitem 10.5.11 serd eliminado do Concurso.

10.5.13. O resultado preliminar da Prova Objetiva sera divulgado no endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pmto.

10.5.14. O resultado definitivo da Prova Objetiva sera divulgado apds analise dos eventuais recursos, na forma
prevista neste Edital.

10.5.15. Os candidatos ndo eliminados serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes das notas finais na
Prova Objetiva.

10.6. DA PROVA DISSERTATIVA

10.6.1. Somente serdo corrigidas as Provas Dissertativas dos candidatos habilitados na Prova Objetiva e classificados
dentro dos quantitativos estabelecidos no quadro abaixo, respeitados os empates na ultima colocacao:

Comando de Policiamento AmpIAa . Negros Indigenas Quilombolas Total
Concorréncia

Comando de Policiamento da Capital 580 75 35 35 725

Comando Regional de Policiamento - 12 regido 695 85 45 45 870

Comando Regional de Policiamento - 22 regido 580 75 35 35 725

Comando Regional de Policiamento - 32 regido 460 60 30 30 580

Total 2315 295 145 145 2900

10.6.2. O candidato cuja Prova Dissertativa ndo for corrigida na forma do item 10.6.1 estard automaticamente
eliminado e ndo tera classificagdo no Concurso.

10.6.3. Na insuficiéncia de candidatos negros, indigenas ou quilombolas aprovados para a corre¢do das provas
dissertativas no quantitativo previsto na tabela do item 10.6.1, a diferenca serd transferida a ampla concorréncia.

10.6.4. Caso seja classificado para correcdo das Provas Dissertativas, conforme o item 10.6.1, dentro do quantitativo
para ampla concorréncia e para negros, indigenas e/ou quilombolas, o candidato sera incluido na lista de ampla
concorréncia, para efeito de corre¢do, ndao sendo considerado na lista de reserva de vagas a que concorre.

10.6.5. A Prova Dissertativa serd constituida por redagdao de um texto dissertativo, de 20 a 30 linhas que devera ser
desenvolvido em formuldrio especifico (Folha de Resposta), personalizado, fornecido pelo fiscal de aplicacédo.

10.6.5.1. A prova dissertativa sera elaborada a partir de um tema proposto, baseado em um ou mais textos
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ou fragmentos de textos. O candidato adotard uma linha de abordagem utilizando a tipologia textual
“Dissertagdo” e o seu texto devera apresentar valores, opinides, crencas, hipdteses, ideias, em suma, os
aspectos axioldgicos ou cognitivos para esse tipo de producdo textual.

10.6.6. A Prova Dissertativa valerd o total de 20 (vinte) pontos, e sera corrigida de acordo com os critérios a seguir:

Aspectos: ‘ Pontuagdo maxima

1 O atendimento ao tema proposto 4
2 A clareza de argumentagdo/senso critico 2
3 | Aseletividade de informagdo 2
4 A criatividade/originalidade 3

Atendimento a norma padrdo da Lingua Portuguesa, sendo exigidas as alteragdes
5 introduzidas pelo Decreto Federal n2 6.583 de 29 de setembro de 2008 (Acordo 2
Ortografico da Lingua Portuguesa)

6 | Coeréncia (progressao, articulagdo, informatividade, ndo-contradigdo) 3
7 Coesdo referencial e sequencial 2
8 | Atendimento a tipologia textual solicitada 2

TOTAL MAXIMO DE PONTOS DA PROVA DISSERTATIVA ‘ 20

10.6.7. A Prova Dissertativa devera ser manuscrita de forma legivel, sendo obrigatoério o uso de caneta esferografica
de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, e a resposta definitiva devera ser, obrigatoriamente,
transcrita para a folha de texto definitivo.

10.6.8. Sera atribuida nota O (zero) a Prova Dissertativa que:
a) for escrita a lapis, ou com tinta diferente de azul ou preta, em parte ou em sua totalidade;
b) estiver em branco;
c) apresentar letra ilegivel;
d) incorrer em fuga ao tema;
e) ndo desenvolver o tema na tipologia textual exigida, apresentar acentuada desestruturagdo na organizagao
textual ou atentar contra o pudor;
f) contiver texto com menos de 20 (vinte) linhas, ou espagcamento excessivo entre letras, palavras, pardgrafos
e margens; e
g) contiver nome ou marca em local indevido que identifique o candidato perante a Banca Examinadora.

10.6.9. A folha de texto definitivo da Prova Dissertativa ndo podera ser assinada ou rubricada, nem conter qualquer
marca que identifique o candidato, sob pena de anulacdo e automatica eliminacdo deste Concurso.

10.6.10. Somente o texto transcrito para a folha de texto definitivo sera considerado valido para correcdo da Prova
Dissertativa. Os espagos para rascunho no caderno de provas sdo de preenchimento facultativo e ndo valerdo para
a avaliagao.

10.6.10.1. A transcricdo do texto da redagao para o respectivo espago da Folha de texto definitivo sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes contidas neste Edital
e/ou no Caderno de Questdes.

10.6.10.2. Serd desconsiderado para efeito de avaliacdo qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local
apropriado, ou que ultrapassar a extensdo maxima de 30 (trinta) linhas permitidas para a elaboragdo de seu texto.

10.6.11. N3o havera substituicdo da folha de texto definitivo por erro do candidato.

10.6.12. Sera considerado aprovado na Prova Dissertativa o candidato que nela obtiver nota total de, no minimo, 10
(dez) pontos.

10.6.13. N3do havera arredondamento de nota ou da média final e serdo desprezadas as fragOes inferiores ao
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10.6.14. O resultado preliminar da Prova Dissertativa sera divulgado no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pmto.

10.6.15. O resultado definitivo da Prova Dissertativa sera divulgado apds andlise dos eventuais recursos, na forma
prevista neste Edital.

10.6.16. O candidato ndo eliminado sera listado em ordem decrescente de pontuacgdo, de acordo com o somatdrio
das notas da Prova Objetiva e da Prova Dissertativa.

11. DA REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVA E DISSERTATIVA

11.1 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de 1
(uma) hora e 30 (trinta) minutos do horario fixado para o seu inicio, observando o horario oficial de Brasilia/DF,
munido de caneta esferogréfica de tinta azul ou preta em material transparente, do documento de identidade
original, do comprovante de inscricdo ou do comprovante de pagamento da taxa de inscricdo.

11.1.1. Os portGes de acesso aos locais de provas de todas as unidades de aplicagdo serdo fechados as 13h30min,

de acordo com o horario oficial de Brasilia/DF, ou seja, 30 (trinta) minutos antes do inicio das provas, sendo
terminantemente proibida a entrada de candidato apds o fechamento dos portdes.

11.1.2. A partir do fechamento dos portdes, é vedada a entrada de pessoas ou objetos (materiais ou documentos)
no local de prova, bem como é vedado aos candidatos qualquer contato com o ambiente externo.

11.2. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias
de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas
pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de
reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira
de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto). Somente serdo aceitos documentos
originais e com foto.

11.2.1. N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

11.2.2. N&o sera aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

11.3. Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original na forma
definida no subitem 11.2 deste Edital ndo podera fazer as provas e serd automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

11.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia
em 6rgdo policial, expedido em, no méximo, 30 (trinta) dias antes da data da prova. Na ocasido, sera submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressdo digital em formulario
proprio.
11.4.1. Aidentificacdo especial também serd exigida do candidato cujo documento de identificacdo suscite dividas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.
11.5. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a FGV procedera, como forma de identificacao,
a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia de realiza¢do das provas.
11.5.1. Aidentificacdo datiloscdpica compreenderd a coleta da impressao digital do polegar direito dos candidatos,
mediante a utilizacdo de material especifico para esse fim, em campo especifico da lista de presenca.
11.5.2. Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impressao digital do polegar direito,
deverd ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato na ata de aplicacao
da respectiva sala.

11.6. Ndo serdo aplicadas provas em local, data ou horarios diferentes dos predeterminados em Edital ou em
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comunicado oficial.

11.7. N3o sera admitido ingresso de candidato nos locais de realizacdo das provas apds o horario de fechamento dos
portdes, previsto no subitem 11.1.1.

11.8. A partir do fechamento dos port&es é vedado aos candidatos usar o celular, circular ou permanecer nos ambientes
comuns da instituicdo, e deverdo obrigatoriamente identificar-se na sala e passar pelos procedimentos de
seguranca antes do inicio das provas.

11.9. O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo das provas por, no minimo, 2 (duas)
horas apos o inicio da prova.

11.9.1. A inobservancia do subitem anterior acarretard a ndo correcdo da prova e, consequentemente, a
eliminac¢ao do candidato.

11.9.2. O candidato que insistir em sair do recinto de realizagdo das provas, descumprindo o disposto no subitem
11.9, deverd assinar o Termo de Ocorréncia, lavrado pelo Coordenador Local, declarando sua desisténcia do
Concurso.

11.9.3. Os 3 (trés) ultimos candidatos a terminarem as provas deverdo permanecer juntos no recinto, sendo
liberados somente apds os 3 (trés) terem entregado o material utilizado e terem seus nomes registrados na
Ata, além de estabelecidas suas respectivas assinaturas.

11.9.4. Aregra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de casos excepcionais, nos quais haja
numero reduzido de candidatos acomodados em uma determinada sala de aplica¢do.

11.10. Iniciada a prova, o candidato ndo poderda retirar-se da sala sem autorizagdo e sem acompanhamento da
fiscalizagdo. Caso o faga, ainda que por questdes de salde, ndo podera retornar, em hipdtese alguma.

11.11. O candidato somente poderd levar consigo o caderno de questdes, ao final da prova, se sua saida ocorrer nos
ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao horario determinado para o término da aplicagdo.

11.11.1. Ao terminar a prova, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o seu cartdo de respostas
(Prova Objetiva), sua folha de texto definitivo (Prova Dissertativa), e o seu caderno de questdes, este ultimo
ressalvado o disposto no subitem 11.11.

11.12. N3do havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdao das provas em razao do
afastamento de candidato da sala de provas.

11.12.1 Se, por qualquer razao fortuita, o Concurso sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de interrupgdo, sera
concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo que tenham o tempo total previsto
neste Edital para a realizagdo das provas, em garantia a isonomia do certame.

11.12.2 Os candidatos afetados deverao permanecer no local do Concurso. Durante o periodo em que estiverem
aguardando, para fins de interpreta¢do das regras deste Edital, o tempo para realizagdo da prova sera
interrompido.

11.13. N3do havera segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo comparecimento implicard a eliminagao
automatica do candidato.

11.14. Ndo sera permitida, durante a realiza¢cdo das provas, a comunicagao entre os candidatos ou a utilizagao de livros,
anotacgoes, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive codigos e/ou legislagdo.

11.15. Serd eliminado do Concurso o candidato que, durante a realizagao das provas, for surpreendido portando
aparelhos eletrénicos, tais como iPod, smartphone, telefone celular, agenda eletrénica, aparelho MP3, notebook,
tablet, palmtop, pendrive, fones de ouvido, receptor, gravador, maquina de calcular, réguas de calculo, maquina
fotografica, controle de alarme de carro, ou qualquer outro equipamento ndo autorizado, bem como reldgio de
qualguer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e,
ainda, lapis, lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou borracha. O candidato que estiver portando algo definido ou
similar ao disposto neste subitem deverd informar ao fiscal da sala, que determinara o seu recolhimento em
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embalagem nao reutilizavel fornecida pelos fiscais, a qual devera permanecer lacrada durante todo o periodo da
aplicacao, sob a guarda do candidato.

11.15.1. APMTO e a FGV recomendam que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem anterior,
no dia de realizacao das provas.

11.15.2. AFGV nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

11.15.3. A PMTO e a FGV nao se responsabilizardo por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos a eles causados.

11.15.4. Quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas, os candidatos deverao desligar e recolher todos os
equipamentos eletrénicos e/ou materiais ndo permitidos em envelope de seguranca ndo reutilizavel,
fornecido pelo fiscal de aplicacdo, que devera permanecer lacrado durante toda a realizagdo das provas e
somente podera ser aberto apds o candidato deixar o local de aplicagdo.

11.15.5. A utilizacdo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o
candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar
quaisquer aparelhos eletronicos, devendo a embalagem nao reutilizdvel, fornecida para o recolhimento de
tais aparelhos, somente ser rompida apds a saida do local de provas.

11.15.6. Para a seguranga de todos os envolvidos no concurso, é recomendavel que os candidatos ndo portem
arma de fogo no dia de realizacdo das provas. Caso, contudo, seja verificada essa situacdo, o candidato sera
encaminhado a Coordenagdo da unidade, onde devera entregar a arma para guarda devidamente
identificada, mediante termo de acautelamento de arma de fogo, no qual preenchera os dados relativos ao
armamento.

11.16. Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a sua

realizacdo:
a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que nao
forem expressamente permitidos, ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos ou quaisquer utensilios descritos no subitem 11.15;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer integrante da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualquer outro
meio que ndo os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacdo;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;

i) descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e no cartdo de respostas;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) utilizar-se ou tentar utilizar-se de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao propria ou de terceiros,
em qualquer etapa do Concurso Publico;

[) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando anota¢des em qualquer meio que ndo os permitidos, exceto no seu cartdo de
respostas;

n) for surpreendido portando qualquer tipo de arma fora do envelope de seguranga nao reutilizavel,
0) ndo permitir ser submetido ao detector de metal;

p) ndo permitir a coleta de sua impressdo digital na lista de presencga;
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g) ndo se dirigir para sua sala apds o fechamento dos portoes;
r) receber qualquer objeto ou tiver contato com o ambiente externo apds o fechamento dos portdes.

11.17. Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame, nos dias de realizacdo das Provas Objetivas e Dissertativas
os candidatos serdao submetidos, durante a aplicacao, ao sistema de deteccao de metais quando do ingresso e da
saida dos sanitdrios, bem como nas salas de provas, ou em situagdes de atitude suspeita de candidatos em
qualquer dependéncia do local de aplicacao da prova.

11.17.1. N&o serd permitido o uso dos banheiros por candidatos que tenham terminado as provas. A exclusivo
critério da Coordenagdo do local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso de outros sanitarios do
local que nao estejam sendo usados para o atendimento a candidatos que ainda estejam realizando as provas.

11.18. N&o sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de aplicagao.

11.19. No dia da realizag&o das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer integrante da equipe de aplicagio e/ou pelas
autoridades presentes, informacdes referentes ao seu conteliido e/ou aos critérios de avaliacdo e de classificagdo.

11.20. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacao
policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua prova sera anulada e ele estard automaticamente
eliminado do Concurso.

11.21. O descumprimento de quaisquer das instrucdes supracitadas implicard a eliminagdo do candidato, podendo
constituir tentativa de fraude.

11.22. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagdo de prova, em razdo de falha de
impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FGV tem a prerrogativa para entregar ao candidato
prova/material reserva n3o personalizado eletronicamente, o que serd registrado em atas de sala e de
coordenacao.

12. DA 22 ETAPA — AVALIAGAO DE CAPACIDADE FiSICA

12.1. A Avaliagcdo de Capacidade Fisica (ACF) do concurso terd carater eliminatdrio e sera realizada na cidade de
Palmas/TO, observando as Leis Estaduais n? 4.082/2022 e 4.370/2024. Somente serd convocado para
participar desta etapa do certame o candidato que for considerado aprovado na Prova Dissertativa,
classificado dentro do limite de 4 (quatro) vezes a quantidade total de vagas ofertadas, conforme a tabela

abaixo:
Comando de Policiamento AmpIAa . Negros Indigenas Quilombolas Total
Concorréncia

Comando de Policiamento da Capital 464 60 28 28 580
Comando Regional de Policiamento - 12 regido 556 68 36 36 696
Comando Regional de Policiamento - 22 regido 464 60 28 28 580
Comando Regional de Policiamento - 32 regido 368 48 24 24 464
Total 1852 236 116 116 2320

12.1.1. Todos os candidatos empatados com o ultimo colocado na prova dissertativa dentro do limite estabelecido
no subitem 12.1 serdo convocados para a ACF.

12.1.2. Os candidatos ndo classificados dentro do nimero maximo estabelecido no subitem 12.1.1, ainda que
tenham a nota minima prevista nos subitens 10.5.11 e 10.6.12, estardo automaticamente desclassificados
e eliminados do Concurso.

12.2. O objetivo da Avaliagcdo de Capacidade Fisica é o de verificar a capacidade minima necessaria para suportar,
fisica e organicamente, as exigéncias préprias do cargo. O local, a data e o hordrio da Avaliagcdo de Capacidade
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Fisica, assim como normas complementares pertinentes, serdao oportunamente divulgados em Edital de
convocacdo para a referida etapa, no endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pmto.

12.3. O candidato devera comparecer na data, local e horario determinados, com roupa apropriada para a pratica
de exercicio fisico (tais como: camiseta, calcdo ou bermuda, ténis e meias), munido de documento de
identidade original, comprovante de inscricao e atestado médico original especifico para tal fim, conforme
modelo constante do Anexo VII deste Edital.

12.3.2. O atestado médico original, emitido no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis antes da ACF, devera conter,
expressamente, a informacdo de que o candidato estd apto para realizar a avaliagdo de capacidade fisica
especifica do concurso.

12.3.3. Eventuais despesas decorrentes da obtencdo do atestado de que trata o subitem anterior correrdo as
expensas dos candidatos, ndo cabendo ressarcimento em nenhuma hipdtese.

12.3.4. O atestado médico devera ser entregue no momento da identificacdo do candidato para o inicio do exame,
nao sendo aceita a entrega de atestado médico em outro momento ou em que ndo conste a autorizagao
expressa nos termos supracitados.

12.3.5. O atestado médico devera ser conforme modelo constante no Anexo VIl deste Edital, contendo, de forma
legivel: nome completo do candidato; nome, carimbo, assinatura e nimero do CRM do médico responsavel;
bem como data de emissao.

12.3.6. O candidato que deixar de apresentar o atestado médico ndo poderad realizar os testes, sendo,
consequentemente, eliminado do concurso.

12.4. Serd considerado inapto na ACF e eliminado do concurso, o candidato que:

b) Ndo atingir o minimo estipulado em cada uma das modalidades de testes da avaliagao de capacidade fisica, de
acordo com as regras constantes do Anexo V deste Edital;
c) Deixar de comparecer na data, local e hordrio estipulado ou n3o realizar a avaliacdo de capacidade fisica em
sua totalidade, independente do motivo;
d) Deixar de apresentar o documento de identificagdo ou o atestado médico exigido para a realizagao da ACF,
conforme modelo previsto no Anexo VIl neste Edital.
e) retirarem-se do local determinado sem a autorizacdo expressa do avaliador;
f) recusarem-se a seguir determinag8es ou tratarem com desrespeito os avaliadores e ou membros da banca.
12.5. Alista dos candidatos contendo a relagdo dos aprovados na avaliacdo de capacidade fisica sera elaborada em
ordem alfabética, excluindo-se os candidatos inaptos e ausentes.

12.6. Os casos de alteragdes fisicas, psiquicas ou organicas, mesmo que tempordrias (estados menstruais,
indisposi¢des, cadimbras, contusdes, luxacGes, fraturas etc.), que impossibilitem a realizacdo da ACF na data
marcada, ou diminuam ou limitem a capacidade fisica do candidato, ndo serao levados em consideragao, ndo
sendo concedido qualquer tratamento diferenciado ou adiamento do mesmo, e, uma vez impossibilitado,
estara o candidato eliminado do Concurso.
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Sera permitido a candidata gestante o direito a realizar a Avaliacdo de Capacidade Fisica em periodo diverso
daquele estabelecido inicialmente no edital de convocacgao para essa fase, de modo a respeitar o seu estado
gravidico e permitir-lhe concorrer em condi¢Ges de igualdade com os demais candidatos, dentro de um
prazo a ser estabelecido em edital, a contar do término da gravidez.

Nos termos da Lei n? 3.650/2020, o adiamento da Avaliacdo de Capacidade Fisica ndo podera ser por prazo
inferior a 60 (sessenta) e superior a 120 (cento e vinte) dias apds o término da gravidez.

A candidata gestante devera apresentar, obrigatoriamente, atestado médico com a finalidade especifica
para realizacdo de testes de esforgos fisicos na Policia Militar, com indicacdo do periodo de validade da
referida autorizacgdo.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da ACF devera solicitar atendimento
especial para tal fim, enviando requerimento e a certiddo de nascimento da crianga para o enderego
concursopmtocfp25@fgv.br em até 10 dias antes da realiza¢do da etapa.

Ficam estendidas as candidatas em periodo puerperal todas as disposi¢cGes relativas as candidatas gravidas
para a realizagdo da Avaliagdo de Capacidade Fisica. As candidatas nesta condi¢do deverdo enviar o
requerimento de adiamento da etapa na forma do subitem 12.6.4, observando o prazo nele disposto.

12.7. O candidato que vier a acidentar-se, sofrer de mal subito ou lesdo muscular, em qualquer um dos exercicios
da ACF e ndo tiver condicdo de continuar, estara automaticamente eliminado no Concurso Publico.

12.7.1.

A FGV e a PMTO néao poderdo ser responsabilizadas por prejuizos de desempenho ou eventuais lesdes
durante a realizagdo da prova, principalmente os decorrentes de roupas ou calgados inadequados ou
ainda em razdo de condigdes pessoais do candidato.

12.8. O candidato menor de 18 (dezoito) anos, além de apresentar o atestado médico, sé podera realizar a Avaliagdo
de Capacidade Fisica mediante assinatura do termo de responsabilidade e autorizagdo por seu responsdvel ou
representante legal, devidamente identificado, em formulario a ser entregue ao coordenador da etapa no dia
e local dos testes, conforme Anexo VI deste Edital;

12.9. Ficard a cargo do candidato o aquecimento para a realizacdo dos exercicios.

12.10. N3o serdo contabilizadas as repeti¢cdes de cada exercicio executadas de forma incorreta ou em inobservancia
de quaisquer das regras de execugao.

12.11. Os testes serdo realizados em dois dias conforme normativa prevista no Anexo V deste Edital, e seguirdo a
seguinte sequéncia:

12.11.1. 12dia:

a) teste de flexibilidade;
b) flexdo de bragos no solo com 04 (quatro) apoios para homens e de 06 (seis) apoios para mulheres;
c) natagdo 50 metros - estilo livre.

12.11.2. 22 dia:

a) teste em barra fixa;
b) flexdo abdominal;
c) corrida aerdbica - 12 minutos.

12.12. Antecedendo a realizagdo de cada teste, o Examinador de Banca fara explanacdo sobre a forma de execucdo
correta de cada exercicio pelo candidato, inclusive advertindo sobre os possiveis erros comumente verificados
nas execucgodes, sendo da responsabilidade do candidato solicitar quaisquer esclarecimentos nesse momento.
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12.13. Os imprevistos ocorridos durante a ACF serao decididos pela FGV.

12.14. A ACF sera coordenado e aplicado por uma Banca Examinadora - composta por profissionais devidamente
registrados no Conselho Regional de Educacgao Fisica (CREF).

12.15. Demais informacgdes sobre a Avaliacdo de Capacidade Fisica constardo no edital de convocagdo para esta fase.

12.16. O resultado preliminar da Avaliacdo de Capacidade Fisica serd publicado no enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pmto.

12.17. Os candidatos dispordo de 2 (dois) dias Uteis para interpor recurso contra o resultado preliminar da Avaliagcdo
de Capacidade Fisica por meio de “link” disponivel no endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pmto.

12.18. Todos os recursos serdo analisados e as respostas serdo publicadas no enderegco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pmto, oportunidade em que serd publicado o Resultado Definitivo da
Avaliacdo de Capacidade Fisica.

13. DA 32 ETAPA — AVALIAGAO PSICOLOGICA

13.1 A Avaliacdo Psicoldgica do concurso tera carater eliminatério e sera realizada na cidade de Palmas/TO.

13.1.1 Somente sera convocado para participar desta etapa do certame o candidato que for aprovado e habilitado
nas etapas anteriores.

13.2 O local, a data e o horario da Avaliacdo Psicoldgica, assim como normas complementares pertinentes, serdo
oportunamente divulgados em Edital de convocagdo para a referida etapa, no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pmto.

13.3A avaliagdo psicoldgica, para fins de selecdo, € um processo realizado mediante emprego de um conjunto de
procedimentos objetivos e cientificos, que permite identificar aspectos psicoldgicos do candidato para fins de
progndstico do desempenho das atividades relativas ao Policial Militar do Quadro de Pracas Policiais Militares
— QPPM. Tais atividades submetem a forte pressdo externa e emocional, porte de arma de fogo, risco de morte,
de invalidez, de contdgio por doencas, de degeneracdao do estado de saude mental, de lesdo corporal, de
responsabilidade civil, penal e administrativa.

13.4 A Avaliacdo psicoldgica consistird na avaliagdo objetiva e padronizada de caracteristicas cognitivas e de
personalidade dos candidatos, mediante o emprego de técnicas cientificas, autorizadas pelo Conselho Federal
de Psicologia - CFP (conforme as ResolugBes n2 2/2016, de 21/01/2016, e n2 31/2022, de 15/12/2022). Para
tanto, poderdo ser utilizados testes, questionarios, inventdarios, anamnese e procedimentos complementares.

13.5 Essa etapa serd destinada a avaliar e identificar os tragos de personalidade incompativeis para o exercicio da
atividade de Policial Militar do Quadro de Pragas Policiais Militares — QPPM, conforme previsto na Lei n2
2.578/2012.

13.6 Sao considerados tragos de personalidade incompativeis para o exercicio da atividade policial militar:

CARACTERISTICA DESCRICAO DIMENSAO
Habilidade de reconhecer as prdprias emogdes diante de um
Controle Emocional estimulo, controlando-as de forma que ndo interfiram em seu | Médio Superior
comportamento.

Incapacidade de controlar as emogGes e tendéncia a reagir de

Impulsividade . . 3 . Inferior
forma brusca e intensa diante de um estimulo interno ou externo.
Manifestacdo de tendéncia ao ataque em oposicdo a fuga de
Agressividade . ¢ . 9 posi¢ & Médio
perigos ou enfrentamento de dificuldades.
Produtividade Energia vital e capacidade para agdo. Médio Superior

Capacidade de relacionar-se com outras pessoas, percebendo e
reagindo adequadamente as necessidades, sentimentos e| Médio
comportamentos dos outros.

Relacionamento
Interpessoal
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CARACTERISTICA DESCRICAO DIMENSAO

L Capacidade de seguir um método, uma ordem, uma maneira de ser . .
Disciplina e de agir Médio Superior
ir.

E a capacidade de identificar fatos isolados, perceber o contetido
Raciocinio Légico de um conceito em toda a sua extensdo, estabelecendo relagdes | Médio
entre os dados analisados.

. E a capacidade de focar a atencdo em apenas um estimulo por um L .
Atencdo Concentrada ) . Médio Superior
periodo maior de tempo.

Atencao Difusa E a capacidade de monitorar varios elementos simultaneamente. | Médio Superior

Memdria E a capacidade de um individuo para recuperar uma informagao. Médio Superior

13.7 O resultado obtido no exame psicolédgico sera decorrente da analise conjunta das técnicas e instrumentos
psicoldgicos utilizados. Dessa analise resultara o parecer INDICADO para os candidatos que ndo apresentarem
nenhum tracgo de personalidade incompativel com o exercicio da atividade ou servigo de natureza policial militar
do QPPM, e CONTRAINDICADO para os que apresentarem fator de contraindicacdo ou incompatibilidade para
o exercicio da func¢do de Policial Militar do QPPM, nos termos deste Edital.

13.8 O candidato considerado CONTRAINDICADO na Avaliacdo Psicoldgica sera eliminado do concurso.

13.9 Aindicag¢do nos exames psicoldgicos é requisito indispensavel para o ingresso na Corporacgao.

13.10 N3o serao considerados exames realizados em concursos anteriores ou em outras instituigdes.

13.11 O candidato que deixar de comparecer ou ndo atender a chamada para a realizacdo da Avalia¢do Psicoldgica
estard automaticamente eliminado do Concurso.

13.12 A FGV nomeara equipe especializada para proceder a avaliacdo dos candidatos.

13.13 A publicagdo do resultado da avaliagdo psicoldgica sera feita por meio de relagdo nominal, constando os
candidatos aptos. Os candidatos inaptos deverdo consultar seu resultado exclusivamente pelo link de consulta
individual, a ser disponibilizado no enderego https://conhecimento.fgv.br/concursos/pmto.

13.14 A avaliacdo psicoldgica realizar-se-a, independente das diversidades fisicas ou climaticas, na data estabelecida
para a realizacdao da mesma.

13.15 Os casos de alteracdo psicoldgica e/ou fisioldgica temporarios que impossibilitem a realizacdo da avaliacdo
psicoldgica ndo serdo levados em consideracdo, ndo sendo concedido qualquer tratamento privilegiado ao
candidato.

13.16 Em hipdtese alguma serad aplicada a avaliagcdo psicoldgica fora do espaco fisico, da data e do horario
determinados no Edital de convocacgao para esta etapa do certame.

13.17 No dia de realiza¢do da avaliagdo psicoldgica ndo serd permitida a entrada de candidatos portando armas ou
aparelhos eletrénicos.

13.18 E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia de realizacdo da avaliacdo psicoldgica,
alimente- se adequadamente, ndo ingira bebidas alcodlicas e nem faga uso de substancias quimicas, a fim de
estar em boas condi¢des para a realizagao da referida etapa.

13.19 Estard automaticamente eliminado o candidato que:

a) ndo comparecer no dia e hordrio divulgados no edital de convocagdo para essa etapa;

b) durante a aplicacdo da avaliagdo psicoldgica for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas,
verbalmente, por escrito ou de qualquer outra forma, bem como utilizando-se de livros, anotagdes,
impressos ou similares, maquina calculadora, bip, telefone celular, notebook, relégio, equipamentos
eletronicos, etc;

c) tornar-se descortés com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo da avaliagdo psicoldgica, ou
perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

d) utilizar-se de qualquer meio na tentativa de burlar a avaliagdo psicoldgica, ou for responsavel por falsa
identificacdo pessoal;

e) fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata;

f) deixar de assinar a lista de presenca;

g) sair do recinto em que estiver sendo aplicada a avaliacdo psicolégica, fora das normas contidas no edital de
convocacgao para realizagao da avaliagao psicolégica;

h) for considerado inapto/contraindicado para o cargo;
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i) for flagrado portando arma.

13.20 Quanto ao resultado preliminar da avaliagdo psicoldgica, cabera interposicdo de recurso, devidamente
fundamentado, nos termos do item 18 deste Edital. Sera disponibilizado o link para interposicdo de recurso
contra o resultado da Avaliagao Psicoldgica somente apds a realizagdo da entrevista devolutiva mencionada no
subitem n? 13.21.

13.21 Sera facultado ao candidato, e somente a este, conhecer os motivos de sua contraindicagdo na Avaliagdo

Psicolégica por meio de entrevista devolutiva.
13.22 Para o recurso referente ao resultado preliminar da Avaliagdo Psicoldgica, serdo adotados os seguintes
procedimentos:
a) serd assegurado ao candidato ndo recomendado conhecer as razGes que determinaram a sua nhdo
recomendacdo na Avalia¢do Psicoldgica;
b) sera agendada data e horario para entrevista devolutiva de cada candidato considerado ndo recomendado,
em edital a ser publicado para este fim;
c) na entrevista devolutiva para o conhecimento das razGes da ndo recomendacdo, serd facultado ao candidato
ser assessorado por psicdlogo por ele contratado, e que seja devidamente inscrito em Conselho Regional de
Psicologia;
d) em caso de nomeacdo de psicélogo para representacdo do candidato, esta deverd ser feita através de
procurac¢do para este fim e registrada em cartério;
e) a presenca do candidato na entrevista devolutiva é obrigatdria, ndo podendo ser suprida por psicélogo
contratado;
f) ndo serd admitida a nomeacdo, pelo candidato, de psicdlogo pertencente aos quadros da PMTO ou que tenham
vinculo com a FGV;
g) ndo serd permitida ao candidato, nem ao psicélogo contratado, a gravagdo da entrevista devolutiva ou a
retirada ou reproducdo dos materiais dos testes psicoldgicos utilizados durante a entrevista devolutiva da
avaliacgdo psicoldgica;
h) serd entregue ao candidato ou ao psicdlogo contratado pelo candidato, cépia de Laudo da Avaliagdo
Psicoldgica, com os parametros alcangados na avaliacdo dos atributos psicoldgicos, os quais foram estabelecidos
no perfil profissiografico do Praca do QPPM. O Laudo da Avaliacdo Psicoldgica ndo sera entregue, em hipdtese
alguma, a terceiros que ndo um psicologo devidamente autorizado pelo candidato através de procuracéo;
i) 0 psicologo contratado somente podera ter acesso a documentagdo pertinente a avaliacdo psicoldgica do
candidato na presenca de um psicélogo integrante da equipe da FGV;

j) o candidato tera o prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir do dia seguinte da entrevista devolutiva, para
interpor recurso contra o resultado da contraindicacdo na avaliacdo psicolégica;

k) ao candidato CONTRAINDICADO que nao participe da entrevista devolutiva, ainda assim, sera assegurado o
direito de interposicdo de recurso.
13.23 Para recorrer o candidato deverda wusar formuldrio préprio, encontrado no sitio eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pmto, respeitando as respectivas instrucdes.
13.24 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo. Recurso inconsistente ou intempestivo sera liminarmente
indeferido.
13.25 O formuldrio preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informacgOes sera
automaticamente desconsiderado, ndo sendo sequer encaminhado a banca revisora.
13.26 O resultado final da Avaliagdo Psicoldgica sera publicada no endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pmto.

14. DA 42 ETAPA — AVALIAGAO MEDICA E ODONTOLOGICA

14.1. A Avaliacdo Médica e Odontoldgica sera realizada por Junta de Salde, composta por profissionais da area de
saude, designados pela Comissdo de Concurso especificamente para esse fim, em local e data a serem
divulgados no site www.pm.to.gov.br, sendo sua realizacdo de responsabilidade da Policia Militar do Estado
do Tocantins.

14.1.1 Serdo convocados para a Avaliagdo Médica e Odontolédgica os candidatos aprovados pelo resultado
preliminar da Avaliagdo Psicolégica.
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14.1.2 Os candidatos eventualmente inaptos no Resultado Preliminar da Avaliagdo Psicoldgica, mas que tenham
o recurso deferido e posterior alteracdo para o resultado de APTO na etapa, ficam cientes de que realizardo
a etapa de Avaliagdo Médica e Odontoldgica na mesma data prevista para os candidatos citados no subitem
anterior, ou, excepcionalmente, em outra data, a critério da Junta de Saude, mediante convocagdo por
Edital.

14.2. A Avaliagdo Médica e Odontoldgica tera carater eliminatdrio e os candidatos serdo considerados APTOS ou
INAPTOS para a atividade policial-militar.

14.3. A Avaliacao Médica e Odontoldgica tem por objetivo verificar, mediante exame fisico e analise dos testes e
dos exames laboratoriais solicitados, a altura do candidato, bem como a existéncia de doengas, sinais ou
sintomas que inabilitem o candidato, na conformidade dos ANEXOS VIl e X deste Edital.

14.4. A realizacdo dos exames laboratoriais, de imagem, eletrocardiograma, toxicolégico e outros julgados
necessarios pela Junta de Saude, correrdo por conta do candidato, conforme previsto no artigo 11, § 32 da Lei
n° 2.578 de 20 de abril de 2012.

14.5. Os exames poderdo ser realizados em qualquer municipio devendo ser realizados com no maximo 60
(sessenta) dias de antecedéncia a avaliagio médica de que trata este Edital, sendo a apresentagdo dos
mesmos somente na cidade de Palmas - TO.

14.6. Durante a realizagdo da avaliagdo médica serd verificado se o candidato possui tatuagens com desenhos
ofensivos ou incompativeis com o perfil militar (exemplo: que denotem racismo, preconceito, discriminagao,
pornografia, facgdes criminosas, apologia ao crime, afeigcdo a valores incompativeis com a moral, aos costumes
e aos valores da instituicdo, bem como outras tatuagens congéneres).

14.7. Serd considerado inapto e consequentemente eliminado do concurso o candidato que apresentar tatuagem(s)
com caracteristica(s) similar(es) a(s) constante(s) no item 14.6.

14.8. AlJunta de Saude, apds o exame fisico dos candidatos e a andlise dos exames laboratoriais e complementares,
emitird parecer conclusivo considerando o candidato APTO ou INAPTO, o qual devera ser assinado pelos
integrantes da referida Junta.

14.9. O candidato considerado INAPTO nos exames médicos e/ou odontoldgicos serd eliminado do concurso.

14.10. Em todos os exames laboratoriais e complementares, além do nome do candidato, deverd constar,
obrigatoriamente, a assinatura, a especialidade e o registro no drgao de classe especifico do profissional
responsavel, sendo motivo de inautenticidade destes a inobservancia ou a omissao do referido nimero.

14.11. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado provisério na avaliagdo médica e odontoldgica
podera fazé-lo, conforme procedimentos disciplinados no respectivo edital de resultado provisdrio.

14.12. Demais informacgdes sobre os exames médicos e odontoldgicos constardo no edital de convocag¢do para esta
fase.

15. DA 52 ETAPA - INVESTIGAGCAO SOCIAL E DA VIDA PREGRESSA

15.1. Os candidatos considerados aptos na Avaliagdo de Capacidade Fisica deverdo acessar o ambiente de
preenchimento do Formuladrio de Investigacdo Social, a ser disponibilizado no enderego eletronico
www.pm.to.gov.br, no qual serdo fornecidas as instrugdes necessarias e prazos.

15.1.1. Serdo convocados para a Investigacao Social e da Vida Pregressa os candidatos aprovados pelo resultado
Definitivo da Avaliacdo de Capacidade Fisica.

15.1.2 Os candidatos convocados para a Investigacdo Social e da Vida Pregressa que forem considerados inaptos
nos Resultados Definitivos da Avaliacdo Psicoldgica e da Avaliagdo Médica e Odontoldgica ndo constarao
no resultado da Investigacdo Social e da Vida Pregressa, por terem sido eliminados nas etapas anteriores.

15.2. O ndo preenchimento, a omissdao de informagdes no preenchimento ou o fornecimento de
informacdes/documentos falsos no Formulario de Investigacdo Social culminara na eliminacdo do candidato.

15.3. A investigacdo social e da vida pregressa dar-se-a em qualquer etapa do concurso e se estendera até a
conclusdo do CFP.

15.3.1 Mesmo apods a publicagdo do resultado definitivo da investigacao social e da vida pregressa, o candidato

podera ser eliminado do certame caso sejam constatados quaisquer dos aspectos que afetem o comportamento

irrepreensivel, bem como a idoneidade moral e social do candidato, conforme descrito no item 15.3.

15.4. A investigacdo social e da vida pregressa, de carater eliminatdrio, é de responsabilidade da PMTO, e sera
realizada usando as formas legais de obteng¢do de informagdes sobre a conduta e a vida pregressa do candidato.
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15.5. O Aluno-Praga considerado inapto (nos termos do subitem anterior) durante o curso de formacdo sera
submetido a um processo administrativo especifico, com a finalidade de apurar a conveniéncia da
administracdo publica estadual em manté-lo nos quadros da Corporacdo, obedecendo aos principios do
contraditdrio e da ampla defesa.

15.6. Sdo considerados aspectos que afetam o comportamento irrepreensivel, bem como a idoneidade moral e
social: habitualidade no descumprimento dos deveres de: assiduidade, pontualidade, discricdo e urbanidade;
pratica de ato de deslealdade as instituicdes legalmente constituidas; manifestacdo de desapreco as
autoridades e aos atos da administracdo publica; habitualidade em descumprir as obrigacGes legitimas;
relacionamento ou exibicdo em publico com pessoas de notérios e desabonadores antecedentes criminais ou
morais; pratica de ato que possa importar em escandalo ou comprometer a corporagdo policial militar;
frequéncia a locais incompativeis com o decoro do policial militar; uso de droga ilicita de qualquer espécie;
embriaguez habitual, pratica de ato tipificado como infracdo penal ou qualquer pratica atentatéria a moral e
aos bons costumes; contumdcia na pratica de transgressdes disciplinares; ter exercido atividades prejudiciais
ou danosas a seguranca publica ou a seguranca nacional.

15.7. O candidato ou Aluno-Praga que ndo apresentar comportamento irrepreensivel ou que nao gozar de bom
conceito moral e social comprovados serd considerado INAPTO e serd cientificado de sua inaptidao, podendo
questionar as razdes de sua reprovagao por meio de recurso escrito, no prazo de dois dias Uteis, contados a
partir do dia seguinte ao recebimento da notificagao.

15.8. O recurso a que se refere o subitem anterior deverd ser enviado a Comissdao do Concurso no enderego
eletronico da PMTO, www.pm.to.gov.br, o qual serd apreciado pela Comissao, que decidird pela procedéncia
ou improcedéncia do requerimento, notificando o requerente da decisdo no prazo de cinco dias Uteis.

16. DO CURSO DE FORMAGAO DE PRACAS

16.1. Serdao convocados para o Curso de Formacdo de Pracas os candidatos aprovados em todas as etapas do
certame, obedecida a ordem de classificagdo, cuja previsdo de convocacdes se dard da seguinte forma: 200
(duzentas) vagas no ano de 2026, 180 (cento e oitenta) vagas no de 2027 e 200 (duzentas) vagas no ano de
2028, conforme previsto nas tabelas do item 3.1.

16.2. No decorrer da realizagdo do curso, o Aluno-Praca estara sujeito as leis, normas e regulamentos que regem a
Policia Militar, além daquelas vigentes no Estabelecimento de Ensino em que vier a ser matriculado.

16.3. O Curso de Formacdo de Pragas terd duracdo conforme plano de Curso e serd realizado na cidade de
Palmas/TO, em estabelecimento de ensino da PMTO, ou em outro local determinado pelo Comando-Geral da
Policia Militar.

16.4. Durante o Curso de Formacdo, a jornada de estudos e estagios sera em regime de tempo integral, com
dedicagdo exclusiva, cujas atividades poderdo se desenvolver nos hordrios diurno e noturno, inclusive aos
sabados, domingos e feriados.

16.5. Dado ao regime de dedicagdo exclusiva exigido dos policiais militares e consistindo a profissao policial militar
em servi¢o voluntario, ndo serd admitida qualquer excepcionalidade ao exercicio da fungao por motivo de
crenga religiosa ou de convicgao filosdfica ou politica.

16.6. Durante o Curso de Formagao, os Alunos-Praga estarao subordinados ao estabelecimento de ensino em que
estiverem matriculados.

16.7. A Matriz curricular do Curso de Formacdo de serd publicada em Boletim Geral, confeccionada pela Diretoria
de Ensino, Instrucao e Pesquisa.

17. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO DO CONCURSO

17.1. Paraser aprovado na primeira etapa (provas objetiva e dissertativa) do concurso, o candidato devera atender,
concomitantemente, ao disposto nos subitens 10.5.11 e 10.6.12. O candidato que ndo atender aos requisitos
serd automaticamente eliminado do concurso.

17.2. Os candidatos ndo eliminados serao classificados provisoriamente, considerada a ampla concorréncia e as
reservas de vagas, em ordem decrescente de pontos segundo as notas finais na etapa, para possivel
convocagdo para as etapas subsequentes.

17.3. Em caso de empate terd preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
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a) Obtiver a maior pontuagdo na prova Dissertariva;

b) Obtiver a maior pontuacao no médulo de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;
c) Obtiver a maior pontuag¢do no mdédulo de Conhecimento Gerais da Prova Objetiva;

d) tiver exercido efetivamente a func&o de jurado, de acordo com a Lei n2 11.689/2008;

e) Apresentar maior idade.

17.4. Para fins de comprovacdo da funcdo a que se refere a alinea “d” do subitem 17.3, serdo aceitas certiddes,
declaragdes, atestados ou outros documentos publicos (original ou cdpia autenticada em cartério) emitidos pelos
tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais, relativos a funcdo de jurado, nos termos do art. 440 do
Cddigo de Processo Penal, a partir de 10 de agosto de 2008, data de entrada em vigor da Lei n2 11.689/2008.

17.5. Os candidatos aprovados, aptos e ndao eliminados nas cinco etapas do Concurso, serdao ordenados de acordo

com os valores decrescentes da nota final da primeira etapa do concurso, considerada a ampla concorréncia e
as reservas de vagas, observados os critérios de desempate descritos no item 17.3 deste Edital, se necessario.
17.6. Os candidatos aprovados serdo convocados obedecendo rigorosamente a classificacdo final do concurso.

18. DOS RECURSOS

18.1. Caberd interposicdao de recursos, devidamente fundamentados a FGV no prazo de 2 (dois) dias uteis da
publicacdo das decisdes objetos dos recursos, assim entendidos:
a) contra o indeferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo;
b) contra as questGes da prova objetiva, prova dissertativa e o gabarito preliminar;
c) contra o resultado da prova objetiva;
d) contra o resultado da prova dissertativa;
e) contra o resultado da Avaliacdo de Capacidade Fisica;
f) contra o resultado da Avaliagao Psicoldgica;
g) contra o resultado do procedimento de Heteroidentificagdo.

18.2. Osrecursos da primeira, segunda e terceira etapas serdao analisados e as justificativas do serao divulgadas no
endereco eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pmto.

18.2.1. Os recursos contra a quarta e quinta etapas do concurso deverdo ser interpostos conforme previsto em
edital de convocagdo para a respectiva etapa, a serem divulgados no site www.pm.to.gov.br.

18.2.2. A realiza¢do da Avaliacdo de Capacidade Fisica e da heteroidentificacdo serdo gravadas em video para
fins de subsidiar a decisdo dos recursos nesta etapa. Os videos, porém, ndo serdao disponibilizados aos
candidatos participantes.

18.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo das decisdes objetos dos
recursos no enderego eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pmto, sob pena de perda do prazo
recursal.

18.4. Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento préprio, através de link disponivel no endereco
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pmto.

18.5. Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados. Sera liminarmente indeferido o recurso
cujo teor desrespeitar a Banca.

18.6. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do
prazo estabelecido neste Edital ndo serao apreciados.

18.7. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 18.1 deste Edital.

18.8. Admitir-se-a um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar
divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

18.9. Se da analise do recurso pela Banca Organizadora resultar anulagdo de questdo(Ges) ou alteragdo de gabarito
da prova objetiva, o resultado da mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

18.10. No caso de anulagdo de questdo(des) da prova objetiva, a pontuagdo correspondente sera atribuida a todos
os candidatos, inclusive aos que nao tenham interposto recurso.

18.11.Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo serd considerado.

18.12. O prazo para interposicao de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

18.13.Ndo serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.
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18.14. O candidato que se identificar no momento da interposi¢do ndo tera o recurso conhecido. De igual forma, ndo
sera conhecido o recurso interposto pelo candidato que tratar de assuntos diversos aos especificados quando
do resultado da etapa.

18.15. A Banca Examinadora da FGV, instituicao responsavel pela organizacao do certame, constitui Ultima instancia
administrativa para recursos das etapas de sua responsabilidade, sendo soberana em suas decisdes, razao pela
qual ndo caberao recursos adicionais ou revisdes adicionais.

18.16. Em nenhuma hipdtese sera aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de gabarito oficial definitivo, bem
como contra o resultado final das provas.

19. DAS DISPOSIGOES FINAIS

19.1. Alinscri¢cdo do candidato implicara a aceitagao das normas contidas neste Edital e em outros que vierem a ser
publicados.

19.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados
oficiais referentes a este Concurso Publico, divulgados integralmente nos enderecos eletrénicos
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pmto (12. 22 e 32 Etapas e Heteroidentificacdo) e www.pm.to.gov.br
(42 e 52 Etapas).

19.3. O candidato podera obter informacdes referentes ao Concurso Publico por meio do telefone 0800-2834628
ou do e-mail concursopmtocfp25@fgv.br.

19.4. O candidato que desejar informacgdes ou relatar a FGV fatos ocorridos durante a realizacdo do Concurso devera
fazé-lo usando os meios dispostos no subitem 19.3.

19.5. Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato, ou quando
constatada a omissdo ou declaracgdo falsa de dados ou condi¢Ges, ou ainda, irregularidade na realizagdo das
provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado
deste Concurso Publico e embora o candidato tenha obtido aprovacdo, levard a sua eliminacdo, sendo
considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscricdo. Na hipotese de o candidato ja ter ingressado
na Corporacdo, o militar serd submetido a um processo administrativo especifico com a finalidade de apurar
a conveniéncia da administragao publica estadual em manté-lo nos Quadros da Corpora¢ao, obedecendo aos
principios do contraditdrio e ampla defesa.

19.6. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacao
policial, ter o candidato se utilizado de meios ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente
eliminado do concurso.

19.7. Acarretara a eliminagdo do(a) candidato(a) do certame, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a fraude ou
a tentativa de fraude a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao concurso, nos
comunicados, nas instrugbes ao candidato e/ou nas instru¢des constantes de cada prova, bem como o
tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas.

19.8. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos apds as datas estabelecidas.

19.9. Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, nas trés primeiras etapas do concurso, sdo
de uso exclusivo da FGV, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizagdo a terceiros ou a devolucdo ao
candidato.

19.10.N3do havera segunda chamada para quaisquer das etapas do concurso, seja qual for o motivo da auséncia do
candidato, nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no documento de
confirmacao de inscricdo, neste Edital e em outros Editais referentes as etapas deste Concurso Publico.

19.10.1 O ndo comparecimento do candidato a qualquer das etapas acarretara na sua eliminagdo do concurso.

19.11.A PMTO e a FGV nao se responsabilizam por despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestarem
as provas deste Concurso Publico.

19.12. Havendo alteracdo da data prevista, as provas de qualquer etapa do certame poderao ocorrer quaisquer dias
da semana, observada a Lei n2 4.370 de 8 de janeiro de 2024. Despesas provenientes da alteracao de data
serdo de responsabilidade do candidato.

19.13. A FGV ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.

19.14. O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial, podera requerer a alteragdo
através de solicitagdo pelo enderego eletronico concursopmtocfp25@fgv.br, anexando documentos que
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comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia ao Concurso, Cargo e numero de Inscricdo, até a data de
publicacdo da homologacao dos resultados. Apds esta data, podera requerer a alteragdo junto a Policia Militar
do Estado do Tocantins, no enderego eletronico www.pm.to.gov.br. Serdo de exclusiva responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da n3o atualizagdo de seu endereco.

19.14.1. A FGV podera enviar, quando necessario, comunica¢do pessoal dirigida ao candidato, por e-mail ou pelos
Correios, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a manutencado ou a atualizacdo de seu correio
eletronico e a informacdo de seu endereco completo e correto na solicitagdo de inscrigao.

19.15. APMTO e a FGV ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
a) endereco eletronico incorreto e/ou desatualizado;
b) endereco residencial desatualizado;
c) outras informacg8es divergentes e/ou errdneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados pessoais,

telefones e documentos.

19.16.Na hipdtese de ndao haver niumero suficiente de pessoas negras, indigenas e quilombolas aprovadas para
ocupar as vagas reservadas, as remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas
pelas demais pessoas aprovadas, observada a ordem de classificacao.

19.17. O candidato que ndo apresentar os documentos exigidos neste Edital sera impedido de ingressar na Corporacao.

19.18. O candidato que ndo atender a convocacdo para o ingresso na Corporacdo sera eliminado do certame.

19.19. Considerando que o certame prevé 3 (trés) convocacBes para os candidatos aprovados e classificados, o
candidato convocado, podera solicitar a sua reclassificacdo para a ultima posi¢do, dentro do nimero de vagas,
nos termos deste Edital.

19.19.1 O requerimento que se refere o subitem 19.19 devera ser apresentado, pessoalmente, em até 2 dias
Uteis apds a convocagao do candidato para ingresso na Corporagdo, na Diretoria de Gestdo Profissional
da PMTO — DGP, no Quartel do Comando Geral — QCG, em hordrio de expediente.

19.19.2 A solicitagdo que refere o subitem 19.19.1 deverd ser formalizada pelo candidato mediante
requerimento em carater irretratdvel.

19.19.3 A vaga desocupada em razdo do pedido de final de fila serd destinada ao préximo candidato com
classificagdo subsequente.

19.20. A divulgacgdo referente aos resultados das 3 (trés) primeiras fases do concurso sera feita através do site
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pmto, e de forma suplementar, no Diario Oficial do Estado do
Tocantins. As demais etapas no site www.pm.to.gov.br e de forma suplementar, no Diario Oficial do Estado
do Tocantins.

19.21. N3o serdo fornecidos atestados ou certidGes relativos a quaisquer das etapas do concurso, valendo para tal
fim as publicacGes e resultados divulgados ao publico em geral através dos meios de comunicagdo que forem
utilizados pela Comissdo, sendo o resultado final publicado no Diario Oficial do Estado do Tocantins.

19.22. O ingresso dos candidatos aprovados obedecera rigorosamente a classificacdo final do concurso.

19.23. Ndo serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.

19.24. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao do Concurso.

19.25. O prazo de validade deste concurso é de dois anos, contados da data da publicacdo da homologacdo do
resultado final do concurso no Diario Oficial do Estado do Tocantins, podendo ser prorrogado por igual periodo.

19.26. O Comando-Geral da PMTO poderd baixar atos necessarios para fins de cumprimento de decisGes judiciais
porventura advindas do presente processo seletivo, mesmo apods a realiza¢ao do certame.

19.27. A inscrigdo e participagao no certame implicardo o tratamento de seus dados pessoais de nome, nimero de
inscricdo, numero e origem do documento de identidade, digital, data de nascimento, nimero de CPF, local,
endereco, data, sala e horario das provas, telefone, e-mail, cargo/vaga a que concorre e/ou outra informacédo
pertinente e necessaria (como a indicagdo de ser destro ou canhoto, a solicitacdo de atendimento especial,
solicitagdes e comprovagdes para preenchimento de vagas reservadas ou, ainda, para concessao de beneficios
de isenc¢do de inscrigdo).

19.27.1. A finalidade do tratamento dos dados pessoais listados acima esta correlacionada a organizagdo, ao
planejamento e a execugdo deste Concurso Publico.

19.27.2. As principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato serdo, sem prejuizo de
outras que eventualmente se facam necessarias e estejam amparadas na Lei Federal n2 13.709/2018:
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(a) cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria em relacdo ao art. 37, incisos Il e VI, da Constituicao
Federal de 1988, os quais preveem que a investidura em cargos publicos, inclusive estaduais, dependem
de aprovagao em concurso publico;

(b) execucdo de contrato entre a Policia Militar do Estado do Tocantins e a Fundagao Getulio Vargas para os
fins de conducdo do certame; e

(c) a garantia da lisura e prevencdo a fraude nos concursos publicos.

19.28. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de Edital de
Retificacdo.
19.29. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Quartel do Comando-Geral, em Palmas — TO, 10 de margo de 2025.

Marizon Mendes Marques — CEL QOPM
Presidente da Comissdo do Concurso CFP/QPPM/2025
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

O contelido programatico contempla legislagao, jurisprudéncia e doutrina pertinentes aos temas. As alteragoes legislativas ocorridas
apos a publicagdo do Edital poderao ser exigidas nas provas.

CONHECIMENTOS GERAIS

e LINGUA PORTUGUESA

1 Compreensdo e interpretacdo de textos de géneros variados. 2 Reconhecimento de tipos e géneros textuais. 3
Dominio da ortografia oficial. 4 Dominio dos mecanismos de coesdo textual. 4.1 Emprego de elementos de
referenciagdo, substituicdo e repeticdo, de conectores e de outros elementos de sequenciagdo textual. 4.2 Emprego de
tempos e modos verbais. 5 Dominio da estrutura morfossintatica do periodo. 5.1 Emprego das classes de palavras. 5.2
Relagbes de coordenacgao entre oragdes e entre termos da oragdo. 5.3 Rela¢des de subordinagdo entre oragdes e entre
termos da orac¢do. 5.4 Emprego dos sinais de pontua¢do. 5.5 Concordancia verbal e nominal. 5.6 Regéncia verbal e
nominal. 5.7 Emprego do sinal indicativo de crase. 5.8 Coloca¢do dos pronomes atonos. 6 Reescrita de frases e
paragrafos do texto. 6.1 Significacdo das palavras. 6.2 Substituicdo de palavras ou de trechos de texto. 6.3
Reorganizagdo da estrutura de oragdes e de periodos do texto. 6.4 Reescrita de textos de diferentes géneros e niveis
de formalidade.

e HISTORIA E GEOGRAFIA DO TOCANTINS

Formacdo Histérica — Povos indigenas, colonizacdo e influéncia das bandeiras. Movimentos Emancipacionistas — O
processo de separacdo de Goias e a criacdo do estado em 1988. Governo e administracdo publica estadual. Divisdao
politica do estado do Tocantins. Principais cidades e regiées do estado. Economia, politica e desenvolvimento. Aspectos
Econdmicos — Agricultura, pecuaria, industria e turismo. Aspectos Fisicos — Clima, vegetacdo e hidrografia.

e RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICO

RACIOCINIO LOGIGO: 1 Estruturas légicas. 2 Logica de argumentagdo: analogias, inferéncias, dedugdes e conclusées. 3
Légica sentencial (ou proposicional). 3.1 Proposi¢des simples e compostas. 3.2 Tabelas verdade. 3.3 Equivaléncias. 3.4
Leis de De Morgan. 3.5 Diagramas légicos. 4 Ldgica de primeira ordem. 5 Principios de contagem e probabilidade. 6
Operagdes com conjuntos. 7 Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais.
MATEMATICA: 1. Conjuntos e suas opera¢des. NUmeros naturais, inteiros, racionais, reais e suas operacdes.
2.Representacdo na reta. Unidades de medida: distancia, drea, volume, massa e tempo. 3. Algebra bésica: equacdes,
sistemas e problemas do primeiro grau. 4. Porcentagem, proporcionalidade direta e inversa, regras de trés, juros
simples e compostos. 5. Sequéncias e reconhecimento de padrdes. 6. Principios de contagem e no¢ao de probabilidade.
7. Tratamento da informacdo: no¢bes bdasicas de estatistica, tabelas e graficos.

e NOCOES DE INFORMATICA

1 NogGes de sistema operacional (ambientes Linux e Windows). 2 Edicdo de textos, planilhas e apresentacdes
(ambientes Microsoft Office e LibreOffice). 3 Redes de computadores. 3.1 26 Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos
e procedimentos de Internet e intranet. 3.2 Programas de navegacdo (Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox e
Google Chrome). 3.3 Programas de correio eletronico (Outlook Express e Mozilla Thunderbird). 3.4 Sitios de busca e
pesquisa na Internet. 3.5 Grupos de discussdo. 3.6 Redes sociais. 3.7 Computacdo na nuvem (cloud computing). 4
Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informacdes, arquivos, pastas e programas. 5 Seguranca da
informacgdo. 5.1 Procedimentos de seguranca. 5.2 Nog¢Oes de virus, worms e pragas virtuais. 5.3 Aplicativos para
seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware etc.). 5.4 Procedimentos de backup. 5.5 Armazenamento de dados na
nuvem (cloud storage).
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

° NOCﬁES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

Dos principios fundamentais; direitos e deveres individuais e coletivos; garantias dos direitos individuais, coletivos,
sociais e politicos; Da nacionalidade; partidos politicos; Da Administragdo Publica; Defesa do Estado e das instituicGes
democraticas: seguranca publica; organiza¢do da segurancga publica; Ordem social. Normas da Constituicdo do Estado
do Tocantins pertinentes aos Militares do Estado, as policias estaduais e a seguranca publica em geral.

e NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

Estado, governo e administragdo publica: conceitos, elementos, poderes e organizacdo; natureza, fins e principios;
Direito Administrativo: conceito, fontes e principios; administracdo direta e indireta; Agentes publicos: espécies e
classificacdo; poderes, deveres e prerrogativas; cargo, emprego e funcdo publica; responsabilidade civil, criminal e
administrativa; Poderes administrativos: poder hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia;
uso e abuso do poder; Ato administrativo: validade, eficacia; atributos; extin¢cdo, desfazimento e sanatério;
classificagdo, espécies e exteriorizagdo; vinculacdo e discricionariedade.

° NOC@ES DE DIREITO PENAL

Infracdo penal: elementos, espécies; Sujeito ativo e sujeito passivo da infracdo penal; Tipicidade, ilicitude, culpabilidade,
punibilidade; Imputabilidade penal. Crimes Hediondos (Lei n2 8.072/90). Cédigo Penal (Decreto-lei n2. 2.848, de 7 de
dezembro de 1940): Titulo XI - Dos Crimes Contra a Administra¢do Publica.

e NOCOES DE DIREITO PROCESSUAL PENAL

Disposic¢Oes preliminares do Cédigo de Processo Penal. Inquérito policial. Acdo penal. Do juiz, do Ministério Publico, do
acusado e defensor, dos assistentes e auxiliares da justica, dos peritos e intérpretes. Das citagOes e intimagoes. Da
sentenca. Do processo comum. Da Instrucdo criminal. Do procedimento relativo aos processos da competéncia do
tribunal do juri. Da acusacao e da instrugdo preliminar. Da pronuncia, da impronuncia e da absolvigdo sumaria. Prisdo
e liberdade proviséria. Processo e julgamento dos crimes de responsabilidade dos funcionarios publicos. O habeas
corpus e seu processo. Disposi¢cdes constitucionais aplicaveis ao direito processual penal.

e NOCOES DE DIREITO PENAL MILITAR

Aplicacdo e especificidades da Lei Penal Militar. Conceito de crime militar: crimes propriamente e impropriamente
militares. Imputabilidade penal e concurso de agentes. Penas: aplicacao, suspensao condicional, livramento condicional
e penas acessdrias. Efeitos da condenacdo e medidas de seguranca. A¢do penal e extincdo da punibilidade. Crimes
militares: contra a pessoa, patriménio e administra¢do militar.

e NOCOES DE DIREITO PROCESSUAL PENAL MILITAR

Processo Penal Militar e sua aplicagdo. Policia judiciaria militar. Inquérito policial militar. Acdo penal militar e seu
exercicio. Processo. Denuncia. Prisdes processuais e medidas cautelares. Prisdio em flagrante. Prisdo preventiva.
Menagem. Liberdade provisdria. Prisdo administrativa disciplinar. Deserc¢ao; insubmissao.

e NORMAS PERTINENTES A PMTO

Lei n2. 2.578, de 20/04/2012 e alteracdes — Disp&e sobre o Estatuto dos Policiais Militares e Bombeiros Militares do
Estado do Tocantins, e adota outras providéncias.
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ANEXO Il - REQUERIMENTO DE ISENCAO DO VALOR DA INSCRIGAO EM CONCURSO PUBLICO E DECLARAGAO DE
IDENTIFICAGAO DO NUCLEO FAMILIAR

Eu, , RG , CPF , declaro
para os devidos fins que a(s)pessoa(s) abaixo indicada(s) é(sdo) componente(s) do nucleo familiar a que integro, de
acordo com o grau de parentesco informado, sendo residente(s) no mesmo endereco, o qual é abaixo indicado e
possui(em) a(s) respectiva(s) remuneragao(des) mensal(is):

ENDERECO DO NUCLEO FAMILIAR:

CANDIDATO:
RENDA:

DEMAIS MEMBROS DO NUCLEO FAMILIAR:

NOME CPF (se possuir) PAIS:I\?Tlé:CEO IDADE RENDA*
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

*Informacdo dispensavel somente para os familiares menores de 18 (dezoito) anos.

As informacgdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo responder legalmente no caso de
falsidade das informacgGes prestadas, a qualquer momento, o que acarretard a eliminacdo do Concurso, sem
prejuizo de outras san¢des cabiveis.

(cidade/UF), (dia) de de 2025.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO Ill - FORMULARIO DE AUTODECLARACAO CANDIDATO NEGRO

Eu, (nome do candidato), portador

do RG no , inscrito no CPF sob o n? , declaro que sou preto ou pardo,

para o fim especifico de atender ao item 7 do Edital, para o cargo

Estou ciente de que, se for detectada a falsidade desta declaragdo, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de

eliminagdo deste concurso, em qualquer fase, e de anulagdo de minha nomeacdo (caso tenha sido nomeado e/ou

empossado) apds procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

(cidade/UF), (dia) de (més) de 2025.

ASSINATURA DO CANDIDATO

As informacdes prestadas sdao de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder legalmente no caso de falsidade
das referidas informagdes, a qualquer momento, o que acarretard a minha eliminagdo do processo, sem prejuizo de outras
sancdes cabiveis.
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ANEXO IV - DECLARAGAO DE PESSOA INDIGENA OU QUILOMBOLA

DECLARO, para os devidos fins legais, que , RG/CNH n@
, 6rgao , UF , CPF , endereco

, CEP , cidade de

, telefone(s) (__) , tem RECONHECIDO(A) o seu

pertencimento étnico junto a comunidade ( )indigena / ( Jquilombola

Estou ciente de que, se for detectada a falsidade desta declaracdo, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de
eliminagdo deste concurso, em qualquer fase, e de anulacdo da minha nomeacdo (caso tenha sido nomeado e/ou
empossado) apds procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

(cidade/UF), (dia) de (més) de 2025.

Assinatura do candidato

Assinatura da lideranga de sua comunidade da respectiva etnia

\' FGV CONHECI MENTO POLICIA MILITAR DO ESTADO DO TOCANTINS | CONCURSO PUBLICO 2025 ‘ ‘ 35



POLICIA MILITAR

POLICIA MILITAR DO ESTADO DO TOCANTINS
QUARTEL DO COMANDO GERAL

ANEXO V — DA AVALIAGAO DE CAPACIDADE FiSICA, PROCEDIMENTOS E DESEMPENHO EXIGIDO

Considera-se Avaliagdo de Capacidade Fisica o conjunto de testes fisicos realizados pelos candidatos, ao cargo de Aluno-Praga da
Policia Militar do Estado do Tocantins, em ordem preestabelecida, com a finalidade de avaliar a capacidade do(a) candidato(a) para
suportar, fisica e organicamente, as exigéncias de pratica de atividade fisica a que serd submetido durante o Curso de Formagao ou
para desempenhar as atividades inerentes aos cargos integrantes da Policia Militar do Estado do Tocantins.

1. DO TESTE DE FLEXIBILIDADE
1.1. TESTE DE FLEXIBILIDADE DE SENTAR E ALCANCAR — COM BANCO (EM CENTI'METROS)
1.1.1 A metodologia para a preparacdo e a execuc¢ao do teste de flexibilidade serd assim constituida:

a) o(a) candidato(a) devera estar descalco e assumir uma posi¢cdo sentado no chdo, de frente para o aparelho (flexdmetro ou
Banco de Wells), com os pés embaixo da caixa, joelhos completamente estendidos e com os pés encostados contra a caixa, com as
maos sobrepostas voltadas para baixo e em contato com a caixa, o(a) candidato(a) deverd estender-se a frente, ao longo da escala
de medida, procurando alcangar a maior distancia possivel, realizando o movimento de modo lento e sem solavancos;

b) em trés flexdes, a partir da posicdo mais longinqua que o(a) candidato(a) alcangar na escala com as pontas dos dedos, sendo
considerado o melhor valor alcangado, com anotagdo em uma casa decimal;

c) cada tentativa sera mantida aproximadamente por 1”(um segundo) e o intervalo entre elas de 30” (trinta segundos);

d) quando darealizagdo do teste de flexibilidade, caso ndo consiga atingir o desempenho exigido, sera concedido ao(a) candidato(a)
o direito a uma segunda tentativa, no minimo cinco minutos apds a primeira tentativa;

1.1.2 Sera considerado apto(a) o(a) candidato(a) que obtiver o resultado conforme tabela abaixo:

FAIXA ETARIA MASCULINO FEMININO
Até 25 anos 30cm ou mais 33cm ou mais
A partir de 26 anos 27cm ou mais 30cm ou mais

2. DO TESTE DE FLEXAO DE BRACOS NO SOLO

2.1. DO TESTE DE FLEXAO DE BRACOS NO SOLO COM QUATRO APOIOS — SEXO MASCULINO

2.1.1. A metodologia para a preparacgdo e a execugdo do exercicio sera assim constituida:

a) O candidato posicionard de pé, de frente ao Fiscal Avaliador. Ao comando do Examinador de Banca de "posicdo inicial", o
candidato devera tomar a posicdo de frente ao solo, na horizontal, com os bragos totalmente estendidos, palmas das maos

apoiadas sobre o solo com os dedos paralelos voltados para frente, pontas dos pés em contato com o solo e pernas estendidas. O
quadril ndo podera apresentar flexdo na posicdo inicial e durante a execugdo do movimento.

b) Ao comando do Examinador de Banca de "iniciar", o candidato flexionara simultaneamente os bragos até que as pontas dos
cotovelos atinjam um angulo de 90° ou ultrapassem o plano das costas. Em seguida, voltara a posicdo inicial com a extensao
completa dos bragos. Durante a execugdo do teste, o candidato ndao podera tocar o solo com qualquer parte do corpo, exceto
mados e pontas dos pés e devera manter tronco, quadris e membros inferiores em linha reta. Ao movimento completo e correto
do exercicio serd conferida 01 (uma) repeticao.

¢) O candidato deverd executar o maior nimero de repeti¢Ges corretas, em uma Unica tentativa, sendo, entretanto, permitido o
repouso entre os movimentos, na posicao inicial, porém sem retirar as maos do solo.

d) O Fiscal Avaliador podera fazer a contagem em voz audivel ao préprio candidato.
e) A contagem inicia-se com o movimento completo.
2.1.2 Sera considerado APTO o candidato que obtiver o resultado conforme tabela abaixo:

FAIXA ETARIA N° REPETICOES
Até 25 anos 32 ou mais
A partir de 26 anos 30 ou mais
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2.2. DO TESTE DE FLEXAO DE BRAGOS NO SOLO COM SEIS APOIOS — SEXO FEMININO

2.2.1. A metodologia para a preparagdo e a execug¢do do exercicio serd assim constituida:

a) A candidata se posicionara de pé, de frente ao Fiscal Avaliador. Ao comando do Examinador de Banca de "posigao inicial", a
candidata devera tomar a posicdo de frente ao solo, na horizontal, com as duas maos no chdo, na largura dos ombros,
aproximadamente 30 (trinta) centimetros na frente da linha dos ombros e os dedos paralelos voltados para frente e com os bracgos
completamente estendidos. Devera apoiar os joelhos unidos e flexionados e os pés no solo, servindo de apoio para o corpo. O
quadril ndo podera apresentar flexdo na posicdo inicial e durante a execugdo do movimento.

b) Ao comando do Examinador de Banca de "iniciar", a candidata flexionara simultaneamente os bragos, aproximando ao maximo
0 peito sobre o solo, sem encosta-lo. Em seguida, voltara a posicdo inicial com a extensdo completa dos bragos.

c) Durante a execugdo do teste, a candidata ndo podera tocar o solo com qualquer parte do corpo, exceto maos, joelhos e pontas
dos pés, mantendo o tronco e quadris em linha reta. Ao movimento completo e correto do exercicio sera conferida 01 (uma)
repetigao.

d) A candidata devera executar o maior nimero de repeticGes corretas, em uma Unica tentativa, sendo, entretanto, permitido o
repouso entre os movimentos em cima, porém sem retirar as maos do solo.

e) O Fiscal Avaliador podera fazer a contagem em voz audivel a prépria candidata.

f) A contagem inicia-se com o movimento completo.

2.2.2. Sera considerada APTA a candidata que obtiver o resultado conforme abaixo:

FAIXA ETARIA N° REPETICOES
Até 25 anos 35 ou mais
A partir de 26 anos 33 ou mais

3. DO TESTE DE NATACAO
3.1. DO TESTE DE NATAGAO 50 METROS MASCULINO E FEMININO

3.1.1. A metodologia para a preparagao e a execugao do teste de natacdo para os candidatos dos sexos masculino e feminino sera
assim constituida:

a) aocomando “em posi¢do”, o(a) candidato(a) deverd posicionar-se em pé, na borda da piscina, pronto para iniciar o teste;

b) ao comando da banca examinadora, emitido por sinal sonoro, o(a) candidato(a) devera saltar na piscina e nadar 50 metros em
nado livre, qualquer estilo;

¢) navirada, o candidato(a) devera tocar com qualquer parte do corpo a borda ou parede oposta da piscina;
d) serd permitido ao(a) candidato(a) impulsionar-se na parede oposta para a virada;
e) achegada sera considerada quando o(a) candidato(a) tocar, com qualquer parte do corpo, a borda de chegada.

f) os candidatos do sexo feminino e masculino deverdo percorrer a distancia minima de 50 metros no tempo maximo previsto neste
edital.

3.1.2. Para este teste, o candidato do sexo masculino devera usar sunga e a candidata do sexo feminino deverd usar mai6 (sendo
peca Unica). Ndo sera admitido qualquer vestimenta diversa ao exigido neste edital.

3.1.3. Ndo sera permitido ao(a) candidato(a), quando da realizagdo do teste de natagao:

a) apoiar-se ou impulsionar-se na borda lateral, no fundo, na parede lateral ou na raia da piscina;

b) parar de nadar durante o teste, exceto quando houver necessidade de tocar a borda oposta para continuar a nadar;
c) dar ou receber qualquer ajuda fisica;

d) utilizar qualquer acessorio que facilite o ato de nadar, exceto touca e dculos de natagdo.

3.1.4. O teste de natagdo devera ser realizado em piscina com a extensado de 25 metros. Ndo sao exigidos blocos de partida, linhas
orientadoras no fundo da piscina e raias. O teste podera ser aplicado na largura de piscina de 50 metros de comprimento ou outra
extensdo, desde que, nessa largura, haja 25 metros de extensao.

3.1.5. Sera concedida uma segunda tentativa ao candidato que ndo obtiver o desempenho minimo na primeira, apds um tempo ndo
menor do que cinco minutos da realizagdo da tentativa inicial.

3.1.6. O tempo obtido no teste de natagdo serd arredondado para baixo, desconsiderando-se os décimos e centésimos de segundos.
3.1.7. Sera considerado(a) APTO(a) o(a) candidato(a) que obtiver o resultado conforme abaixo:
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FAIXA ETARIA MASCULINO FEMININO
(em segundos) (em segundos)
Até 25 anos 60 ou menos 65 ou menos
A partir de 26 anos 65 ou menos 70 ou menos

4. DO TESTE EM BARRA FIXA
4.1. DO TESTE DINAMICO EM BARRA FIXA MASCULINO E FEMININO

4.1.1. O teste da barra fixa para candidatos do sexo masculino e feminino sera aplicado em barra de ferro ou madeira de
aproximadamente 1% polegada ou 3,80cm de diametro fixada a uma altura que possibilite que os candidatos, quando realizarem o
exercicio, ndo toquem os pés no chao.

4.1.2. A barra permanecera rigida e fixa nas extremidades de forma a ndo ceder ao peso do(a) candidato(a) quando da sustentacao,
a exemplo do que ocorre em aparelhos utilizados na ginastica olimpica.

4.1.3. A metodologia de preparacdo e execuc¢do do teste de flexdo em barra fixa para os candidatos do sexo masculino e feminino
obedecera aos seguintes critérios:

a) Posicdo inicial: ao comando “em posi¢do”, o(a) candidato(a) devera ficar suspenso na barra horizontal, com as maos
posicionadas na largura dos ombros, a pegada das mdos em pronacdo para o sexo masculino e feminino, os cotovelos e joelhos
em extensdo; ndao poderd haver nenhum contato dos pés com o solo, todo o corpo completamente na posi¢ao vertical;

b) Execugdo: ao comando “iniciar”, o(a) candidato(a) devera flexionar os cotovelos, elevando o seu corpo até que o queixo
ultrapasse o nivel da barra, sem tocar a barra com o queixo. Em seguida, devera estender os cotovelos, baixando o seu corpo
até a posicdo inicial. Esse movimento completo, finalizado com o retorno a posigao inicial, correspondera a uma unidade de
execugao.

c) A contagem das execugdes corretas levara em consideragdo as seguintes observagdes:

I. O fiscal da banca examinadora ira contar em voz alta o numero de repetigdes realizadas;
Il. Quando o exercicio ndo atender ao previsto no edital, o fiscal da banca examinadora repetird o nimero da ultima execugdo
realizada de maneira correta;
Ill. A contagem que sera considerada oficialmente serd somente a realizada pelo fiscal da banca examinadora;
IV. Cada execugdo comega e termina com os cotovelos totalmente estendidos — somente apds cumprir todas as etapas sera
contada como uma execugdo completa;
V. O teste somente serd iniciado com o(a) candidato(a) na posigdo completamente vertical de todo o corpo e apés o comando
dado pelo auxiliar da banca examinadora;
VI. Excepcionalmente e para evitar que os candidatos mais altos toquem os pés no solo estando na posigdo inicial, serd permitida,
neste caso, tdo somente a flexdo dos joelhos, (levando os pés para tras de forma a evitar a flexdo de quadril);
VII. Somente sera contada a repeticdo realizada completa e corretamente, comegando e terminando sempre na posi¢do inicial;
VIII. A ndo extensdo total dos cotovelos, antes do inicio de uma nova execugdo, sera considerado um movimento incorreto, o qual
ndo serd computado no desempenho do(a) candidato(a);
IX.0 movimento deve ser dindmico, ou seja, o(a) candidato(a) ndo pode parar para “descansar”;
X.0 movimento a ser realizado deve ser unicamente de flexdo e extensdo de cotovelos.
4.1.4. N3o serd permitido ao(a) candidato(a), quando da realizagdo do teste de flexdo em barra fixa:

a) N&do manter o corpo (cabega, tronco e membros inferiores) completamente na posigdo vertical, com exce¢do dos casos em que
o fiscal da banca examinadora permitir expressamente a flexdo de joelhos, para evitar os candidatos mais altos toquem os pés
no solo estando na posigao inicial;

b) Apds a tomada de posigdo inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica;

c) Utilizar luvas ou qualquer outro artificio para prote¢do das maos;

d) Apoiar o queixo na barra;

e) ApOs ultrapassar o queixo em relagdo a barra, simplesmente soltar as maos, em vez de completar o movimento com os
cotovelos totalmente estendidos;

f)  Utilizar impulso de bragos e tronco para frente e para cima, levando o peito para cima;

g) Realizar a “pedalada”;

h) Realizar o “chute”;

i)  Hiperestender a coluna cervical, em vez de ultrapassar o queixo em relagdo a barra com movimento exclusivo de membros
superiores;

j)  Flexionar o quadril, o joelho ou ambos em qualquer momento do teste.

4.1.5. Quando da realizagcdo do teste de flexdo em barra fixa, caso ndo consiga atingir o desempenho minimo exigido, sera
concedido ao(a) candidato(a) o direito a uma segunda tentativa, no minimo cinco minutos apds a primeira tentativa.
4.1.6. Sera considerado(a) APTO(A) o(a) candidato(a) que obtiver o desempenho, conforme tabela abaixo:
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A MASCULINO FEMININO

ARG S (n° de repeticoes) (n° de repeticoes)
Até 25 anos 05 ou mais 02 ou mais
A partir de 26 anos 04 ou mais 01 ou mais

5. DO TESTE DE FLEXAO ABDOMINAL
5.1. DO TESTE DE FLEXAO ABDOMINAL SUPRA MASCULINO E FEMININO

5.1.1. O teste de flexdo abdominal deverd ser realizado em local com condi¢des adequadas, piso regular e uniforme, com
utilizacdo de colchonete ou material (Etil, Vinil e Acetato — EVA) para protecdo da coluna.
5.1.2. A metodologia para a preparacao e execucao do teste em flexdo abdominal para os candidatos do sexo masculino e para
as candidatas do sexo feminino obedecera aos seguintes critérios:
a) Posicdo inicial: o(a) candidato(a) devera posicionar-se em decubito dorsal, bragos cruzados sobre o térax, maos tocando o
ombro oposto (mdo esquerda tocando o ombro direito e mao direita tocando o ombro esquerdo), joelhos flexionados a
aproximadamente 902 graus e planta dos pés em contato com o solo, recebendo auxilio de um avaliador para que, durante o
teste, permaneg¢a com os pés em contato com o solo;
b) O avaliador devera se colocar ao lado do avaliado, posicionando os dedos de sua mao espalmada, perpendicularmente, sob
o tronco do executante a uma distancia de quatro dedos de sua axila, tangenciando o limite inferior da escdpula (omoplata).
Esta posi¢ao devera ser mantida durante toda a realizagdo do exercicio;
c) Execugdo: ao comando de "iniciar", o(a) candidato(a) devera realizar a flexdo abdominal até que as escapulas percam o
contato com a mao do avaliador e os cotovelos toquem os quadriceps (por¢do medial de acordo com a posi¢do anatémica),
retomando assim a posic¢do inicial, quando sera completada uma repeticdo. Dessa forma, prosseguira executando as repeticoes
do exercicio sem interrupgao do movimento;
d) Na execugdo, o candidato(a) ndo podera perder o contato das mdos com os ombros, nem obter impulso com os bragos
afastando-os do tronco, assim como nao sera permitido a elevagao do quadril com o objetivo de impulsionar o corpo durante
a execucdo do exercicio;
e) O(a) candidato(a) realizara o maximo de repeticdes completas no tempo de 1 (um) minuto, sendo opgdo deste(a) o ritmo
das flexGes abdominais, se rapido ou lento, desde que ndo exceda o tempo total fixado;
f) Para a contagem das execu¢Ges corretas o avaliador ird contar em voz alta o nimero de repeticOes realizadas, em
conformidade com a execugdo prevista neste edital, repetindo o nimero da ultima execugdo realizada de maneira correta;
g) A quantidade atribuida ao(a) candidato(a) correspondera ao nimero de repeti¢es validas executadas até o momento da
interrupgao do teste;
h) A contagem a ser considerada oficialmente serd somente a realizada pelo avaliador;
i) Ndo sera permitido ao(a) candidato(a), quando da realizagcdo do teste de flexdo abdominal, receber qualquer tipo de ajuda
fisica;

5.1.3. Quando da realizagdo do teste de flexdo abdominal, caso ndo consiga atingir o desempenho minimo exigido, serad concedido
ao candidato o direito a uma segunda tentativa, no minimo cinco minutos apds a primeira tentativa.
5.1.4. Serd considerado APTO(A) o(a) candidato(a) que obtiver o desempenho, conforme tabela abaixo:

A MASCULINO FEMININO

LG SR (n° de repeticoes) (n° de repeticoes)
Até 25 anos 34 ou mais 32 ou mais
A partir de 26 anos 32 ou mais 30 ou mais

6. DO TESTE DE CORRIDA
6.1. DO TESTE DE CORRIDA DE 12 MINUTOS MASCULINO E FEMININO

6.1.1. O teste de corrida de 12 minutos terd inicio e término marcados por emissdo de sinal sonoro e serd aplicado em local
adequado, com distancias marcadas, destacados os pontos de chegada para as distancias referentes aos parametros aplicaveis aos
candidatos do sexo masculino e do sexo feminino.

6.1.2. A metodologia de preparacdo e execucdo do teste de corrida de 12 minutos para os candidatos do sexo masculino e para
as candidatas no sexo feminino obedecera aos seguintes aspectos:

a) o(a) candidato(a) devera percorrer a maior distancia possivel num percurso previamente demarcado, no tempo de 12 minutos,
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observando o desempenho minimo exigido para aprovacao, conforme subitem 6.1.10 deste anexo;

b) o candidato poderd, durante os 12 minutos, deslocar-se em qualquer ritmo, correndo ou caminhando, podendo, inclusive, parar
e depois prosseguir.

c) A banca examinadora podera utilizar equipamento de afericdo individual da distancia percorrida pelo candidato para a
realizagdo do teste de corrida.

6.1.3. N3ao serd permitido ao(a) candidato(a), quando da realizagdo do teste de corrida de 12 minutos:

a) depois de iniciada a corrida, abandonar a pista antes da liberacdo do fiscal;

b) deslocar-se, no sentido progressivo ou regressivo em relagdo a marcagao da pista, apds findos os 12 minutos, sem a respectiva

liberagao do fiscal;

c) dar oureceber qualquer tipo de ajuda fisica.

6.1.4. Cada candidato(a) terd apenas uma tentativa para realizar o teste.

6.1.5. O teste do candidato sera interrompido caso ocorra quaisquer das proibicdes do subitem 6.1.3 deste anexo, sendo a

distancia percorrida desconsiderada, implicando na eliminag¢do do candidato.

6.1.6. O teste de corrida de 12 minutos devera ser aplicado em uma pista com condi¢Ges adequadas (apropriada para corrida e

com marcacgao escalonada a cada 50 Metros.

6.1.7. O piso da pista de corrida de 12 minutos devera ser rigido e firme.

6.1.8. O piso da pista de corrida de 12 minutos podera ser asfaltico, de concreto, sintético, de carvao, de cascalho, de saibro,

dentre outros tipos de materiais existentes.

6.1.9. O teste do(a) candidato(a) serd interrompido caso ocorram quaisquer das proibigdes do subitem deste Anexo, sendo a

distancia percorrida desconsiderada, o que implica a eliminagdo do candidato.

6.1.10.Serd considerado(a) APTO(A) o(a) candidato(a) que obtiver o resultado conforme tabela abaixo, no tempo estabelecido e

em uma unica tentativa:

FAIXA ETARIA MASCULINO FEMININO
(em metros) (em metros)
Até 25 anos 2350 ou mais 2050 ou mais
A partir de 26 anos 2300 ou mais 2000 ou mais

7.DAS DISPOSICOES GERAIS ACERCA DA AVALIAGAO DE CAPACIDADE FiSICA

7.1. E responsabilidade do(a) candidato(a) manter seu condicionamento fisico condizente com, no minimo, os desempenhos
exigidos para aprovacdo na avaliacdo de capacidade fisica até a convocacado e durante o Curso de Formagao.

7.2. Os imprevistos ocorridos durante a avaliacdo de capacidade fisica serdo decididos pela banca examinadora.

7.3. A avaliacdo de capacidade fisica serd aplicada por uma banca examinadora composta por profissionais devidamente
registrados no Conselho Regional de Educagdo Fisica (CREF), e podera ser acompanhada por representante(s) do Servico de
Educacdo Fisica da PMTO.

7.4. O candidato que se recusar a realizar algum dos seis testes da avaliagdo de capacidade fisica, devera assinar declaragao de
desisténcia dos testes ainda nao realizados e, consequentemente, serd eliminado do concurso.

7.5. O candidato que se recusar a ter seu teste fisico gravado em video sera eliminado do concurso.

7.6. Serd disponibilizado, para efeito de recurso, o registro da gravacdo da avaliacdo de capacidade fisica, conforme
procedimentos disciplinados no respectivo edital de resultado provisério.

7.7. 0Of(a) candidato(a) que infringir qualquer proibigdo prevista neste anexo, independentemente do resultado dos testes, sera
eliminado do concurso.

7.8. Nenhum(a) candidato(a) podera alegar o desconhecimento das regras deste anexo.

7.9. As duvidas, as controvérsias e os casos ndo previstos neste anexo serao dirimidos pela Comissdo de Concurso.

7.10. A quantidade de esforgo muscular fixada foi devidamente dimensionada de forma a contemplar a distingdo de género dos
candidatos.
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ANEXO VI - MODELO DE TERMO DE RESPONSABILIDADE E AUTORIZAGAO PARA PARTICIPACAO NA AVALIACAO DE
CAPACIDADE FiSICA A SER OBRIGATORIAMENTE APRESENTADO QUANDO O(A) CANDIDATO(A) FOR MENOR DE 18
ANOS

TERMO DE RESPONSABILIDADE E AUTORIZACAO PARA PARTICIPACAO NA AVALIACAO DE CAPACIDADE FiSICA
(menor de 18 anos)

Eu, , RG n° , CPF n° , responsavel legal do(a) candidato(a)

, RG n? , CPF n2 , inscricdo n2 )
DECLARO, sob pena das sanc¢des cabiveis, que o(a) candidato(a) foi submetido(a) recentemente a exame médico e foi
considerado em condicdes fisicas satisfatdrias para realizagdo dos testes fisicos da Avaliagdo de Capacidade Fisica constantes
no “Anexo V” do Edital n2 001/CFP/QPPM-2025/PMTO. Declaro ainda isentar irrestritamente a Policia Militar do Estado do
Tocantins de quaisquer responsabilidades por danos ou prejuizos materiais e corporais que por ventura o(a) candidato(a)
venha a sofrer em decorréncia de sua participacdo na referida avaliagdo.

, de de 2025.

Assinatura do responsavel com firma reconhecida
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ANEXO VIl - MODELO DE ATESTADO MEDICO A SER OBRIGATORIAMENTE APRESENTADO PARA A REALIZACAO DA
AVALIAGAO DE CAPACIDADE FiSICA

ATESTADO MEDICO

ATESTO, para os devidos fins que o(a) Senhor(a)

, goza de boas condi¢des de saude, estando apto

para realizar os testes e esforgos fisicos previstos no Edital do Concurso Publico para a selecdo de

candidatos ao Curso de Formacgao de Pracas da Policia Militar do Tocantins.

, de de20_ .

(Assinatura, Carimbo e CRM do Médico).
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ANEXO VIl - DA AVALIACAO MEDICA — CRITERIOS DE SAUDE MEDICA

1. DOS EXAMES NECESSARIOS E DISPOSICOES GERAIS ACERCA DA AVALIACAO MEDICA

1.1. ROL DE EXAMES NECESSARIOS: Hemograma completo, hemoglobina glicada, glicemia de jejum, uréia, creatinina, EAS,
tipagem sanguinea ABO/RH, Sorologia: HbsAg, Anti-HIV, Toxicoldgico, Chagas, sifilis; teste ergometrico com ECG de repouso
laudado, Ecocardiograma, RX de térax com laudo, RX de coluna total com laudo, exame de audiometria com laudo, laudo
clinico oftalmoldgico.

1.1.1. A ndo apresentacdo de quaisquer dos exames necessarios eliminara o candidato do certame.

1.1.2. A critério da Comissdo poderdo ser requeridos outros exames e/ou relatérios de saide no decorrer do certame.

1.2. Serd eliminado do certame o(a) candidato(a) que negar submeter-se aos exames clinicos da Junta de Saude avaliadora.

1.3. O(a) candidato(a) portador(a) de doencga incapacitante para ingresso na PMTO, estabelecidas no item 3 deste Anexo, sera
eliminado(a) do concurso.

1.4. Se, no ato da inclusdo do(a) candidato(a), houver decorrido mais de um ano da realizacdo da Avaliacdo Médica, este(a) sera
submetido(a) a nova Avaliagdo Médica, de carater eliminatério, devendo para tanto apresentar novos exames e laudos
atualizados conforme previsto neste Edital.

1.5. O(a) candidato(a) devera preencher obrigatoriamente o termo de declaragdo constante no Anexo IX deste Edital.

1.6. O(a) candidato(a) que omitir informacdo ou prestar informacdes falsas no termo de declaragdo a que se refere o item anterior
(1.5) sera eliminado do certame, mesmo que tenha sido considerado APTO no resultado definitivo da avaliagdo de saude.

2. DOS EXAMES:

2.1. Clinico:
Antecedentes morbidos pessoais e familiares; histéria de moléstia atual; exame objetivo dos varios aparelhos e sistemas
(incluindo a pele); exames laboratoriais (conforme especificado acima); parecer.

2.2. Exame de acuidade auditiva:
A pesquisa de acuidade auditiva serd feita pela avaliagdo do exame de audiometria ou a critério do examinador. Deve ser
realizada audiometria com laudo.

2.3. Toxicoldgico:
Os exames toxicoldgicos terdo carater confidencial e, na sua realizagdo, devem ser observadas as orientagGes a seguir descritas:

a) Deverdo ser do tipo “larga janela de detecgdo”, que acusam o uso de substancias entorpecentes ilicitas ou licitas que podem
causar dependéncia quimica ou psiquica que deverdo ser testadas no minimo as seguintes substancias: maconha e derivados,
cocaina e derivados, incluindo crack e merla, opiaceos, incluindo codeina morfina e heroina, ecstasy (MDMA e MDA),
anfetamina, mentanfetamina e PCP e deverdo apresentar resultados negativos para o periodo minimo de 180 dias;

b) Deverdo ser realizados em laboratério especializado, que possuam certificado de competéncia técnica e qualidade ISO/IEC
17025 especifico para analise toxicoldgica de cabelos. Esse certificado devera constar nos laudos. Os exames serdo realizados a
partir de amostras dos seguintes materiais bioldgicos: cabelos, pélos ou raspas de unhas, doados pelo candidato, conforme
procedimentos padronizados de coleta;

¢) Acoleta do material bioldgico (cabelos, pelos ou raspas das unhas) devera ser testemunhada por no minimo duas pessoas
e realizada obrigatoriamente em um laboratério de analise clinicas devidamente credenciados segundo as exigéncias da
vigilancia sanitaria. As unhas serao coletadas exclusivamente no caso de alopecia universal ou condicdo médica que impega sua
coleta.

d) Em caso de resultado positivo para uma ou mais drogas, o candidato serd eliminado do concurso e aconselhado a procurar
ajuda na rede publica ou privada de salde.

e) Olaudo devera registrar resultados, negativos ou positivos, para cada grupo de drogas, quantidades detectadas, bem como
avaliagdo estatistica do padrdo de consumo.

f) O resultado do exame para detec¢do do uso de drogas ilicitas ficara restrito a Comissdo do Concurso da PMTO, que
obedecera ao que prescreve a norma referente a salvaguarda de documentos classificados, sob pena de responsabilidades,
conforme legislagdo vigente.

2.4. EXAME OFTALMOLOGICO
2.4.1. O candidato devera apresentar, sob pena de eliminagao do certame, laudo clinico oftalmoldégico constando avaliagdo
dos seguintes itens:

a) acuidade visual;

b) estrabismos manifestos ou latentes;
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ptoses, hiperemia conjutival, tumorag¢des ou anomalias ciliares que comprometem a estética;
cicatrizes, inclusive aquelas de cirurgias refrativas;

patologias degenerativas, distréficas ou infecciosas;

daltonismo absoluto (discromatopsia);

cataratas congénitas.

2.4.2 O (a) candidato (a) para ser considerado APTO devera atingir a acuidade visual sem corre¢do igual ou melhor a 20/40
(0,5) em cada olho e também atingir a acuidade visual com correc¢do igual a 20/20 (1,0) em cada olho.

DOENCAS INCAPACITANTES PARA INGRESSO NA PMTO:

. Grupo | - Deformidades Congénitas e Adquiridas

Vicios congénitos dos 6rgaos externos.

Vicios de conformagdo congénita, dos ossos e articulagdes (encurtamentos, desvios, deformidades etc.).

Mutilagdes com perda de dedos ou outras partes dos membros.

Auséncia congénita ou resultante de retirada parcial ou total de 6rgdos indispensdaveis a conceituacdo de aptidao para

a atividade policial militar.

e)

3.2.

Outras deformidades congénitas ou adquiridas que comprometam a estética ou a fungdo do érgdo ou membro.

Grupo Il - Doengas Infecciosas e Parasitarias

a) Doengas sexualmente transmissiveis, ativas ou complicadas.

b) Doenga de Chagas.
c) SIDA
d) Outras doengas infecto-contagiosas e parasitdrias persistentes ou incuraveis.

33.
a)

3.4.
a)
b)

3.5.
a)
b)
c)
d)

3.8.
a)

Grupo lll - Doengas Enddcrinas, Metabdlicas e Nutricionais
Obesidade morbida e déficit ponderal patolégicos (enddcrinos, do metabolismo, nutricdo e etc.).

Grupo IV - Doengas do Sangue e dos Orgios Hematopoéticos
Anemias graves e especificas.
Outras doencas do sangue e 6rgdos hematopoéticos persistentes ou incuraveis.

Grupo V - Doengas Mentais

Psicose em geral.

Neuroses graves.

Disturbios de personalidade incompativeis com a fungdo policial militar.
Alcoolismo e Toxicomanias.

Oligofrenias e Deméncias.

Outras doengas mentais incompativeis com a atividade policial militar.

. Grupo VI - Doengas Otorrinolaringolégicas

Labirintopatias com perturbagdes permanentes do equilibrio.
Portadores de proteses auditivas.

Surdo-mudez.

Perda total da orelha.

Paralisia das cordas vocais.

Disturbios da voz ou da fala.

. Grupo VII - Doengas Bronco-Pulmonares

Doengas Pulmonares tromboembdlicas.

Bronquiectasias.

Hipertensdo pulmonar.

Doencas respiratodrias cronicas incuraveis (DPOC etc.).

Sequelas de doengas que possam comprometer a fungdo pulmonar.

Grupo VIII - Doengas do Aparelho Digestivo
Outras deformidades congénitas ou adquiridas do trato digestivo superior acompanhadas de perturbagdes funcionais

permanentes e/ou incuraveis.

b)

Hérnia da parede abdominal (inguinal, femural, incisional, umbilical etc.).

\' FGV CONHECIMENTO POLICIA MILITAR DO ESTADO DO TOCANTINS | CONCURSO PUBLICO 2025 ‘ ‘ 44



TOCANTINS

POLICIA MILITAR DO ESTADO DO TOCANTINS
QUARTEL DO COMANDO GERAL

Yo 9(

(POLICIA MILITAR/

c) Cirrose Hepatica.

d) Hepatomegalia e esplenomegalia.
e) Hepatites.

f)  Ascite e ictericia.

3.9. Grupo IX - Doengas da Pele e Subcutaneo

a) Vitiligo.

b) Genodermatose - Doencas de pele. Ex.: Ictiose, Epidermolises bolhosas, Xeroderma pigmentoso.
c) Outras doengas da pele e do subcutaneo que tragam prejuizo funcional.

d) Psoriase.

e) Hanseniase.

3.10. Grupo X - Doengas dos Ossos, dos Orgaos e da Locomogdo

a) Osteroartrites (artroses).

b) Espondialoartroses.

c) Osteite deformante.

d) Anquiloses articulares.

e) Pseudo-artroses e outras doencas das articulagdes (luxagGes irredutiveis).

f) Doencas dos musculos, tenddes e aponeurose incompativeis com a fungdo policial militar.
g) Miastenia grave.

h) Desvios graves da coluna vertebral.

i) Pétorto congénito e outras deformidades dos ossos e articulagdes.
j)  Amputages totais ou parciais de segmentos.

3.11. Grupo XI - Doengas do Sistema Nervoso

a) Epilepsia.

b) Sequelas de afec¢Ges do sistema nervoso central (afasias, dispraxias, ataxias, hidrocefalias).

c) Lombocialtagias por hérnias discais ou outras causas.

d) Outras doengas Neuroldgicas que levem a prejuizos funcionais, incompativeis com a atividade policial militar.

3.12. Grupo XII - Doengas Oftalmolégicas

a) Cegueira, inclusive visdo monocular.

b) Ptoses, hiperemia conjutival, tumoragdes ou anomalias ciliares que comprometem a estética.
c) Cicatrizes, inclusive aquelas de cirurgias retrativas.

d) Patologias degenerativas, distroficas ou infecciosas.

e) Daltonismo absoluto (discromatopsia).

f) Cataratas congénitas.

3.13. Grupo XllI - Sistema Cardiovascular

a) Deformidades toracicas, tais como: abaulamentos e/ou alteragées do precérdio.

b) Presenca de frémitos ou alteragdes das bulhas a palpacgdo.

c) AlteragGes auscultatorias: alteragdes do ritmo; alteragdes das bulhas cardiacas; presenga de sopros com caracteristicas que
os identificam clinicamente como organicos ou aqueles com progndsticos a longo prazo reservado.

d) Doengas cardiacas reumaticas valvulares, prolapso da valvula mitral.

e) Coronariopatias.

f)  Miocardiopatias, incluindo as hipertréficas.

g) Doencas congénitas do coragdo e vasos.

h) Insuficiéncia cardiaca.

i) Hipertensdo arterial definida para faixa etaria da inclusdo com niveis de pressdo arterial sistdlica maior ou igual a 140 mm
Hg e diastélica maior ou igual a 90 mm Hg.

j)  Paciente que tenha sido submetido a qualquer tipo de cirurgia cardiaca, arterial ou venosa.

k) Aneurismas ventriculares ou vasculares.

I) Doengas vasculares periféricas englobando condi¢des que afetam as artérias, veias e vasos linfaticos com manifestagGes
tais como presenca de edemas (flebites, tromboflebites, linfedemas).

m) Varizes, desde a dilatagdo indcua, até a funcionalmente incompetente.

n) Outras doengas do aparelho circulatdrio incurdveis ou persistentes.

o) Além das patologias elencadas acima, as seguintes alteragGes eletrocardiograficas, independente da normalidade do exame
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clinico, terdo carater eliminatdrio: Parassistoles; Dissociagdo AV; Extrassistoles; AlteragGes isquémicas; Taquicardias
Paroxisticas; Bloqueios Sinoatriais; Ritmos de Substituicdo; Doencas do Nédulo Sinusal; Bloqueio de Ramo Esquerdo; Bloqueio
Atrioventricular; Flutter e Fibrilacdo Atrial; Sindromes de pré-excitacdo; Sobrecarga ventricular direita e esquerda; Crescimentos
atriais: Atrio esquerdo, &trio direito e biatrial.

3.14. Grupo XIV - Doengas Reumatoldgicas
a) Lupus eritematoso sistémico.
b) Artrite reumatica (poliartrites crénicas deformantes).
c) Espondilite anquilosante.
d) Fibromialgia.

3.15. Grupo XV - Doengas Oncoldgicas em atividade ou em remissao
a) Doengas onco-hematoldgicas (leucemias, linfomas etc.).
b) Qualquer tipo de cancer.
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ANEXO IX - MODELO DE TERMO DE DECLARAGAO DE SAUDE DO CANDIDATO A SER OBRIGATORIAMENTE
APRESENTADO NA AVALIAGAO MEDICA

TERMO DE DECLARACAO DE SAUDE DO CANDIDATO

Eu, ,RGn° , CPFn° ,
inscricdo n? , devidamente inscrito no Concurso Publico para admissdo ao Curso de Formacgao de Pragas
da PMTO (CFP/2025), em cumprimento as disposi¢des previstas no EDITAL N2 001/CFP/QPPM-2025/PMTO, presto
informagdes acerca da minha saude, mediante resposta aos quesitos abaixo:

1. E portador de alguma doenga? Caso positivo, qual doenca?

2. Faz uso de medicagdo continua? Caso positivo, qual(is) medicacdo(des)?

3. Jafoiinternado ou ja realizou alguma cirurgia? Caso positivo, qual o motivo da internagdo e qual a cirurgia realizada?

4. Jarealizou algum tratamento psicoldgico ou psiquidtrico? Caso positivo, qual o motivo e qual o tempo de tratamento?

5. Jarealizou algum tratamento ortopédico? Caso positivo, qual o motivo e qual o tempo de tratamento?

Declaro, por fim, que as informagBes acima prestadas sdo veridicas e tenho ciéncia de que a omissdo de informagdo ou
prestacdo de informacgdo falsa neste termo acarretara em minha eliminagdo do concurso, bem como a responsabilidade penal
por falsidade ideoldgica.

, de de20__ .

Assinatura do candidato
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ANEXO X — DA AVALIACAO ODONTOLOGICA - CRITERIOS DE SAUDE BUCAL

1. O(a) candidato deve preencher as seguintes condicdes Buco-Maxilo-Faciais para ser considerado APTO, conforme tabelas
abaixo:

Resumo dos Critérios para a etapa de avaliagdo clinica dos Candidatos a Aluno-Praga para a PMTO

Critério APTO INAPTO
e O candidato deve possuir 20 ou e (Candidatos com menos de 20 dentes presentes
, mais dentes funcionais, podendo na cavidade bucal, sem reabilitagdo protética
I\!u_mero incluir dentes naturais, adequada que garanta fungdo mastigatoria e
minimo de restaurados ou reabilitados com fonética eficaz.
dentes préteses fixas ou removiveis bem
adaptadas.
e Auséncia de cdries ou e Caries extensas ativas, com
presenca de lesdes comprometimento estrutural significativo,

Carie dentaria

devidamente tratadas e
restauradas com material
definitivo, sem
comprometimento
funcional.

risco de fratura dentaria, infec¢ao pulpar
ou necessidade iminente de tratamento
endoddntico ou extragdo dentaria.

Endodontia

Dentes tratados endodonticamente,
sem sinais de infecgdo periapical
ativa, com restauragdo definitiva e
fungdo preservada.

Presenca de infecgdo periapical ativa,
evidenciada por lesdo periapical radiografica,
fistula, dor espontanea ou outros sinais
clinicos de comprometimento infeccioso.

Periodontite

Doenca periodontal controlada,
sem sinais de inflamacao ativa,
com insercdo éssea preservada
o suficiente para garantir
estabilidade dentdria e funcdo
mastigatoria adequada.

Mobilidade dentaria grau lll, com
comprometimento severo do suporte ésseo,
risco de perda dentdria iminente e prejuizo
funcional significativo.

Maloclusdo

Presenca de maloclusdo sem
impacto funcional severo, ou seja,
oclusdo que ndo comprometa
significativamente a mastigacao,
fonacgdo ou respiragdo.

Maloclusdo Classe Il ou Ill severa, com prejuizo
funcional comprovado, como dificuldade
mastigatoria significativa, comprometimento
da fonagao, respiragdo ou risco elevado de
disfuncdo temporomandibular (DTM).

Cistos/Tumores|

Cistos ou tumores pequenos e
assintomaticos, sem
comprometimento funcional ou
risco de progressao,
monitordveis clinicamente sem
necessidade de intervengao
imediata.

Tumores malignos ou cistos extensos, que
comprometam estruturas dsseas ou tecidos
adjacentes, apresentem risco de recorréncia,
dor, infecgdo ou necessitem de intervengao
cirdrgica complexa.

Resumo dos Critérios para a etapa de avaliagdo clinica dos Candidatos ao Cargo de Aluno-Pra¢a da PMTO

Critério APTO INAPTO
e DTM severa, caracterizada por dor crénica
. N e DTM leve a moderada, sem intensa, limitagdo severa da abertura bucal,
Disfuncgdo

Temporomandibular,

(DTM)

impacto funcional
significativo, sem limitagdo
da abertura bucal e sem dor
cronica incapacitante.

desvios mandibulares significativos, estalos ou
travamentos frequentes que comprometam a
mastigacao, fonacdo ou outras funcdes
essenciais.
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e Préteses fixas ou méveis bem ® Préoteses méveis mal ajustadas ou sem
Préteses dentdarias adaptadas, com boa retencao, retencdo adequada, que comprometam a
estabilidade e funcao mastigacao, a fonética ou apresentem
mastigatoria preservada, sem instabilidade significativa.
prejuizo estético ou fonético.
e Presenca de traumas ou e Sequelas de traumas faciais com prejuizo
sequelas sem impacto severo, que comprometam a mastigagao,
Traumas/Sequelas funcional grave, sem respiragdo, fonagdo ou visdo binocular, ou
comprometimento gue exijam reabilitagdo cirdrgica complexa
significativo da mastigacao, ainda ndo realizada.

respiragao, fonagdo ou
estética que interfira na
execugdo das atividades
operacionais

e Dentes inclusos ou e Dentes inclusos ou impactados com infecgdo
impactados assintomaticos, ativa,
sem reabsor¢do radicular dor recorrente ou sinais de inflamagdo cronica
dos dentes vizinhos, sem (ex.:pericoronarite de repeticdo).

Dentes Inclusos e/ou cistos ou lesdes d&sseas e Dentes inclusos ou impactados que causem
Impactados associadas. reabsorc¢do radicular dos dentes vizinhos,

e Dentes inclusos sem cistos odontogénicos, lesdes dsseas
indicacdo de extrac3o, associadas ou outras alteragoes
conforme avaliagdo significativas.
clinica e radiografica. e Dentesimpactados que comprometam a

oclusdo, mastigacdo ou saude periodontal
de estruturas adjacentes.

2. Exames Radiograficos de Apresentag¢ao Obrigatoria:
® Radiografia Panoramica

® Radiografias Periapicais de Boca Completa

2.1 Para garantir a qualidade dos exames odontoldgicos e sua correta andlise pela Junta Odontoldgica, exige-se ao candidato
que:

a) Osexames sejam realizados em clinicas especializadas, devidamente licenciadas pela Vigilancia Sanitaria e registradas no Conselho

Regional de Odontologia (CRO) do estado brasileiro onde foram realizados.

b) A interpretacdo dos exames deve ser feita por um cirurgido-dentista, regularmente inscrito no Conselho Regional de
Odontologia (CRO), preferencialmente com especializagdo em Radiologia Odontoldgica.

c) As imagens sejam entregues em formato fisico, acompanhadas do laudo radioldgico assinado e carimbado pelo profissional
responsavel.

d) As radiografias tenham validade maxima de 60 dias, contados retroativamente a partir da data da avaliacdo do candidato pela

Junta Odontolégica.

3. 0O(a) candidato(a) deve apresentar os exames exigidos neste anexo, sob pena de eliminagao do certame.
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