
 
 

EDITAL Nº 028/2025 – DRH/SEAP 
(REPUBLICADO POR ERRO MATERIAL) 

 
O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E PREVIDÊNCIA, DA SECRETARIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO E DA PREVIDÊNCIA – SEAP, no uso de suas atribuições legais, bem como atendendo aos termos 
do Decreto Estadual nº 7.116/2013 (Regulamento Geral de Concursos Públicos para provimento de cargo público 
do Poder Executivo na Administração Direta e Autárquica), e considerando o Edital nº 013/2025 – DRH/SEAP que 
estabelece as normas relativas à realização do Concurso Público para o provimento de 50 (cinquenta) vagas para o 
cargo de Auditor Fiscal do Quadro Próprio de Auditor Fiscal, resolve 
 

TORNAR PÚBLICA 
 
1. A inclusão do subitem 9.18.1 no Edital nº 013/2025 – DRH/SEAP, de 30 de janeiro de 2025, conforme segue: 
 

9.18.1 Quanto à correção do domínio da modalidade da Língua Portuguesa da questão discursiva, serão 
adotados os seguintes critérios: 
a) Erros de ortografia, acentuação e seleção vocabular: cada erro provocará um desconto de 0,1 ponto. 
b) Erros de sintaxe (concordância, regência e colocação de termos ou falhas de coesão): cada erro provocará 
um desconto de 0,2 pontos. 
c) Erros que provoquem problemas de clareza ou de perturbação da mensagem: cada erro provocará um 
desconto de 0,3 pontos. 

 
2. A retificação do ANEXO I – CONTEÚDO PROGRAMÁTICO do Edital nº 013/2025 – DRH/SEAP, de 30 de janeiro de 
2025, tão somente em relação à disciplina PRÁTICA EM ANÁLISE DE DADOS, MÓDULO III – CONHECIMENTOS 
ESPECÍFICOS, conforme segue:  
 
Onde se lê: 
Análise de dados com Microsoft Excel. 1. Análise e manipulação de dados com as funções SE, E, OU, SOMASES, 
CONT.SES, PROCV, PROCX, ÚNICO, SERRRO, funções de tratamento de texto e data, e outras funções básicas e 
avançadas e suas combinações. 2. Identificação e tratamento de valores faltantes ou duplicados. 3. Aplicações da 
ferramenta na manipulação e transformação de dados, análise exploratória, limpeza de dados, relacionamento 
entre conjuntos de dados, resolução de problemas de estatística, matemática e lógica. 4. Manipulação, preparação 
e análise de dados com tabelas e gráficos dinâmicos.  
 
Leia-se: 
Análise de dados com Microsoft Excel. 1. Análise e manipulação de dados com as funções SE, E, OU, SOMASES, 
CONT.SES, PROCV, PROCX, ÚNICO, SEERRO, funções de tratamento de texto e data, e outras funções básicas e 
avançadas e suas combinações. 2. Identificação e tratamento de valores faltantes ou duplicados. 3. Aplicações da 
ferramenta na manipulação e transformação de dados, análise exploratória, limpeza de dados, relacionamento 
entre conjuntos de dados, resolução de problemas de estatística, matemática e lógica. 4. Manipulação, preparação 
e análise de dados com tabelas e gráficos dinâmicos.  
 
3. Permanecem inalteradas as demais disposições contidas no Edital nº 013/2025 – DRH/SEAP, de 30 de janeiro de 
2025. 

 
 

Curitiba, 05 de março de 2025. 
 

Itamar André Rodrigues do Nascimento 
Chefe do Departamento de Recursos Humanos e Previdência 
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