
 
 

BANCA DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 
 

INFORMAÇÕES ● Pertença racial: Mulher Negra 
● Naturalidade: Iturama - MG 

FORMAÇÃO Pedagogia 

LETRAMENTO 
RACIAL, 

DIREITOS 
HUMANOS E 

DIVERSIDADE 

Oficinas para formação da Comissão de Heteroidentificaçãopromovida pela 
UEMS; 
 
Oficinas para formação da Comissão de Heteroidentificaçãopromovida pelo 
Conselho da Igualdade Racial; 
 
Experiência em comissões de heteroidentificação da UEMS, UFMS e 
concursos públicos e processos seletivos municipais e estaduais 
 
Militante do grupo TEZ; 
 

 
 

 

BANCA DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 
 

INFORMAÇÕES ● Pertença racial: mulher parda mestiça. 

● Naturalidade: Ponta Porã/MS 

FORMAÇÃO - FORMAÇÃO DE PSICÓLOGO. 

- ESPECIALISTA EM PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL E DO TRABALHO. 

LETRAMENTO 
RACIAL, 

DIREITOS 
HUMANOS E 

DIVERSIDADE 

- Oficina De Formação Para Composição Das Bancas De Verificação De 

Autodeclaração Étnico-Racial E Das Demais Condições De Ingresso Por Reserva 

De Vagas Nos Cursos Da Ufms, Realizada Na Fundação Universidade Federal De 

Mato Grosso Do Sul– Ufms – Dezembro/2019. 

- “Curso De Formação Para Atuar Na Banca De Verificação Fenotípica”-32 Horas-

Realizada Pela Universidade Estadual De Mato Grosso Do Sul No Período De 1 A 

10 De Fevereiro De 2021. 

- Capacitação Das Comissões De Heteroidentificação Da Ufms – 40 Horas - 

Novembro/2021. 

- Ação Educacional “Diálogo Público: Política De Cotas Para Ingresso Nas 

Instituições Federais De Ensino: Impactos, Resultados E Desafios” Relizada Pelo 

Instituto Serzedello Corrêa-Escola Superior Do Tribunal De Contas Da União–

Junho/2022. 



- Ação Educacional “Políticas Públicas De Iguadade - O Papel Da Administração 

Pública No Combate Ao Racismo” Relizada Pelo Instituto Serzedello Corrêa - 

Escola Superior Do Tribunal De Contas Da União – Dezembro/2022. 

- Curso “Formação Para Bancas De Heteroidentificação” Promovido Pelo Instituto 

Federal De Educação, Ciência E Tecnologia De Mato Grosso Do Sul–Ifms/2023, 

No Ambiente Virtual De Ensino E Aprendizagem-Avea, Com Carga Horária De 50 

Horas. 

 

- Participa Da Organização De Bancas De Heteroidentificação Fenotípica Na 

Secretaria De Estado De Administração E Desburocratização De Ms Para 

Concursos Públicos Do Poder Executivo Do Estado De Mato Grosso Do Sul, Desde 

2014. 

- Participa De Bancas De Verificação Fenotípica Em Concursos Públicos Para O 

Poder Executivo Do Estado De Mato Grosso Do Sul, Representando A Secretaria 

De Estado De Administração, Desde 2014. 

- Participa Como Membro Em Bancas De Avaliação Fenotípica (Cotistas Negros) Na 

Universidade Federal De Mato Grosso Do Sul - Ufms (Candidatos Do Vestibular, 

Sisu E Enem), Desde 2018; Em Concursos Públicos Realizados Pela Cebraspe, 

Desde 2021; Em Processos Seletivos Simplificados E Concursos Públicos 

Realizados Pela Fapec/Ms Desde 2021; Em Bancas Da Fgv, Aocp, Idecan, 

Selecon, Avalia. 

 

BANCA DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 
 

INFORMAÇÕES ● Pertença racial: mulher preta 
● Naturalidade: Campo Grande - MS 

FORMAÇÃO Magistério 

Psicologia 

Psicopedagogia 

Gestão em Administração Escolar: Supervisão e Orientação 

LETRAMENTO 
RACIAL, 

DIREITOS 
HUMANOS E 

DIVERSIDADE 

Oficinas para formação da Comissão de Heteroidentificação (promovido 
pela Fundação Cesgranrio) - 8 horas; 

 



Curso Formação para banca de Heteroidentificação Oficinas (promovido 
pelo Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Mato Grosso 
do Sul – IFMS) - 50 horas; 

 

Leituras e participações em grupos de discussões sobre a temática preta; 

 

Participa de discussões sobre a temática negra, diversidade e direitos 
humanos; 

 

Membro colaborador de diversas Bancas de Heteroidentificação (Quadrix, 
FGV, Cesgranrio, Cebraspe, Avalia, Selecon). 

 

BANCA DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 
 

INFORMAÇÕES ● Pertença racial: mulher preta 

● Naturalidade: Rio de Janeiro - RJ 

FORMAÇÃO Mestrado em História pela UFGD,  especialista Educação e ensino em EAD 
pela UCDB, Educação Especial e Educação em Direitos Humanos e 
Educação para Relações Étnico-raciais e Sociais e Licenciatura em História 
pela Uni-FAA-RJ. 

LETRAMENTO 
RACIAL, 

DIREITOS 
HUMANOS E 

DIVERSIDADE 

 

Consultoria, Pesquisa e  Públicações em Educação étnico-racial, 
Feminismo Negro, História-Identidade-Memória, Lei 10.639/03 e 
Metodologia científica.  

 

Professora do Ensino Básico, premiada em 2018, com Projeto de 
Pedogógico "A África que a gente não conhece" (nível estadual) pela 
Escola Estadual Arlindo de Andrade Gomes -"Prêmio Respeito dá o Tom".  

 

Atualmente Técnica Educacional na Secretaria de Educação do Estado de 
Mato Grosso do Sul - pasta da Educação para Relações Étnico-raciais.  

 

Membro da CADARA Comissão Nacional de Educação para Relações 
Étnico-raciais e CONEEQ (Comissão Nacional da Educação Quilombola) do 
MEC. Militante ativa e membro do Grupo TEZ e do Movimento Negro,  



 

Presidente do Conselho Estadual dos Direitos do Negro -MS (CEDINE-MS), 
Movimento Feminista Negro e Movimento Quilombola de MS. 

 

Membro colaborador de diversas Bancas de Heteroidentificação (Quadrix, 
FGV, Cesgranrio, Cebraspe, Avalia, Selecon). 

 

BANCA DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 
 

INFORMAÇÕES ● Pertença racial: mulher branca 

● Naturalidade: Campo Grande / MS 

FORMAÇÃO Graduada em pedagogia pela Universidade Federal de Mato Grosso do Sul 
e pós-graduada Educação Especial. 

 

Doutora em Educação pela UFMS. 

LETRAMENTO 
RACIAL, 

DIREITOS 
HUMANOS E 

DIVERSIDADE 

Curso Formação para banca de Heteroidentificação Oficinas (promovido 
pelo Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Mato Grosso 
do Sul – IFMS) - 50 horas; 

 

Atualmente é docente adjunta na FAED/UFMS e chefe da Secretaria de 
Acessibilidade e Ações Afirmativas/DIIEST/Proaes/UFMS 

 

Membro colaborador de diversas Bancas de Heteroidentificação (Quadrix, 
FGV, Cesgranrio, CEBRASPE, Avalia, Idecan). 

 

BANCA DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 
 

INFORMAÇÕES ● Pertença racial: mulher preta 

● Naturalidade: Campo Grande / MS 

FORMAÇÃO Mestrado Profissional - Stricto Sensu em Educação pela Universidade 
Estadual do Mato Grosso do Sul - UEMS, na Área de Concentração 
Formação de Educadores na linha de pesquisa Formação de Professores e 
Diversidade (março 2018);  



 

Graduado em História pela Faculdade Salesiana de Filosofia, Ciências e 
Letras - UNISAL/Lorena (1995) e graduação em Geografia (Licença 
Curta),pela Faculdade Salesiana de Filosofia, Ciências e Letras - 
UNISAL/Lorena;  

 

Licenciado em Pedagogia, pela Universidade Estadual do Mato Grosso do 
Sul - UEMS (2014);  

 

Especialista em Gestão Escolar Participativa pela Universidade Católica 
Dom Bosco UCDB (2015) 

LETRAMENTO 
RACIAL, 

DIREITOS 
HUMANOS E 

DIVERSIDADE 

Curso Formação para banca de Heteroidentificação Oficinas (promovido 
pelo Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Mato Grosso 
do Sul – IFMS) - 50 horas; 

 

Vice Presidente do Grupo Trabalho Estudos Zumbi - TEZ; 

 

Membro do Grupo de Estudos e Pesquisa em Políticas e Planejamento 
Educacional, História, Formação de Professores e Educação para as 
Relações Étnico-Raciais - GEPPEHER;  

 

Participa do Núcleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indígenas - 
NEABI/UFMS-CG.  

 

Membro das Bancas Avaliadoras de Cotas para Pessoas Pretas ou Pardas 
da UEMS/CG e da Universidade Federal do Mato Grosso do Sul - 
UFMS/CG. 

 

Membro colaborador de diversas Bancas de Heteroidentificação (Quadrix, 
FGV, Cesgranrio, CEBRASPE, Avalia, Idecan). 

 

 

 

 



BANCA DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 
 

INFORMAÇÕES ● Pertença racial: homem pardo 
● Naturalidade: Campo Grande / MS 

FORMAÇÃO Bacharel em Assistencia Social 

 

LETRAMENTO 
RACIAL, 

DIREITOS 
HUMANOS E 

DIVERSIDADE 

Curso para Identificação de características negroides/2018; 

Oficina “Conhecendo sua descendência afro/2018”; 

Conhecendo os normativos sobre cotas raciais no Brasil/2020; 

Colaborador na Oficina de Formação das Comissões de Heteroidentificação 
da UFMS/2023. 

Membro colaborador de diversas Bancas de Heteroidentificação (Quadrix, 
FGV, Cesgranrio, CEBRASPE, Avalia, Idecan, Fapec). 

 

BANCA DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 
 

INFORMAÇÕES ● Pertença racial: mulher preta 

● Naturalidade: Campo Grande MS 

FORMAÇÃO Doutora em Literaturas Comparadas de Língua Portuguesa 

Especialista em Culturas Negras no Atlântico 

LETRAMENTO 
RACIAL, 

DIREITOS 
HUMANOS E 

DIVERSIDADE 

 

Leituras e participações em grupos de discussões sobre a temática étnico-
racial; 

 

Participação como ministrante em cursos de formação de professores para 
a educação das relações raciais – Lei 11.645/03;  

 

Membra do corpo editorial da Revista da Associação Brasileira de 
Pesquisadores Negros/ABPN;   

 

Avaliadora Ad hoc da Revista Crioula - USP 

 



Membra colaboradora de diversas Bancas de Heteroidentificação. 

 

 

 

BANCA DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 

INFORMAÇÕES ● Pertença racial: homem pardo 

● Naturalidade: Campo Grande / MS 

FORMAÇÃO Bacharel em Ciências Contábeis 

LETRAMENTO 
RACIAL, 

DIREITOS 
HUMANOS E 

DIVERSIDADE 

 

Curso Formação para banca de Heteroidentificação Oficinas (promovido 
pelo Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Mato Grosso 
do Sul – IFMS) - 50 horas; 

 

Participação em Foruns, Seminários e Colóquios sobre a temática Racial, 
Cotas Raciais, Diversidade e Direitos Humanos. 

 

 

Membro Fundador e Diretor Financeiro(4 anos) da Associação Familiar da 
comunidade Negra São João Batista. 

 

 

Conselheiro Municipal dos Direitos do Negro. 

 

 

Coordenador de vários projetos culturais relacionados a cultura negra 
como: 

 

 1ª Oficina da Cultura Afro Brasileira Mukando Kandongo das 
Comunidades Quilombolas do Mato Grasso do Sul; 

 Omodé Tundé; 

 Arte Cultura e Educação; 

 Mulheres Negras em Ação..... 

 



 

 

 

 

 

 

BANCA DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 
 

INFORMAÇÕES ● Pertença racial: Homem Branco 
● Naturalidade: Clementina - SP 

FORMAÇÃO Mestrado – Matemática 

Licenciatura em Matemática 

LETRAMENTO 
RACIAL, 

DIREITOS 
HUMANOS E 

DIVERSIDADE 

Oficinas para formação da Comissão de Heteroidentificação promovido pela 
UFMS; 

 

Curso Formação para banca de Heteroidentificação Oficinas (promovido 
pelo Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Mato Grosso 
do Sul – IFMS) - 50 horas; 

 

Experiência em comissões de heteroidentificação em concursos públicos e 
processos seletivos municipais, estaduais e federais; 

 

Participação em comissão de Heteroidentificação dos (as) candidatos (as) 
ingressantes nos cursos de graduação e pós-graduação da UFMS desde 2016 

 

BANCA DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 
 

 
INFORMAÇÕES 

● Pertença racial: Mulher Preta 
● Naturalidade: Porto Velho\Rondônia 

FORMAÇÃO Licenciatura em Pedagogia 

LETRAMENTO 
RACIAL, 

DIREITOS 

Oficina para formação da Comissão de Heteroidentificação (promovido pelo 



HUMANOS E 
DIVERSIDADE 

Centro de Estudos, Pesquisa e Extensão em Educação, Gênero, Raça e Etnia 
(CEPEGRE\UEMS) carga horária:20h.  

 

Pedagoga com habilitação em Educação infantil e Anos Iniciais do Ensino 
Fundamental I e Supervisão Escolar.  

 

Pós-Graduação e Gestão de Sala e Coordenação Pedagógica pelo Instituto de Ensino 
Superior da Funlec (IESF) e em ensino de Sociologia pela Universidade Federal de 
Mato Grosso do Sul (UFMS). 

 

Mestra em Educação pela Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS). 

 

Professora de Educação Infantil pela Secretaria de Educação (SEMED). 

 

Pesquisadora e participante do Grupo de Estudo e Pesquisa em Políticas Planejamento 
e História Étnico-Racial (GEPPEHER) da Universidade Estadual de Mato Grosso do 
Sul (UEMS). 

 

Membro participante do Grupo (TEZ) Trabalho Estudos Zumbi. 

 

Membro da Comissão Permanente de Acompanhamento e Avaliação de 
Implementação do Plano Municipal de Políticas de Promoção para a Igualdade Racial 
– PLAMPIR. 

 

Membro da Comissão Municipal Intersetorial do Plano Municipal pela Primeira 
Infância (PMPI). 

 

Membro participante do Fórum Municipal de Educação de Campo Grande.  

 

Conselheira do Conselho Municipal dos Direitos do Negro de Campo Grande\MS.  

 

Conselheira do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa Humana do 
Estado do Mato Grosso do Sul,  

 



Representante Sindical do Sindicato Campo-Grandense dos Profissionais da 
Educação Pública de Campo Grande\MS. 

 

 
 

BANCA DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 

INFORMAÇÕES ● Pertença racial: homem negro 
● Naturalidade: Campo Grande / MS 

FORMAÇÃO Bacharel em Geografia 

LETRAMENTO 
RACIAL, 

DIREITOS 
HUMANOS E 

DIVERSIDADE 

 

Curso Formação para banca de Heteroidentificação Oficinas (promovido 
pelo Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Mato Grosso 
do Sul – IFMS) - 50 horas; 

 

Participação em Foruns, Seminários e Colóquios sobre a temática Racial, 
Cotas Raciais, Diversidade e Direitos Humanos. 

 

Conselheiro Municipal dos Direitos do Negro. 

 

Membro de bancas de Heteroidenficação para concursos, processos 
seletivos e vestibulares de Campo Grande -MS 

 

 

 

BANCA DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 

INFORMAÇÕES ● Pertença racial: mulher preta. 
● Naturalidade: Campo Grande / MS 

FORMAÇÃO Licenciatura em Letras. 

Licenciatura em Pedagogia. 

LETRAMENTO 
RACIAL, 

DIREITOS 

 



HUMANOS E 
DIVERSIDADE 

Curso Formação para banca de Heteroidentificação Oficinas (promovido 
pelo Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Mato Grosso 
do Sul – IFMS) - 50 horas; 

 

Oficinas para formação da Comissão de Heteroidentificação promovida pela 
UEMS; 

 

Participação em Foruns, Seminários e Colóquios sobre a temática Racial, 
Cotas Raciais, Diversidade e Direitos Humanos. 

 

Membro de bancas de Heteroidenficação para concursos, processos 
seletivos e vestibulares de Campo Grande -MS 

 

 

BANCA DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 

INFORMAÇÕES 1. Homem  Branco 
2. Campo Grande/MS 

FORMAÇÃO ASSISTENCIA SOCIAL 
UNIDERP 
12/2012 

ARQUITETURA E URBANISMO 
UNIDERP 
12/2017 

 

LETRAMENTO
RACIAL

Membro colaborador do Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliação e 
Seleção e de Promoção de Eventos (Cebraspe). Última banca de 
Heteroidentificação: Concurso IBAMA – abril de 2022. 

Membro colaborador do Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliação e 
Seleção e de Promoção de Eventos (Cebraspe). Última banca de 
Heteroidentificação: Concurso IBAMA  / PRF / PF 

Membro colaborador da FAPEC. Última banca de Heteroidentificação: 
Concurso SED-MS / SAD-MS / SES-MS 

Curso de formação para atuar na banca de verificação fenotípica - 
UEMS - Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul. 



 

 

BANCA DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 

INFORMAÇÕES 3. Homem  Preto 
4. Campo Grande/MS 

FORMAÇÃO HISTORIA 

UCDB 

12/1996 

 

LETRAMENTO
RACIAL

Presidente do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos do Negro de Mato 
Grosso do Sul (CEDINE-MS), de 2013 a 2014. 

 

Subsecretário da SUBPIRC - Subsecretaria de Políticas Públicas Para a 
Promoção da Igualdade Racial e da Cidadania, vinculado a SEDHAST - 
Secretaria de Direitos Humanos, Assistência Social e Trabalho do Governo 
do Estado de Mato Grosso do Sul, de 2015 a 2017. 

 Participante como convidado das Comissões de Verificações de Veracidade 
de Cotistas que se autodeclaram negras (pretos ou pardos) junto à UFMS 
(Universidade Federal de Mato Grosso do Sul) visando ingresso aos cursos 
oferecidos pela Universidade. Última atuação fevereiro de 2019. 

 Participante e Integrante do NEABI (NÚCLEO DE ESTUDOS 
AFROINDÍGENAS) do IFMS-CG (Instituto Federal de Educação, Ciência e 
Tecnologia de Mato Grosso do Sul) representando a FCMS (Fundação de 
Cultura de MS) entre 2018 e 2021. 

 Membro colaborador do Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliação e 
Seleção e de Promoção de Eventos (Cebraspe). Última banca de 
Heteroidentificação: Concurso IBAMA – abril de 2022. 

 

BANCA DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 

INFORMAÇÕES 5. Mulher Branca 
6. Campo Grande/MS 



FORMAÇÃO - Formação em Pedagogia — 2002 — Unaes 

- Cursos Para Participação Em Bancas De Heteroidentificação Fenotípica 
Oferecidas Pela Universidade Estadual De Mato Grosso Do Sul - Uems. 

LETRAMENTO
RACIAL

- Organização De Bancas De Heteroidentificação Fenotípica Na Secretaria 
De Estado De Administração E Desburocratização Para Concursos Públicos, 
Desde 2014. 

- Participa De Bancas De Verificaşão Fenotípica Em Concursos Públicos 
Para Servidores Do Estado De Mato Grosso Do Sul, Representante Da 
Secretaria De Estado De Administração E Desburocratização: Agepen; 
Polícia Civil (Delegados, Investigadores E Escrivães); Polícia Militar (Soldado 
E Oficial); Bombeiros Militares (Soldado E Oficiais), Desde 2014; 

- Participa Como Membro Em Bancas De Avaliação Fenotípica 
(Cotistas Negros) Na Universidade Federal De Mato Grosso Do Sul 
(Candidatos Do Vestibular, Sisu E Enem). Desde 2018; 

 

 

 

BANCA DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 

INFORMAÇÕES 7. Homem  Pardo 
8. Campo Grande/MS 

FORMAÇÃO Assistência Social 
Uniderp 
12/2012 

Administração 

UNIDERP 
12/2015 

 

LETRAMENTO
RACIAL

Membro colaborador do Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliação e 
Seleção e de Promoção de Eventos (Cebraspe). Última banca de 
Heteroidentificação: Concurso IBAMA – abril de 2022. 

Membro colaborador do Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliação e 
Seleção e de Promoção de Eventos (Cebraspe). Última banca de 
Heteroidentificação: Concurso IBAMA  / PRF / PF 



Membro colaborador da FAPEC. Última banca de Heteroidentificação: 
Concurso SED-MS / SAD-MS / SES-MS 

Curso de formação para atuar na banca de verificação fenotípica - 
UEMS - Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul. 

 

 

 

 

 
 


