ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA

CONCURSO PUBLICO NACIONAL UNIFICADO 2 DO GOVERNO FEDERAL PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMACAO
DE BANCO DE CANDIDATOS APROVADOS EM LISTA DE ESPERA PARA CARGOS DE NIVEL SUPERIOR E NIVEL
INTERMEDIARIO

EDITAL ENAP N2 114/2025 — CONCURSO PUBLICO NACIONAL UNIFICADO, 30 DE JUNHO DE 2025
ANEXO I

RETIFICADO EM 21/11/2025
BLOCO TEMATICO 2 — CULTURA E EDUCACAO

DESCRIGAO E DISPOSICOES GERAIS SOBRE O BLOCO TEMATICO

Neste Anexo estdo reunidas as disposi¢cdes especificas que regem o Bloco Tematico 2 do Concurso Publico Nacional
Unificado 2, aplicaveis de modo complementar as regras estabelecidas no Edital ao qual este anexo esta vinculado.

O presente bloco tematico contempla os cargos voltados a formulagdo e execucdo de politicas publicas no campo da
cultura, da educagdo e das praticas formativas. Visa a consolidacdo do papel do Estado como garantidor do direito a
educacgdo e a producdo e difusdo cultural, reconhecendo as multiplas dimensdes da cidadania, da identidade e da
diversidade sociocultural. As a¢des desenvolvidas pelos cargos aqui agrupados estdo voltadas para a construcdo de
um projeto de nagdo democratico, justo e inclusivo, com base no fortalecimento de sistemas educacionais, valorizagdo
do patrimonio cultural e incentivo a producdo de conhecimento, saberes e expressdes artisticas. Requer atividades
técnicas e administrativas para o desenvolvimento de iniciativas culturais e de educagdo corporativa. Sdo esperados
perfis com formacdo em ciéncias humanas e sociais, educacao, artes, letras, pedagogia, psicologia, histéria, sociologia,
antropologia, entre outras areas correlatas.

QUADRO GERAL DE CARGOS, ESPECIALIDADES E VAGAS POR ORGAO

Para os cargos/especialidades cujas vagas ofertadas ndo atingiram o quantitativo minimo exigido para reserva legal,
a destinacdo das vagas as cotas foi realizada por meio de sorteio publico, conforme previsto nos subitens 6.5.1 e
7.1.3.1 deste Edital.

B2-01- Comando da Marinha (CM) do Ministério da Defesa

VAGAS IMEDIATAS
CARGOS ESPECIALIDADE

Ampla |PCD PN PQ Pl TOTAL

Técnicoem

S . Comunicacdo Social |
Comunicacdo Social
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Técnico em

s ) Comunicagdo Social Il 1 0 1 0 0 2
Comunicacdo Social

‘ B2-01-B

B2-02- Escola Nacional de Administragao Publica (ENAP)

VAGAS IMEDIATAS

CARGOS ESPECIALIDADE
Ampla PCD PN PQ
Técnicoem
B2-02-A Assuntos Educacado 7 1 3 0 0 11

Educacionais

B2-03- Fundagéo Biblioteca Nacional (FBN)

2 VAGAS IMEDIATAS
COD CARGOS ESPECIALIDADE T e T e e
PN PQ

B2-03-A | _ lccnicoem Biblioteconomia 7 |1 3 0 0 11
Documentacao |

B2-04- Fundagdo Cultural Palmares (FCP)

VAGAS IMEDIATAS

coD CARGOS ESPECIALIDADE

Ampla PCD PN PQ
B2-04-A Pesquisador Pesquisador Cultural 5 1 2 0 0 8
B2-04- B Pesquisador Musedlogo 1 0 0 0 0 1
B2-04-C Pesquisador Biblioteconomia 1 0 0 0 0 1

B2-05- Fundagdo Joaquim Nabuco (FUNDAJ)

VAGAS IMEDIATAS

CARGOS ESPECIALIDADE
Ampla PCD PN PQ
B2-05-A Pesquisador Ciéncias humanas e sociais| 3 1 1 0 0 5
B2-05- B Pesquisador Educacgdo 3 1 1 0 0 5
B2-05-C Pesquisador Meio ambiente 3 1 1 0 0 5
B2-05-D Pesquisador Histdria, Museologia 3 1 1 0 0 5

B2-06- Fundacdo Jorge Duprat Figueiredo de Seguranga e Medicina do Trabalho (FUNDACENTRO)

VAGAS IMEDIATAS
PQ

CARGOS ESPECIALIDADE
Ampla PCD PN |
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B2-06-A Pesquisador Sociologia 0 0 1 0 0 1
B2-06- B Pesquisador Pedagogia 1 0 0 0 0 1
B2-06-C Tecnologista Pedagogia 3 1 2 0 0 6
B2-06-D Tecnologista Ciéncias Sociais 3 1 2 0 0 6

B2-07- Fundagdo Nacional de Artes (FUNARTE)

CARGOS ESPECIALIDADE

VAGAS IMEDIATAS

Ampla PCD

PN PQ |

p2-07-| Administragdoe Administracio 4 |1 2 0 0 7
Planejamento
Profissional Técnico .
B2-07-B . Pedagogia 0 0 1 0 0 1
Superior Il
Profissional Técnico ) .
B2-07-C ) Arquivologia 1 0 0 0 0 1
Superior ||
p2-07-p| 'rofissionalTécnico | oo Fducacio | 3 | o 1 0 0 4
Superior Il
82-07-E Prof|55|ona'l Técnico ConservagaNO e 1 0 0 0 0 1
Superior || Restauracao
B2-07-F Tecnico em Comunicacdo Social | 2 | 0 1 0 0 3
Comunicacao

B2-08- Imprensa Nacional (IN)

CARGOS ESPECIALIDADE

VAGAS IMEDIATAS
PN PQ

Ampla PCD
Técnico em
B2-08-A Comunicagdo Comunicacgdo Social 6 1
Social

B2-09- Instituto do Patrimonio Historico e Artistico Nacional (IPHAN)

VAGAS IMEDIATAS

CARGOS ESPECIALIDADE
Ampla PCD PQ
B2-09-A Analista | Pedagogia 3 0 1 4
B2-09- B Técnico | Ciéncias Sociais 6 1 3 10
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B2-10- Ministério da Saude (MS)

VAGAS IMEDIATAS
Ampla PCD PN PQ

CARGOS ESPECIALIDADE

Analista de Gestdo
em Pesquisa e
Investigacdo
Biomédica
Analista de Gestao
em Pesquisa e
Investigacdo
Biomédica

B2-10-A Comunicacgdo Social 1 0 1 0 0 2

B2-10-B Arquivologia 0 0 1 0 0 1

Analista de Gestdo

em Pesquisa e | Pedagogiaeducacionale
Investigacdo desenho instrucional

Biomédica

B2-10-C

Analista em
CiBnei

B2-10-D |en§|a ° Informagdo e comunicagdo 1 0 0 0 0 1

Tecnologia Classe

A-l

B2-11- Instituto Brasileiro de Museus (IBRAM)

VAGAS IMEDIATAS
Ampla PCD PN

CARGOS ESPECIALIDADE

Técnico em
B2-11-A Assuntos Biblioteconomia 1 0 0 0 0 1
Culturais
Técnicoem
B2-11-B Assuntos Museologia 8 1 3 0 0 12
Culturais

DETALHAMENTO DE CARGOS, ESPECIALIDADES, REQUISITOS, ATRIBUICOES, REMUNERACAO E LOCAL DE EXERCICIO
POR ORGAO

Os 6rgaos, 0s cargos, as especialidades, o quantitativo de vagas, o requisito de formacdo e/ou habilitacdo especifica,
as atribuicdes do cargo e a remuneracao inicial deste Bloco Temdtico encontram-se especificados a seguir:

Bloco Tematico 2 — (B2-01) — Comando da Marinha (CM) do Ministério da Defesa
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(B2-01-A) - COMANDO DA MARINHA (CM) do MINISTERIO DA DEFESA
Cargo: Técnico em Comunicagdo Social

Descricdo do Cargo: Atividades de supervisdo, coordenacdo e execucdo, em grau de maior complexidade, de trabalhos
de relagdes publicas, redagdo com ou sem apreciagdes ou comentarios, de supervisdo dos trabalhos de revisdo, de
coleta e preparo de informacdes, para divulgacdo oficial escrita, falada ou televisionada.

Especialidade: Comunicagdo Social |

Formacgdo Exigida: Diploma, devidamente registrado, ou certificado de conclusdo de curso de graduagdo em
Comunicacdo Social, nas dreas de radio/tv, jornalismo, comunicagdo digital, editoracgdo, publicidade e propaganda e
relagdes publicas, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC), e quando
houver, registro no érgdo fiscalizador da profissdo ou conselho de Classe.

Atividades previstas para a especialidade: Planejar, produzir, dirigir e apresentar programas radiofénicos, aplicando
conhecimentos tedricos e praticos do radialismo. Elaborar roteiros, selecionar conteddo musical e sonoro, e realizar a
edicdo de dudio. Atuar na criacdo de formatos inovadores e na gestdo da programacdo. Desenvolver projetos de
comunicagdo radiofdnica. Realizar reportagens e entrevistas, quando necessario. Operar equipamentos de dudio e
transmissdo, com conhecimento técnico especializado. Desempenhar atividades de supervisdo e coordenagdo de
equipes de produgdo e operagdo. Zelar pela qualidade técnica e artistica da programacdo. Desempenhar outras
atividades correlatas designadas pela autoridade superior. Executar outras atividades compativeis com o cargo e area
de formacado.

Remunerac3o inicial na data do Edital: RS 5.982,49 composto por RS 2.637,69 de vencimento basico + 3.344,80 de 80
pontos de Gratificacdo de Desempenho do Plano Geral de Cargos do Poder Executivo - GDPGPE. O novo servidor ao
ingressar receberd 80 pontos de Gratificagdo de Desempenho até sua primeira avaliagdo, quando podera chegar até
100 pontos e a remuneracdo atingir RS 6.818,69.

Legislagdo: Lein? 11.357, de 19 de outubro de 2006 e suas alteragdes.
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Local de exercicio: Brasilia-DF

(B2-01-B) - COMANDO DA MARINHA (CM) do MINISTERIO DA DEFESA
Cargo: Técnico em Comunicagdo Social

Descricdo do Cargo: Atividades de supervisdo, coordenacdo e execugdo, em grau de maior complexidade, de trabalhos
de relagGes publicas, redagdo com ou sem apreciacGes ou comentarios, de supervisdo dos trabalhos de revisdo, de

GOVERMND FERERAL
ANEXO II, BLOCO 2 - Concurso Publico

MINISTERIO DA
Nacional Unificado 2 \' FGV e’\’al ::‘.'g‘-zl'c:: 'v.uen::‘o: “‘rl-




coleta e preparo de informacdes, para divulgacdo oficial escrita, falada ou televisionada.
Especialidade: Comunicacdo Social Il

Formacgdo Exigida: Diploma, devidamente registrado, ou certificado de conclusdo de curso de graduagdo em
Comunicacdo Social, nas dreas de radio/tv, jornalismo, comunicagdo digital, editoragdo, publicidade e propaganda e
relagdes publicas fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC), e quando
houver, registro no érgao fiscalizador da profissdo ou conselho de Classe.

Atividades previstas para a especialidade: Planejar, executar e avaliar estratégias de comunicacdo e relacionamento
com publicos de interesse (stakeholders). Desenvolver e manter relacionamento institucional com diversos setores da
sociedade. Elaborar e divulgar informagGes institucionais por meio de diferentes canais (midias sociais, plataformas
digitais, impressos, eventos, etc.). Organizar eventos e cerimoniais. Monitorar a imagem da instituicdo na midia.
Gerenciar crises de comunicagdo. Produzir conteudo para diversos formatos. Desempenhar atividades afins e
correlatas designadas pela autoridade superior. Executar outras atividades compativeis com o cargo e area de
formacdo.

Remunerac3o inicial na data do Edital: RS 5.982,49 composto por RS 2.637,69 de vencimento bésico + 3.344,80 de 80
pontos de Gratificacdo de Desempenho do Plano Geral de Cargos do Poder Executivo - GDPGPE. O novo servidor ao
ingressar receberd 80 pontos de Gratificagdo de Desempenho até sua primeira avaliacdo, quando podera chegar até
100 pontos e a remuneracado atingir RS 6.818,69.

Legislagdo: Lein® 11.357, de 19 de outubro de 2006 e suas alteragcdes.
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Local de exercicio: Rio de Janeiro—RJ

Bloco Tematico 2 — (B2-02) — ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA (ENAP)

(B2-02-A) - ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA (ENAP)
Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais

Descrigdo do Cargo: Atividades de supervisdo, coordenacgdo, programagao ou execuc¢do especializada, em grau de
maior complexidade, referentes a trabalhos de pesquisa e estudo pedagdgicos, visando a solucdo dos problemas de
educacgdo, bem como de orientagdo e técnicas educacionais, administragdo escolar e educacdo sanitaria.

Especialidade: Educacgdo

Formacéo Exigida: Diploma, devidamente registrado, ou certificado de conclusdo de curso de graduacdo em qualquer
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area de formacéo fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC).

Atividades previstas para a especialidade: Atividades de natureza técnico pedagdgica e administrativa voltadas a
educacdo, com énfase em: planejamento, execugdo e avaliagdo de programas e projetos de capacitacdo, formacdo e
aperfeicoamento de agentes publicos, presenciais e a distancia; desenvolvimento de desenho instrucional e
elaboracdo de conteldos educacionais para multiplas plataformas e modalidades; suporte técnico a gestdo académica,
a inovacdo e a experiéncia do usudrio em plataformas digitais; apoio na implementagcdo de politicas de
desenvolvimento de pessoal, certificacdo e formagdo continuada no ambito da administracdo publica federal; atuagdo
em processos pedagogicos de programas estratégicos e de cooperagdo nacional e internacional; participagdo em
atividades de pesquisa e inovagdo em politicas publicas e governo digital. Executar outras atividades compativeis com
0 cargo e drea de formagao.

Remunerac3o inicial na data do Edital: RS 5.982,49 composto por RS 2.637,69 de vencimento bdsico + 3.344,80 de 80
pontos de Gratificagdo de Desempenho do Plano Geral de Cargos do Poder Executivo - GDPGPE. O novo servidor ao
ingressar receberd 80 pontos de Gratificacdo de Desempenho até sua primeira avaliacdo, quando podera chegar até
100 pontos e a remuneracdo atingir RS 6.818,69.

Legislacdo: Lein2 11.357, de 19 de outubro de 2006 e suas alteracdes.
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Local de exercicio: Brasilia-DF

Bloco Temético 2 — (B2-03) — FUNDACAQ BIBLIOTECA NACIONAL (FBN)

(B2-03-A) - FUNDACAO BIBLIOTECA NACIONAL (FBN)
Cargo: Técnico em Documentacao |

Descricdo do Cargo: Responsadvel pela organizacdo, classificacdo, catalogacdo, preservacdo, disponibilizacdo e
disseminagdo de acervos fisicos e digitais, assim como colaborar na elaboragdo de politicas institucionais e na gestdo
de sistemas de informacéo.

Especialidade: Biblioteconomia

Formacgdo Exigida: Diploma, devidamente registrado, ou certificado de conclusdo de curso de graduacdo em
Biblioteconomia fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC) com registro no
Conselho Regional de Biblioteconomia.

Atividades previstas para a especialidade: Gestdo e execugdo de servigos técnico/especializados relativos a bibliotecas;
organizacdo e direcdo dos servicos de documentacdo; planejamento e execucdo dos servicos de organizacdo,
conservacdo, preservagao e representacdo do conhecimento e da informagdo em diferentes tipos e suportes; servico
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de referéncia e atendimento ao publico; preservacdo e disseminacdo da informacgdo, criagdo e elaboracdo de
metadados e formatos de descricdo bibliografica para diversos objetos digitais; aplicagdo de novas tecnologias da
informacdo para o tratamento e disseminagdo de conteldos digitais; gestdo da informacdo documental digital, bases
de dados, gestdo de sistemas bibliograficos e de repositorios e preservacdo digital; curadoria e assessoramento em
questbes relacionadas ao acervo, atividades e missdo institucional da Fundacdo Biblioteca Nacional; gestdo e execucdo
de agBes condizentes com preservagdo digital; desenvolvimento de pesquisas e técnicas relativas as atividades
inerentes a missdo institucional da Fundagao Biblioteca Nacional; planejamento de difusdo cultural; disseminagdo do
conhecimento e popularizacdo da ciéncia; organizagdo de congresso, seminarios, concursos e exposicdes nacionais ou
estrangeiras, relativas a Biblioteconomia e Documentag¢do ou representacgdo oficial em tais certames. Executar outras
atividades compativeis com o cargo e area de formacao.

Remunerac3o inicial na data do Edital: RS 5.982,49 composto por RS 2.637,69 de vencimento basico + 3.344,80 de 80
pontos de Gratificacdo de Desempenho do Plano Geral de Cargos do Poder Executivo - GDPGPE. O novo servidor ao
ingressar receberd 80 pontos de Gratificagdo de Desempenho até sua primeira avaliagdo, quando podera chegar até
100 pontos e a remuneracdo atingir RS 6.818,69.

Legislagdo: Lein® 11.233, de 22 de dezembro de 2005 e suas alteragdes.
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Local de exercicio: Rio de Janeiro

Bloco Temdtico 2 — (B2-04) — FUNDACAO CULTURAL PALMARES (FCP)

(B2-04-A) - FUNDACAO CULTURAL PALMARES (FCP)
Cargo: Pesquisador
Especialidade: Pesquisador Cultural

Formacdo Exigida: Diploma, devidamente registrado, ou certificado de conclusdo de graduagdo em qualquer area de
conhecimento fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC).

Atividades previstas para a especialidade: Desenvolver atividades voltadas a investigacdo e analise de manifesta¢des
culturais, histéricas e sociais, coleta de dados, realizacdo de pesquisas de campo, e a analise de documentos e acervos
histéricos, examinar documentos histéricos, materiais de arquivo e outras fontes primarias, processando os dados
coletados para identificar padrdes, tendéncias e significados que reflitam os contextos sociais e culturais estudados.
Atuar na producdo intelectual e cientifica, elaborar artigos académicos, livros, relatdrios técnicos, e outros materiais
relevantes; desenvolver projetos culturais e atua diretamente na elaboracdo e execucdo de editais, gestdo de
convénios, captagdo de recursos; criagdo de materiais didaticos e educativos. Atendimento e participacdo em eventos
académicos e culturais, desenvolver acdes nas redes sociais para divulgacdo de pesquisas, projetos e aces educativas.
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Executar outras atividades compativeis com o cargo e drea de formacdo.

Remunerac3o inicial na data do Edital: RS 5.982,49 composto por RS 2.637,69 de vencimento bdsico + 3.344,80 de 80
pontos de Gratificacdo de Desempenho do Plano Geral de Cargos do Poder Executivo - GDPGPE. O novo servidor ao
ingressar receberd 80 pontos de Gratificagdo de Desempenho até sua primeira avaliagdo, quando podera chegar até
100 pontos e a remuneracdo atingir RS 6.818,609.

Legislacdo: Lein? 11.357, de 19 de outubro de 2006 e suas alteracgdes.
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Local de exercicio: Brasilia-DF

(B2-04-B) - FUNDACAO CULTURAL PALMARES (FCP)
Cargo: Pesquisador
Especialidade: Musedlogo

Formacdo Exigida: Diploma, devidamente registrado, ou certificado de conclusdo de graduagdo em Museologia
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC), e quando houver, registro no
orgdo fiscalizador da profissdo ou conselho de classe.

Atividades previstas para a especialidade: Planejar, desenvolver, coordenar e executar acGes de pesquisa, preservacao,
catalogacdo, documentagdo, conservacao preventiva, curadoria e difusdo de acervos museoldgicos e memoriais de
interesse da Fundacédo Palmares, com énfase na cultura afro-brasileira. Também atuara na elaboracdo de exposicGes,
projetos de musealizagdo, gestdo de colegBes e no suporte técnico a processos de salvaguarda do patrimoénio imaterial
de comunidades tradicionais, especialmente quilombolas e povos de matriz africana.

Remunerac3o inicial na data do Edital: RS 5.982,49 composto por RS 2.637,69 de vencimento bdsico + 3.344,80 de 80
pontos de Gratificacdo de Desempenho do Plano Geral de Cargos do Poder Executivo - GDPGPE. O novo servidor ao
ingressar receberd 80 pontos de Gratificagdo de Desempenho até sua primeira avaliagdo, quando podera chegar até
100 pontos e a remuneracdo atingir RS 6.818,69.

Legislagdo: Lein® 11.357, de 19 de outubro de 2006 e suas alteragcdes.
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Local de exercicio: Brasilia-DF
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(B2-04-C) - FUNDACAO CULTURAL PALMARES (FCP)
Cargo: Pesquisador
Especialidade: Biblioteconomia

Formacdo Exigida: Diploma, devidamente registrado, ou certificado de conclusdo de curso de graduagdo em
Biblioteconomia fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).

Atividades previstas para a especialidade: Executar atividades de organizacdo, conservacdo, difusdo e ampliacdo do
acervo bibliografico e documental da Fundagdo Cultural Palmares. Realiza tratamento técnico e gestdo de acervos
fisicos e digitais, elabora politicas de preservagdo, memoria e acesso a informacdo, promove agbes de incentivo a
leitura e a valorizagdo da cultura afro-brasileira por meio de bibliotecas e centros de documentac¢do. Atua na
implementacdo de sistemas de gestdo de bibliotecas e de redes de informacao cultural.

Remuneracdo inicial na data do Edital: RS 5.982,49 composto por RS 2.637,69 de vencimento basico + 3.344,80 de 80
pontos de Gratificagdo de Desempenho do Plano Geral de Cargos do Poder Executivo - GDPGPE. O novo servidor ao
ingressar receberd 80 pontos de Gratificacdo de Desempenho até sua primeira avaliacdo, quando podera chegar até
100 pontos e a remuneracdo atingir RS 6.818,69.

Legislacdo: Lein2 11.357, de 19 de outubro de 2006 e suas alteracdes.
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Local de exercicio: Brasilia - DF

Bloco Temético 2 — (B2-05) — FUNDACAO JOAQUIM NABUCO (FUNDA))
(B2-05-A) - FUNDACAO JOAQUIM NABUCO (FUNDAJ)

Cargo: Pesquisador

Descricdo do Cargo: exercer atividades especificas de pesquisa cientifica e tecnoldgica ou necessarias a atuacdo técnica
da Fundacgdo Joaquim Nabuco (Fundaj).

Especialidade: Ciéncias humanas e sociais

Formacdo Exigida: Diploma, devidamente registrado, ou certificado de conclusdo de graduagdo em qualquer area de
conhecimento acrescido de curso de pods-graduacdo em nivel de mestrado em Ciéncias Sociais, Antropologia,
Sociologia, Ciéncia Politica, Demografia fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo
(MEC).

Atividades previstas para a especialidade: Exercer atividades especificas de pesquisa cientifica e tecnoldgica voltadas
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a analise empirica de dinamicas sociais, instituicdes, grupos populacionais e politicas publicas. Desenvolver estudos
qualitativos e quantitativos sobre desigualdades sociais, migracdes, etnicidade, religido, juventudes, cultura politica,
participacdo social e transformacGes nos regimes de protecdo social. Participar da producdo de diagndsticos sociais,
avaliacdo de politicas e formulagdo de subsidios técnicos para a atuagdo do Estado em contextos de vulnerabilidade.
Executar outras atividades compativeis com o cargo e area de formagdo. Desempenhar outras atividades correlatas
designadas pela autoridade superior. Executar outras atividades compativeis com o cargo e drea de formacdo.

Remuneracdo inicial na data do Edital: RS 7.710,83, composto pelo vencimento bésico de RS 6.223,63, somado de
Gratificacdo de Desempenho de Atividade de Ciéncia e Tecnologia (GDACT) de RS 1.487,20, no caso de 80 pontos.
Além disso, a podera ser acrescida pela  Retribuicdo  por  Titulagdo
de aperfeicoamento/especializacdo (no valor de R 2.385,99) ou mestrado (no valor de RS 3.041,50) ou doutorado (no
valor de RS 5.415,37), condicionada a analise e homologacdo pela Comissdo Interna do Plano de Carreiras de Ciéncia
e Tecnologia de que trata o art. 16 da Lei n? 8.691/1993, que perfazem a remuneragio inicial de RS 10.096,82 ou RS
10.752,33 ou RS 13.126,20, respectivamente. Posteriormente, apds a primeira avaliacdo, podera chegar até 100

remunera¢do inicial

pontos e a remuneracdo atingir RS 8.082,63. Essa remuneragdo poderd ainda ser acrescida pela Retribui¢do por
Titulagdo de aperfeicoamento/especializacdo (no valor de RS 2.385,99) ou mestrado (no valor de RS 3.041,50)
ou doutorado (no valor de RS 5.415,37), condicionada a analise e homologacdo pela Comissdo Interna do Plano de
Carreiras de Ciéncia e Tecnologia de que trata o art. 16 da Lei n2 8.691/1993, que perfazem a remuneracdo inicial de
RS 10.096,82 ou RS 10.752,33 ou RS 13.126,20, respectivamente, conforme quadro abaixo.

GRATIFICAGAO

RETRIBUICAO
~ VENCIMENTO DE ,
TITULACAO ; POR TOTAL ATE (*)
BASICO ~ DESEMPENHO
TITULACAO ,
(80 pts) ATE (*)
Doutorado RS 6.223,63 RS 5.415,37 RS 1.487,20 RS 13.126,20 RS 13.498,00
Mestrado RS 6.223,63 RS 3.041,50 RS 1.487,20 RS 10.752,33 RS 11.124,13
Aperfeicoamento,
P C L / RS 6.223,63 RS 2.385,99 RS 1.487,20 RS 10.096,82 RS 10.468,62
Especializacdo
Graduacédo RS 6.223,63 RS 1.487,20 RS 7.710,83

(*) Dependendo da avaliacdo institucional e individual
Legislacdo: Lei n2 8.691, de 28 de julho de 1993 e suas alteragdes.
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Local de exercicio: Recife-PE

GOVERNO FEBERAL
ANEXO II, BLOCO 2 - Concurso Publico MIMISTERIO DA “ r
. . GEATAD ¥ DA INOVACAD l
Nacional Unificado 2 £M STAVICOS PUBLICOS r =1
UMIAD ¢ BECONETRISAD

WFGV envor




12

(B2-05-B) - FUNDACAO JOAQUIM NABUCO (FUNDAYJ)
Cargo: Pesquisador

Descricdo do Cargo: exercer atividades especificas de pesquisa cientifica e tecnoldgica ou necessarias a atuacdo técnica
da Fundacdo Joaquim Nabuco (Fundaj).

Especialidade: Educagdo

Formacao Exigida: Diploma, devidamente registrado, ou certificado de conclusdo de graduagdo em qualquer drea de
conhecimento acrescido de curso de pds-graduagao em nivel de mestrado em Educacdo ou Ciéncias Sociais, fornecido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC).

Atividades previstas para a especialidade: Exercer atividades especificas de pesquisa cientifica e tecnoldgica na area
de Politicas Educacionais, Avaliacdo da Educacdo, Financiamento da Educacdo, Gestdo, Administracdo e Organizagao
Educacional. Desenvolver investigacdes cientificas voltadas ao monitoramento das politicas educacionais e aos
processos de gestdo em educagdo, com base em dados quantitativos e qualitativos. Desempenhar outras atividades
correlatas designadas pela autoridade superior. Executar outras atividades compativeis com o cargo e area de
formacdo.

Remuneracdo inicial na data do Edital: RS 7.710,83, composto pelo vencimento basico de RS 6.223,63, somado de
Gratificagdo de Desempenho de Atividade de Ciéncia e Tecnologia (GDACT) de RS 1.487,20, no caso de 80 pontos.
Alémdisso, a remuneracdo inicial poderd ser acrescida pela  Retribuicdo por  Titulacdo
de aperfeicoamento/especializacdo (no valor de R 2.385,99) ou mestrado (no valor de RS 3.041,50) ou doutorado (no
valor de RS 5.415,37), condicionada a andlise e homologacdo pela Comissdo Interna do Plano de Carreiras de Ciéncia
e Tecnologia de que trata o art. 16 da Lei n2 8.691/1993, que perfazem a remuneracdo inicial de RS 10.096,82 ou RS
10.752,33 ou RS 13.126,20, respectivamente. Posteriormente, apds a primeira avaliacdo, poderd chegar até 100
pontos e a remuneracdo atingir RS 8.082,63. Essa remuneracdo poderd ainda ser acrescida pela Retribuicdo por
Titulacdo de aperfeicoamento/especializacdo (no valor de RS 2.385,99) ou mestrado (no valor de RS 3.041,50)
ou doutorado (no valor de RS 5.415,37), condicionada a andlise e homologacdo pela Comissdo Interna do Plano de
Carreiras de Ciéncia e Tecnologia de que trata o art. 16 da Lei n® 8.691/1993, que perfazem a remuneragao inicial de

RS 10.096,82 ou RS 10.752,33 ou RS 13.126,20, respectivamente, conforme quadro abaixo.

GRATIFICAGAO

- VENCIMENTO RETRIBUICAO DE .
TITULACAO ; - TOTAL ATE (*)
BASICO POR TITULACAO ~ DESEMPENHO
(80 pts) ATE (*)
Doutorado RS 6.223,63 RS 5.415,37 RS 1.487,20 RS$ 13.126,20 RS 13.498,00
Mestrado RS 6.223,63 RS 3.041,50 RS 1.487,20 RS$ 10.752,33 RS 11.124,13

Aperfeicoamento
P c; L / RS 6.223,63 RS 2.385,99 RS 1.487,20 RS 10.096,82 RS 10.468,62
Especializagdo
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| Graduagio |  R$6.223,63 | RS 1.487,20 | RS 7.710,83
(*) Dependendo da avaliagdo institucional e individual

Legislacdo: Lei n2 8.691, de 28 de julho de 1993 e suas alteragdes.
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Local de exercicio: Recife-PE

(B2-05-C) - FUNDAGAO JOAQUIM NABUCO (FUNDAJ)
Cargo: Pesquisador

Descricdo do Cargo: exercer atividades especificas de pesquisa cientifica e tecnoldgica ou necessarias a atuagdo técnica
da Fundacgédo Joaquim Nabuco (Fundaj).

Especialidade: Meio ambiente

Formacdo Exigida: Diploma, devidamente registrado, ou certificado de conclusdo de graduagdo em qualquer area de
conhecimento acrescido de Diploma ou curso de pds- graduagdo em nivel de mestrado em Geografia, Antropologia,
Sociologia, Ciéncias Sociais, Planejamento Urbano e Regional e Desenvolvimento e Meio Ambiente, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC).

Atividades previstas para a especialidade: Exercer atividades especificas de pesquisa cientifica e tecnoldgica
relacionadas as dimensdes sociais e territoriais da questdo ambiental. Realizar investigacdes cientificas sobre
sustentabilidade, vulnerabilidade socioambiental, justica ambiental, acesso desigual aos recursos naturais, efeitos das
mudangas climaticas em populag8es vulneraveis e articulacdo entre meio ambiente, politicas publicas e territdrio.
Utilizar bases de dados ambientais, censitarios e georreferenciados, com aplicacdo de analises espaciais e diagndsticos
integrados. Desempenhar outras atividades correlatas designadas pela autoridade superior. Executar outras atividades
compativeis com o cargo e area de formacao.

Remuneracdo inicial na data do Edital: RS 7.710,83, composto pelo vencimento basico de RS 6.223,63, somado de
Gratificacdo de Desempenho de Atividade de Ciéncia e Tecnologia (GDACT) de RS 1.487,20, no caso de 80 pontos.
Além disso, a remuneragdo inicial podera ser acrescida pela Retribuicdo por Titulagdo de
aperfeicoamento/especializacdo (no valor de R 2.385,99) ou mestrado (no valor de RS 3.041,50) ou doutorado (no
valor de RS 5.415,37), condicionada a andlise e homologagdo pela Comissdo Interna do Plano de Carreiras de Ciéncia
e Tecnologia de que trata o art. 16 da Lei n2 8.691/1993, que perfazem a remuneracio inicial de RS 10.096,82 ou RS
10.752,33 ou RS 13.126,20, respectivamente. Posteriormente, apds a primeira avaliacdo, poderad chegar até 100
pontos e a remuneracdo atingir RS 8.082,63. Essa remuneracdo poderd ainda ser acrescida pela Retribuicdo por
Titulagdo de aperfeigoamento/especializagdo (no valor de RS 2.385,99) ou mestrado (no valor de RS 3.041,50) ou
doutorado (no valor de RS 5.415,37), condicionada a andlise e homologacdo pela Comiss3o Interna do Plano de
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Carreiras de Ciéncia e Tecnologia de que trata o art. 16 da Lei n® 8.691/1993, que perfazem a remuneracdo inicial de
RS 10.096,82 ou RS 10.752,33 ou RS 13.126,20, respectivamente, conforme quadro abaixo.

GRATIFICACAO

~ VENCIMENTO RETRIBUICAO DE ,
TITULACAO . ~ TOTAL ATE (*)
BASICO POR TITULAGCAO DESEMPENHO
(80 pts) ATE (*)
Doutorado RS 6.223,63 RS 5.415,37 RS 1.487,20 RS 13.126,20 RS 13.498,00
Mestrado RS 6.223,63 RS 3.041,50 RS 1.487,20 R$ 10.752,33 R$11.124,13

Aperfeicoamento/
. RS 6.223,63 RS 2.385,99 RS 1.487,20 RS 10.096,82 RS 10.468,62
Especializagdo

Graduacgdo RS 6.223,63 RS 1.487,20 RS 7.710,83

(*) Dependendo da avaliacdo institucional e individual

Legislacdo: Lei n2 8.691, de 28 de julho de 1993 e suas alteragdes.
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais
Local de exercicio: Recife-PE

(B2-05-D) - FUNDAGCAO JOAQUIM NABUCO (FUNDAJ)
Cargo: Pesquisador

Descrigdo do Cargo: exercer atividades especificas de pesquisa cientifica e tecnoldgica ou necessarias a atuagdo técnica
da Fundacgédo Joaquim Nabuco (Fundaj).

Especialidade: Histdria, Museologia

Formacdo Exigida: Diploma, devidamente registrado, ou certificado de conclusdo de graduacdo em Historia,
Museologia, Antropologia, Ciéncias Sociais, Sociologia ou Ciéncia Politica acrescido de curso de pds-graduagao em
nivel de mestrado em Museologia, ou Histdria, ou Antropologia fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagdo (MEC).

Atividades previstas para a especialidade: Elaborar, realizar e coordenar projetos de pesquisa e difusdo cultural com
foco na Histodria e Cultura do Nordeste e do Brasil, com base nos acervos do Centro de Estudos da Histdria Brasileira
Rodrigo Mello Franco de Andrade (Cehibra) e do Museu do Homem do Nordeste (Muhne), de acordo com o Plano de
Carreiras para a area de Ciéncia e Tecnologia da Administragdo Federal. Apoiar a manutencdo, divulgacdo, gestdo e
ampliacdo e uso dos acervos do Cehibra e do Muhne para finalidade cientifica e educativo-cultural. Desempenhar
outras atividades correlatas designadas pela autoridade superior. Executar outras atividades compativeis com o cargo
e area de formacao.

Remunerac3o inicial na data do Edital: RS 7.710,83, composto pelo vencimento basico de RS 6.223,63, somado de
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Gratificagdo de Desempenho de Atividade de Ciéncia e Tecnologia (GDACT) de RS 1.487,20, no caso de 80 pontos.
Além disso, a remuneracdo inicial poderd ser acrescida pela  Retribuicdo  por  Titulacdo
de aperfeicoamento/especializacdo (no valor de R 2.385,99) ou mestrado (no valor de RS 3.041,50) ou doutorado (no
valor de RS 5.415,37), condicionada a analise e homologacdo pela Comissdo Interna do Plano de Carreiras de Ciéncia
e Tecnologia de que trata o art. 16 da Lei n? 8.691/1993, que perfazem a remuneragio inicial de RS 10.096,82 ou RS
10.752,33 ou RS 13.126,20, respectivamente. Posteriormente, apds a primeira avaliacdo, poderad chegar até 100
pontos e a remuneracdo atingir RS 8.082,63. Essa remuneracdo poderd ainda ser acrescida pela Retribuicdo por
Titulacdo de aperfeicoamento/especializacdo (no valor de RS 2.385,99) ou mestrado (no valor de RS 3.041,50)
ou doutorado (no valor de RS 5.415,37), condicionada a analise e homologacdo pela Comissdo Interna do Plano de
Carreiras de Ciéncia e Tecnologia de que trata o art. 16 da Lei n2 8.691/1993, que perfazem a remuneracdo inicial de
RS 10.096,82 ou RS 10.752,33 ou RS 13.126,20, respectivamente, conforme quadro abaixo.

GRATIFICAGAO

~ VENCIMENTO RETRIBUlCAO DE ,
TITULACAO ’ N TOTAL ATE (¥)
BASICO POR TITULACAO DESEMPENHO
(80 pts) ATE (*)
Doutorado RS 6.223,63 RS 5.415,37 RS 1.487,20 RS 13.126,20 RS 13.498,00
Mestrado RS 6.223,63 RS 3.041,50 RS 1.487,20 RS 10.752,33 RS 11.124,13

Aperfeicoamento

P (; L / RS 6.223,63 RS 2.385,99 RS 1.487,20 RS 10.096,82 RS 10.468,62

Especializacdo
Graduagdo RS 6.223,63 RS 1.487,20 RS 7.710,83

(*) Dependendo da avaliagdo institucional e individual

Legislacdo: Lei n2 8.691, de 28 de julho de 1993 e suas alteragdes.
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Local de exercicio: Recife-PE

Bloco Tematico 2 — (B2-06) — FUNDACAO JORGE DUPRAT FIGUEIREDO DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
(FUNDACENTRO)

(B2-06-A) - FUNDAGCAQ JORGE DUPRAT FIGUEIREDO DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO (FUNDACENTRO)
Cargo: Pesquisador

Descricdo do Cargo: Atividades especificas de pesquisa cientifica e tecnoldgica ou necessarias a atuagdo técnica da
Fundacédo Jorge Duprat Figueiredo de Seguranga e Medicina do Trabalho (Fundacentro).

Especialidade: Sociologia
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Formacdo Exigida: Diploma, devidamente registrado, ou certificado de conclusdo de graduacdo em qualquer area de
conhecimento acrescido de curso de pds-graduagdo em nivel de mestrado em Ciéncias Humanas ou Sociais fornecido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC).

Atividades previstas para a especialidade: Realizar pesquisas, estudos e intervengdes técnico-cientificas focadas nos
aspectos sociais, psicoldgicos e organizacionais relacionados a saude do trabalhador. Atuar na analise das relagGes de
trabalho e das dimens&es psicossociais e culturais que afetam a salde e o bem-estar da populagdo trabalhadora. Além
disso, participar da formacgao de recursos humanos, ministrando disciplinas e orientando alunos em pds-graduacdo e
educacdo continuada, contribuindo para a producdo e disseminagdo do conhecimento, bem como para a formulacdo
de politicas publicas voltadas a promogdo da salde mental e social no ambiente de trabalho. Exercer lideranga de
grupos de pesquisa multidisciplinares. Executar outras atividades compativeis com o cargo e drea de formacao.

Remunerac3o inicial na data do Edital: RS 7.710,83, composto pelo vencimento basico de RS 6.223,63, somado de
Gratificacdo de Desempenho de Atividade de Ciéncia e Tecnologia (GDACT) de RS 1.487,20, no caso de 80 pontos.
Alémdisso, a remuneragdo inicial acrescida  pela  Retribuicdo  por  Titulacdo
ou mestrado (no valor de RS 3.041,50) ou

doutorado (no valor de RS 5.415,37), condicionada a andlise e homologacdo pela Comissdo Interna do Plano de

poderd  ser
de aperfeicoamento/especializa¢do (no valor de RS 2.385,99)

Carreiras de Ciéncia e Tecnologia de que trata o art. 16 da Lei n? 8.691/1993, que perfazem a remuneragdo inicial de
RS 10.096,82 ou RS 10.752,33 ou RS 13.126,20, respectivamente. Posteriormente, apds a primeira avaliagdo, podera
chegar até 100 pontos e aremuneragio atingir RS 8.082,63. Essa remuneracdo podera ainda ser acrescida pela

Retribuicdo por Titulacdo de aperfeicoamento/especializagdo (no valor de RS 2.385,99) ou mestrado (no valor de RS
3.041,50) ou doutorado (no valor de RS 5.415,37), condicionada a andlise e homologacdo pela Comiss3o Interna do
Plano de Carreiras de Ciéncia e Tecnologia de que trata o art. 16 da Lei n2 8.691/1993, que perfazem a remuneracido
inicial de RS 10.096,82 ou RS 10.752,33 ou RS 13.126,20, respectivamente, conforme quadro abaixo.

GRATIFICAGAO

- VENCIMENTO RETRIBUICAO DE ,
TITULACAO ; ~ TOTAL ATE (*) TOTAL
BASICO POR TITULACAO DESEMPENHO
(80 pts) ATE (*)
Doutorado RS 6.223,63 RS 5.415,37 RS 1.487,20 RS 13.126,20 RS 13.498,00
Mestrado RS 6.223,63 RS 3.041,50 RS 1.487,20 RS 10.752,33 RS 11.124,13
Aperfeicoamento
P g L / RS 6.223,63 RS 2.385,99 RS 1.487,20 RS 10.096,82 RS 10.468,62
Especializacdo
Graduacido RS 6.223,63 RS 1.487,20 RS 7.710,83

(*) Dependendo da avaliacdo institucional e individual
Legislacdo: Lei no 8.691, de 28 de julho de 1993 e suas alteracgdes.
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Local de exercicio: Sdo Paulo — SP
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(B2-06-B) - FUNDACAO JORGE DUPRAT FIGUEIREDO DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO (FUNDACENTRO)
Cargo: Pesquisador

Descrigdo do Cargo: Atividades especificas de pesquisa cientifica e tecnoldgica ou necessdrias a atuagdo técnica da
Fundacdo Jorge Duprat Figueiredo de Seguranca e Medicina do Trabalho (Fundacentro).

Especialidade: Pedagogia

Formacdo Exigida: Diploma, devidamente registrado, ou certificado de conclusdo de graduagdo em qualquer area de
conhecimento acrescido de curso de pds-graduacdo em nivel de mestrado em Pedagogia ou dreas afins fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC).

Atividades previstas para a especialidade: Desenvolver, executar e avaliar estratégias e processos pedagogicos
voltados a formacdo, capacitagdo e sensibilizagdo de trabalhadores, profissionais e gestores, visando a promogdo da
salde, a prevencdo de agravos e a melhoria das condicGes de trabalho. Atuard de forma articulada com equipes
multiprofissionais em projetos de pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e inovacdo no campo da educagdo em SST.
Além das atividades de pesquisa aplicada, serad esperado que o ocupante atue no ensino de pods-graduacdo e educacdo
continuada, ministrando disciplinas, orientando estudantes e coordenando projetos educacionais e cientificos na area.
Também exercerd lideranca de grupos de pesquisa e colaborara na formulacdo de politicas publicas e diretrizes
educacionais relacionadas a SST. Executar outras atividades compativeis com o cargo e drea de formacao.

Remunerac3o inicial na data do Edital: RS 7.710,83, composto pelo vencimento basico de RS 6.223,63, somado de
Gratificacdo de Desempenho de Atividade de Ciéncia e Tecnologia (GDACT) de RS 1.487,20, no caso de 80 pontos.
Além disso, a remuneragdo inicial podera ser acrescida pela Retribuicdo por Titulagdo de
aperfeicoamento/especializacdo (no valor de R 2.385,99) ou mestrado (no valor de RS 3.041,50) ou doutorado (no
valor de RS 5.415,37), condicionada a analise e homologacdo pela Comissdo Interna do Plano de Carreiras de Ciéncia
e Tecnologia de que trata o art. 16 da Lei n2 8.691/1993, que perfazem a remuneracio inicial de RS 10.096,82 ou RS
10.752,33 ou RS 13.126,20, respectivamente. Posteriormente, apds a primeira avaliacdo, poderd chegar até 100
pontos e a remuneracdo atingir RS 8.082,63. Essa remuneracdo poderd ainda ser acrescida pela Retribuicdo por
Titulagdo de aperfeicoamento/especializacdo (no valor de RS 2.385,99) ou mestrado (no valor de RS 3.041,50) ou
doutorado (no valor de RS 5.415,37), condicionada a andlise e homologac3o pela Comissdo Interna do Plano de
Carreiras de Ciéncia e Tecnologia de que trata o art. 16 da Lei n2 8.691/1993, que perfazem a remuneracdo inicial de
RS 10.096,82 ou RS 10.752,33 ou RS 13.126,20, respectivamente, conforme quadro abaixo.

GRATIFICACAO

VENCIMENTO RETRIBUICAO DE

TITULACRO TOTAL ATE (*) TOTAL

BASICO POR TITULACAO ~ DESEMPENHO
(80 pts) ATE (*)
Doutorado RS 6.223,63 RS 5.415,37 RS 1.487,20 RS$ 13.126,20 RS 13.498,00
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Mestrado RS 6.223,63 RS 3.041,50 RS 1.487,20 RS 10.752,33 RS 11.124,13
Aperfeicoamento/

L RS 6.223,63 RS 2.385,99 RS 1.487,20 RS 10.096,82 RS 10.468,62
Especializacdo

Graduagdo RS 6.223,63 RS 1.487,20 RS 7.710,83

(*) Dependendo da avaliagdo institucional e individual

Legislacdo: Lei n2 8.691, de 28 de julho de 1993 e suas alteracdes.
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Local de exercicio: Sdo Paulo-SP

(B2-06-C) - FUNDACAO JORGE DUPRAT FIGUEIREDO DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO (FUNDACENTRO)
Cargo: Tecnologista

Descricdo do Cargo: Atividades especificas de pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico ou necessdrias a atuagdo
técnica da Fundagdo Jorge Duprat Figueiredo de Seguranca e Medicina do Trabalho (Fundacentro).

Especialidade: Pedagogia

Formacao Exigida: Diploma, devidamente registrado, ou certificado de conclusdo de curso de graduagdo em Pedagogia
ou areas correlatas fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacédo (MEC).

Atividades previstas para a especialidade: Atuara desenvolvendo, implementando e avaliando estratégias e materiais
didatico-pedagdgicos voltados a educacdo permanente em saude do trabalhador, com foco na formacdo, capacitacdo
e sensibilizacdo de trabalhadores, profissionais e gestores. Compete ao ocupante planejar e produzir contetddos
educativos presenciais e a distancia, estruturar metodologias participativas, elaborar trilhas de aprendizagem e apoiar
processos formativos em ambientes formais e ndo formais, respeitando os principios da educag¢do popular, da
andragogia e da intersetorialidade. Deverd também atuar em projetos interdisciplinares, com producdo de resultados
como publicagBes, patentes, normas, prototipos e pareceres técnicos. Elaborard documentos técnicos e
administrativos, apoiando a gestdo institucional e tecnoldgica. Participara de agGes de educacdo continuada e pds-
graduacdo, com aulas, orientagbes e formacdo de recursos humanos, além de colaborar na formulagdo de politicas
publicas, programas e projetos estratégicos da Fundacentro. Executar outras atividades compativeis com o cargo e
area de formagao.

Remuneracdo inicial na data do Edital: RS 7.710,83, composto pelo vencimento basico de RS 6.223,63, somado de
Gratificacdo de Desempenho de Atividade de Ciéncia e Tecnologia (GDACT) de RS 1.487,20, no caso de 80 pontos.
Alémdisso, a remuneracdo inicial poderd ser acrescida pela  Retribuicdo por  Titulagdo
de aperfeicoamento/especializacdo (no valor de RS 2.385,99) oumestrado (no valor de RS 3.041,50) ou
doutorado (no valor de RS 5.415,37), condicionada a andlise e homologacdo pela Comissdo Interna do Plano de
Carreiras de Ciéncia e Tecnologia de que trata o art. 16 da Lei n2 8.691/1993, que perfazem a remuneracdo inicial
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de RS 10.096,82 ou RS 10.752,33 ou RS 13.126,20, respectivamente. Posteriormente, apds a primeira avaliacdo,
podera chegar até 100 pontos e a remuneracdo atingir RS 8.082,63. Essa remuneracdo podera ainda ser acrescida pela
Retribuigdo por Titulacdo de aperfeicoamento/especializacdo (no valor de RS 2.385,99) ou mestrado (no valor de RS
3.041,50) ou doutorado (no valor de RS 5.415,37), condicionada a anélise e homologacdo pela Comissdo Interna do
Plano de Carreiras de Ciéncia e Tecnologia de que trata o art. 16 da Lei n2 8.691/1993, que perfazem a remuneracdo
inicial de R$ 10.096,82 ou RS 10.752,33 ou RS 13.126,20, respectivamente, conforme quadro abaixo.

GRATIFICAGAO

~ VENCIMENTO RETRIBUICAO DE ,
TITULACAO . ~ TOTAL ATE (*)
BASICO POR TITULAGCAO DESEMPENHO
(80 pts) ATE (*)
Doutorado RS 6.223,63 RS 5.415,37 RS 1.487,20 RS 13.126,20 RS 13.498,00
Mestrado RS 6.223,63 RS 3.041,50 RS 1.487,20 RS 10.752,33 R$11.124,13

Aperfeicoamento

P g L / RS 6.223,63 RS 2.385,99 RS 1.487,20 RS 10.096,82 RS 10.468,62

Especializacdo
Graduagdo RS 6.223,63 RS 1.487,20 RS 7.710,83

(*) Dependendo da avaliagdo institucional e individual

Legislacdo: Lein2 8.691, de 28 de julho de 1993 e suas alteracdes.
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Local de exercicio: Sdo Paulo-SP

(B2-06-D) - FUNDAGAOQ JORGE DUPRAT FIGUEIREDO DE SEGURANGCA E MEDICINA DO TRABALHO (FUNDACENTRO)
Cargo: Tecnologista

Descricdo do Cargo: Atividades especificas de pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico ou necessdrias a atuacdo
técnica da Fundacgdo Jorge Duprat Figueiredo de Seguranca e Medicina do Trabalho (Fundacentro).

Especialidade: Ciéncias Sociais

Formacéo Exigida: Diploma, devidamente registrado, ou certificado de conclusdo de curso de graduagdo em ciéncias
sociais ou humanas fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC).

Atividades previstas para a especialidade: Atuara desenvolvendo estudos, diagndésticos e intervengdes que considerem
os determinantes sociais, organizacionais, culturais e simbdlicos relacionados as condi¢cdes e processos de trabalho.
Cabera ao ocupante da especialidade investigar as rela¢des sociais de trabalho, os impactos das dinamicas laborais, as
desigualdades sociais em saude e os sentidos atribuidos ao trabalho pelos diferentes atores, subsidiando politicas
publicas, acGes de vigilancia e tecnologias sociais voltadas a promogao da saude dos trabalhadores. Devera também
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atuar em projetos interdisciplinares, com producdo de resultados como publica¢des, patentes, normas, protoétipos e
pareceres técnicos. Elaborard documentos técnicos e administrativos, apoiando a gestao institucional e tecnoldgica.
Participard de ag¢des de educacdo continuada e pds-graduacdo, com aulas, orientagGes e formacdo de recursos
humanos, além de colaborar na formulagdo de politicas publicas, programas e projetos estratégicos da Fundacentro.
Executar outras atividades compativeis com o cargo e area de formacao.

Remuneracdo inicial na data do Edital: RS 7.710,83, composto pelo vencimento bésico de RS 6.223,63, somado de
Gratificacdo de Desempenho de Atividade de Ciéncia e Tecnologia (GDACT) de RS 1.487,20, no caso de 80 pontos.
Alémdisso, a remuneracdo inicial poderd ser acrescida pela  Retribuicdo por  Titulagdo
de aperfeicoamento/especializacdo (no valor de RS 2.385,99) oumestrado (no valor de RS 3.041,50) ou
doutorado (no valor de RS 5.415,37), condicionada a andlise e homologacdo pela Comissdo Interna do Plano de
Carreiras de Ciéncia e Tecnologia de que trata o art. 16 da Lei n? 8.691/1993, que perfazem a remuneraco inicial de
RS 10.096,82 ou RS 10.752,33 ou RS 13.126,20, respectivamente. Posteriormente, apds a primeira avaliacdo, poderd

chegar até 100 pontos e a remuneracdo atingir RS 8.082,63. Essa remuneracdo podera ainda ser acrescida pela

Retribuigdo por Titulacdo de aperfeicoamento/especializacdo (no valor de RS 2.385,99) ou mestrado (no valor de RS
3.041,50) ou doutorado (no valor de RS 5.415,37), condicionada a andlise e homologacdo pela Comissdo Interna do
Plano de Carreiras de Ciéncia e Tecnologia de que trata o art. 16 da Lei n2 8.691/1993, que perfazem a remuneracido
inicial de RS 10.096,82 ou RS 10.752,33 ou RS 13.126,20, respectivamente, conforme quadro abaixo.

GRATIFICAGCAO

~ VENCIMENTO RETRIBUICAO DE p
TITULAGCAO . " TOTAL ATE (*)
BASICO POR TITULACAO DESEMPENHO
(80 pts) ATE (*)
Doutorado RS 6.223,63 RS 5.415,37 RS 1.487,20 RS 13.126,20 RS 13.498,00
Mestrado RS 6.223,63 RS 3.041,50 RS 1.487,20 RS 10.752,33 RS 11.124,13
Aperfeicoamento
P (; L / RS 6.223,63 RS 2.385,99 RS 1.487,20 RS 10.096,82 RS 10.468,62
Especializacdo
Graduacdo RS 6.223,63 RS 1.487,20 RS 7.710,83

(*) Dependendo da avaliagdo institucional e individual

Legislacdo: Lei no 8.691, de 28 de julho de 1993 e suas alteracdes.

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Local de exercicio: Sdo Paulo-SP

Bloco Tematico 2 — (B2-07) — FUNDAGCAO NACIONAL DE ARTES (FUNARTE)

(B2-07-A) - FUNDACAO NACIONAL DE ARTES (FUNARTE)
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Cargo: Administracdo e Planejamento
Especialidade: Administragdo

Formacdo Exigida: Diploma, devidamente registrado, ou certificado de conclusdo de curso de graduagdo em qualquer
area de conhecimento fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacgéo (MEC).

Atividades previstas para a especialidade: AtribuicGes voltadas a planejamento, supervisdo, coordenacdo, controle,
acompanhamento e a execucdo de atividades de atendimento ao cidaddo e de atividades técnicas e especializadas, de
nivel superior, necessarias ao exercicio das competéncias constitucionais e legais a cargo dos 6rgdos e entidades da
administragdo publica federal, bem como a implementac¢do de politicas e a realizagdo de estudos e pesquisas na sua
area de atuacdo, ressalvadas as atividades privativas de carreiras especificas, fazendo uso de todos os equipamentos
e recursos disponiveis para a consecucdo dessas atividades; desempenhar outras atividades compativeis com o cargo.
Executar outras atividades compativeis com o cargo e drea de formacao.

Remunerac3o inicial na data do Edital: RS 5.982,49 composto por RS 2.637,69 de vencimento bdsico + RS 3.344,80 de
80 pontos de Gratificacdo de Desempenho de Atividade Cultural. O novo servidor ao ingressar recebera 80 pontos de
Gratificagdo de Desempenho até sua primeira avaliagdo, quando poderd chegar até 100 pontos e a remuneragao
atingir RS 6.818,609.

Legislagdo: Lein2 11.233, de 22 de dezembro de 2005 e suas alteracGes.
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Local de exercicio: Rio de Janeiro-RJ (5 vagas) e Sdo Paulo (2 vagas)

(B2-07-B) - FUNDAGAO NACIONAL DE ARTES (FUNARTE)
Cargo: Profissional Técnico Superior I
Especialidade: Pedagogia

Formacéo Exigida: Diploma, devidamente registrado, ou certificado de conclusdo de curso de graduagédo em Artes ou
Pedagogia fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC).

Atividades previstas para a especialidade: Realizar atividades de supervisdo, coordenagdo, programagao ou execugao
especializada, em grau de maior complexidade, referentes a trabalhos de pesquisa e estudos pedagogicos, visando a
solucdo dos problemas de educagdo, bem como de orientacdo e técnicas educacionais, administracdo escolar e
educacdo sanitaria.

Remuneracdo inicial na data do Edital: RS 5.982,49 composto por RS 2.637,69 de vencimento bésico + RS 3.344,80 de
80 pontos de Gratificagdo de Desempenho de Atividade Cultural. O novo servidor ao ingressar recebera 80 pontos de
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Gratificagdo de Desempenho até sua primeira avaliagdo, quando podera chegar até 100 pontos e a remuneragdo
atingir RS 6.818,69.

Legislacdo: Lein?2 11.233, de 22 de dezembro de 2005 e suas alteragdes.

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais
Local de exercicio: Rio de Janeiro-RJ

(B2-07-C) - FUNDACAO NACIONAL DE ARTES (FUNARTE)
Cargo: Profissional Técnico Superior I
Especialidade: Arquivologia

Formacdo Exigida: Diploma, devidamente registrado, ou certificado de conclusdo de curso de graduacdo em
Arquivologia fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educa¢do (MEC).

Atividades previstas para a especialidade: Planejar, organizar, dirigir, monitorar as atividades relativas a gestdo
documental no ambito da documentacdo intermedidria e permanente da FUNARTE. Aplicar os instrumentos de
classificacdo, temporalidade e destinagdo de documentos arquivisticos no ambito da FUNARTE. Participar da
CPAD/Funarte com vistas a promover a correta destinagdo dos documentos buscando eliminar a massa documental
acumulada. Elaborar o quadro de arranjos dos fundos documentais. Prestar orientacdo técnica as unidades
administrativas da Funarte, quanto a transferéncia da documentacdo para arquivamento tempordrio ou permanente;
gerenciar os depdsitos de documentos sob sua guarda; propor e alimentar sistemas e/ou bases de dados arquivisticos;
executar o processamento técnico dos arquivos e cole¢des privadas do Centro de Documentacdo (identificacédo,
arranjo e descri¢cdo de documentos); elaborar, aplicar e revisar instrumentos e metodologias para a organizagdo desses
conjuntos; planejar atividades de conservacdo dos acervos privados; gerenciar os depdsitos de documentos sob a
guarda da Fundacgdo; atender e controlar os empréstimos e consultas de documentos; prestar orienta¢do e apoio a
pesquisadores internos e externos; propor, planejar e gerir sistemas informatizados para descri¢do e recuperagao dos
documentos e informagdes dos arquivos privados, em articulagdo com a area de informatica; propor diretrizes e
normas para o acesso, difusdo, reproducdo e uso dos documentos pertencentes aos arquivos privados. Desempenhar
outras atividades compativeis com o cargo.

Remunerac3o inicial na data do Edital: RS 5.982,49 composto por RS 2.637,69 de vencimento bésico + RS 3.344,80 de
80 pontos de Gratificacdo de Desempenho de Atividade Cultural. O novo servidor ao ingressar recebera 80 pontos de
Gratificagdo de Desempenho até sua primeira avaliagdo, quando podera chegar até 100 pontos e a remuneracao
atingir RS 6.818,60.

Legislagdo: Lein® 11.233, de 22 de dezembro de 2005 e suas alteracdes.

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais
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Local de exercicio: Rio de Janeiro-RJ

(B2-07-D) - FUNDAGCAO NACIONAL DE ARTES (FUNARTE)
Cargo: Profissional Técnico Superior Il
Especialidade: Cultura e Educagdo

Formacdo Exigida: Diploma, devidamente registrado, ou certificado de conclusdo de curso de graduagdo em Producao
Cultural, Gestdo Cultural, Artes ou areas afins fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacdo (MEC).

Atividades previstas para a especialidade: Desenvolver atividades técnicas especializadas relativas ao ciclo das politicas
publicas, envolvendo o planejamento, a formulacdo, a implementacdo, o monitoramento e a avaliagdo de acGes,
projetos, programas e politicas voltadas para as artes. Desenvolver e/ou acompanhar pesquisas no campo das artes,
no dmbito de interesse da Politica Nacional das Artes e do Plano Nacional de Cultura. Realizar producdo técnica e
especializada, incluindo a elaboracdo de planos, analises, estudos, diagndsticos, prestagdes de contas, relatorios e
demais documentos relacionados a formulacdo e a execucdo de politicas publicas para as artes. Participar de
comissdes, comités, grupos de trabalho, féruns e eventos de interesse da area artistica e cultural. Atuar na gestdo de
sistemas de informacdo do setor cultural. Elaborar pareceres, notas técnicas, documentos, memorandos, oficios e
textos nas dreas de competéncia da Funarte. desempenhar outras atividades compativeis com o cargo. Executar outras
atividades compativeis com o cargo e area de formacao.

Remuneracdo inicial na data do Edital: RS 5.982,49 composto por RS 2.637,69 de vencimento basico + RS 3.344,80 de
80 pontos de Gratificacdo de Desempenho de Atividade Cultural. O novo servidor ao ingressar recebera 80 pontos de
Gratificacdo de Desempenho até sua primeira avaliacdo, quando poderd chegar até 100 pontos e a remuneragao
atingir RS 6.818,609.

Legislagdo: Lein? 11.233, de 22 de dezembro de 2005 e suas alteracGes.
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Local de exercicio: Rio de Janeiro-RJ

(B2-07-E) - FUNDACAO NACIONAL DE ARTES (FUNARTE)
Cargo: Profissional Técnico Superior Il
Especialidade: Conservagdo e Restauragdo

Formacdo Exigida: Diploma, devidamente registrado, ou certificado de conclusdo de curso de graduagdo em
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Conservacdo e Restauragdo de Bens Culturais Mdveis, Museologia, Biblioteconomia, Belas Artes, Artes ou dreas afins
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC).

Atividades previstas para a especialidade: Realizar o diagndstico do estado de conservagao dos acervos sob guarda da
fundacdo, identificando riscos, danos e necessidades de interven¢do, acompanhar e implementar rotinas de
monitoramento ambiental nas dreas de guarda e de trabalho, avaliando parametros como temperatura, umidade
relativa, iluminacdo e qualidade do ar, com vistas a preservagdo dos acervos, efetuar reparos em encadernagdes,
documentos e outros suportes informacionais, aplicando procedimentos técnicos adequados a preservagdo e
restauracao, desenvolver modelos de invélucros, suportes e acondicionamentos apropriados para o armazenamento
e manuseio seguro do acervo, respeitando suas caracteristicas fisicas e materiais, executar servigos de restauracdo em
documentos, livros, fotografias, obras em papel e outros itens do acervo, conforme técnicas conservacionistas
reconhecidas, buscando sua estabiliza¢cdo e longevidade, aplicar métodos e procedimentos de controle e combate a
agentes bioldgicos, como insetos e microrganismos, bem como outros fatores de deterioracdo, adotando praticas
seguras e compativeis com a preservacdo do acervo. Desempenhar outras atividades compativeis com o cargo.
Executar outras atividades compativeis com o cargo e area de formacao.

Remunerac3o inicial na data do Edital: RS 5.982,49 composto por RS 2.637,69 de vencimento basico + RS 3.344,80 de
80 pontos de Gratificagdo de Desempenho de Atividade Cultural. O novo servidor ao ingressar recebera 80 pontos de
Gratificacdo de Desempenho até sua primeira avaliacdo, quando poderd chegar até 100 pontos e a remuneracao
atingir RS 6.818,69.

Legislagdo: Lein® 11.233, de 22 de dezembro de 2005 e suas alteragdes.
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Local de exercicio: Rio de Janeiro-RJ

(B2-07-F) - FUNDAGAO NACIONAL DE ARTES (FUNARTE)
Cargo: Técnico em Comunicagdo
Especialidade: Comunicagdo Social

Formacdo Exigida: Diploma, devidamente registrado, ou certificado de conclusdo de curso de graduacdo em
Comunicacdo Social, nas areas de radio/tv, jornalismo, comunicacdo digital, editoracdo, publicidade e propaganda e
relagdes publicas fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC).

Atividades previstas para a especialidade: Desenvolver atividades técnico/especializadas de planejamento,
organizagdo, avaliacdo e execucdo de atividades relativas a comunicacdo social, cerimonial e relacionamento
institucional com outras entidades e com a sociedade, na cobertura de eventos e reunides, na interpretacdo de
informacGes e redacdo de noticias, selecionando, revisando e preparando matérias e projetos graficos que objetivem,
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inclusive, a adogdo de medidas voltadas ao marketing institucional e a realizagdo de campanhas publicitarias, bem
como produzir publicagdes internas e prestar assessoramento e suporte a Funarte, em assuntos ligados a comunicagdo
e relacionamento com as midias; desempenhar outras atividades compativeis com o cargo.

Remuneracdo inicial na data do Edital: RS 5.982,49 composto por RS 2.637,69 de vencimento basico + RS 3.344,80 de
80 pontos de Gratificacdo de Desempenho de Atividade Cultural. O novo servidor ao ingressar recebera 80 pontos de

Gratificagdo de Desempenho até sua primeira avaliagdo, quando poderd chegar até 100 pontos e a remuneragao
atingir RS 6.818,69.

Legislagdo: Lein2 11.233, de 22 de dezembro de 2005 e suas alteracGes.
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Local de exercicio: Rio de Janeiro-RJ

Bloco Temético 2 — (B2-08) — IMPRENSA NACIONAL (IN)
(B2-08-A) - IMPRENSA NACIONAL (IN)

Cargo: Técnico em Comunicagdo Social

Descrigdo do Cargo: Exercer atividades de apoio a diregdo, coordenacdo, organiza¢do, planejamento, apoio técnico e
operacional nas atividades de comunicacdo social voltadas a produgao, revisdo, organizagao, edigdo e publicagdo de
conteudos oficiais no Didrio Oficial da Unido. Atua de forma integrada com equipes editoriais, juridicas e
administrativas, garantindo a conformidade das publica¢cdes com as normas legais e os padrdes institucionais.
Especialidade: Comunicagéo Social

Formacgdo Exigida: Diploma, devidamente registrado, ou certificado de conclusdo de curso de graduacdo em
Comunicac¢do Social, jornalismo, comunicagdo digital, editoracdo, publicidade e propaganda e rela¢des publicas
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo (MEC).

Atividades previstas para a especialidade: Desenvolver atividades de producdo, publicacdo, preservagdo e divulgacdo
de atos oficiais, conforme legislacdo vigente, desenvolver atividades de gestdo da informacdo e de dados relativos as
publicacBes oficiais e ao Didrio Oficial da Unido. Executar outras atividades compativeis com o cargo e area de
formacao.

Remuneracdo inicial na data do Edital: 5.982,49 composto por RS 2.637,69 de vencimento bésico + 3.344,80 de 80
pontos de Gratificacdo de Desempenho do Plano Geral de Cargos do Poder Executivo - GDPGPE. O novo servidor ao
ingressar receberd 80 pontos de Gratificagdo de Desempenho até sua primeira avaliagdo, quando podera chegar até
100 pontos e a remuneracado atingir RS 6.818,69.

Legislacdo: Lein2 11.357, de 19 de outubro de 2006 e suas alteracdes.
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais
Local de exercicio: Brasilia-DF
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Bloco Temético 2 — (B2-09) — INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL (IPHAN)

(B2-09-A) - INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL (IPHAN)
Cargo: Analista |
Especialidade: Pedagogia

Formacdo Exigida: Diploma, devidamente registrado, ou certificado de conclusdo de curso de graduagdo em Pedagogia
ou licenciatura em Ciéncias Humanas fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao
(MEC).

Atividades previstas para a especialidade: Desenvolver e realizar atividades técnico- pedagdgicas e administrativas na
area de educacdo, inclusive educagdo patrimonial; planejar e executar programas e projetos de educagdo presencial
e a distancia; realizar atividades relativas ao desenvolvimento do desenho instrucional de cursos na modalidade a
distancia e presencial, bem como desenvolver atividades correlatas ao cargo. Executar outras atividades compativeis
com o cargo e area de formacao.

Remunerac3o inicial na data do Edital: RS 5.982,49 composto por RS 2.637,69 de vencimento bésico + RS 3.344,80 de
80 pontos de Gratificacdo de Desempenho de Atividade Cultural. O novo servidor ao ingressar recebera 80 pontos de
Gratificacdo de Desempenho até sua primeira avaliacdo, quando podera chegar até 100 pontos e a remuneracao
atingir RS 6.818,69.

Legislacdo: Lein® 11.233, de 22 de dezembro de 2005 e suas alteragdes.
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Local de exercicio: Unidades vinculadas ao Iphan em todo o territério nacional.

(B2-09-B) - INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL (IPHAN)
Cargo: Técnico
Especialidade: Ciéncias Sociais

Formacéo Exigida: Diploma, devidamente registrado, ou certificado de conclusdo de curso de graduagédo em Ciéncias
Sociais, Antropologia, Historia ou Sociologia fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacdo (MEC).

Atividades previstas para a especialidade: Desenvolver atividades de nivel superior, de complexidade e
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responsabilidade elevadas, que compreendam elaborar estudos, analises, pareceres, laudos, notas técnicas, relatérios
e avaliagBes técnicas para instrucdo e acompanhamento de processos relativos a salvaguarda e a preservagdo do
patrimonio cultural; avaliar o impacto ao patrimonio cultural em projetos e empreendimentos, inclusive no ambito do
licenciamento ambiental; realizar vistorias, levantamentos e avaliacdes de campo; acompanhar e se manifestar em
processos relacionados a politicas intersetoriais e tematicas transversais ao patrimonio cultural; desenvolver e
participar das atividades de articulacdo e mobilizagdo social necessarias as a¢des institucionais; integrar conselhos
representativos, comissdes, grupos e equipes de trabalho de interesse da administracdo; elaborar e analisar
orcamentos; acompanhar e fiscalizar intervengdes e(ou) servicos; realizar intervencdes conservativas e(ou)
restaurativas de bens culturais e acervos sob a gestdo do Iphan; elaborar planos de contratagdo anual, estudos técnicos
preliminares, termos de referéncia, projetos e editais; elaborar pesquisas de precos de mercado de bens e servicos;
gerir e fiscalizar contratos, convénios e instrumentos congéneres e outras atividades compativeis com as atribuicGes
profissionais e competéncias institucionais. Executar outras atividades compativeis com o cargo e area de formacao.

Remunerac3o inicial na data do Edital: RS 5.982,49 composto por RS 2.637,69 de vencimento bésico + RS 3.344,80 de
80 pontos de Gratificagdo de Desempenho de Atividade Cultural. O novo servidor ao ingressar recebera 80 pontos de
Gratificacdo de Desempenho até sua primeira avaliacdo, quando podera chegar até 100 pontos e a remuneracao
atingir RS 6.818,69.

Legislagdo: Lein® 11.233, de 22 de dezembro de 2005 e suas alteracdes.
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Local de exercicio: Unidades vinculadas ao Iphan em todo o territério nacional.

Bloco Tematico 2 — (B2-10) — MINISTERIO DA SAUDE (MS)
(B2-10-A) - MINISTERIO DA SAUDE (MS)
Cargo: Analista de Gestdo em Pesquisa e Investigacdo Biomédica

Descricdo do Cargo: Exercer atividades de apoio a direcdo, coordenagdo, organizagdo, planejamento, controle e
avaliacdo de projetos de pesquisa e desenvolvimento na area de salde, bem como toda atividade de suporte
administrativo do Instituto Evandro Chagas (IEC) e do Centro Nacional de Primatas (CENP).

Especialidade: Comunicagéo Social

Formacdo Exigida: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de gradua¢do em jornalismo ou
publicidade e propaganda ou relagdes publicas ou comunicac¢do social fornecido por instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacdo (MEC).

Atividades previstas para a especialidade: Elaborar, implementar e monitorar estratégias de comunicagdo institucional
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para promover a imagem do érgdo e suas a¢des; Planejar campanhas de comunicagdo internas e externas a Instituicao;
Redigir textos, releases, notas informativas, artigos, comunicados e discursos para diferentes publicos e veiculos de
comunicacdo; Criar conteldo para os canais digitais e materiais impressos; Desenvolver e implementar estratégias de
comunicagdo digital; Organizar e coordenar a produgdo de materiais para a imprensa, como releases, boletins,
entrevistas e coletivas de imprensa; Monitorar a cobertura da midia sobre o érgédo, realizando analise de conteudo e
propondo ac¢des corretivas ou de melhoria de imagem; Atuar na gestdo de imagem do 6rgdo; Prestar consultoria em
comunicagdo para as areas internas do 6rgdo, Apoiar gestores e equipes em demandas de comunicagdo e
comunicacgdo publica; Planejar e coordenar a execugdo de eventos institucionais; Organizar e produzir materiais
graficos e audiovisuais para suportar os eventos; Realizar monitoramento constante das agBes de comunicagao;
Preparar relatdrios analiticos sobre a efetividade das acGes de comunicagdo e sugerir ajustes e melhorias para otimizar
os resultados; Produzir e/ou coordenar a criagdo de materiais graficos e audiovisuais; Trabalhar com ferramentas de
design grafico e edicdo de video; Desenvolver e implementar estratégias de comunicacdo interna; Organizar a
producdo de boletins internos, newsletters e outros materiais destinados ao publico interno; Desenvolver a¢des de
comunicac¢do voltadas para o publico externo; Auxiliar na implementacdo de politicas de acesso a informacao,
garantindo a divulgacdo clara e acessivel de dados e informagdes publicas; Trabalhar para garantir que as agles de
comunica¢do estejam em conformidade com as normas de transparéncia publica e a legislacdo de acesso a
informacdo; Zelar pela manutencdo e correta aplicagdo da identidade visual do 6rgdo em todos os materiais de
comunica¢do e campanhas; Garantir a padronizacdo de logotipos, cores, tipografia e outros elementos graficos nas
comunicagdes institucionais; Organizar treinamentos e workshops sobre temas de comunicagdo para equipes internas;
Promover a capacitagdo continua dos servidores envolvidos em processos de comunicagdo institucional. Executar
outras atividades compativeis com o cargo e area de formacdo.

Remuneracéo inicial na data do Edital: 1) vencimento basico do padrdo inicial da classe de Analista de Gestdo em
Pesquisa e Investigacdo Biomédica A-I: RS 6.223,63; 2) Retribuicdo de Titulagdo em decorréncia do titulo de
Aperfeicoamento/Especializacdo: RS 2.385,99 ou em decorréncia do titulo de Mestrado: RS 3.041,50 ou em
decorréncia do titulo de Doutorado: RS 5.415,37; 3) Gratificagdo de Desempenho de Gestdo em Pesquisa e
Investigacdo Biomédica — GDAPIB de RS 1.487,20, de 80 (oitenta) pontos atribuidos em funcdo dos resultados obtidos
na avaliacdo de desempenho institucional. Apds a primeira avaliagdo, no caso de 100 pontos, a GDAPIB serd de RS
1.859,00.

s Gratificagdo de
Retribuicdo por

Titulacdo Vencimento basico : . Desempenho (80 Total (80 pontos) (*)
Titulacdo

pontos) (*)

Doutorado RS 6.223,63 RS 5.415,37 RS 1.487,20 RS 13.126,20
Mestrado RS 6.223,63 RS 3.041,50 RS 1.487,20 R$ 10.752,33
Aperfeicoamento
P g L / RS 6.223,63 RS 2.385,99 RS 1.487,20 RS 10.096,82
Especializacdo
Graduagdo RS 6.223,63 RS 1.487,20 RS 7.710,83
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(*) Dependendo da avaliagdo institucional e individual.
Legislagdo: Lei n2 11.907, de 2 de fevereiro de 2009

Jornada de Trabalho: 40h semanais

Local de exercicio: Ananindeua-PA ou Belém-PA

(B2-10-B) - MINISTERIO DA SAUDE (MS)

Cargo: Analista de Gestdo em Pesquisa e Investigacdo Biomédica

Descricdo do Cargo: Exercer atividades de apoio a dire¢do, coordenagdo, organiza¢do, planejamento, controle e
avaliacdo de projetos de pesquisa e desenvolvimento na area de saude, bem como toda atividade de suporte
administrativo do Instituto Evandro Chagas (IEC) e do Centro Nacional de Primatas (CENP).

Especialidade: Arquivologia

Formacdo Exigida: Diploma, devidamente registrado, ou certificado de conclusdo de curso de graduacdo em
Arquivologia fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educa¢do (MEC).

Atividades previstas para a especialidade: Planejar e estruturar programas de gestdo de documentos e sistemas de
arquivos; Planejar a construcdo de instrumentos de gestdo de documentos e arquivos; Orientar a implantagdo de
atividades técnicas de gestdo de documentos e informag8es na instituicdo; Atuar na organizagdo de arquivos
institucionais nas fases corrente, intermediaria e permanente, com base em métodos e técnicas arquivisticas; Elaborar
e desenvolver projetos de microfilmagem e digitalizacdo de documentos arquivisticos; Propor parcerias para execugdo
das atividades de gestdo de documentos e informacdes; Ministrar treinamento na area de gestdo de documentos e da
informacdo; Promover a Lei de Acesso a Informagdo; Manifestar tecnicamente sobre pedidos de acesso a informacgao;
e Realizar outras atividades de gestdo e planejamento da contratagdo de bens e servigcos necessarios a gestdo da
documentacgdo e informacao. Executar outras atividades compativeis com o cargo e drea de formacao.

Remuneracdo inicial na data do Edital: 1) vencimento basico do padrdo inicial da classe de Analista de Gestdo em
Pesquisa e Investigacdo Biomédica A-I: RS 6.223,63; 2) Retribuicio de Titulagdo em decorréncia do titulo de
Aperfeicoamento/Especializacdo: RS 2.385,99 ou em decorréncia do titulo de Mestrado: RS 3.041,50 ou em
decorréncia do titulo de Doutorado: RS 5.415,37; 3) Gratificagdo de Desempenho de Gestdo em Pesquisa e
Investigacdo Biomédica — GDAPIB de RS 1.487,20, de 80 (oitenta) pontos atribuidos em func¢do dos resultados
obtidosna avaliacdo de desempenho institucional. Apds a primeira avaliacdo, no caso de 100 pontos, a GDAPIB sera
de RS 1.859,00.

s Gratificagdo de
Retribuicdo por

Titulagdo Vencimento basico : . Desempenho (80 Total (80 pontos) (*)
Titulacdo

pontos) (*)
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Doutorado RS 6.223,63 RS 5.415,37 RS 1.487,20 RS 13.126,20
Mestrado RS 6.223,63 RS 3.041,50 RS 1.487,20 RS 10.752,33
Aperfeicoamento
P (; . / RS 6.223,63 RS 2.385,99 RS 1.487,20 RS 10.096,82
Especializacdo
Graduagao RS 6.223,63 RS 1.487,20 RS 7.710,83

(*) Dependendo da avaliagdo institucional e individual.
Legislacdo: Lein2 11.907, de 2 de fevereiro de 2009 e suas alteragdes.
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Local de exercicio: Ananindeua-PA ou Belém-PA

(B2-10-C) - MINISTERIO DA SAUDE (MS)
Cargo: Analista de Gestdo em Pesquisa e Investigagdo Biomédica

Descricdo do Cargo: Exercer atividades de apoio a direcdo, coordenagdo, organizagdo, planejamento, controle e
avaliacdo de projetos de pesquisa e desenvolvimento na area de saude, bem como toda atividade de suporte
administrativo do Instituto Evandro Chagas (IEC) e do Centro Nacional de Primatas (CENP).

Especialidade: Pedagogia educacional e desenho instrucional

Formacéo Exigida: Diploma, devidamente registrado, ou certificado de conclusdo de curso de graduacdo em Pedagogia
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC).

Atividades previstas para a especialidade: Elaborar, coordenar, implementar e avaliar projetos
pedagdgicos/instrucionais, assegurando a qualidade e eficicia das a¢des educacionais; Promover o trabalho coletivo,
estimulando a colaboracdo entre os profissionais envolvidos na execugdo dos projetos; Desenvolver e aplicar
estratégias para a formagdo continua dos profissionais, garantindo a atualizacdo e o aprimoramento das praticas
pedagodgicas; e Realizar outras atividades relacionadas a gestdo escolar, a andlise de processos administrativos e ao
planejamento da contratacdo de bens e servigos necessarios a sua area de atuacdo. Executar outras atividades
compativeis com o cargo e area de formacédo.

Remuneracdo inicial na data do Edital: 1) vencimento bdsico do padrdo inicial da classe de Analista de Gestdo em
Pesquisa e Investigacdo Biomédica A-I: RS 6.223,63; 2) Retribuicdo de Titulacdo em decorréncia do titulo de
Aperfeicoamento/Especializagdo: RS 2.385,99 ou em decorréncia do titulo de Mestrado: RS 3.041,50 ou em
decorréncia do titulo de Doutorado: RS 5.415,37; 3) Gratificagdo de Desempenho de Gestdo em Pesquisa e
Investigacdo Biomédica — GDAPIB de RS 1.487,20, de 80 (oitenta) pontos atribuidos em fun¢do dos resultados obtidos

GOVERND FEDERAL

ANEXO I, BLOCO 2 - Concurso Publico MINISTERIO DA
Lo . v G e’\’al: GEATAD ¥ DA INOYACAD “ rl
Nacional Unificado 2 \ F v Py -uwco: ,.\,.‘u(o. Y (]




31

na avaliagdo de desempenho institucional. Apds a primeira avaliagdo, no caso de 100 pontos, a GDAPIB sera de RS
1.859,00.

Gratificagdo de

Retribuicdo por

Titulagdo Vencimento basico : . Desempenho (80 Total (80 pontos) (*)
Titulagdo
pontos) (*)
Doutorado RS 6.223,63 RS 5.415,37 RS 1.487,20 RS 13.126,20
Mestrado RS 6.223,63 RS 3.041,50 RS 1.487,20 RS 10.752,33
Aperfeicoamento

P g . / RS 6.223,63 RS 2.385,99 RS 1.487,20 RS 10.096,82
Especializagdo

Graduagdo RS 6.223,63 RS 1.487,20 RS 7.710,83

(*) Dependendo da avaliagdo institucional e individual.
Legislagdo: Lein?11.907, de 2 de fevereiro de 2009 e suas alteragdes.
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Local de exercicio: Ananindeua-PA ou Belém-PA

(B2-10-D) - MINISTERIO DA SAUDE (MS)
Cargo: Analista em Ciéncia e Tecnologia Classe A-|

Descricdo do Cargo: Exercer atividades de apoio a direcdo, coordenagdo, organizacdo, planejamento, controle e
avaliacdo de projetos de pesquisa e desenvolvimento na drea de Ciéncia e Tecnologia, bem como toda atividade de
suporte administrativo dos érgdos e entidades.

Especialidade: Informagédo e comunicacdo

Formacédo Exigida: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo na area de tecnologia da
informacdo ou comunicagdo visual e areas afins fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacdo (MEC).

Atividades previstas para a especialidade: Desenvolver projetos web, abrangendo concepcdo, planejamento e
arquitetura da informacédo, obedecendo aos padrdes w3c de usabilidade e acessibilidade de fazer uso de linguagens
de programacdo, além de elaborar layout; administrar plataforma de ensino a distancia; participar de estudos
cientificos de design, levando em consideracdo as areas de pesquisa constantes sobre novas tecnologias interativas
para suporte a educacdo a distancia; desenvolver a atividade de design grafico em projetos educacionais e de
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editoragdo voltados para o uso de ambientes virtuais de aprendizagem; utilizar técnicas de design e artes para propor
solugdes inovadoras na confecgdo de materiais didaticos para o ensino presencial e a distancia; planejar e executar a
programacdo e a reproducédo visual de jornais, revistas e livros e demais materiais impressos; realizar a adequacgdo do
conteudo dos cursos para insercdo em plataformas de ensino; ilustrar, vetorizar e tratar imagens para projetos de arte
e divulgacdo; desenvolver projetos graficos e diagramacdo para a confecgdo de materiais didaticos para cursos e
eventos; criar e editar projetos graficos, paginas e portais da internet como também produzir técnicas de animagao;
elaborar projetos gréficos; realizar criagdo e diagramacdo de newsletters e boletins internos; produzir folders, cartazes,
panfletos, convites, banners, anuncios, cartilhas, livretos e demais materiais institucionais; executar a criacdo de
banner eletronico. Executar outras atividades compativeis com o cargo e area de formacao.

Remunerac3o inicial na data do Edital: RS 7.710,83 composta por RS 6.223,63 de vencimento basico + RS RS 1.487,20
referente a 80 (oitenta) pontos da Gratificacdo de Desempenho por Atividade de Ciéncia e Tecnologia — GDACT,
atribuidos em funcdo dos resultados obtidos na avaliagdo de desempenho institucional. Apds a primeira avaliacdo
individual, poderd chegar até 100 pontos e a remuneragdo atingir RS 8.082,63. Além disso, a remunerac3o inicial
poderd ser acrescida pela Retribui¢do por Titulagdo em decorréncia do titulo de Aperfeicoamento/Especializacdo: RS
2.385,99 ou em decorréncia do titulo de Mestrado: RS 3.041,50 ou em decorréncia do titulo de Doutorado: RS
5.415,37.

GRATIFICAGAO

- VENCIMENTO RETRIBUICAO .
TITULACAO . - DE DESEMPENHO TOTAL ATE (*) TOTAL
BASICO POR TITULACAO ,
(80 pts) ATE (*)
Doutorado RS 6.223,63 RS 5.415,37 RS 1.487,20 RS 13.126,20 | RS 13.498,00
Mestrado RS 6.223,63 RS 3.041,50 RS 1.487,20 R$ 10.752,33 | R$11.124,13

Aperfeicoamento

P (; L / RS 6.223,63 RS 2.385,99 RS 1.487,20 RS 10.096,82 | RS 10.468,62

Especializacdo
Graduagdo RS 6.223,63 RS 1.487,20 RS 7.710,83

(*) Dependendo da avaliagdo institucional e individual.

Legislacdo: Lei n2 8.691, de 28 de julho de 1993 e suas alteragdes.
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais.

Local de exercicio: Rio de Janeiro-RJ.

Bloco Tematico 2 —(B2-11) — INSTITUTO BRASILEIRO DE MUSEUS (IBRAM)

(B2-11-A) - INSTITUTO BRASILEIRO DE MUSEUS (IBRAM)
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Cargo: Técnico em Assuntos Culturais
Especialidade: Biblioteconomia

Formacdo Exigida: Diploma, devidamente registrado, ou certificado de conclusdo de curso de graduacdo em
Biblioteconomia, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo com registro
no respectivo 6rgdo de classe, quando exigido para o exercicio da profissdo.

Atividades previstas para a especialidade: organizar e tratar tecnicamente o acervo bibliogréfico; planejar e
desenvolver colegdes; conservar e preservar acervos; atender ao publico e pesquisadores; gerir acervos digitais e bases
de dados; executar demais atividades inerentes ao cargo.

Remunerac3o inicial na data do Edital: RS 5.982,49 composto por RS 2.637,69 de vencimento bdsico + RS 3.344,80 de
80 pontos de Gratificacdo de Desempenho de Atividade Cultural - GDAC. O novo servidor ao ingressar receberd 80
pontos de Gratificagdo de Desempenho até sua primeira avaliagdo, quando poderd chegar até 100 pontos e a
remuneracido atingir RS 6.818,69.

Legislagdo: Lein® 11.233, de 22 de dezembro de 2005 e suas alteracdes.
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Locais de exercicio: Vassouras/RJ

(B2-11-B) - INSTITUTO BRASILEIRO DE MUSEUS (IBRAM)
Cargo: Técnico em Assuntos Culturais
Especialidade: Museologia

Formacdo Exigida: Diploma, devidamente registrado, ou certificado de conclusdo de curso de graduagdo em
Museologia, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro no
conselho de classe correspondente.

Atividades previstas para a especialidade: planejar, organizar, administrar, dirigir e supervisionar o funcionamento
geral do museu, exposicGes e seus servicos educativos e culturais; desenvolver o plano museolégico da instituicdo;
participar da politica de criacdo e implantagdo de novos museus; planejar e realizar atividades técnico-administrativas
do museu; conservacdo e preservacao; concepcao e curadoria de ExposicSes; Mediacdo Cultural e Educativa;
Museologia Social e Comunitéria; bem como executar demais atividades inerentes ao cargo.

Remunerac3o inicial na data do Edital: RS 5.982,49 composto por RS 2.637,69 de vencimento bésico + RS 3.344,80 de
80 pontos de Gratificacdo de Desempenho de Atividade Cultural - GDAC. O novo servidor ao ingressar recebera 80
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pontos de Gratificacdo de Desempenho até sua primeira avaliagdo, quando poderd chegar até 100 pontos e a
remuneracdo atingir RS 6.818,69.

Legislagdo: Lein2 11.233, de 22 de dezembro de 2005 e suas alteragdes.

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Locais de exercicio: Brasilia/DF, Sdo Miguel das MissGes/RS, Cidade de Goids/GO, Serro/MG, Caeté/MG,
Diamantina/MG, S3o Jodo Del Rei/MG, Vitéria/ES, Itaipu/RJ, Parati/RJ, Rio de Janeiro/RJ e Alcantara/MA.

ESTRUTURA GERAL DAS PROVAS, AVALIACOES E EVENTUAIS ETAPAS OU FASES ADICIONAIS

Tabela 1:
. Nota Nota maxima
" Nota - Forma de calculo "
questdes Maxima ponderada
(PO) Prova
ObJe.tlva ) 30 1* N2 acertos 30 1 30
Conhecimentos
Gerais
((N2 acertos eixo tematico 1)*
peso eixo tematico 1)
1 + ((N2 acertos eixo tematico 2)*
(PO) Prova peso eixo tematico 2)
Obje.tiva - 60 +((Ne acert.os eixo t’e.ma’tico 3)* 120 " 120
Conhecimentos peso eixo tematico 3)
Especificos + ((N2 acertos eixo tematico 4)*
peso eixo tematico 4)
+ ((N2 acertos eixo tematico 5)*
peso eixo tematico 5)
2 (PD) Prova 2 Nota questio 45 22,5 45
Discursiva
(Total obtido na Prova de
- Avaliagdo de Titulos segundo
3 [T A}\I’flj'lziao de - 0 “QUADRO DE TITULOS POR 5 - 5
ORGAOS, CARGOS E
ESPECIALIDADES”)
* Para cada cargo/especialidade, os pesos dos eixos teméticos da PO
(Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos), sdo atribuidos )
conforme previsto no respectivo "QUADRO DE PESOS DOS Elxos | 0t - Nota Final: 200
TEMATICOS POR ORGAOS, CARGOS E ESPECIALIDADES".

Tabela 2:

questdes

Nota - Forma de calculo

Nota
Maxima

Nota maxima

Peso ponderada
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(PO) Prova
ObJe.tlva . 30 1* N2 acertos 30 1 30
Conhecimentos
Gerais
((N2 acertos eixo tematico 1)*
peso eixo tematico 1)
1 + ((N2 acertos eixo tematico 2)*
(PO) Prova peso eixo tematico 2)
Obje.tiva - 60 +((N@ acert‘os eixo tle‘mético 3)* 120 " 120
Conhecimentos peso eixo tematico 3)
Especificos + ((N2 acertos eixo tematico 4)*
peso eixo tematico 4)
+ ((N2 acertos eixo tematico 5)*
peso eixo tematico 5)
2 (PD) Prova 2 Nota questio 45 22,5 45
Discursiva
* Para cada cargo/especialidade, os pesos dos eixos tematicos da PO
(Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos), sdo atribuidos )
conforme previsto no respectivo "QUADRO DE PESOS DOS Elxos | 0t - Nota Final: 195
TEMATICOS POR ORGAOS, CARGOS E ESPECIALIDADES".

Estdo vinculados a Tabela 1 os seguintes cargos/especialidades:

coD CARGOS ESPECIALIDADE
B2-03-A Técnico em Documentacdo | Biblioteconomia
B2-05-A Pesquisador Ciéncias humanas e sociais
B2-05-B Pesquisador Educacdo

B2-05-C Pesquisador Meio ambiente
B2-05-D Pesquisador Histdria, Museologia
B2-06-A Pesquisador Sociologia

B2-06-B Pesquisador Pedagogia

B2-06-C Tecnologista Pedagogia

B2-06-D Tecnologista Ciéncias Sociais
B2-09-A Analista | Pedagogia

B2-09-B Técnico | Ciéncias Sociais

Estdo vinculados a Tabela 2, sem etapa de titulos, todos os cargos/especialidades do Bloco Tematico 2, exceto os

vinculados a Tabela 1.

QUADRO DE PESOS DOS EIXOS TEMATICOS POR ORGAOS, CARGOS E ESPECIALIDADES
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B2-01 — Comando da Marinha (CM) do Ministério da Defesa
EIXO1-
GESTAO DO
CONHE-
CIMENTO E
COMU-
NICACAO

EIXO 2 -
POLITICAS
ESPECIALIDA-

DES

CARGOS

DE
EDUCACAO

EIXO3- EIXO4 -

36

EIXO5 -

POLITICAS PESQUISA AVALIAGAO

PUBLICAS PUBLICAS DE

CULTURA

Técnico em Comunicacao
B2-01-A L . ) 3 1 1 3 2
Comunicagdo Social Social |
Técnico em Comunicacao
B2-01-B L . . 3 1 1 3 2
Comunicagdo Social Social ll

B2-02 — Escola Nacional de Administragdo Publica (ENAP)

EIXO3- EIXO4 -

POLITICAS PESQUISA

CULTURA

EIXO1- EIXO2-
GESTAO POLITICAS
DO PUBLICAS PUBLICAS DE

CARGOS ESPECIALIDADES CONHE- DE
CIMENTO EDUCACA
E COMU-
NICACAO

Técnicoem
B2-02-A Assuntos Educacgdo 2 4

Educacionais

EIXO5 -
AVALIACAO

B2-03 — Fundacéo Biblioteca Nacional (FBN)

EIXO 1 -
~ EIXO 2 -
GESTAO DO ;
POLITICAS
CONHECIMEN ,
CARGOS ESPECIALIDADES ol PUBLICAS
COMUNICACA ~
EDUCACAO
0
Técnico em o .
B2-03-A N Biblioteconomia 3 1
Documentacao |

PUBLICAS DE

03-
POLITICAS

EIXO4 -
PESQUIS AVALIACA

CULTURA

EIXO 5 -

B2-04 — Fundagdo Cultural Palmares (FCP)
EIXO 1 -
GESTAO DO
CONHECIMEN
ESPECIALIDADES
TOE
COMUNICACA
o}

EIXO 2 -
POLITICAS

CARGOS PUBLICAS

EDUCACAO

ANEXO II, BLOCO 2 - Concurso Publico
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. Pesquisador
B2-04-A Pesquisador 1 1 4 3 1
Cultural
B2-04- B Pesquisador Musedlogo 1 1 4 3 1
B2-04-C Pesquisador Biblioteconomia 3 1 2 3 1

B2-05 — Fundacdo Joaquim Nabuco (FUNDA)J)

EIXO 1 -

- EIXO 2 -
GESTAO DO ) EIXO 3 -
POLITICAS . EIXO4 - EIXOS5 -
CONHECIMEN , POLITICAS ~
CARGOS ESPECIALIDADES PUBLICAS . PESQUIS AVALIACA
TOE PUBLICAS DE
COMUNICAGA - | CULTURA
EDUCACAO
o]
Ciéncias
B2-05-A Pesquisador humanase 1 1 4 2
sociais
B2-05-B Pesquisador Educacdo 1 1 3 2
B2-05-C Pesquisador Meio ambiente 1 1 4 2
i Historia,
B2-05-D Pesquisador ) 1 4 3 1
Museologia

B2-06 — Fundacdo Jorge Duprat Figueiredo de Seguranca e Medicina do Trabalho (FUNDACENTRO)

EIXO 1 -
~ EIXO 2 -
GESTAO DO ) EIXO 3 -
POLITICAS ., EIXO4 - EIXOS -
CONHECIMEN , POLITICAS ~
CARGOS ESPECIALIDADES PUBLICAS . PESQUIS AVALIACA
PUBLICAS DE 5
COMUNICACA - CULTURA
EDUCACAO
B2-06-A Pesquisador Sociologia 2 1 1 4 2
B2-06- B Pesquisador Pedagogia 2 1 4 2
B2-06- C Tecnologista Pedagogia 2 1 3 3
B2-06-D Tecnologista Ciéncias Sociais 2 1 3 3

GOVERNS FEDERAL
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B2-07 — Fundacédo Nacional de Artes (FUNARTE)

EIXO 1 -
~ EIXO 2 -
GESTAO DO ) EIXO 3 -
POLITICAS . EIXO4 - EIXOS5 -
CONHECIMEN , POLITICAS ~
CARGOS ESPECIALIDADES PUBLICAS , PESQUIS AVALIACA
OE o PUBLICAS DE 5
COMUNICACA - CULTURA
EDUCACAO
0
Administracdo e o .
B2-07-A ) Administragdo 2 1 3 2 2
Planejamento
Profissional Técnico i
B2-07-B ) Pedagogia 2 4 2 1 1
Superior |l
Profissional Técnico ) )
B2-07-C ) Arquivologia 3 1 2 3 1
Superior Il
Profissional Técnico Culturae
B2-07-D ) N 2 2 3 1 2
Superior Il Educagdo
Profissional Técnico Conservagdo e
B2-07-E ) N 3 1 3 1 2
Superior Il Restauracao
Técnico em Comunicagdo
B2-07-F L . 5 1 2 1 1
Comunicagdo Social

B2-08 — Imprensa Nacional (IN)

CARGOS

Técnico em
B2-08-A L .
Comunicacdo Social

EIXO 1 -
GESTAO DO

CONHECIMEN
ESPECIALIDADES

EIXO 2 -
POLITICAS
PUBLICAS

EIXO 3 -
POLITICAS
PUBLICAS DE
CULTURA

EIXO4 - EIXO5 -

PESQUIS AVALIAGA

COMUNICACA )
EDUCACAO

Comunicagao
Social

B2-09 — Instituto do Patrimdnio Historico e Artistico Nacional (IPHAN)

- EIXO 2 -
EIXO 1 - GESTAO , EIXO 3 -
POLITICAS , EIXO4 - EIXOS5 -
DO , POLITICAS ~
CARGOS ESPECIALIDADES PUBLICAS . PESQUIS AVALIACA
CONHECIMENTO E PUBLICAS DE 0
COMUNICACAO ~ CULTURA
EDUCACAO
B2-09-A Analista | Pedagogia 1 3 2 2 2
B2-09-B Técnico |l Ciéncias Sociais 1 1 4 2 2
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B2-10 — Ministério da Saude (MS)

CARGOS

39

EIXO 1 -

GESTAO
EIXO 2 - EIXO 3 -

POLITICAS POLITICAS
PUBLICAS

ESPECIALIDADE
EIXO 5 -

AVALIACAO

CONHECIM
ENTO

EIXO 4 -
PESQUISA

PUBLICAS

DE

EDUCACAO CULTURA
COMUNICA

CAO

Analista de Gestdo em
B2-10-A Pesquisa e C~omun|Fa§ 3 5 1 5 5
Investigagdo do Social
Biomédica
Analista de Gestdo em
Pesquisa e
B2-10-B q' . Arquivologia 2 3 1 2 2
Investigacao
Biomédica
Analista de Gestdoem| Pedagogia
B2-10-C Pesquisa e educacional e 5 3 1 5 5
Investigacdo desenho
Biomédica instrucional
B2-10-D Analistaem Ciénciae | Informacdoe 5 5 q 5 5
Tecnologia Classe A-I | Comunicacdo

B2-11 — Instituto Brasileiro de Museus (IBRAM)
EIXO 1 -

GESTAO DO
CONHECIMEN

TOE
ESPECIALIDADES ~
COMUNICACA

EIXO 2 -
POLITICAS
PUBLICAS
CARGOS

EDUCACAO

03-
EIXO4 - EIXO5 -

PESQUIS AVALIACA
O

POLITICAS
PUBLICAS DE
CULTURA

Técnico em Assuntos o )
B2-11-A ) Biblioteconomia 3 1 4 1 1
Culturais
Técnico em Assuntos )
B2-11-B ) Museologia 3 1 4 1 1
Culturais

QUADRO DE TITULOS, POR ORGAQS, CARGOS E ESPECIALIDADES

B2-03 - Fundacdo Biblioteca Nacional (FBN)
Cargo: Técnico em Documentacdo - Especialidade: Biblioteconomia
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VALOR VALOR
ALINEA  TITULO DE CADA MAXIMO DOS
TITULO TITULOS
Especializacdo: Certificado contendo contelddo programatico e
carga horaria em especializagdo em latu sensu, relacionado &
A . . - o ) . 1 1
area de Ciéncia da Informacdo e/ou Biblioteconomia - minimo
360h na area de Ciéncia da Informacdo e/ou Biblioteconomia
Mestrado: Diploma reconhecido pelo MEC de mestre em
B A ~ - ) 15 1,5
Ciéncia da Informacdo e/ou Biblioteconomia
Doutorado: Diploma reconhecido pelo MEC de doutor em
C . ~ . . 2 2
Ciéncia da Informacdo e/ou Biblioteconomia
D Graduacgdo: Diploma reconhecido pelo MEC de graduagdo em 05 05
outras areas, além da graduacgdo pré-requisito para o cargo ’ ’

Pontos maximos para formagdo académica

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

B2-05 - Fundacdo Joaquim Nabuco (FUNDAJ)
Cargo: Pesquisador - Especialidade: Ciéncias Humanas e Sociais

VALOR VALOR
ALINEA  TITULO DE CADA MAXIMO DOS
TITULO TITULOS

Doutorado: Diploma de curso de pds-graduacdo em nivel de
doutorado (titulo de doutor). Também sera aceito

certificado/declara¢do de conclusdo de curso de Doutorado,
desde que acompanhado de histérico escolar.
Pontos maximos para formagao académica

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

B2-05 - Fundagdo Joaquim Nabuco (FUNDAJ)
Cargo: Pesquisador - Especialidade: Educagdo
VALOR VALOR

ALINEA  TITULO DE CADA MAXIMO DOS
TITULO TITULOS

Doutorado: Diploma de curso de pds-graduagdo em nivel de
doutorado (titulo de doutor). Também sera aceito
certificado/declaragdo de conclusdo de curso de Doutorado,
desde que acompanhado de histérico escolar.

Pontos maximos para formacao académica

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

B2-05 - Fundagdo Joaquim Nabuco (FUNDAJ)
Cargo: Pesquisador - Especialidade: Meio Ambiente
VALOR VALOR

ALINEA  TITULO DE CADA MAXIMO DOS
TiTULO TITULOS

GOVERND FEDERAL
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Doutorado: Diploma de curso de pés-graduacdo em nivel de
doutorado (titulo de doutor). Também sera aceito
certificado/declarac¢do de conclusdo de curso de Doutorado,
desde que acompanhado de histérico escolar.

Pontos maximos para formacao académica

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

B2-05 - Fundacdo Joaquim Nabuco (FUNDAIJ)
Cargo: Pesquisador - Especialidade: Historia, Museologia

VALOR VALOR
ALINEA  TITULO DE CADA MAXIMO DOS
TITULO TITULOS

Doutorado: Diploma de curso de pds-graduacgdo em nivel de
doutorado (titulo de doutor). Também sera aceito

certificado/declaracgdo de conclusdo de curso de Doutorado,
desde que acompanhado de histérico escolar.
Pontos maximos para formacdo académica

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

B2-06 - Fundacéo Jorge Duprat Figueiredo de Seguranca e Medicina do Trabalho (FUNDACENTRO)
Cargo: Pesquisador - Especialidade: Sociologia

VALOR VALOR
ALINEA  TITULO DE CADA MAXIMO DOS
TITULO TITULOS

Doutorado: Diploma ou declaracédo de doutor em Ciéncias
Humanas ou Sociais Aplicadas
Pontos maximos para formacdo académica
TOTAL MAXIMO DE PONTOS

B2-06 - Fundacdo Jorge Duprat Figueiredo de Seguranca e Medicina do Trabalho (FUNDACENTRO)
Cargo: Pesquisador - Especialidade: Pedagogia
VALOR VALOR

ALINEA  TITULO DE CADA MAXIMO DOS
TITULO TITULOS

Doutorado: Diploma de doutor ou declaragdo de conclusao,
juntamente com o histérico escolar na area de sociologia

Doutorado: Diploma ou declaragdo de doutor em Pedagogia ou
areas correlatas
Pontos maximos para formagao académica

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

B2-06 - Fundacgdo Jorge Duprat Figueiredo de Seguranca e Medicina do Trabalho (FUNDACENTRO)
Cargo: Tecnologista - Especialidade: Pedagogia

GOVERND FEDERAL
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VALOR VALOR

ALINEA  TITULO DE CADA MAXIMO DOS
TITULO TITULOS

Mestrado: Diploma de mestre ou declaragdo de conclusao,
juntamente com o histdrico escolar na area de pedagogia

Doutorado: Diploma de doutor ou declaracdo de conclusao,
juntamente com o histérico escolar na area de pedagogia

Pontos maximos para formacdo académica
TOTAL MAXIMO DE PONTOS

B2-06 - Fundacéo Jorge Duprat Figueiredo de Seguranca e Medicina do Trabalho (FUNDACENTRO)
Cargo: Tecnologista - Especialidade: Ciéncias Sociais
VALOR VALOR

ALINEA  TITULO DE CADA MAXIMO DOS
TITULO TITULOS

Mestrado: Diploma de mestre ou declaragdo de conclusao,
A juntamente com o histdrico escolar em Ciéncias Sociais ou areas 2 2
afins

Doutorado: Diploma de doutor ou declaragdo de concluséo,
B juntamente com o histérico escolar em Ciéncias Sociais ou areas 3 3
afins

Pontos maximos para formacdo académica 5
TOTAL MAXIMO DE PONTOS

B2-09 - Instituto do Patrimdnio Histérico e Artistico Nacional (IPHAN)

Cargo: Analista | - Especialidade: Pedagogia
VALOR VALOR

ALINEA  TITULO DE CADA MAXIMO DOS
TITULO TITULOS

Especializacdo: Certificado de conclusédo de especializagédo,
declaracdo de conclusdo, juntamente com o histérico escolar.
Antropologia/Histéria/Sociologia ou dreas tematicas correlatas
ao Patrimonio Cultural.

Mestrado: Diploma de mestre em ciéncias sociais, ou historia,
ou antropologia, ou sociologia, ou dreas tematicas correlatas ao
Patrimdnio Cultural, ou declaracdo de conclusdo, juntamente
com o histérico escolar.

Doutorado: Diploma de doutor em ciéncias sociais, ou historia,
ou antropologia, ou sociologia, ou areas tematicas correlatas ao
Patrimdnio Cultural, ou declaragdo de conclusdo, juntamente
com o histérico escolar.

Pontos maximos para formagdo académica

TOTAL MAXIMO DE PONTOS
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B2-09 - Instituto do Patrimdnio Histdrico e Artistico Nacional (IPHAN)
Cargo: Técnico | - Especialidade: Ciéncias Sociais
VALOR VALOR

ALINEA  TITULO DE CADA MAXIMO DOS
TITULO TITULOS

Especializacdo: Certificado de conclusdo de especializagao,
declaracdo de conclusdo, juntamente com o histérico escolar.
Antropologia/Histéria/Sociologia ou dreas tematicas correlatas
ao Patrimonio Cultural.

Mestrado: Diploma de mestre em ciéncias sociais, ou histodria,
ou antropologia, ou sociologia, ou dreas tematicas correlatas ao
Patrimdnio Cultural, ou declaragdo de conclusao, juntamente
com o histérico escolar.

Doutorado: Diploma de doutor em ciéncias sociais, ou historia,
ou antropologia, ou sociologia, ou areas tematicas correlatas ao
Patrimdnio Cultural, ou declaracdo de conclusdo, juntamente
com o histdrico escolar.

Pontos maximos para formacdo académica

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA AS PROVAS

CONHECIMENTOS GERAIS

1. Desafios do estado de direito: democracia e cidadania. 1.1. Formagao histdrica do Estado Democratico de Direito.
1.2. Constituicdo Federal de 1988: direitos fundamentais, sociais e politicos, consolidacdo da democracia,
representagdo politica e participacdo cidada. 1.3. RelagOes entre os Poderes Executivo e Legislativo e os desafios da
governabilidade. 1.4. Judicializacdo de politicas publicas. 1.5. Capacidades estatais e democracia. 1.6. Efetivacéo e
reparagdo de Direitos Humanos: demandas sociais historicas, autoritarismo, violéncia de Estado, memodria, verdade e
justica. 2. Politicas publicas. 2.1. Fundamentos de politicas publicas: conceitos e tipologias. 2.2. Ciclos de politicas
publicas: agenda, formulagdo, processos decisorios, implementacdo de planos, programas e projetos, monitoramento
e avaliacdo. 2.3. Levantamento, sistematizacdo, andlise e interpretacdo de dados quantitativos, qualitativos e
indicadores de politicas publicas. 2.4. Federalismo, descentralizagdo e sistemas de politicas publicas no Brasil. 2.5.
Intersetorialidade e transversalidade. 2.6. Transformacao digital e seus impactos na sociedade e nas politicas publicas.
3. Etica e integridade. 3.1. Principios e valores éticos do servigo publico, seus direitos e deveres. 3.2. Governanca
publica e sistemas de governanca. 3.3. Transparéncia. 3.4. Acesso a informacdo. 4. Diversidade e inclusdo na sociedade.
4.1. Diversidade de sexo, género e sexualidade; diversidade étnico-racial; diversidade cultural. 4.2. Desafios
sociopoliticos da inclusdo de grupos vulnerabilizados: criancas e adolescentes; idosos; LGBTQIA+; pessoas com
deficiéncias; pessoas em situagdo de rua, povos indigenas, comunidades quilombolas e demais minorias sociais. 4.3.
Desigualdades e interseccionalidades. 5. Administracdo publica federal. 5.1. Principios constitucionais e normas que
regem a administragdo publica. 5.2. Evolucdo das reformas da administragdo e do servico publico no Brasil e estrutura
organizacional da Administracdo Publica Federal. 5.3. Sistemas estruturantes da administracdo publica federal. 5.4.
Fundamentos das finangas publicas, tributacdo e do planejamento-orgamento (Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual). 6. Trabalho e tecnologia. 6.1. Evolucdo das relacdes de trabalho e uso de
novas tecnologias. 6.2. Inteligéncia Artificial, automacdo e produtividade no setor publico. 6.3. LimitacGes, riscos e
problemas associados ao uso das novas tecnologias no setor publico.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

EIXO TEMATICO 1 — GESTAO DO CONHECIMENTO E COMUNICACAO

1. Lei Geral de Protec¢do de Dados Pessoais — LGPD (Lei n® 13.709/2018): 2. Lei de Acesso a Informagdo — LAI (Lei n2
12.527/2011); 3. Gestdo do conhecimento e comunicagdo; 3.1. Politica nacional de informacdo e comunicacgdo publica;
3.2. Inteligéncia artificial generativa e comunicacdo ética; 3.3. Plataformas digitais e mediacdo tecnoldgica no servico
publico. 4. Comunicagdo governamental e Comunicacgdo Publica: Lei n2 14.129/2021; Marco Civil da Internet (Lei n@
12.965/2014). 5. Politicas de comunicacdo.

EIXO TEMATICO 2 — POLITICAS PUBLICAS DE EDUCACAO

1. Legislacdo educacional e normas: 1.1. Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional — LDB (Lei n? 9.394/1996). 1.2.
Educagdo como direito e politica publica: Constituicdo Federal de 1988, art. 205-208. 1.3. Plano Nacional de Educacdo
(2014-2024): Lei n° 13.005/2014 e suas alteracbes. 2. Educacdo a distancia e tecnologias educacionais: Lei n2
9.394/1996 (LDB) + Decreto n? 12.456/2025, que regulamenta a Nova Politica de Educacdo a Distancia (EaD): 2.1.
Modelos e modalidades de EAD: assincrona, sincrona, hibrida ou semipresencial; modelos industrial, interativo,
colaborativo, hibrido. 2.2. Plataformas digitais e recursos interativos: conceitos fundamentais, aplicacdes na educacgdo;
3. Ensino superior, pesquisa e extensdo: Lei n2 9.394/1996; Constituicdo Federal de 1988. 3.1. Politicas para graduagdo
e pos-graduagdo: Plano Nacional de Pds-Graduagdo (PNPG) 2025-2029; 3.2. Integragdo entre ensino e pesquisa. 4.
Educacdo para sustentabilidade: Lei n2 9.795/ 1999. Disp&e sobre a educagdo ambiental, institui a Politica Nacional de
Educagdo Ambiental: 5. ODS relacionados a educacdo, cultura e igualdade; 5.1. Agenda 2030 e integracdo com politicas
publicas.

EIXO TEMATICO 3 — POLITICAS PUBLICAS DE CULTURA

1. Sistema e Plano Nacional de Cultura: Lei n® 12.343/2010; Lei n2 14.835/ 2024: 2. Politica e educagdo patrimoniais: 2.1.
Gestdo de acervos e agBes educativas em museus, arquivos e sitios historicos. 2.2. Convencdo sobre a protecdo e a
promocdo da diversidade das expressées culturais e Convencdo para Protecdo do Patrimonio Mundial, Cultural e Natural.
3. Gestdo cultural: 3.1. Inovacdo, economia da cultura e sustentabilidade cultural. 3.2. Instrumentos de fomento a
cultura: Programa Nacional de Apoio a Cultura (Pronac)/Lei Rouanet (Lei n® 8.313/1991); Lei do Audiovisual (Lei n2
8.685/1993); Lei Paulo Gustavo — LPG (Lei Complementar n? 195/2022); Programa Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura—PNAB (Lei n2 14.399/2022). 3.3. Politica de editais e de descentralizagdo. 4. Direitos culturais: 4.1. Cultura como
direito fundamental 4.2. Direitos autorais: Lei de Direitos Autorais — LDA (Lei n2 9.610/1998). 5. Saberes tradicionais e
culturas sustentaveis: Programa Cultura Viva: Lei Cultura Viva (Lei n2 13.018/2014).

EIXO TEMATICO 4 — PESQUISA

1. Fundamentos metodoldgicos da pesquisa. 1.1. Abordagens quantitativas, qualitativas e mistas. 1.2. Defini¢do de
problema, hipdteses e desenho de pesquisa. 1.3. Técnicas de coleta e analise de dados. 2. Pesquisa aplicada para
politicas publicas: 2.1. Tipos e usos da pesquisa aplicada no setor publico. 2.2. Estudos de caso e aplicagdes no campo
da educacdo, cultura e sociedade. 2.3. Articulacdo entre universidade, sociedade civil e Estado. 3. Ciclo da pesquisa e
suas etapas: 3.1. Planejamento, execucdo, comunicacdo e gestdo de projetos de pesquisa. 4. Etica em pesquisa.
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EIXO TEMATICO 5 — AVALIAGAO

1. Andlise de indicadores. 1.1. Tipos de indicadores: resultado, impacto, processo. 1.2. Construgdo, validagdo e
interpretacdo de indicadores. 1.3. Sistemas de monitoramento e acompanhamento de politicas. 2. Métodos
quantitativos e analise de dados. 2.1. Tratamento de bases de dados. 2.2. Ferramentas de Big Data e bases de dados.
2.3. Analise exploratodria e inferenciais de dados. 2.4. Modelos multivariados.
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