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EDITAL DE CONVOCAGAO PARA AVALIAGAO DE TiTULOS — CANDIDATO SUB JUDICE

A Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa - PB, através da Secretaria da Administracdo (SEAD/JP), no uso de suas atribuicbes
legais, torna publica, em cumprimento a Decisdo Judicial N2 0016608-08.2014.815.2001, em tramite perante a 22 Vara
da Fazenda Publica da Capital do Estado da Paraiba, a convocacdao em carater sub judice, para a Avaliacao de Titulos.

1. Fica CONVOCADO, em cumprimento a decisdo judicial especificada acima, para a Avaliagdo de Titulos, o candidato
abaixo informado:

Inscricao ‘ Candidato ‘ Cargo
384015835 Romero Ramos De Souza Professor - PEB Il - Educacdo Fisica

2. Os Titulos para analise deverao ser enviados, impreterivelmente, até o dia 05 de junho de 2017, via SEDEX ou Carta
Registrada com AR, para a Caixa Postal n2 205 — Muriaé/MG — CEP: 36880-970, com os seguintes dizeres: CONCURSO
PREFEITURA DE JOAO PESSOA (Especificar o Cargo) — ENTREGA DE TiTULOS.

3. N3o serdo aceitos documentos apds o prazo de entrega.

3.1. Conforme subitem 2.3 do edital de convoca¢do publicado em 05/02/2014, somente serdo aceitos os titulos
expedidos com data maxima em 10 de fevereiro de 2014.

4. A entrega dos Titulos (cépia autenticada), por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FGV ndo
se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada da documentacdo a FGV. Os Titulos (copia
autenticada) terdo validade somente para este Concurso e ndo serdo devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas
cOpias desses documentos.

5. Os Titulos deverdo ser apresentados por meio de cdpias autenticadas em cartdrio, anexando formulario préprio para
entrega de Titulos, disponivel no portal www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/peb/ip, onde o candidato deverd numerar e
descrever todos os documentos que estdo sendo entregues. Cada documento devera ser numerado de acordo com o
descrito no formuldrio de Titulos.

6. Fica reservado a FGV o direito de exigir, a seu critério, a apresenta¢do dos documentos originais para conferéncia
7. A Avaliagdo de Titulos tera carater apenas classificatdrio.

8. Somente serdo considerados os Titulos que se enquadrarem nos critérios previstos neste Edital e que sejam voltados
para a area especifica do cargo.

9. Todos 0s cursos previstos para pontuacao na avaliacdo de Titulos deverdo estar concluidos.

10. Somente serdo considerados como documentos comprobatdrios diplomas e certificados ou declaracbes de
conclusdo do curso feitos em papel timbrado da instituicdo, atestando a data de conclusdo, a carga horaria e a defesa
da monografia/dissertacdo/tese, com aprovacio da banca e carimbo da instituicdo, quando for o caso.

11. Serao considerados os seguintes Titulos, para efeitos do presente Concurso Publico:



rRsraitens oo PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA — PB
: CONCURSO PUBLICO — PEB-IP.
il PESSOA EDITAL N°* 01, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2013

Discriminagdo Valor por Titulo

3,5
A) Pds-Graduagdo Stricto Sensu — Doutorado
pontos
2,5 Somente sera pontuado um
B) Pds-Graduacdo Stricto Sensu — Mestrado . . PO i
pontos Unico titulo de cada nivel
. . 2,0
C) Pos-Graduag3do Lato Sensu (360 horas)
pontos
0,5 por ano completo sem
D) Exercicio do Cargo 2,0 |concomitancia de tempo, até o
limite de 04 (guatro) anos.

12. A nota final dos Titulos, de carater classificatério, correspondera a soma dos pontos obtidos pelo candidato, variando
de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

13. Para os cursos de Mestrado e Doutorado exigir-se-a o diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de
pds-graduacdo (stricto sensu), na area especifica do cargo pretendido, que demonstre a obtencdo do titulo de Mestre
e/ou Doutor.

14. Os diplomas de Mestrado e Doutorado expedidos por instituicdes estrangeiras somente serdo aceitos se
reconhecidos por universidades que possuam cursos de pds-graduacdo reconhecidos e avaliados, na mesma area de
conhecimento e em nivel equivalente ou superior, conforme legislacdo que trata da matéria.

15. Somente serdo aceitas para fins de pontuacao, declaracdes de conclusdo dos cursos Mestrado e Doutorado, desde
que constem do referido documento a comprovacdo da defesa e aprovacdo da dissertacdo/tese.

16. Os cursos de especializagdo lato sensu deverao ser apresentados por meio de certificados acompanhados do
correspondente histérico.

17. Somente serdo aceitas para fins de pontuagao, declara¢des de conclusao dos cursos de especializagdo lato sensu,
desde que constem do referido documento o histérico do curso com data de conclusdo e aprovagdo da monografia.

18. O Curso feito no exterior sé terd validade quando acompanhado de documento expedido por tradutor juramentado.

19. Os candidatos deverdao comprovar a sua experiéncia profissional mediante a apresenta¢do de pelo menos um dos
seguintes documentos:

19.1 Comprovagdo de experiéncia por meio de Carteira de Trabalho, anotada pela chefia imediata e com carimbo de
identificacdo do setor de Recursos Humanos, para rede privada de ensino.

19.2 Declaragdo da instituicdo contratante em papel timbrado com carimbo de identificacdo do setor de Recursos
Humanos da rede publica de ensino.

20. As declaragdes expedidas por instituicdes publicas ou privadas devem ser assinadas por representante devidamente
autorizado da instituicdo contratante dos servicos, com firma reconhecida (quanto ndo se tratar de 6rgdo publico), que
comprove o tempo e a experiéncia apresentada.

20.1 As declaragbes deverdo apresentar, no minimo, as seguintes informacGes: razdo social do emitente; identificacdo
completa do profissional beneficiado; descricdo do cargo exercido e principais atividades desenvolvidas; local e periodo
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(inicio e fim) de realizagcdo das atividades; assinatura e identificacdo do emitente (nome completo legivel, cargo e
funcdo).

21. Nao serd computado, como experiéncia profissional, o tempo de estagio.

22. 0] resultado da avaliacao de titulos sera divulgado nos enderecos eletrénicos
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/peb/jp e www.joaopessoa.pb.gov.br.

23. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicdes contrarias.

Jodo Pessoa/PB, 29 de maio de 2017.
Roberto Wagner Mariz Queiroga

Secretario de Administragao



