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Edital de Convocagdo para a Pericia Médica — Candidatos Sub Judice

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES — EBSERH, no uso de suas atribuigdes legais,
torna publica a convocagdo para a Pericia Médica para os candidatos concorrendo as vagas de pessoa com
deficiéncia e que foram aprovados na Prova Objetiva, conforme disposto a seguir:

1. DOS CANDIDATOS CONVOCADOS
1.1. Ficam convocados os candidatos relacionados no Anexo | deste Edital para a realizagdo da Pericia Médica
presencial, conforme previsto nos itens 3.6, 4.7, 4.12, 4.18.4 do Edital de Abertura.

2. DO LOCAL E DATA DE REALIZACAO

2.1. A Pericia Médica serd realizada na mesma cidade de realizacdo da Prova Objetiva, no dia 10 de agosto de
2025, conforme horario previsto no Anexo | deste Edital, respeitado o horario local.

2.2. Em nenhuma hipétese os candidatos poderdo acessar os locais apds o fechamento dos portdes.

3. DAS DISPOSICOES GERAIS

3.1. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 22 da Lei n? 13.146, de

6 de julho de 2015; nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto n.2 3.298, de 20 de dezembro de 1999 com
suas alteracGes; no § 12 do art. 12 da Lei n.2 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista);
na Lei n? 14.126, de 22 de marc¢o de 2021 (Visdo Monocular) e na Lei n? 14.768 (Deficiéncia Auditiva) observados
os dispositivos da Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados
pelo Decreto n.2 6.949, de 25 de agosto de 2009.

3.2. A pericia tem por finalidade verificar a veracidade das informacdes prestadas pelos candidatos para
participar do certame concorrendo as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

3.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a realiza¢do da pericia com antecedéncia minima
de 30 (trinta) minutos do horario fixado para o seu inicio, observando o horario local.

3.4. O candidato devera comparecer a pericia portando, obrigatoriamente:

a) Documento de identidade original com foto; e

b) Laudo médico original ou autenticado em cartdrio, emitido nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses que

antecedem a pericia médica, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, conforme especificado no Decreto n2
3.298/99 e em suas altera¢es, bem como com a provavel causa da deficiéncia.

3.5. O candidato deverd, ainda, levar consigo todos os exames e laudos que julgar necessarios para a
comprovagao de sua condi¢do de pessoa com deficiéncia.

3.6. O laudo médico devera estar redigido em letra legivel, com citagdo do nome por extenso do candidato,
além de carimbo indicando o nome, numero do CRM e assinatura do médico responsavel por sua emissao.

3.7. O laudo médico ficara retido e fara parte da documentag¢ao do candidato.

3.8. Ndo havera segunda chamada para a realizagao da pericia médica.

3.9. A ndo observancia do disposto no subitem 3.4 deste edital, a reprovagdo na pericia médica ou o ndo
comparecimento a pericia acarretard a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condigdes.
3.10. O candidato que prestar declaracées falsas em relacdo a sua deficiéncia sera excluido do processo em

qualquer fase deste Concurso Publico e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu
ato.

3.11. O candidato convocado para a pericia médica que ndo for enquadrado como pessoa com deficiéncia, caso
seja aprovado nas demais fases, continuara figurando apenas nas listas de classificacdo geral por cargo.
3.12. O resultado da pericia médica promovida pela Fundacdo Getulio Vargas enquadrara os candidatos em

uma das seguintes condicdes:

a) DEFICIENCIA CARACTERIZADA: deficiéncia caracterizada de acordo com a legislacdo vigente (o candidato
concorrera as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia);

b) DEFICIENCIA NAO DEFINIDA: documentos enviados em desacordo com os critérios especificados neste Edital,
notadamente os relacionados no item 3.4, ndo sendo possivel emitir parecer, bem como identificar a deficiéncia
gue o candidato possui (o candidato concorrera as vagas de ampla concorréncia); e,

c) DEFICIENCIA NAO CARACTERIZADA: parecer conclusivo da junta médica ndo caracteriza a deficiéncia de acordo
com a legislagdo vigente (o candidato concorrera as vagas de ampla concorréncia).



3.13. Os candidatos que nao tiverem a deficiéncia caracterizada poderao interpor recurso contra o resultado,
conforme cronograma previsto publicado.
3.14. A pericia terd decisdo terminativa sobre o enquadramento do candidato como pessoa com deficiéncia.

31 de julho de 2025



ANEXO | - DOS CANDIDATOS CONVOCADOS

Local - Enderego - Fechamento
Horario ~
de Portdo

Inscrigao Nome

Escola Estadual Duque de Caxias
Enfermeiro - Gerenciamento/Gestdo - | Avenida Bar3o do Rio Branco, 3310, Alto
Gestdo de Saude dos Passos, Juiz de Fora/MG | CEP:
36025-020

748620755 | Daniele Cristina dos Santos 8h 8h




