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POLÍCIA CIVIL DO ESTADO DO PIAUÍ 

DELEGACIA-GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ 

 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA - DELEGADO DE POLÍCIA DO ESTADO DO PIAUÍ  

 
O Estado do Piauí, por intermédio da SECRETARIA DE SEGURANÇA PÚBLICA DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso de 
suas atribuições, torna público o Edital de Convocação para a Avaliação Psicológica.  
 
1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

1.1. Os candidatos aprovados nas provas discursivas, conforme critérios estabelecidos no subitem 9.24, 
relacionacionados no Anexo único deste Edital, ficam convocados para a Avaliação Psicológica, de caráter 
eliminatório. 

1.2. A Avaliação Psicológica será  realizada no dia 19 de julho de 2027, às 8h, de acordo com horário oficial de 
Brasília. Local: Faculdade Estácio, Av. dos Expedicionários, 790 - São João, 64046-700, Teresina - PI. 

1.3. O candidato deverá comparecer ao local designado para realização da etapa com, pelo menos, 1 (uma) 
hora de antecedência, munido do original do Documento Oficial de Identificação. 

1.4. Os portões serão abertos às 07h00, fechados às 07h30 e a avaliação terá início às 08h00 (horário de  
Brasília).  

1.5. É de responsabilidade exclusiva do candidato a identificação correta de seu local de realização da etapa e 
o comparecimento no horário determinado, de acordo com o horário oficial de Brasília/DF. 

1.6. O candidato não poderá alegar desconhecimento dos horários ou dos locais de realização da etapa como 
justificativa de sua ausência. O não comparecimento para realização da etapa, qualquer que seja o motivo, será 
considerado como desistência do candidato e resultará em sua eliminação deste concurso público. 

1.7. Não haverá, em hipótese alguma, segunda chamada para a Avaliação Psicológica nem realização desta 
fora dos horários e locais marcados para todos os candidatos. 

1.8. A Avaliação Psicológica ocorrerá dentro dos parâmetros estabelecidos nas Resoluções do Conselho 
Federal de Psicologia nº 10/2005, nº 31/2022 e nº08/2025 e tem como objetivo avaliar o candidato nos seus 
aspectos de inteligência, aptidões específicas e características de personalidade adequadas ao exercício 
profissional, apuradas por meio de instrumentos objetivos da Psicologia. 

1.9. A Avaliação Psicológica será realizada por profissionais devidamente habilitados junto ao Conselho 
Regional de Psicologia, segundo critérios reconhecidos pelo Conselho Federal de Psicologia e capacitados, que 
integrarão a Banca Examinadora para aplicação integral da fase da Avaliação Psicológica, bem como a fase 
recursal. 

1.10. Para o dia da avaliação recomenda-se ao candidato: 

a) Dormir bem na noite anterior, sendo desejável pelo menos 8 (oito) horas de sono; 

b) Alimentar-se adequadamente na noite anterior e no dia do exame com uma refeição leve e saudável; 

c) Evitar a ingestão de bebidas alcoólicas, nas 24 (vinte e quatro) horas que antecedem a avaliação; 

d) Levar óculos de grau, caso faça uso; e 

e) Evitar realizar atividade física de alto impacto, na noite anterior que antecede a etapa. 

1.11. Alterações psicológicas ou fisiológicas apresentadas no momento da realização dos testes não serão 
consideradas para fins da apuração dos resultados ou para justificativa de ausência. 
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1.12. Não haverá tratamento diferenciado para a realização da Avaliação Psicológica, ainda que o candidato 
alegue alterações transitórias de natureza psicológica ou fisiológica decorrentes de instabilidade emocional, 
indisposições, uso de medicamentos, álcool ou drogas, período menstrual, indisposições, câimbras, contusões, 
luxações, fraturas, entre outros. 

1.13. A avaliação psicológica realizar-se-á, independente das diversidades físicas ou climáticas, na data 
estabelecida para a realização da mesma. 

1.14. A avaliação psicológica, para fins de seleção, é um processo realizado mediante emprego de um conjunto 
de procedimentos objetivos e científicos, que permite identificar aspectos psicológicos do candidato para fins 
de prognóstico do desempenho de atividades relativas ao cargo. Tais atividades submetem a forte pressão 
externa e emocional, porte de arma de fogo, risco de morte, de invalidez, de contágio por doenças, de 
degeneração do estado de saúde mental, de lesão corporal, de responsabilidade civil, penal e administrativa. 

1.15. A Avaliação Psicológica consistirá na avaliação objetiva e padronizada de características cognitivas e de 
personalidade dos candidatos, mediante o emprego de técnicas científicas, autorizadas pelo Conselho Federal 
de Psicologia - CFP (conforme Resoluçõe nº 31/2022 e nº08/2025). Para tanto, poderão ser utilizados testes, 
questionários, inventários, anamnese e procedimentos complementares. 

1.16. Não haverá, em hipótese alguma, segunda chamada para a Avaliação Psicológica nem realização desta 
fora dos horários e locais marcados para todos os candidatos. 

1.17. O candidato convocado será avaliado através de técnicas e instrumentos psicológicos, de caráter objetivo 
e científico, aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia - CFP, que consistirão em aplicação individual e 
coletiva de bateria de testes psicológicos, nas áreas cognitiva, aptidão e personalidade. 

1.18. A publicação dos Resultados Preliminar e Definitivo da Avaliação Psicológica listará apenas os candidatos 
APTOS, em obediência ao que preceitua o art. 6º da Resolução nº 08/2025 do CFP. 

1.19. Os requisitos do perfil psicológico, traçados pela Polícia Civil do Estado do Piauí, necessários ao exercício 
do cargo de Delegado de Polícia, referem-se à inteligência, aptidão e personalidade estruturada, ou seja, 
ajustamento do indivíduo em seu ambiente, seu modo habitual de comportar-se e de resistir com equilíbrio às 
adversidades e/ou às pressões do cotidiano. Serão apuradas as seguintes características: 

 

PERFIL E CONTRA PERFIL PSICOLÓGICO DO DELEGADO DE POLÍCIA 

 
 

Características/Dimensões Mínimo exigido Impeditivos 

Características/Dimensões I - CAPACIDADES NEUROCOGNITIVAS 

Inteligência Geral: Capacidade de identificar e lidar 
com problemas simultaneamente, discriminando 
partes de um todo, englobando-as em uma 
percepção geral. 

Desempenho 
Médio em 
relação a 
amostra 

normativa 

Desempenho 
inferior ou 

médio inferior 

Memória de reconhecimento: Capacidade de 
identificar ou reconhecer informações previamente 
encontradas, vistas ou ouvidas. 

Desempenho  
Médio em 
relação à 
amostra 

normativa 

Desempenho 
inferior ou 

médio inferior 
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Características/Dimensões II - FUNÇÕES EXECUTIVAS 

Planejamento: Capacidade de formular um conjunto 
estruturado de ações que direcionam a execução de 
tarefas com metas específicas. Envolve a previsão de 
obstáculos potenciais e a elaboração de estratégias 
de mitigação. 

Desempenho 
Médio em 
relação à 
amostra 

normativa 

Desempenho 
inferior  

ou médio 
inferior 

Controle inibitório: Capacidade de suprimir 
respostas prepotentes ou automáticas que são 
inadequadas, permitindo a seleção de respostas 
mais apropriadas ao contexto. 

Desempenho  
Médio em 
relação à 
amostra 

normativa 

Inibição muito 
acentuada/muito 

acima da média ou 
Excitação 

acentuada/muito 
acima da média em 
relação à amostra 

normativa 

Controle de impulsos: Refere-se à capacidade de 
retardar ou resistir a respostas impulsivas, 
favorecendo uma avaliação deliberada das ações 
antes da execução. 

Desempenho 
Médio em 
relação a 
amostra 

normativa 

Presença de 
descontrole da 
impulsividade 

Ponderação: Capacidade de avaliar alternativas e 
selecionar a melhor ação com base em uma análise 
criteriosa de objetivos, restrições, riscos e 
benefícios, antecipando as consequências das ações. 

Desempenho 
Médio em 
relação a 
amostra 

normativa 

Reduzido/ 
abaixo da 

média 

Organização: A habilidade de estruturar e 
sequenciar tarefas e materiais de maneira lógica e 
eficiente. Inclui a gestão eficaz do tempo e dos 
recursos disponíveis. 

Desempenho 
Médio em 
relação a 
amostra 

normativa 

Reduzido/ 
abaixo da 

média 

Características/Dimensões III - ATENÇÃO E PROCESSAMENTO SENSORIAL 

Atenção Concentrada: Habilidade para selecionar 
uma única fonte de informação diante de vários 
estímulos distratores em um tempo 
predeterminado. 

Desempenho 
Médio em 
relação à 
amostra 

normativa 

Desempenho 
inferior ou 

médio inferior 
em relação à 

amostra 
normativa 

Atenção Difusa: Habilidade para focar e selecionar 
mais de um estímulo, dentre vários outros estímulos 
que são apresentados, em um tempo 
predeterminado.  

Desempenho 
Médio em 
relação à 
amostra 

normativa 

Desempenho 
inferior  ou 

médio inferior 
em relação à 

amostra 
normativa 
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Características/Dimensões IV - ASPECTOS DE PERSONALIDADE 

Nível de energia: Refere-se à quantidade geral de 
vitalidade e vigor que um indivíduo possui para 
realizar atividades. É um determinante crucial da 
disposição para o trabalho e da capacidade de 
enfrentar desafios, mantendo um desempenho 
consistente 

Desempenho 
Médio em 
relação à 
amostra 

normativa 

Desempenho 
inferior  ou 

médio inferior 
em relação à 

amostra 
normativa 

Tônus emocional: Refere-se ao estado geral de bem- 
estar e equilíbrio afetivo que influencia a capacidade 
de engajar-se em atividades e enfrentar desafios. 

Desempenho 
Médio em 
relação à 
amostra 

normativa 

Capacidade 
abaixo da 

média para 
regulação do 

tônus 
emocional em 

relação a 
amostra 

normativa 

Regulação da Agressividade: Capacidade de manter 
a assertividade e a dominância sem recorrer a 
comportamentos impulsivos ou destrutivos. 

Desempenho 
Médio em 
relação à 
amostra 

normativa 

Capacidade 
abaixo da 

média para 
regulação da 
agressividade 
em relação à 

amostra 
normativa 

Regulação da impulsividade: Refere-se à capacidade 
de inibir respostas impulsivas e automáticas. 
Envolve a capacidade de adiar gratificação e avaliar 
as consequências de ações antes de sua execução. 

Desempenho 
Médio em 
relação à 
amostra 

normativa 

Presença de 
descontrole da 
impulsividade 
em relação à 

amostra 
normativa 

Regulação Emocional: Envolve a capacidade de 
modulação das respostas emocionais diante de 
situações inesperadas. Habilidade de aplicar 
estratégias de enfrentamento e controle emocional 
quando não há regras preestabelecidas. 

Desempenho 
Médio em 
relação à 
amostra 

normativa 

Capacidade 
abaixo da 

média para 
regulação 

emocional em 
relação à 
amostra 

normativa 

Capacidade de Influência e Motivação: Refere-se à 
habilidade de inspirar e orientar outros para 
alcançar objetivos comuns, relacionadas à empatia e 
ao entendimento social. 

Desempenho 
Médio superior 

em relação à 
amostra 

normativa 

Desempenho 
muito inferior à 

média em 
relação à 
amostra 

normativa 
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Abertura à experiência: Este domínio envolve a 
habilidade de ajustar o pensamento e o 
comportamento em resposta a novas informações, 
mudanças no ambiente ou situações inesperadas.  

Desempenho 
Médio em 
relação à 
amostra 

normativa 

Desempenho 
muito inferior à 

média em 
relação à 
amostra 

normativa 

Amabilidade: Capacidade de ser amigável, 
compassivo e cooperativo. 

Desempenho 
Médio em 
relação à 
amostra 

normativa 

Desempenho 
muito inferior à 

média em 
relação à 
amostra 

normativa 

 

1.20. A Avaliação Psicológica resultará em Laudo Psicológico descritivo e conclusivo, baseado nas técnicas e 
instrumentos utilizados no processo de Avaliação Psicológica. 

1.21. O resultado da Avaliação Psicológica será efetuado pelos conceitos de “APTO” e “INAPTO”. 

1.22. Será considerado APTO o candidato que apresentar, na sua Avaliação Psicológica, resultados compatíveis 
com o perfil psicológico exigido para o exercício da carreira de Delegado de Polícia, descrito no item 11.16 deste 
edital. 

1.23. O candidato considerado APTO na Avaliação Psicológica prosseguirá nas demais etapas do Concurso 
Público. 

1.24. Será considerado INAPTO o candidato que não apresentar na sua Avaliação Psicológica resultados 
compatíveis com o perfil psicológico, bem como apresentar cinco ou mais características impeditivas ou 
incompatíveis, necessárias ao exercício do cargo de Delegado de Polícia  desde que as cinco características não 
se concentrem nas dimensões I, II e III ou na dimensão IV. 

1.25. O Será facultado ao candidato “INAPTO”, e somente a este, tomar conhecimento das razões de sua 
inaptidão, por meio de entrevista devolutiva, a ser solicitada e agendada. 

1.26. A Entrevista de Devolução será realizada na data e local previamente agendados após a solicitação do 
candidato.   

1.27. Quando da realização da entrevista devolutiva, o candidato pode ou não estar acompanhado de um 
psicólogo. Caso esteja, este deverá, obrigatoriamente, estar inscrito no Conselho Regional de Psicologia - CRP. 

1.28. A inaptidão na Avaliação Psicológica não significa, necessariamente, incapacidade intelectual e(ou) 
existência de psicopatologias. Indica apenas que o candidato não atendeu aos requisitos exigidos para o 
exercício do cargo pretendido no momento da avaliação. 

1.29. O resultado preliminar da Avaliação Psicológica será publicado no sítio eletrônico 
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcpi25

https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcpi25
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ANEXO I – RELAÇÃO DE CONVOCADOS 

 

INSCRIÇÃO NOME TURNO BLOCO ANDAR SALA 

335005961 Adriano Ayan Dias De Oliveira Carvalho MANHÃ A 2º 205 

335000089 Adríssia Vieira Cavalcante MANHÃ A 3º 307 

335006355 Akácio Marques Mendes Da Silva MANHÃ A 3º 310 

335000243 Aldeci Silva Dantas MANHÃ A 4º 409 

335006281 Alexandre Magno Castro Amado Bahia MANHÃ A 2º 208 

335010917 Alexsandro Barcelos Da Silva MANHÃ A 2º 205 

335005912 Alielson Fernando Da Silva Sousa MANHÃ B 1º 105 

335005940 Allã Douglas Cavalcante Martins MANHÃ B 2º 202 

335006360 Amanda Alves Crisóstomo MANHÃ A 4º 405 

335001810 Ana Luiza Pereira Santiago MANHÃ A 4º 408 

335001700 Ana Raquel De Jesus Lou Barbosa MANHÃ A 2º 211 

335009394 Anderson Reis Braga Silva MANHÃ A 3º 306 

335004950 Anderson Rodrigues Da Costa MANHÃ A 2º 207 

335001666 Anderson Vander De Santana MANHÃ B 2º 206 

335008247 Andre Luiz Silveira Esteves MANHÃ A 2º 211 

335009829 Andrei Souza Dos Santos MANHÃ A 3º 305 

335005388 Anne Nathasha Alves Lourenço MANHÃ B 2º 205B 

335000344 Antonio Gabriel Oliveira Aguiar MANHÃ A 4º 405 

335007037 Antônio Ramon Lima Pinheiro MANHÃ A 3º 312 

335009044 Arthur Bezerra De Oliveira MANHÃ A 2º 208 

335004754 Arthur Pinheiro Basan MANHÃ B 1º 104 

335004014 Bruna Latronico De Camargo MANHÃ B 2º 203 

335005519 Bruno Pereira Magalhães MANHÃ A 2º 209 

335004645 Bruno Roberto Da Costa E Sena MANHÃ A 2º 207 

335004893 Camila Gabriela Dos Santos MANHÃ B 1º 108 

335003003 Carlos Edezio De Souza Cardoso Filho MANHÃ A 3º 303 

335000443 Carolinne Maria Da Rocha Martins Franklin MANHÃ B 3º 302 

335010107 Dane Azara Moura Melo MANHÃ A 2º 207 

335002473 Daniel De Oliveira Jordão MANHÃ B 1º 108 

335002466 Daniel Henriques Almeida MANHÃ A 2º 207 

335002177 Daniel Marcone Rodrigues De Almeida MANHÃ A 1º 110 

335005503 Daniel Rodrigues Gonçalves MANHÃ B 1º 105 

335004148 Daniele Oliveira Almeida MANHÃ B 1º 107 

335003276 Davi Araujo De Morais MANHÃ B 3º 302 

335006353 Deison De Souza Nobre MANHÃ A 1º 110 

335005263 Eduardo Maia De Freitas MANHÃ A 3º 305 

335005413 Elizomar Silva De Araujo MANHÃ A 3º 308 

335006960 Emanoel Pereira Freitas Junior MANHÃ A 3º 304 

335004172 Erica Lima De Oliveira MANHÃ B 1º 107 

335007919 Erivelton Antonio Crisóstomo MANHÃ B 2º 206 

335002113 Fábio Morais Paz MANHÃ A 2º 208 

335000714 Felipe Carvalho Do Bonfim Dutra MANHÃ A 3º 308 

335006974 Felipe Feliciano Silva Rodrigues MANHÃ A 2º 212 
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INSCRIÇÃO NOME TURNO BLOCO ANDAR SALA 

335005745 Felipe Nadu Felicio MANHÃ B 2º 205B 

335007107 Felippe Mendonça De Oliveira MANHÃ A 3º 312 

335011087 Filipe Carlos Da Silva MANHÃ A 3º 307 

335009892 Francinaldo Estevão Arruda MANHÃ A 4º 409 

335007898 Francisco Henrique De Souza Feitosa MANHÃ A 2º 208 

335006161 Francisco Policarpo Rocha Da Silva MANHÃ A 2º 205 

335001224 Francisco Rawrelio De Moura Costa MANHÃ A 4º 405 

335001425 Gilmar De Souza Bragança Júnior MANHÃ A 1º 110 

335005277 Gonver Gomes Nunes De Oliveira MANHÃ A 3º 305 

335005227 Guilherme Augusto Majela De Souza MANHÃ B 2º 204 

335002862 Guilherme Ferreira Araújo Cruvinel MANHÃ B 1º 107 

335008312 Gustavo Kewsen Da Silva Rocha MANHÃ B 2º 207B 

335003114 Hélder Araújo Mendonça MANHÃ A 3º 307 

335007380 Helen Amanda De Meneses Silva MANHÃ A 2º 212 

335007674 Hélio Marinho De Azevedo Neto MANHÃ B 3º 301 

335010114 Ian Victor Trindade De Alcântara MANHÃ A 3º 312 

335005800 Ianca Cardoso De Araújo MANHÃ A 4º 406 

335003227 Iasmin Da Silva Petrus MANHÃ B 2º 207B 

335002792 Igor Vinicius Pires Maranhão MANHÃ A 4º 406 

335001319 Ingrid Albuquerque Guedes Toscano MANHÃ A 3º 303 

335000595 Íris Mariana Firmino MANHÃ A 2º 208 

335003262 Isabela Fernanda Camilozi Silva MANHÃ A 2º 209 

335004086 Janine Dias De Sousa MANHÃ A 3º 310 

335001582 Jarllyson Feitosa Dos Santos MANHÃ B 2º 207B 

335000287 Jean Claudyo Araújo Gomes MANHÃ A 1º 110 

335005789 Jefferson De Freitas Nunes MANHÃ B 2º 206 

335005378 Jefferson Jhonatan Martins Dos Santos MANHÃ B 1º 105 

335004769 Jefferson Rodrigues Souza MANHÃ A 2º 209 

335009989 Joao Andre Bispo Silva Nogueira MANHÃ B 2º 205B 

335005667 João Pedro De Sousa Porto MANHÃ B 2º 206 

335000212 João Ricardo Andrade Barros MANHÃ A 4º 407 

335003377 João Severino De Freitas Filho MANHÃ B 2º 204 

335009935 João Victor Gomes Moita MANHÃ A 4º 407 

335010580 Johnanthan Ferreira De Sousa MANHÃ A 2º 207 

335008353 Jonathan Herbert Fernandes De Oliveira MANHÃ B 2º 203 

335000538 Jonathas Quadros Vallim MANHÃ B 1º 105 

335001719 Jose Igor Rocha De Moura MANHÃ B 2º 204 

335010454 José Matheus Antunes Ribeiro de Oliveira MANHÃ B 2º 205B 

335007912 Jose Weslly Lima Teixeira MANHÃ A 2º 207 

335005879 Juciel José De Sousa MANHÃ B 3º 302 

335004285 Juliano Da Silva Veras MANHÃ A 3º 308 

335003905 Julio Biasoli Moura MANHÃ B 3º 302 

335006745 Kaique Galvão Sousa Maia MANHÃ A 4º 407 

335004979 Karla Celys Da Silva Jatobá MANHÃ A 4º 409 

335009781 Kelson Francisco De Brito Lima MANHÃ B 3º 301 

335003591 Larissa Vidal Raulino De Araújo MANHÃ A 3º 310 
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INSCRIÇÃO NOME TURNO BLOCO ANDAR SALA 

335006964 Lauro Carvalho Santos Neto MANHÃ A 2º 208 

335001770 Leonardo Macedo Araujo MANHÃ A 3º 305 

335001436 Leticia Sales Aguiar MANHÃ A 3º 308 

335005379 Lorena Moura Gabriel MANHÃ A 4º 405 

335007390 Luana Barroso Da Cunha Oliveira MANHÃ B 2º 201 

335001985 Lucas Barros Lúcio MANHÃ B 2º 204 

335000861 Lucas Cardoso Aguiar MANHÃ A 3º 303 

335005078 Lucas Eduardo Da Silva Souza MANHÃ B 1º 105 

335005335 Lucas Felix Rodrigues MANHÃ B 3º 301 

335009292 Lucas Giovanni Santos Vale MANHÃ A 2º 211 

335000025 Luisa Caroline Jiaronne Dos Santos MANHÃ B 2º 205B 

335000568 Luiz Fernando Fagundes Milani MANHÃ B 1º 107 

335011243 Luiz Gustavo Vasconcelos De Moraes Mello Cavalcanti Negrinho MANHÃ A 2º 211 

335008570 Luiz Henrique Reis Tourinho MANHÃ A 1º 110 

335006735 Luiza Beattrys Pereira Dos Santos Lima MANHÃ A 4º 409 

335001021 Manassés Pereira Costa MANHÃ B 2º 206 

335007369 Marcelo De Melo Da Rocha Coelho MANHÃ A 3º 305 

335005330 Marcelo Domingues Aguiar Marinho MANHÃ B 2º 205B 

335010975 Marcos Antônio Santana Santos MANHÃ A 4º 408 

335002537 Marcos Paulo Dos Santos Silva MANHÃ A 2º 211 

335006286 Marcos Vinícius Bezerra Da Silva MANHÃ B 3º 301 

335008816 Maria Jossamy Farias Da Cruz Bione MANHÃ A 3º 305 

335000966 Mariana Costa Rodrigues MANHÃ A 4º 405 

335005687 Mateus Navarro Mesquita Carrilho MANHÃ B 2º 204 

335005294 Matheus Halyson Santos Mendes MANHÃ B 2º 207B 

335008064 Maycon Jonnata Dos Santos Lima MANHÃ B 2º 205B 

335008759 Mayra Domingues Da Costa Santos MANHÃ B 2º 206 

335004571 Mirella Verissimo Moreira MANHÃ B 1º 104 

335005367 Mirton Castelo De Oliveira MANHÃ B 1º 108 

335008842 Nagyla Luciellen Da Silva Feitosa MANHÃ B 2º 207B 

335003632 Natalia Andrade Macêdo MANHÃ B 1º 107 

335000695 Neildo Xavier Da Silva MANHÃ B 2º 204 

335007072 Nivaldo Lima De Sousa Filho MANHÃ B 2º 201 

335007905 Pedro Magalhães Pardim MANHÃ B 3º 302 

335000386 Raimunda Da Silva Lima MANHÃ A 2º 207 

335000415 Raphael Rocha Silva Neves Santos MANHÃ B 3º 302 

335006439 Renan Nascimento Da Paz MANHÃ B 3º 302 

335008905 Renata De Paula Afonso MANHÃ A 2º 212 

335002426 Rhaí Vaz Feitosa Castelo Branco MANHÃ A 3º 304 

335008737 Rodrigo Dos Santos Furtado Monteiro MANHÃ A 4º 408 

335008883 Rodrigo Freitas Dos Santos MANHÃ B 2º 206 

335004701 Rodrigo Mendes Lomba Pinho MANHÃ B 2º 206 

335003343 Rodrigo Vieira Amorim MANHÃ B 2º 205B 

335008802 Sara Alacoque Guerra Zaghlout MANHÃ B 2º 206 

335001539 Sarah Passos Oliveira MANHÃ B 1º 104 

335005150 Saulo Adler Furtado Lopes MANHÃ A 2º 207 
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INSCRIÇÃO NOME TURNO BLOCO ANDAR SALA 

335002950 Sebastião Torres De Freitas Neto MANHÃ A 3º 310 

335006243 Sherida Maria Gonçalves De Araujo MANHÃ A 2º 209 

335002009 Sherlon Adley Trindade Da Silva MANHÃ B 3º 302 

335006318 Suziane Silva Sobreira MANHÃ A 3º 310 

335000338 Tainá Chaves Da Rocha MANHÃ B 2º 206 

335007236 Taynara Marques Rodrigues MANHÃ A 3º 309 

335004038 Thaís Da Costa Barros MANHÃ B 2º 206 

335006072 Thaís Félix Morais MANHÃ A 2º 209 

335006344 Thalia De Arêa Leão Santos MANHÃ B 1º 107 

335008844 Thamara De Meneses Sinimbu MANHÃ A 3º 308 

335010463 Thereza Beatriz Lustosa Queiroz Caldas MANHÃ A 2º 208 

335007335 Thiago Costa Porto MANHÃ A 3º 310 

335008358 Thiago Fellipe De Oliveira Medeiros MANHÃ A 3º 304 

335003882 Thiago Mathias Nascimento Dos Santos MANHÃ A 2º 208 

335001855 Thiago Sena França MANHÃ A 3º 306 

335009447 Vanessa De Oliveira Ribeiro MANHÃ A 3º 307 

335001106 Victor Augusto Bezerra Domingues MANHÃ B 3º 301 

335006061 Victor Gomes Pinheiro De Araújo MANHÃ A 3º 307 

335006197 Victor Parentes Dourado Santos MANHÃ A 2º 207 

335000657 Vinicius De Freitas Carvalho MANHÃ A 2º 212 

335004389 Vitor Cesar Barbosa Mota MANHÃ A 2º 208 

335001362 Wendy Gonçalves Borges De Morais MANHÃ B 2º 206 

335005582 Wesley Alves Pereira MANHÃ A 3º 309 

335005763 Wilian Oliveira Viana De Lima MANHÃ B 2º 205B 

335010550 Willamy Egidio Batista MANHÃ B 2º 206 

335009340 Wilson Rodrigues Carvalho Junior MANHÃ B 3º 301 

335005393 Wolney Goes Monte Filho MANHÃ B 2º 205B 

335001995 Ytalo Rudyson Gomes Andrade MANHÃ A 3º 308 

335009084 Yuri De Andrade Ferreira Barreto MANHÃ A 3º 309 

335002255 Yuri Kisley Gomes Da Rocha MANHÃ B 2º 203 

 
 


