
 
 

COMISSÃO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 

CURRÍCULO SIMPLIFICADO 

INFORMAÇÕES  Pertença racial: Mulher Branca. 

 Naturalidade: Rio de Janeiro. 

FORMAÇÃO GRADUAÇÃO EM CURSO DE LICENCIATURA EM LETRAS – 
PORTUGUÊS E LITERATURAS 

UFF – Universidade Federal Fluminense, 2018 

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM LETRAS E LINGUÍSTICA – 
PPLIN MESTRADO EM ESTUDOS LITERÁRIOS 

UERJ – Universidade do Estado do Rio de Janeiro, 07/02/2023 (em 

processo de expedição de diploma) 

GRADUAÇÃO EM CURSO DE BACHAREL EM DIREITO 

UNIVERSO – Universidade Salgado de Oliveira, em andamento, previsão de 

conclusão em 2025 

LETRAMENTO 
RACIAL 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA COMISSÕES DE 
HETEROIDENTIFICAÇÃO 

UFRJ – Universidade Federal do Rio de Janeiro, Carga Horária: 60h 

 



 
 

COMISSÃO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 

CURRÍCULO SIMPLIFICADO 

INFORMAÇÕES  Pertença racial: Mulher Preta 

 Naturalidade: Pernambuco   

FORMAÇÃO GRADUAÇÃO EM PEDAGOGIA - LICENCIATURA PLENA COM 
HABILITAÇÃO EM EDUCAÇÃO INFANTIL E MAGISTÉRIO DAS 
MATÉRIAS PEDAGÓGICAS DO ENSINO MÉDIO 

UERJ – Universidade do Estado do Rio de Janeiro 

Situação: Conclusão em 1999. 

PÓS-GRADUAÇÃO: ESPECIALISTA EM POLÍTICAS PÚBLICAS EM 

EDUCAÇÃO 

UERJ – Universidade do Estado do Rio de Janeiro 

Situação: Concluído em 2002. 

PÓS-GRADUAÇÃO: RELAÇÕES ETNICO-RACIAIS (PPRER)  

CEFET-RJ – Centros Federais de Educação Tecnológica do Rio de Janeiro 

Situação: Concluído em 2021. 

LETRAMENTO 
RACIAL 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL:  

Instituição: Fundação Estatal de Saúde de Niterói  

Cargo/Função: Professora responsável pela formação das/os participantes 

da comissão de heteroidentificação para concurso público  

Período de Exercício: 11/2021 

Instituição: NEZO  

Cargo/Função: Professora da Pós-Graduação Lato Sensu em Políticas 

Interdisciplinar e Ações Junto a Mulher – Disciplina: Gênero e Relações 

Etnicorraciais. 

Período de Exercício: 01/2018 a presente data 

Instituição: Instituto Palmares de Direitos Humanos (IPDH)  

Cargo/Função: Pedagoga da Equipe Multidisciplinar da Incubadora Afro 

Brasileira – Planejamento pedagógico; seleção e avaliação de candidatos.  

Período de Exercício: 09/2004 a 12/2006. 
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APRESENTAÇÃO E COORDENAÇÃO DE TRABALHOS EM 

CONGRESSOS, ENCONTROS, SEMINÁRIOS, PALESTRAS, CURSOS 

Perspectivas feministas e antirracistas no mercado de trabalho. Palestra 

no Ciclo Racismo e sexismo no mercado de trabalho. 

UNIRIO. 08/2022 

Interseccionalidade entre raça, gênero e classe e os impactos na 

formulação das poíticas públicas para as infâncias. Palestra no curso de 

atualização e formação para Conselheiros Tutelares. 

Ministério Público de São Gonçalo. 06/2022 

Racismo e os impactos no desenvolvimento infantil. Palestra organizada 

pelo Projeto Tesendo Redes na Primeira Infância – Parceria Petrobras e 

Movimento de Mulheres de São Gonçalo.  

Ambiente Virtual. 03/ 2022 

Educação Antirracista: tensões, desafios e reflexões para o ensino de 

Biologia. Palestra para discentes de Biologia da UFF como parte do 

Programa Residência Pedagógica da Faculdade de Ciência Biológica de 

Niterói.  

Ambiente Virtual – 12/2020 

Questões Étnicorracias e o Planejamento Escolar. Palestra para 

discentes e docentes do Curso de Pedagogia da Universidade Estácio de 

Sá.  

Ambiente virtual. 11/2020. 

Feminismos Negros e Antirracismo. Mediação de debate no I Seminário 

discente do Programa de Pós-Graduação em Relações Etnicorraciais 

(PPRER).  

CEFET-RJ – 10/2020 

Narrativas e representações negras: discussões sobre educação 

antirracista. Aulas para discentes do curso de Licenciatura em Pedagogia 

do ISERJ.  

Ambiente Virtual – 08/2020 

III Semana da Psicologia Preta e Indígena. Palestra para discentes e 

docentes do Programa de Pós-Graduação em Psicologia da UFF.  

Niterói – 11/2019 
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Denegrindo a Assistência: olhares negros para práticas antirracistas. 

Coordenação do Seminário para servidoras/es da Prefeitura de Niterói. UFF 

– Faculdade de Serviço Social.  

Niterói - 11/2019 

Relações etnicorraciais no Brasil. Palestra para discentes e docentes do 

Curso de Psicologia da Universidade Estácio.  

Rio de Janeiro – 07/2017 

Gênero e Raça: diálogos com os movimentos sociais. Palestra para 

corpo discente e docente do Cursos de Especialização em Gênero e 

Sexualidade da FIOCRUZ.  

Rio de Janeiro. 03/2017 

Educação para relações etnicorraciais. Mini Curso.  

Universidade Federal Fluminense/ Campus Pádua - Dezembro de 2011. 

Família e escola como referências de construção de identidade étnica: 

um estudo com estudantes afrodescendentes do curso de 

pedagogia[1]. IIIConferência Internacional da ASWAD (Association for the 

Study of the Worldwide African Diáspora): Diasporic Encounters and 

Collaborations.  

Rio de Janeiro - 05 a 07 de outubro de 2005.  

Africanidades e Metodologia: breve reflexão contextual[2]. III 

Conferência Internacional da ASWAD (Association for the Study of the 

Worldwide African Diáspora): Diasporic Encounters and Collaborations.  

Rio de Janeiro - 05 a 07 de outubro de 2005. 

Representações de Afrodescendência na Filmografia e Possibilidades 

de sua Utilização na Prática Pedagógica. Congresso Brasileiro de 

Pesquisadores Negros.  

Recife-PE/ Brasil. 22 a 25/11/2000. 

 

PUBLICAÇÕES E PRODUÇÕES 

Movimento de Mulheres Negras: (Re) existências em movimento. In: 

Tecnologia & Cultura – Edição especial em comemoração aos 10 anos do 

Programa de Pós-graduação em Relações Étnico-Raciais (PPRER). 

CEFET/RJ. Rio de Janeiro: CEFET, 2021. 
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Representações de Afrodescendência na Filmografia e Possibilidades 

de sua Utilização na Prática Pedagógica. In Anais, Congresso Brasileiro 

de Pesquisadores Negros.  

RecifePE/ Brasil. 22 a 25/11/2000 

Cinema e Afrodescendência no Brasil - Notas sobre Representações e 

Possibilidades na Prática Pedagógica. In Anais, X Congresso da ALADAA: 

Cultura, Poder e Tecnologia: África e Ásia face à globalização.  

Associação Latino Americana de Estudos de Ásia e África (ALADAA) 

/Universidade Cândido Mendes/ Centro de Estudos Afro- Asiáticos, Rio de 

Janeiro, 26 à 29 de outubro de 2000. 

 

OUTRAS ATIVIDADES 

Pesquisadora do Grupo Ori - Grupo de Estudo e Pesquisa em Raça, 

Gênero e Sexualidade. 

CEFET/UFRJ 

Participação no Seminário Balaço da Lei de Cotas: resultados da 

pesquisa e avaliação das políticas de ação afirmativa no Ensino superior 

brasileiro.  

UFRJ. 05 e 06/ 07/ 2022 

Instituição: Fórum Estadual de Mulheres Negras do Rio de Janeiro  

Cargo/Função: Integrante da coordenação  

Período: 2016 a presente data 

Instituição: Universidade do Estado do Rio de Janeiro – Mestrado em 

Educação.  

Cargo/Função: Organização do Curso de Férias: ”Etnia, Gênero e 

Educação: a perspectiva dos afrodescendentes”. Ministrado pelo professor 

convidado da USP Dr. Henrique Cunha Junior.  

Período: 24 de janeiro à 04 de fevereiro de 2000 

 



 
 

COMISSÃO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 

CURRÍCULO SIMPLIFICADO 

INFORMAÇÕES  Pertença racial: Mulher Branca  

 Naturalidade: Minas Gerais 

FORMAÇÃO LICENCIATURA EM ESTUDOS SOCIAIS 

Centro de Ensino Superior de Juiz de Fora / MG, 1982 

FORMAÇÃO DE PROFESSORES – PROJETO CRESCER EDUCAÇÃO 
INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL I E EDUCAÇÃO ESPECIAL 

CEN – Centro Educacional de Niterói 

PÓS-GRADUAÇÃO EM TÉCNICAS DE INFORMAÇÃO APLICADAS À 
EDUCAÇÃO 

PGTIAE/NCE UFRJ – Universidade do Federal do Rio de Janeiro 

LETRAMENTO 
RACIAL 

COORDENAÇÃO E PARTICIPAÇÃO EM BANCAS DE 

HETEROIDENTIFICAÇÃO; E APLICAÇÃO DE PESQUISAS E PROVAS 

PARA: MEC, SAEB, ENADE, PROVA RIO, AFABETIZA RIO, REVALIDA, 

ENCEJA, ENEM  

 



 
 

COMISSÃO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 

CURRÍCULO SIMPLIFICADO 

INFORMAÇÕES  Pertença racial: Mulher Negra 

 Naturalidade: Rio de Janeiro 

FORMAÇÃO Graduação: Tecnóloga em Gestão de Recursos Humanos  

Universidade Estácio de Sá 

Situação: Concluído em 2009. 

Pós-Graduação: Especialização em Acessibilidade Cultural 

UFRJ - Universidade Federal do Rio de Janeiro 

Situação: Concluído em 2019. 

PÓS-GRADUAÇÃO: RELAÇÕES ETNICO-RACIAIS (PPRER)  

CEFET-RJ – Centros Federais de Educação Tecnológica do Rio de Janeiro 

Situação: Concluído em 2021. 

LETRAMENTO 
RACIAL 

Formação em Direitos Humanos para o Atendimento ao Público  

UFRJ, 2020 

Curso de capacitação para comissão de Heteroidentificação.  

UFRJ, 2021 

 



 
 

COMISSÃO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 

CURRÍCULO SIMPLIFICADO 

INFORMAÇÕES  Pertença racial: Mulher preta 

 Naturalidade: Rio de Janeiro 

FORMAÇÃO  ENSINO SUPERIOR COMPLETO  

LETRAMENTO 
RACIAL 

Membro da Comissão de Heteroidentificação (PPI) DTS/UFF n° 01.  

Julho de 2017.  

Membro da Comissão permanente de Ações Afirmativas Diversidade e 

Equidade. Atualmente exerce a atividade de Supervisora na Comissão 

Étnico-Racial.  

Portaria/UFF 67.126 de 31 de Julho de 2020.  

Portaria/UFF 68.268 de 08 de Setembro de 2021. 

Participação nas Comissões de Heteroidentificação da Cesgranrio/RJ. 

2021  

Participação nas Comissões de Heteroidentificação da Unifli/PR. 

2022. 

Participação nas Comissões de Heteroidentificação da Seap/RJ. 

2022.  

Atuação na função de Coordenadora na Comissão Étnico – Racial 

Cebrasp/DF. 

2022.  

Atualmente integra a Coordenação Comissão de Heteroidentificação do 

Processo Seletivo Sisu/2023-1. 

2023 

 



 
 

COMISSÃO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 

CURRÍCULO SIMPLIFICADO 

INFORMAÇÕES  Pertença racial: Negra  

 Naturalidade: Rio de Janeiro 

FORMAÇÃO GRADUAÇÃO EM CIÊNCIAS JURÍDICAS E SOCIAIS 

UFRJ - Universidade Federal do Rio de Janeiro, 01/1999. 

FORMAÇÃO COMO MEDIADORA JUDICIAL 

TJ/RJ - Núcleo Permanente de Métodos Consensuais de Soluções de 

Conflitos do Tribunal de Justiça/RJ, 06/2017. 

MESTRANDA NO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM RELAÇÕES 
ÉTNICORRACIAIS 

CEFET/RJ – Centro Federal de Educação Tecnológica Celso Suckow da 

Fonseca 

LETRAMENTO 
RACIAL 

MESTRANDA PESQUISADORA DAS RELAÇÕES ÉTNICORRACIAIS 

Foco no estudo da Política Externa Brasileira com África e a importância dos 

movimentos sociais como atores na seara internacional. Expertise em 

questões de raça e gênero, com destaque em estudos em Políticas Públicas 

de Ações Afirmativas, estudo em Racismo Estrutural, Decolonialidade, 

Colorismo. Conhece do Direito Antirracista e da interseccionalidade entre 

questões raciais e os principais que regem o Direito Constitucional e Direito 

Administrativo brasileiros. – 08/2019 até data atual. 

MEMBRO DO FÓRUM ESTADUAL DE MULHERES NEGRAS NO ESTADO 
DO RJ 

Atua como Consultora Jurídica. – 06/2022 até data atual. 

 

 



 
 

COMISSÃO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 

CURRÍCULO SIMPLIFICADO 

INFORMAÇÕES  Pertença racial: Branca 

 Naturalidade: Rio de Janeiro 

FORMAÇÃO Graduação em Serviço Social  

Universidade Federal Fluminense – UFF  

Situação: Concluído em 1996. 

Pós-graduação Lato Sensu em Gênero, Sexualidade e Direitos 

Humanos (Especialização) 

Instituto de Medicina Social – IMS (E-Clam) / Universidade Estadual do Rio 

de Janeiro – UERJ 

Situação: Concluído em 2011. 

Doutora e Mestre em Serviço Social: Violência, Direitos, Serviço Social e 

Políticas Intersetoriais. 

Pontifícia Universidade Católica do Rio de Janeiro, PUC-Rio 

Situação: Concluído em 2021 

LETRAMENTO 
RACIAL 

ATUOU COMO ASSISTENTE SOCIAL EM INSTITUTO COM FOCO EM 

VIOLÊNCIA DE GÊNERO E RAÇA. 

CONSULTORA DE CONTEÚDO PARA ENFRETAMENTO DE VIOLÊNCIA 

CONTRA MULHER. 

JÁ ATUOU EM BANCAS DE HETEROIDENTIFICAÇÃO DA FGV. 

 



 
 

COMISSÃO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 

CURRÍCULO SIMPLIFICADO 

INFORMAÇÕES  Pertença racial: Homem preto. 

 Naturalidade: Rio de Janeiro. 

FORMAÇÃO Ensino Médio, conclusão em 1982; (Curso de Graduação em Cinema/UFF, 

incompleto) 

LETRAMENTO 
RACIAL 

OFICINA DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 

EGGP/PROGEPE/UFF - Escola de Governança em Gestão Pública da Pró-

Reitoria de Gestão de Pessoas da Universidade Federal Fluminense, Carga 

Horária: 6h. 

EGGP/PROGEPE/UFF - Escola de Governança em Gestão Pública da Pró-

Reitoria de Gestão de Pessoas da Universidade Federal Fluminense, 

04/08/20121, Carga Horária: 6h. 

OFICINA PARA COMISSÃO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 

EGG – Escola do Governo e Gestão de Niterói, 14/12/2021, Carga Horária: 

12h. 

AFIDE/UFF - Assessoria de Ações Afirmativas, Diversidade e Equidade da 

Universidade Federal Fluminense para o SiSU 2019.1, 20/02/2019, Carga 

Horária: 3h. 

ATUAÇÃO EM COMISSÕES DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 

2017: Membro Titular da Comissão de Heteroidentificação – SiSU – 2ª 

edição 2017. 

2018: Membro Titular da Comissão de Heteroidentificação – SiSU – 1ª 

edição 2018. 

2018: Membro Titular da Comissão de Heteroidentificação – SiSU – 2ª 

edição 2018. 

2019: Membro Titular da Comissão de Heteroidentificação – SiSU – 1ª 

edição 2019. 

2019: Membro Titular da Comissão de Heteroidentificação – SiSU – 2ª 

edição 2019. 

2019: Membro Titular da Comissão Específica de verificação de 

heteroidentificação dos candidatos aprovados. 

2021: Membro Titular da Comissão Recursal de Heteroidentificação do 

Concurso para o Magistério Superior da UFF. 
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2022: Membro Suplente da Comissão de Heteroidentificação do Concurso 

Público para contratação de empregados da Fundação Estatal de Saúde de 

Niterói (FeSaúde). 

 



 
 

COMISSÃO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 

CURRÍCULO SIMPLIFICADO 

INFORMAÇÕES  Pertença racial: Mulher Preta 

 Naturalidade: Niterói/RJ 

FORMAÇÃO Graduação em Ciências Sociais 

Universidade Estadual do Rio de Janeiro – UERJ  

Mestre em Política Social  

Universidade Federal Fluminense – UFF 

LETRAMENTO 
RACIAL 

Comissões de heteroidentificação editais 245/2019, 54/2020, 122/2021 

Comissões de heteroidentificação chamadas do SISU 2020/1º, 2020/2º, 

2021/1º e 2021/2º 

Universidade Federal Fluminense - UFF 

Atuação como consultora técnica especial para composição e atuação 

da comissão de heteroidentificação: concurso da Fundação Estatal de 

Saúde de Niterói 

Presente momento 

Curso de formação em atuação de bancas de heteroidentificação 

Escola de Governança em Gestão Pública da UFF 

Carga horária: 6 horas 

"Cotas Raciais e Heteroidentificação” 

IfSul 

Carga horária: 60 horas 

 



 
 

COMISSÃO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 

CURRÍCULO SIMPLIFICADO 

INFORMAÇÕES  Pertença racial: Homem preto. 

 Naturalidade: Rio de Janeiro. 

FORMAÇÃO GRADUAÇÃO EM CIÊNCIAS SOCIAIS – UNIVERSIDADE DO ESTADO DO 

RIO DE JANEIRO 

MESTRADO EM CIÊNCIAS SOCIAIS – UNIVERSIDADE DO ESTADO DO 

RIO DE JANEIRO  

DOUTORADO EM ANTROPOLOGIA – UNIVERSIDADE FEDERAL 

FLUMINENSE 

LETRAMENTO 
RACIAL 

COORDENADOR DA COMISSÃO DE VERIFICAÇÃO DE ATENDIMENTO 

DE REQUISITOS DE CARÁTER ÉTNICO-RACIAL (COMISSÃO DE 

HETEROIDENTIFICAÇÃO). 

COORDENADOR DA COMISSÃO DE VERIFICAÇÃO DE ATENDIMENTO 

DE REUISITOS DE CARÁTER ÉTINICO-RACIAL.  

CURSO DE FOM DE EDUCADORES(AS) EM GÊNERO, SEXUALIDADE 

(CARGA HORÁRIA 40H). – INSTITUTO DE MEDICINA SOCIAL, IMS/UERJ 

EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA EM SANKOFA – CONSCIENTIZAÇÃO DA 

CULTURA AFRO-BRASILEI. 

PARTICIPANTE DE BANCAS DE HETEROIDENTIFICAÇÃO FGV. 

 



 
 

COMISSÃO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 

CURRÍCULO SIMPLIFICADO 

INFORMAÇÕES  Pertença racial: Branca 

 Naturalidade: Rio de Janeiro 

FORMAÇÃO MESTRADO EM EDUCAÇÃO – PROCESSOS FORMATIVOS E 
DESIGUALDADES SOCIAIS. 

UFRJ – Universidade Federal do Rio de Janeiro, 2021 até 2021 

ESPECIALIZAÇÃO EM MEDIAÇÃO DE CONFLITOS COM ÊNFASE EM 
FAMÍLIA 

UCAM – Universidade Candido Mendes, 2021 até 2021 

GRAUDAÇÃO EM SERVIÇO SOCIAL 

UFF – Universidade Federal Fluminense, 2004 até 2009 

LETRAMENTO 
RACIAL 

OFICINA PARA COMISSÃO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 

EGG – Escola de Governo e Gestão de Niterói, 2021, Carga Horária: 12h. 

PROJETO DE CONSCIÊNCIA NEGRA 

OE – Oficina do Educador, 2020, Carga Horária: 120h. 

MEMBRO DA COMISSÃO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 

4º Processo Seletivo para ingresso no Programa de Residência Jurídica da 

Procuradoria Geral do Município de Niterói, 2022. 

Concurso Público para contratação de empregados para o quadro de 

funcionários da Fundação Estatal de Saúde de Niterói, 2022. 

 

 


