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 AGENTE EXECUTIVO GOVERNAMENTAL  

 PROVA DISCURSIVA  
 
 
 
 

 
 

 Além deste caderno contendo 2 (duas) questões 
discursivas, você receberá do fiscal de prova a 

folha de textos definitivos; 
  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 Verifique se seu caderno de questões está completo, 
sem repetição de questões ou falhas. Caso contrário, 

notifique imediatamente o fiscal da sala, para 
que sejam tomadas as devidas providências; 

 Confira seus dados pessoais, especialmente nome, 

número de inscrição e documento de identidade e leia 
atentamente as instruções para preencher a folha de 
textos definitivos; 

 Para o preenchimento da folha de textos definitivos, 
use somente caneta esferográfica, fabricada em 
material transparente, com tinta preta ou azul; 

 Assine seu nome apenas no(s) espaço(s) reservado(s) 
na folha de textos definitivos; 

 Confira seu cargo, cor e tipo do caderno de questões. 
Caso tenha recebido caderno de cargo ou cor ou tipo 

diferente do impresso da sua folha de textos 
definitivos, o fiscal deve ser obrigatoriamente 
informado para o devido registro na ata da sala; 

 Reserve tempo suficiente para o preenchimento da 

sua folha de textos definitivos. O preenchimento é de 
sua responsabilidade e não será permitida a troca 

da folha de textos definitivos em caso de erro 
cometido pelo candidato; 

 Para fins de avaliação, serão levados em consideração 

apenas os textos redigidos na folha de textos 
definitivos; 

 A FGV coletará as impressões digitais dos candidatos 

na lista de presença; 

 Os candidatos serão submetidos ao sistema de 

detecção de metais quando do ingresso e da saída de 
sanitários durante a realização das provas. 

 Boa sorte! 

 

 

 

 Você dispõe de 3 (três) horas para a realização 
da prova, já incluído o tempo para o 

preenchimento da folha de textos definitivos; 

 2 (duas) horas após o início da prova, é possível 
retirar-se da sala, sem levar o caderno de 

questões; 

 A partir dos 30 (trinta) minutos anteriores ao 

término da prova é possível retirar-se da sala 
levando o caderno de questões. 

 

 Qualquer tipo de comunicação entre os 

candidatos durante a aplicação da prova; 

 Anotar informações relativas às respostas em 

qualquer outro meio que não seja o caderno de 
questões; 

 Levantar da cadeira sem autorização do fiscal de 

sala; 

 Usar o sanitário ao término da prova, após deixar 

a sala. 

SUA PROVA 

TEMPO 

NÃO SERÁ PERMITIDO 

INFORMAÇÕES GERAIS 
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Questão 1 

A Administração Pública deve ser orientada no sentido de buscar a garantia dos direitos sociais da população, seja executando  políticas 
públicas, ofertando bens e serviços ou regulando atividades de particulares que podem causar riscos para a coletividade. Em virtude da sua 
importância o próprio texto constitucional especificou expressamente alguns princípios sobre o tema, visando balizar a atuação dos 
agentes públicos. Diante do exposto, responda aos itens a seguir. 

a) Explique a diferença entre princípio e regra. 

b) Cite e explique os princípios da Administração Pública, expressamente previstos na Constituição de 1988. 

c) Especifique, entre os princípios expressos, aquele que foi instituído por último, indicando o contexto em que isso ocorreu. 

d) Apresente duas situações em que princípios da Administração Pública são violados. 
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Questão 2 

Entre as atividades realizadas pelo administrador, o planejamento estratégico é a principal tarefa, sendo a base para a execução das outras 
atividades do processo administrativo. Dada a sua importância, numerosas ferramentas foram desenvolvidas para auxiliar o administrador 
nesse desafio. 

Diante do exposto, responda aos itens a seguir. 

a) Defina planejamento estratégico. 

b) Explique cada um dos elementos do referencial estratégico de uma sociedade empresária, representados pelos conceitos de 
negócio, missão, visão e valores. 

c) Explique a ferramenta conhecida como Análise de 5 Forças, detalhando cada um de seus elementos. Exemplifique. 
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