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EDITAL N2 2, DE 23 DE AGOSTO DE 2023

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA
CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA DOS DEPUTADOS

A Diretoria-Geral da Cdmara dos Deputados, com fundamento na decisdo da Mesa de 24 de maio de 2023,
conforme o disposto no art. 37, inciso |l, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na Lei n?
8.112/1990, torna publica a realizagdo do Concurso Publico destinado ao provimento de 2 (duas) vagas
para o cargo de Analista Legislativo — atribuicdo Assistente Social, 2 (duas) vagas para o cargo de Analista
Legislativo — atribuicdo Enfermeiro, 1 (uma) vaga para o cargo de Analista Legislativo — atribuicdo
Farmacéutico e 15 (quinze) vagas para o cargo de Analista Legislativo — atribuicdo Médico, bem como a
formacdo de cadastro de reserva, de acordo com o disposto no presente Edital e sob coordenacdo e
supervisdo da comissdo temporaria constituida por meio da Portaria DG n2 133/2023.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares, por seus
anexos e posteriores retificagdes, caso existam, visa ao preenchimento de 2 (duas) vagas para o
cargo de Analista Legislativo — atribuicdo Assistente Social, 2 (duas) vagas para o cargo de Analista
Legislativo — atribuicdo Enfermeiro, 1 (uma) vaga para o cargo de Analista Legislativo — atribuicdo
Farmacéutico e 15 (quinze) vagas para o cargo de Analista Legislativo — atribuicdo Médico, bem
como a constituicdo de cadastro de reserva, observado o prazo de validade do certame.

1.2 O prazo de validade do Concurso é de 2 (dois) anos, contados da data da publicacdo da
homologacdo do resultado final no Diario Oficial da Unido (DOU), podendo ser prorrogado uma
Unica vez, por igual periodo, nos termos do art. 37, inciso lll, da Constituicdo Federal.

1.3 Asvagas destinam-se a lotacdo exclusivamente em Brasilia/DF, no Departamento de Assisténcia a
Saude.

1.4 Das vagas que forem providas durante o prazo de validade do Concurso, 5% (cinco por cento)
serdo reservadas aos candidatos com deficiéncia, providas na forma do § 22 do art. 52 da Lei n?
8.112/1990, do § 12 do art. 12 do Decreto n? 9.508/2018 e suas alteracSes e do Decreto n?
3.298/1999 e suas alteracgdes.

1.5 Das vagas que forem providas durante o prazo de validade do Concurso, 20% (vinte por cento)
serdo reservadas aos candidatos negros, com fundamento na Lei n? 12.990/2014 e nos termos
da Portaria Normativa n2 4/2028 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gest3o.

1.6 A inscricdao do candidato implicarad a ciéncia plena e integral dos termos deste Edital, de seus
anexos, de eventuais altera¢Ges e da legislacdo vigente.

2. DO CONCURSO

2.1 O Concurso sera realizado de acordo com as seguintes etapas:
| — Provas Objetivas e Prova Discursiva, todas de carater eliminatadrio e classificatorio;
Il — Prova de Avaliagdo de Titulos, somente para Analista Legislativo — atribuicdo Médico;

Il — Procedimento de Heteroidentificagdo e Avaliagdo Biopsicossocial para aqueles que
concorrerem, respectivamente, a reserva de vagas para candidatos negros e para candidatos com
deficiéncia.
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2.2  Os Editais e demais documentos relativos ao Concurso serao divulgados na Internet, no seguinte
endereco eletronico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23.

2.3 As Provas Obijetivas e a Prova Discursiva serdo realizadas em todas as capitais do Pais e as etapas
subsequentes, Procedimento de Heteroidentificacdo e Avaliacdo Biopsicossocial, serdo realizadas
exclusivamente em Brasilia/DF.

2.4 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades onde serdo
realizadas as provas do Concurso, conforme item 2.3, a FGV, mediante aprova¢do da comissao
temporaria constituida por meio da Portaria DG n2 133/2023, reserva-se o direito de alocar os
candidatos em cidades préximas as determinadas para a aplicacdo das provas.

2.5 A FGV e a Camara dos Deputados ndo assumem quaisquer responsabilidades quanto ao
deslocamento e a hospedagem dos candidatos.

2.6 Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados oficiais tém como
referéncia o horario oficial de Brasilia/DF.

2.7 Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar este Edital, devendo encaminhar e-mail para
cdeputados23@fgv.br em até 5 (cinco) dias Uteis apds sua publicagdo, com indicacdo do Edital a

que se refere. Apds esse periodo, o prazo estara precluso.

DO CARGO

3.1 O cargo de Analista Legislativo, nas atribuicdes Assistente Social, Enfermeiro, Farmacéutico e
Médico, possui direitos e vantagens definidos na Lei n? 8.112/1990 (Regime Juridico dos
Servidores Civis da Unido). Os respectivos requisitos e atribuicGes, bem como a remuneracgdo e
carga horaria constam no Anexo Il. O niumero de vagas disponibilizadas esta estabelecido na

tabela a seguir, conforme o disposto no item 17.3:

_ Ve Cadastro
Atribuicao de Reserva
AC* Negros PCD* Total Total
Assistente Social 2 0 0 2 5
Enfermeiro 2 0 0 2 5
Farmacéutico 1 0 0 1 5
Médico — Area Medicina de Emergéncia 6 2 1 9 10
Analista | Médico — Area Cardiologia 2 1 0 3 5
Legislativo | Médico — Area Auditoria Médica 2 0 0 2 5
Médico — Area Psiquiatria 1 0 0 1 5
Médico — Area Medicina do Trabalho 0 0 0 0 5
Médico — Area Ortopedia e
Traumatologia i 0 0 0 0 >

(*) AC corresponde a ampla concorréncia e PCD, a pessoa com deficiéncia.

3.2 Para investidura no cargo, o candidato devera atender, cumulativamente, aos seguintes
requisitos:
a) ser aprovado no concurso;

b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento
do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constituicdo Federal;
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c) estar em gozo dos direitos politicos;

d) estar quite com as obrigacGes militares, em caso de candidato do sexo masculino;

e) estar quite com as obrigacGes eleitorais;

f) possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme Anexo Il deste Edital;
g) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo;

i) cumprir as exigéncias estabelecidas em lei para o exercicio das atribuigdes do cargo;

j) apresentar, a época da posse, outros documentos que se fizerem necessarios; e

k) cumprir as determinagGes dos Editais deste Concurso.

3.2.1 Estara impedido de tomar posse o candidato que tiver sido destituido de cargo em
comissao ou demitido do servico publico, na vigéncia do prazo de incompatibilidade para
investidura em cargo publico federal, conforme previsto no art. 137 da Lei n2 8.112/1990.
3.3 No ato da posse, todos os requisitos especificados no item 3.2, e outros que sejam definidos em
editais futuros, deverdo ser comprovados mediante a apresentacdo de documento original. Sera
tornada sem efeito a nomeacdo de candidato que ndo preencher os requisitos exigidos para
investidura no cargo.
3.4  Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
Civis da Unido, das Autarquias e das Fundagdes Publicas Federais (Lei n2 8.112/1990 e alteracdes).
3.5 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer o Edital e certificar-se de que atende a
todos os requisitos exigidos.

DAS INSCRICOES

4.1 As inscricbes para o Concurso estardo abertas no periodo das 16h do dia 28 de agosto de 2023
até as 16h do dia 4 de outubro de 2023, de acordo com o horario oficial de Brasilia/DF. O valor
da taxa de inscricdo para o cargo de Analista Legislativo, nas atribui¢cdes Assistente Social,
Enfermeiro, Farmacéutico e Médico, é de R$ 95,00 (noventa e cinco reais).

4.2 Para efetuar sua inscricdo, o interessado deverd acessar, via Internet, o enderec¢o eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23, consoante as seguintes observagdes:

a) acessar o endereco eletrénico a partir das 16h do dia 28 de agosto de 2023 até as 16h do dia 4
de outubro de 2023, de acordo com o hordrio oficial de Brasilia/DF;

b) preencher o requerimento de inscricdo que sera exibido, para o que é imprescindivel o nimero
de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato, e, em seguida, envia-lo de acordo com as
respectivas instrugdes;

c) selecionar em qual capital deseja realizar as Provas Objetivas e a Prova Discursiva, conforme
disposto no item 2.3;

d)optar por se inscrever para o cargo de Analista Legislativo, em uma das atribuicGes previstas na
tabela do item 3.1;

e) imprimir e guardar a Guia de Recolhimento da Unido (GRU Cobrancga) relativa a taxa de inscricdo,
gue sera gerada automaticamente apds o envio do requerimento de inscri¢ao;

f) pagar a GRU Cobranca em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas ou nos Correios,
obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios, ou por meio
eletronico, até o dia 5 de outubro de 2023, primeiro dia util subsequente ao ultimo dia do
periodo destinado ao recebimento de inscri¢des;
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g) apds a confirmacdo da inscricdo pela FGV, o comprovante de inscricdo estara disponivel no
endereco eletronico  https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23, sendo de

responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo e a guarda desse documento.

4.3 A FGV nado se responsabilizara por requerimento de inscricdo que nao tenha sido recebido por
fatores de ordem técnica ou logistica que impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem
falhas de comunicagdo ou congestionamento das linhas de transmissao de dados.

4.4 O requerimento de inscricdo serd cancelado caso o pagamento da taxa de inscricdo (GRU) nao
seja efetuado até o dia 5 de outubro de 2023.

4.5 Apds as 16h do dia 4 de outubro de 2023, de acordo com o horario oficial de Brasilia/DF, ndo
sera mais possivel acessar o formuldrio de requerimento de inscri¢ao.

4.6 Os candidatos inscritos poderao reimprimir a GRU, caso necessario, até as 23h59, de acordo com
o horario oficial de Brasilia/DF, do dia 5 de outubro de 2023, quando esse recurso sera retirado
do site da FGV.

4.7 O pagamento da taxa de inscricdo apds o dia 5 de outubro de 2023, a realizacdo de qualquer
modalidade de pagamento que n3o seja pela quitacdo da GRU e/ou o pagamento de valor distinto
do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da inscri¢do.

4.8 Nao serd aceito comprovante de agendamento bancario como comprovacdo de pagamento de
taxa de inscrigdo..

4.9 Nao serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por depdsito em caixa eletronico, cartdo de
crédito, via postal, fac-simile (fax), Pix, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC ou TED,
ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

4.10 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em
gue se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento da GRU ou realizd-lo por outro meio
valido, devendo ser respeitado o prazo constante da alinea “f” do item 4.2.

4.11 Quando do pagamento da GRU, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados
cadastrais e de inscricdo nela registrados, bem como no comprovante de pagamento. As
inscricdes e/ou os pagamentos que ndo forem identificados devido a erro na informacédo de dados
pelo candidato ou por terceiros no pagamento da GRU invalidardo a inscricdo, ndo cabendo
reclamagdes posteriores nesse sentido.

4.12 As inscrigdes somente serdo efetivadas apds a comprovagdo de pagamento da taxa de inscri¢do ou
o deferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo nos termos da sec¢do 5 deste Edital.

4.13 N3o serdo aceitas inscrigdes condicionais ou extemporaneas, nem as requeridas por via postal,
via fax e/ou correio eletrdnico.

4.14 E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra inscrigdo ou
para outro Concurso.

4.15 Ainscri¢ao do candidato implica o conhecimento e a aceitagdo tacita das normas e das condi¢des
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo se podera alegar desconhecimento.
Igualmente, implica a ciéncia quanto a realiza¢do das provas nas datas e nos prazos estipulados.

4.16 Verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informac&es
fornecidas, poderdo ser anuladas, a qualquer tempo, a inscricdo, as provas e a nomeac¢do do
candidato, ainda que apds o término das etapas do processo de selegao.

4.16.1 O candidato que cometer, no ato de inscrigao, erro grosseiro na digitacdo, como de seu
nome, do numero do registro geral ou do nimero do cadastro da pessoa fisica (CPF), ou
apresentar documento de identificagdo que ndo conste na ficha de cadastro do Concurso
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serd eliminado do certame, a qualquer tempo.

4.17 Caso seja verificada a existéncia de mais de uma inscricdo efetivada (por meio de pagamento ou
isencdo da taxa) por um mesmo candidato para o mesmo cargo, serd considerada viélida e
homologada somente aquela que tiver sido realizada por uUltimo, sendo esta identificada por meio
do sistema de inscricdes on-line da FGV pela data e pela hora de envio do requerimento via
Internet. Consequentemente, as demais inscricdes do candidato serdo automaticamente
canceladas, ndao cabendo reclamacdes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a
restituicdo do valor pago a titulo de taxa de inscricdo.

4.17.1 Caso o candidato se inscreva para editais com provas no mesmo dia e turno, somente sera
homologada a ultima inscri¢cdo, considerados todos os Editais do Concurso para a CaAmara
dos Deputados.

4.18 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em hipdtese alguma,
salvo em caso de cancelamento, revogacdo ou anulacdo do Concurso.

4.19 O comprovante de inscricdo e/ou do pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido em
poder do candidato e apresentado nos locais de realizacao das provas ou quando solicitado.

4.20 Apds a homologacdo da inscricdo, ndo sera aceita a solicitacdo de alteracdo dos dados nela
contidos.

4.21 O candidato, ao realizar sua inscricdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacdo de
seus dados em listas e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de
nascimento, notas e desempenho nas provas, condi¢cdo de pessoa com deficiéncia (se for o caso),
entre outros, tendo em vista que essas informagoes sdo essenciais para o fiel cumprimento da
publicidade dos atos atinentes ao Concurso. Nao caberdo reclamacdes posteriores nesse sentido,
ficando cientes também os candidatos de que, possivelmente, tais informagbes poderdo ser
encontradas na rede mundial de computadores por meio de mecanismos de busca.

5. DAISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1 Somente havera isenc¢do da taxa de inscricdo para os candidatos amparados pelo Decreto n2
6.593/2008, que estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n? 11.016/2022, e aos amparados pela Lei n2
13.656/2018, que garante isen¢do ao doador de medula, mediante solicitagdo e comprovagio
conforme descrito neste Edital.

5.2 Aisencdo da taxa de inscricdo podera ser solicitada no periodo entre 16h do dia 28 de agosto de
2023 e 16h do dia 30 de agosto de 2023, de acordo com o horario oficial de Brasilia, quando da
inscricdo no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23,

devendo o candidato, obrigatoriamente, indicar o NUmero de Identificacdo Social (NIS), atribuido

pelo CadUnico e fazer o upload (imagem do original) dos seguintes documentos comprobatdrios

de sua condicdo de hipossuficiéncia econémica:

a) inscricdo no CadUnico;

b) declaragdo em que conste ser membro de familia cuja renda familiar mensal per capita seja
inferior ou igual a meio saldrio minimo, nos termos da regulamentacdo do Governo Federal
para o CadUnico (conforme Anexo lll), legivel e assinada.

5.2.1 Para comprovar a condi¢do de doador de medula éssea, o candidato devera encaminhar
os seguintes documentos no momento da inscrigao:

a) copia da cédula de Identidade;
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b) comprovante da doagdo ou da inscricdo como doador, mediante apresentacdo de
certiddo ou cartdo de doador voluntdrio de medula dssea (REDOME), expedidos por
6rgao oficial ou entidade credenciada pela Unido, pelo estado ou pelo municipio,
contendo data da coleta de células de medula dssea, data da emissdo do documento,
com assinatura da pessoa responsavel pelo Orgdo emissor, e o nome legivel e
completo da assinante.

5.3 N&o serdo aceitos documentos enviados por fax, correio eletronico, via postal, entregues
pessoalmente na sede da FGV e/ou outras vias que ndo a expressamente prevista no item 5.2.

5.4 O candidato que tiver a isencdo deferida, mas que tenha realizado o pagamento de outra
inscricdo, terd sua isencao cancelada.

5.5 As informagBes prestadas no requerimento de inscricdo e no formuldrio de isencdo serdao de
inteira responsabilidade do candidato. O candidato que prestar declaragdes falsas serd excluido
do Concurso, em qualquer de suas fases, e responderd legalmente pelas consequéncias
decorrentes do seu ato.

5.6 O simples preenchimento dos dados necessarios e o envio dos documentos para a solicitagdo da
isencdo de taxa de inscricdo ndo garantem o beneficio ao interessado, que dependerd de andlise
e deferimento por parte da FGV.

5.7 O fato de o candidato participar de algum programa social do governo federal (ProUni, Fies, Bolsa
Familia etc.), assim como o fato de ter obtido a isencdo em outros certames, ndo garante, por si
so, a isencdo da taxa de inscrigdo.

5.8 0 ndo cumprimento de qualquer das etapas de solicitacdo de isencao da taxa de inscricdo, a falta
ou a inconformidade de alguma informacdo ou documento e/ou a solicitacdo de isenc¢do fora do
periodo fixado implicardo a eliminagdo automatica do candidato do processo de isengao.

5.9 O resultado preliminar da analise dos pedidos de isencdo de taxa de inscricdo sera divulgado no
endereco  eletronico  https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23, sendo de

responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo e tomar ciéncia do seu contetdo.

5.10 O candidato cujo requerimento de isen¢dao de pagamento da taxa de inscri¢do for indeferido
podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia util subsequente
ao da divulgacdo do resultado da analise dos pedidos, por meio de link disponibilizado no
enderego eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23.

5.11 Arelacdo dos pedidos de isencao deferidos, apds recurso, sera divulgada no endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23.

5.12 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢do indeferidos poderdo efetivar sua inscricdo
acessando o endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23 e

imprimindo a GRU para pagamento conforme os prazos descritos na se¢do 4 deste Edital.
5.13 O candidato que tiver seu pedido de isengao indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa

de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos nas alineas “a” e “b” do item 4.2 estara
automaticamente excluido do Concurso.

DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia para fins de inscrigdo no presente Concurso aquelas
gue se enquadrem nas categorias listadas no art. 42 do Decreto n2 3.298/1999, com as alteracGes
introduzidas pelo Decreto n? 5.296/2004, nos §§ 12 e 22 do art. 12 da Lei n2? 12.764/2012
(transtorno do espectro autista) e no paragrafo Unico do art. 12 da Lei n? 14.126/2021 (visdo
monocular), observando, no que houver regulamentacdo, conforme o paragrafo Unico do art. 39
da Lei n? 13.846/2019, a avaliacdo e a natureza dos impedimentos de longo prazo definidos no §
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12 e caput do art. 22 do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n® 13.146/2015).

6.1.1 Serdo reservadas aos candidatos com deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas que
forem providas durante o prazo de validade do Concurso, de acordo com o § 22 do art. 52
da Lein28.112/1990 e 0 § 12 do art. 12 do Decreto 9.508/2018, desde que os candidatos
assim se declarem com base em laudo médico ou parecer (imagem do documento
original), no qual deve constar com nitidez, no minimo, a identificagdo do candidato e do
emissor (com respectivo registro no Conselho Regional de Medicina e assinatura), a
categoria da deficiéncia e o diagndstico com expressa referéncia ao cédigo da
Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10).

6.1.2 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 6.1.1 resulte em numero
fracionado, este serd elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que nao
ultrapasse 20% das vagas oferecidas, nos termos do § 22 do art. 52 da Lei n2 8.112/1990,
combinado com o § 32 do art. 12 do Decreto n? 9.508/2018.

6.1.3 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera
marcar a op¢ao no link de inscricdo e enviar o laudo médico ou parecer especifico, na
forma do disposto no subitem 6.1.1 (imagem do documento original, em campo
especifico no link de inscri¢cdo), das 16h do dia 28 de agosto de 2023 até as 16h do dia 4
de outubro de 2023, horario oficial de Brasilia/DF, no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23.

6.1.3.1 O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo
médico ndo configura participagdo automatica na concorréncia para as vagas
reservadas, devendo o candidato passar por Avaliagdo Biopsicossocial
promovida por equipe multiprofissional.

6.1.3.2 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG,
cujo tamanho ndo exceda 5MB. O candidato deverd observar as demais
orientagdes contidas no link de inscrigdo para efetuar o envio da
documentacao.

6.1.4 O laudo médico ou parecer especifico devera conter:

a) a categoria da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a causa da deficiéncia;

b) aindicacdo de drteses, préteses ou adaptacoes, se for o caso;

c) a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de
audiometria recente, datada de até 6 (seis) meses antes, contados em relacdo a data
de inicio do periodo de inscri¢do;

d) a deficiéncia multipla, se for o caso, constando a associa¢gdo de duas ou mais
deficiéncias;

e) a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de exame de
acuidade em pelo menos um dos olhos, patologia e campo visual.

6.2 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento
especial, conforme estipulado na segdao 7 deste Edital, indicando as tecnologias assistivas e as
condicOes especificas de que necessita para a realizacdo das provas, conforme previsto no inciso
IIl do art. 32 e nos §§ e caput do art. 42 do Decreto n2 9.508/2018.

6.3 Arelacdo preliminar dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condicdo
de pessoa com deficiéncia serd divulgada no enderego eletronico
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https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23.

6.3.1 O candidato cujo pedido de inscricdo na condicao de pessoa com deficiéncia for indeferido
podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia util
subsequente ao da divulgacdo do resultado da andlise dos pedidos, mediante
requerimento  dirigido a FGV por meio do endereco  eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23.

6.3.2 A relagdo definitiva dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida apds recurso para
concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia sera divulgada no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23.

6.4 O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, caso aprovado no
Concurso, constara na lista de ampla concorréncia e também em lista especifica de candidatos na
condicdo de pessoa com deficiéncia.

6.4.1 O candidato que porventura declarar indevidamente ser pessoa com deficiéncia quando
do preenchimento do requerimento de inscricdo via Internet, deverd, apds tomar
conhecimento do equivoco, entrar em contato com a FGV por meio do e-mail
cdeputados23@fgv.br, até a data da aplicacdo das Provas Objetivas, para a correcdo da

informacdo, por se tratar apenas de erro material no ato da inscricdo.

6.5 A classificacdo e a aprovacdo do candidato nas provas ndo garantem a ocupac¢do das vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, devendo o candidato, quando convocado, submeter-se a
Avaliacdo Biopsicossocial, que sera promovida por equipe multiprofissional, na forma do item 6.9,
a ser realizada em Brasilia/DF.

6.5.1 O resultado preliminar da Avaliacdo Biopsicossocial serd divulgado no endereco
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23.

6.5.2 O candidato que for reprovado na Avaliacdo Biopsicossocial podera interpor recurso no
prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia util subsequente ao da divulgacdo
do resultado, mediante requerimento dirigido a FGV por meio do endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23.

6.5.3 O resultado definitivo da Avaliagdo Biopsicossocial sera divulgado no endereco eletronico

https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23.

6.6 A ndo observancia do disposto no item 6.5, o ndo enquadramento na Avaliagdo Biopsicossocial da
deficiéncia declarada ou o ndo comparecimento a esta acarretarao a perda do direito de concorrer
as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

6.6.1 O candidato que prestar declaragdes falsas em relagao a sua deficiéncia sera excluido do
processo, em qualquer fase deste Concurso, e responderd, civil e criminalmente, pelas
consequéncias decorrentes do seu ato.

6.7 Conforme estabelecido na legislagdo vigente, o candidato que ndo se enquadrar como pessoa
com deficiéncia na Avaliagdo Biopsicossocial, caso seja aprovado em todas as fases do Concurso,
continuara figurando apenas na lista de classificagao geral, desde que se encontre no quantitativo
de corte previsto para ampla concorréncia em cada etapa; caso contrario, serd eliminado do
Concurso.

6.8 A classificagdo do candidato na condi¢do de pessoa com deficiéncia obedecerd aos mesmos
critérios adotados para os demais candidatos.

6.9 O candidato ndo eliminado do Concurso que tiver a deficiéncia declarada confirmada na forma do
subitem 6.3.2 sera convocado para Avaliagdo Biopsicossocial, realizada por equipe
multiprofissional da banca da FGV, composta por 3 (trés) profissionais capacitados e atuantes nas
areas de deficiéncia que o candidato apresentar, dentre os quais 1 (um) médico, e por 3 (trés)
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servidores efetivos da Camara dos Deputados, designados pela comissdo temporaria constituida
por meio da Portaria DG n2 133/2023, que emitirdo parecer nos termos dos incisos do paragrafo
Unico do art. 52 do Decreto n2 9.508/2018.

7. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES DE ADAPTAGOES PARA REALIZAGAO DAS
PROVAS

7.1 O candidato que necessitar de adaptacOes para a realizacdo das provas deverd indicar, no
formulario de solicitacdo de inscricdo, os recursos especiais necessarios para cada fase do
Concurso e, ainda, enviar, por meio de aplicacdo especifica do link de inscricdo, até as 16h do dia
4 de outubro de 2023, de acordo com o horario oficial de Brasilia/DF, laudo médico ou parecer
especifico (imagem do documento original) que justifique o atendimento especial solicitado.

7.1.1 Os servicos de assisténcia de interpretacdo por terceiros aos candidatos com deficiéncia
serdo registrados em dudio e video e disponibilizados nos periodos de recurso
estabelecidos neste Edital.

7.1.2 Para a concessdo de tempo adicional, o candidato devera apresentar laudo médico ou
parecer especifico (imagem do documento original). Apds a data constante do item 7.1, a
solicitacdo serd indeferida, salvo nos casos supervenientes. A solicitacdo de atendimento
especial serd deferida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

7.1.3 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo
tamanho ndo exceda 5MB. O candidato deverda observar as demais orientacées contidas
no link de inscricdo para efetuar o envio da documentacao.

7.1.4 Nos casos supervenientes, em que seja necessdrio solicitar atendimento especial apds a
data de 4 de outubro de 2023, o candidato devera enviar solicitacdo desse atendimento
via correio eletrénico cdeputados23@fgv.br, juntamente com cdpia digitalizada do laudo

médico ou parecer especifico que justifique o pedido.

7.1.5 A concessao de tempo adicional para a realizagdo das provas somente sera deferida caso
tal recomendacgdo decorra de orientagdo médica (laudo médico ou parecer especifico).
Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, sera concedida 1 (uma) hora a
mais para os candidatos nessa situagao.

7.1.6 O fornecimento do laudo médico ou parecer (imagem do documento original) é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A FGV ndo se responsabilizard por laudos
médicos que ndo tenham sido recebidos por fatores de ordem técnica ou logistica que
impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicacdo ou
congestionamento das linhas de transmissdo de dados. O laudo médico ou parecer
especifico tera validade somente para este Concurso.

7.2 Acandidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera solicitar
atendimento especial.

7.2.1 Fica assegurado a mde o direito de amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses de idade
durante a realizacdo das provas, mediante prévia solicitacdo a instituicdo organizadora.

7.2.2 Terd o direito ao disposto no subitem 7.2.1 a mae cujo filho tiver até 6 (seis) meses de
idade no dia da realizacao das provas.

7.2.3 A idade da crianga sera comprovada mediante declara¢do no ato de inscricdo para o
concurso e apresentacdo da respectiva certiddo de nascimento durante a realizagao das
provas.
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7.2.4 Deferida a solicitagcdo de que trata o item 7.2, a mde devera, no dia das provas, levar uma
pessoa acompanhante, que serd a responsavel pela guarda da crianga durante o periodo
necessario.

7.2.5 A pessoa acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o hordrio
estabelecido para fechamento dos portées e ficara com a crianga em sala reservada para
essa finalidade, préxima ao local de aplicagdo das provas.

7.2.6 A mae terd o direito de proceder a amamentacgdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por
até 30 (trinta) minutos por filho.

7.2.7 Durante o periodo de amamentagdo, a mde sera acompanhada por fiscal.

7.2.8 O tempo despendido na amamentac¢do serda compensado durante a realizacdo da prova,
em igual periodo, até o limite de 1 (uma) hora.

7.2.9 A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga
no local de realizagao das provas.

7.3 A relagdo preliminar de candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de
atendimento especial para a realizagdo das provas serd divulgada no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23.

7.3.1 O candidato cujo pedido de atendimento especial seja indeferido poderd interpor recurso
no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia util subsequente ao da divulgacdo
do resultado da analise dos pedidos, mediante requerimento dirigido a FGV pelo
endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23.

7.3.2 A relacdo definitiva dos candidatos que tiverem os pedidos de atendimento especial
deferidos apos recurso sera divulgada no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23.

7.4  Os candidatos que apresentem doencas infectocontagiosas supervenientes a data referida no
item 7.1 deverdo comunicar o fato a FGV por meio do endereco eletronico cdeputados23@fgv.br
t3o logo a condi¢do seja diagnosticada. Os candidatos nessa situagdo, quando da realizagdo das
provas, deverdo identificar-se ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo médico ou

parecer, tendo direito a atendimento especial.

7.5 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a inspecdo por detector de
metais durante a realizacdo das provas, aqueles que, por razes de saude, fagam uso de marca-
passo, pinos cirurgicos ou outros instrumentos metdlicos deverdao comunicar a situagao a FGV
previamente, nos moldes do item 7.4. Esses candidatos deverdo comparecer ao local de provas
munidos dos exames e dos laudos que comprovem o uso de tais equipamentos.

7.6 A pessoa transgénero ou transexual que desejar atendimento pelo Nome Social podera solicita-
lo pelo e-mail cdeputados23@fgv.br até as 16h do dia 4 de outubro de 2023, de acordo com o

horario oficial de Brasilia/DF.

7.7 Na&oserdo aceitos documentos encaminhados por meio diverso do indicado no item 7.6, tais como
via postal, telefone ou fax.

7.8 0O fornecimento do laudo médico ou do parecer é de responsabilidade exclusiva do candidato.
Verificada falsidade em qualquer declaragéo e/ou nos documentos apresentados para a obtengdo
de atendimento especial para a realizagdo das provas, poderao ser anuladas a inscri¢ao, as provas
e a nomeagao do candidato, a qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do Concurso.

7.9 Os candidatos deverdao manter em seu poder os originais dos laudos médicos apresentados para
requerimento de atendimento especial, visto que podera ser requerida a apresentagao deles a
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qualquer tempo.

8. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

8.1 Serdo reservadas aos candidatos negros que autodeclarem tal condicdo quando da inscricdo, na
forma da Lei n2 12.990/2014 e nos termos da Portaria Normativa n2 4/2018 do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdao, 20% (vinte por cento) das vagas que forem providas
durante o prazo de validade do Concurso.

8.1.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 8.1 resulte em nimero decimal igual
ou maior que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-a o numero inteiro imediatamente superior;
se menor que 0,5 (cinco décimos), o numero inteiro imediatamente inferior.

8.2  Para concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros, o candidato deverda manifestar, no
formulario de inscricdo, o desejo de participar do Concurso nessa condi¢do, observado o periodo
de inscri¢do disposto na alinea “a” do item 4.2.

8.2.1 A autodeclaracdo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais
estabelecidas no Edital caso ndo opte por concorrer as vagas reservadas.

8.2.2 A relacdo preliminar dos candidatos inscritos para as vagas reservadas para negros sera
divulgada no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23.

8.3  Oscandidatos que, no ato da inscri¢ao, declararem-se negros e que forem aprovados no Concurso
serdo convocados por meio de Edital, a ser publicado em momento oportuno no endereco
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23, para Procedimento de

Heteroidentificacdo, ocasido em que serd verificada a veracidade das informacGes prestadas pelos
candidatos, por meio de analise do fenétipo.

8.3.1 O Procedimento de Heteroidentificacdo sera realizado presencialmente em Brasilia/DF,
com os candidatos autodeclarados negros aprovados nas provas, por uma comissao
especial a ser instituida pela FGV para esse fim.

8.3.2 Serd enquadrado como negro o candidato que assim for reconhecido pela maioria dos
membros presentes na comissdao mencionada no subitem 8.3.1.

8.3.3 O candidato deverd comparecer ao Procedimento de Heteroidentificagdo munido do
formulario de autodeclaragdo publicado no site da FGV, a fim de ser confrontado com o
fendtipo declarado, além de documento de identidade (original e cdpia) e cépia da
certiddo de nascimento. As cdpias serdo retidas pela comissdao mencionada no subitem
8.3.1. Informagbes adicionais constardo da convocacdo para o Procedimento de
Heteroidentificagao.

8.4 O indeferimento da condi¢do de negro, bem como o ndo comparecimento ao Procedimento de
Heteroidentificacdo, acarretara a perda do direito a concorrer as vagas reservadas a candidatos
negros, passando o candidato a constar apenas na lista de classificagao geral.

8.5 Os candidatos negros com deficiéncia poderao inscrever-se concomitantemente para as vagas
reservadas a pessoas com deficiéncia.

8.6 O candidato que declarar indevidamente ser negro quando do preenchimento do requerimento
de inscrigcdo via Internet deverd, apds tomar conhecimento do equivoco, entrar em contato com
a FGV por meio do e-mail cdeputados23@fgv.br até a data da prova para a corre¢do da

informacao, por se tratar apenas de erro material no ato da inscri¢do.

8.7 0O candidato cujo enquadramento na condi¢do de negro seja indeferido podera interpor recurso
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no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia util subsequente ao da divulgacdo da
lista, mediante requerimento feito a FGV pelo endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23.

9. DAS PROVAS OBJETIVAS E DA PROVA DISCURSIVA

9.1 AsProvas Objetivas e a Prova Discursiva, de carater eliminatdrio e classificatério, serdo realizadas
em todas as capitais do pais, na data provavel de 3 de dezembro de 2023.

9.2 As provas serao aplicadas em dois turnos, sendo:

a) no periodo da manh3, das 8h até 12h, de acordo com o horario oficial de Brasilia/DF: Prova
Objetiva no médulo de Conhecimentos Gerais e Prova Discursiva de Conhecimentos
Especificos; e

b) no periodo da tarde, das 15h até 19h, de acordo com o horério oficial de Brasilia/DF: Prova
Objetiva no mdédulo de Conhecimentos Especificos.

9.3 Asquestdes das Provas Objetivas e da Prova Discursiva serdo elaboradas com base nos contetdos
programaticos constantes do Anexo | deste Edital.

9.4 Os locais para realizagdo das Provas Objetivas e Discursiva serdo divulgados no endereco
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23.

9.5 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local onde fard as provas

e o comparecimento no horario determinado.

9.6 Os portdes de todas as unidades de aplicacdo serdo fechados 30 (trinta) minutos antes do inicio
das provas, as 7h30 no turno da manha e as 14h30 no turno da tarde, de acordo com o horario
oficial de Brasilia/DF.

9.7 0O candidato ndo poderd alegar desconhecimento dos horarios ou dos locais de realizacdo das
provas como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o
motivo, sera considerado como desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagdo deste
Concurso.

10. DAS PROVAS OBIJETIVAS

10.1 A Prova Objetiva serd composta por 130 (cento e trinta) questoes, valendo 1 (um) ponto cada
guestdo de Conhecimentos Gerais e 1,5 (um e meio) ponto cada questdo de Conhecimentos
Especificos, totalizando 165 (cento e sessenta e cinco) pontos. Todas as questdes terdo 5 (cinco)
opcdes para resposta, com apenas uma correta, e serao distribuidas conforme a tabela a seguir.

ASSISTENTE SOCIAL, ENFERMEIRO, FARMACEUTICO E MEDICO

Prova Conhecimentos Disciplinas Questoes
Lingua Portuguesa 20
Lingua Inglesa 8
L Direito Constitucional e Regimento Interno da
Objetiva . A 8
~ Gerais Camara dos Deputados
Manha — — -
Direito Administrativo 8
Raciocinio Légico-Matematico 8
Informatica 8
Objetiva e Conhecimentos Especificos da atribuicdo prevista
E
Tarde specificos na tabela do item 3.1 70
TOTAL 130
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10.2 Serd atribuida nota zero a questdo objetiva que apresentar mais de uma ou nenhuma resposta
assinalada no cartdo de respostas, ou a questdo que apresentar emenda ou rasura.

10.3 O candidato devera assinalar a resposta da questdo objetiva usando caneta esferografica de tinta
azul ou preta, no cartdao de respostas, que serd o Unico documento valido para a correcao das
provas.

10.4 Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em
desacordo com este Edital ou com as instrucdes para preenchimento do cartdao de respostas,
como marcagao rasurada, emendada ou campo de marcagao nao preenchido integralmente. Em
hipotese alguma, haverd substituicdo do cartdo de respostas por erro do candidato.

10.5 O candidato n3ao deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizagao da leitura 6tica.

10.6 O candidato é responsdvel pela conferéncia dos seus dados pessoais, em especial o seu nome, o
seu numero de inscri¢do, a sua data de nascimento e o nimero de seu documento de identidade.

10.7 Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverdo, obrigatoriamente, entregar o cartdo de
respostas ao fiscal de aplicagdo. O candidato que descumprir tal regra serd eliminado do
Concurso.

10.8 As imagens dos cartGes de respostas serdo divulgadas aos candidatos em pagina de consulta
individual no endereco eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23, apds a

divulgacdo do resultado preliminar da Prova Objetiva. As imagens ficardo disponiveis por 15
(quinze) dias corridos, contados da data de publicacdo do resultado final do Concurso.

10.9 Apds o prazo determinado no item 10.8, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizagdo da imagem
do cartdo de respostas.

10.10 Serd reprovado nas Provas Objetivas e eliminado do Concurso o candidato que obtiver nota
inferior a:
a) 30 (trinta) pontos na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais; e/ou
b) 52,5 (cinquenta e dois e meio) pontos na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos.

10.11 Os candidatos ndo eliminados serdo ordenados de acordo com a soma das notas da Prova Objetiva
de Conhecimentos Gerais e da Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos.

11. DA PROVA DISCURSIVA

11.1 A Prova Discursiva para o cargo de Analista Legislativo, nas atribuicdes Assistente Social,
Enfermeiro, Farmacéutico e Médico, de carater eliminatdrio e classificatério, consistira em 1
(uma) questdo discursiva de Conhecimentos Especificos relativos a respectiva atribuicdo, a ser
respondida em até 30 (trinta) linhas, totalizando 35 (trinta e cinco) pontos.

11.1.1 A Prova Discursiva sera aplicada conjuntamente com a Prova Objetiva de Conhecimentos
Gerais, no turno da manh3, das 8h as 12h, de acordo com o horario oficial de Brasilia/DF.

11.2 A Prova Discursiva deverd ser manuscrita de forma legivel, sendo obrigatério o uso de caneta
esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente.

11.3 Na avaliacdo da Prova Discursiva, serdo considerados o conteldo e a precisdo das respostas, o
grau de conhecimento do tema, a fluéncia e a coeréncia da exposi¢do, assim como o dominio da
modalidade escrita culta da lingua portuguesa, considerando-se os aspectos de natureza
gramatical, tais como ortografia, morfossintaxe e adequacdo vocabular.

\' FGV CONHECIMENTO CAMARA DOS DEPUTADOS | CONCURSO PUBLICO ‘ ‘13



!'- CAMARA DOS
L~ DEPUTADOS \.* FGV CONHECIMENTO

11.3.1 Havera desconto da nota pelos erros cometidos em lingua portuguesa, bem como por
abordagem tangencial, parcial ou diluida em meio a divagacdes, e/ou por colagem de textos
e/ou de questdes apresentadas na prova.

11.4 Serd atribuida nota zero a questdo da Prova Discursiva que:

a) for escrita de forma diversa daquela especificada no item 11.2 em parte ou em sua totalidade;
b) estiver em branco; e/ou
c) apresentar letra ilegivel.

11.5 Afolha de textos definitivos da Prova Discursiva ndo podera ser assinada ou rubricada, nem conter
gualquer marca que identifique o candidato, sob pena de anula¢do e automatica eliminacao deste
Concurso.

11.6 Somente o texto transcrito para a folha de textos definitivos serd considerado vélido para a
correcdao da Prova Discursiva. Os espacos para rascunho no caderno de provas sdao de
preenchimento facultativo e ndo serdo considerados na avaliagado.

11.6.1 Na&o havera substituicdo da folha de textos definitivos por erro do candidato.

11.6.2 Atranscricdo do texto da questdo para o respectivo espaco da folha de textos definitivos
serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade
com as instrugdes contidas neste Edital e/ou no Caderno de Questdes.

11.6.3 Serd reprovado na Prova Discursiva e eliminado do Concurso o candidato que obtiver nota
inferior a 21 (vinte e um) pontos.

11.7 Somente serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos habilitados nas Provas Objetivas
conforme os critérios estabelecidos na secdao 10 deste Edital, e classificados até a posicao
especificada na tabela a seguir, incluidos os empatados na ultima posicdo nas listas de cada

atribuicdo:

Atribuicdo PCD* TOTAL
Assistente Social 22 6 2 30
Enfermeiro 22 6 2 30
. Farmacéutico 22 6 2 30

Analista Viedi Area: (Medicina d

Legislativo € IC? .rea. edicina ae 37 10 3 50
Emergéncia
Medlco em cada uma das demais 29 6 5 30
areas

(*) AC corresponde a ampla concorréncia e PCD, a pessoa com deficiéncia.

11.7.1 O candidato cuja Prova Discursiva ndao for corrigida na forma do item 11.7 estara
automaticamente eliminado e ndo tera classificacdo no Concurso.

11.7.2 Na insuficiéncia de candidatos negros e/ou com deficiéncia aprovados para a corregdo
das provas discursivas no quantitativo previsto na tabela do item 11.7, a diferenca sera
transferida a ampla concorréncia.

11.7.3 Caso seja classificado para corregao da Prova Discursiva, conforme o item 11.7, dentro do
quantitativo para ampla concorréncia e para negros e/ou pessoa com deficiéncia, o
candidato negro e/ou com deficiéncia sera incluido na lista de ampla concorréncia, para
efeitos de correcdo, ndo sendo considerado na lista de reserva de vagas a que concorre.

11.8 O resultado preliminar da Prova Discursiva e os espelhos de correcao, geral e individual, serao
divulgados no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23.
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11.8.1 O espelho de correcdo contera, sempre que possivel, a discriminagcdo dos itens e dos
quesitos considerados para a composi¢cdo da nota.
11.9 O resultado final da Prova Discursiva sera divulgado apds a analise dos eventuais recursos contra
o resultado preliminar, na forma prevista neste Edital.

12. DA REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS E DA PROVA DISCURSIVA

12.1 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia minima de 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos do horario fixado para o seu inicio,
de acordo com o horario oficial de Brasilia/DF, munido de caneta esferografica de tinta azul ou
preta em material transparente, do documento de identidade original e do comprovante de
inscricdo ou do comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo.

12.1.1 Os portdes de todas as unidades de aplicacdo serdo fechados 30 (trinta) minutos antes
do inicio das provas, as 7h30 no turno da manha e as 14h30 no turno da tarde, de acordo
com o horério oficial de Brasilia/DF.

12.1.2 A partir do fechamento dos portées, é vedada a entrada de pessoas ou objetos (materiais,
documentos) no local de prova, bem como é vedado aos candidatos qualquer contato
com o ambiente externo.

12.1.3 A partir do fechamento dos portoes, é vedado ao candidato usar o celular, circular ou
permanecer nos ambientes comuns da instituicdo. O candidato deverd dirigir-se
diretamente a sua sala, identificar-se e passar pelos procedimentos de seguranga antes
do inicio das provas, para, entdo, aguardar na sala o inicio da avaliagao.

12.1.4 A abertura dos envelopes de provas sera testemunhada por 3 (trés) candidatos, que terao
os nomes registrados na Ata de sala, além de colhidas suas respectivas assinaturas.

12.2 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por érgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; e
carteira nacional de habilitagdo. Somente serdo aceitos documentos originais e com foto.

12.2.1 N&o serdo aceitos como documentos de identidade: documentos em meio eletronico ou
sem foto, certidGes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, identidade infantil, nem documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados.

12.2.2 Na&o serd aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo
do documento.

12.3 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original na forma definida no item 12.2 deste Edital ndo podera fazer as provas e sera
automaticamente eliminado do Concurso.

12.3.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em drgdo policial, expedido,
no maximo, 30 (trinta) dias antes. O candidato sera submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressdo digital em formulario
proprio.
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12.3.2 Aidentificacdo especial também sera exigida do candidato cujo documento de identidade
suscite duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

12.4 Paraaseguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso, a FGV procederd, como forma
de identificacdo, a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia de realizacdo das
provas.

12.4.1 A identificacdo datiloscépica compreenderd a coleta da impressao digital do polegar
direito dos candidatos, mediante a utilizacdo de material especifico para esse fim, em
campo especifico de seu cartdo de respostas e/ou da folha de textos definitivos.

12.4.2 Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impressao digital do
polegar direito, devera ser colhida a digital de outro dedo, sendo registrado o fato na ata
de aplicacdo da respectiva sala.

12.5 Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em Edital
ou em comunicado oficial.

12.6 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo das provas por, no
minimo, 2 (duas) horas apds o seu inicio.
12.6.1 A inobservancia do item 12.6 acarretara a ndo correcdo da prova e, consequentemente,
a eliminac¢do do candidato.

12.6.2 O candidato que insistir em sair do recinto de realizacdo da prova, descumprindo o
disposto no item 12.6, devera assinar Termo de Ocorréncia, lavrado pelo Coordenador de
Local, declarando sua desisténcia do Concurso.

12.6.3 Os 3 (trés) ultimos candidatos a terminarem a prova deverdo permanecer juntos no
recinto, sendo liberados somente apds os 3 (trés) terem entregado o material utilizado e
terem seus nomes registrados na Ata de sala, além de colhidas suas respectivas
assinaturas.

12.6.4 A regra do subitem 12.6.3 poderad ser relativizada em casos excepcionais nos quais haja
numero reduzido de candidatos acomodados em uma determinada sala de aplicacao,
como, por exemplo, no caso de candidatos com necessidades especiais que necessitem
de sala em separado para a realizagdo do Concurso, ocasido em que o lacre da embalagem
de segurancga sera testemunhado pelos membros da equipe de aplicacdo, juntamente
com o(s) candidato(s) presente(s) na sala de aplicacao.

12.7 Iniciada a prova, o candidato ndo podera sair da sala sem autorizacdo e sem acompanhamento da
fiscalizacdo. Caso o faga, ainda que por questdes de saude, ndo podera retornar a sala de
realizacdo das provas em hipdtese alguma.

12.8 O candidato somente podera levar consigo o caderno de questdes ao final do tempo regular de
prova ou caso sua saida ocorra nos 30 (trinta) minutos anteriores ao horario determinado para o
término da prova.

12.8.1 Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal de sala, obrigatoriamente, o seu
cartdo de respostas, a folha de textos definitivos e o seu caderno de questdes, este ultimo
ressalvado o disposto no item 12.8.

12.9 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplica¢do das provas em
razdo do afastamento de candidato da sala de provas, salvo as hipdteses previstas expressamente
neste Edital.

12.9.1 Quando, por qualquer razao fortuita, a aplicagdo das provas sofrer atraso em seu inicio
ou necessitar de interrup¢do, serd concedido prazo adicional aos candidatos do local
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afetado, de modo que tenham o tempo total previsto neste Edital para realiza-las, em
garantia a isonomia do Concurso.

12.9.2 Os candidatos afetados por eventuais atrasos na aplicacdo das provas ou interrupcdes
deverdo permanecer no local de prova. Durante o periodo em que estiverem aguardando,
a contagem do tempo para realiza¢cdo da prova sera interrompida.

12.10 Nao haverd segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo comparecimento implicara a
eliminacdo automatica do candidato.

12.11 N3o serd permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos e/ou a
utilizagcdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anota¢ées, réguas de célculo, materiais
impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos e/ou legislacdo.

12.12 Serd eliminado do Concurso o candidato que, durante a realizagdo das provas, for surpreendido
portando aparelhos eletrénicos, tais como iPod, smartphone, telefone celular, agenda eletronica,
aparelho MP3 player, notebook, tablet, palmtop, pen drive, receptor, gravador, mdquina de
calcular, maquina fotogréfica, controle de alarme de carro etc., bem como relégio de qualquer
espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.
e, ainda, lapis, lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou borracha.

12.12.1 A FGV recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no item 12.12
no dia de realiza¢do das provas.

12.12.2 A FGV ndo ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

12.12.3 A FGV ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizacdo da prova, nem por danos a eles causados.

12.12.4 No dia da realizacdo das provas, o candidato que necessite portar arma deverd
comunicar o fato imediatamente aos fiscais para ser encaminhado a Coordenacdo da
Unidade, onde devera desmuniciar e lacrar a arma devidamente identificada, mediante
termo de identificacdo de arma de fogo, no qual preenchera os dados relativos ao
armamento.

12.12.5 Quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas, o candidato devera recolher todos
os equipamentos eletrénicos e/ou materiais ndo permitidos em envelope porta-
objetos nao reutilizavel fornecido pelo fiscal de aplicagdo, que devera permanecer
lacrado durante a realizagdo da prova e somente podera ser aberto apds o candidato
deixar o local de prova.

12.12.6 E vedada a utilizacdo de aparelhos eletrénicos em qualquer parte do local de provas.
Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para
a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos eletrénicos, devendo a
embalagem nao reutilizavel, fornecida para o recolhimento de tais aparelhos, somente
ser rompida apds a saida do local de provas.

12.13 Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso o candidato que, durante

a sua realizac¢do:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio durante a realizagdo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, material com
anota¢des ou materiais impressos que ndo forem expressamente permitidos, ou que se
comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos e quaisquer utensilios descritos no item
12.12;
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d) desrespeitar qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, as autoridades presentes
ou os demais candidatos;

e) ndo entregar o material das provas devidamente assinado ao término do tempo destinado
para a sua realizagao;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas e/ou a folha de textos
definitivos;

h) descumprir as instru¢des contidas no caderno de questdes, no cartdo de respostas e na folha
de textos definitivos;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

j) utilizar-se ou tentar se utilizar de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao proépria
ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

[) forsurpreendido portando anotacbes em papéis ou qualquer meio que ndo os permitidos para
a realizacdo da prova;

m) for surpreendido portando qualquer tipo de arma fora do envelope de seguranca ndo
reutilizavel;

n) ndo permitir ser submetido ao detector de metais;

0) ndo permitir a coleta de sua impressao digital;

p) ndo se dirigir para sua sala apds o fechamento dos portoes;

g) receber qualquer objeto de terceiros ou tiver contato com o ambiente externo apds o
fechamento dos portdes.

12.14 Com vistas a garantia da isonomia e da lisura do Concurso, no dia de realizacdo das Provas
Objetivas e da Prova Discursiva, os candidatos serdo submetidos, durante a realizacdo das provas,
ao sistema de detecgdo de metais quando do ingresso e da saida das salas e dos sanitarios.
12.14.1 N3o sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as

provas. A exclusivo critério da Coordenag¢do do local, podera ser permitido, caso haja
disponibilidade, o uso de outros sanitarios do local que ndo estejam sendo usados para
o atendimento a candidatos que ainda estejam realizando as provas.

12.15 Nao serd permitido ao candidato fumar na sala de provas ou nas dependéncias do local de provas.

12.16 No dia de realiza¢do das provas, ndao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contetido e/ou
aos critérios de avaliacdo e de classificacdo.

12.17 Quando, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou
por investigacdo policial, que o candidato se utilizou de processo ilicito, suas provas serdo
anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso.

12.18 O descumprimento de quaisquer das instrucées supracitadas implicara a elimina¢do do candidato,
podendo constituir tentativa de fraude.

13. DA PROVA DE TiITULOS PARA A ATRIBUICAO DE MEDICO

13.1 Serdo convocados para a etapa da Prova de Titulos, de carater classificatdrio, os candidatos ao
cargo de Analista Legislativo — atribuicdo Médico, aprovados nas etapas anteriores e classificados.
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Os candidatos ndo convocados para a Prova de Titulos serdo eliminados e ndo terdo classificacdo
no Concurso.

A Prova valerd, no maximo, 20 (vinte) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos
apresentados possa superar esse valor.

Os titulos para analise deverdo ser enviados (imagem do documento original ou copia autenticada,
frente e verso) em campo especifico em link disponibilizado no endereco
https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23, dentro do prazo a ser divulgado

oportunamente,
Somente serdo pontuados os seguintes titulos:

ANALISTA LEGISLATIVO — ATRIBUIGAO MEDICO — AREA MEDICINA DE EMERGENCIA

Valor de el

Especificagoes Critérios maximo dos

cada Titulo )
Titulos

Diploma devidamente registrado de curso de pds-

Doutorado graduacdo stricto sensu, em nivel de Doutorado em 3,5 3,5
Medicina.
Diploma devidamente registrado de curso de pds-

Mestrado graduacdo stricto sensu, em nivel de Mestrado em 3,0 3,0
Medicina.

Pos- . . - .
o Gastroenterologia, Infectologia, Medicina Intensiva,
Graduacado . . . . . 1,0 2,0
Nefrologia, Neurologia, Otorrinolaringologia,
Lato Sensu

Certificado de Conclusdo de Curso de Pds-graduacao
lato sensu, devidamente registrado, em nivel de
especializacdo nas areas de: Medicina de Emergéncia,
Cirurgia Geral, Endocrinologia e Metabologia,

Pneumologia, Reumatologia, com carga hordria
minima de 360 horas, acompanhado de Histdrico
Escolar em que constem as disciplinas cursadas e a
respectiva carga hordria.

. - . A 0,5 (por ano
Exercicio de atividade profissional de assisténcia na (p

A . . . . leto,
Experiéncia area de Medicina, no setor Publico ou Privado, nos compieto
_ las . . sem 5,0
Profissional ultimos 10 anos, observado o disposto nos itens 13.27 -
sobreposicao
e 13.28.
de tempo)
Residéncia Certificado de Conclusdo de Residéncia Meédica
Médica reconhecida pelo MEC, além da exigida como requisito 1,5 3,0
para a posse.
Titulo de Titulo de especialista da Associacdo Médica Brasileira,

Especialista | além do exigido como requisito para posse.

1,0 2,0

Curso de extensdo com carga horaria minima de 100

C d , .. .
urso Ne horas/aula na area de Medicina de Emergéncia ou 1,0 1,0
Extensao .. -
Clinica Médica.
Livro Livro de autoria exclusiva do candidato, publicado com 0,25 0,5

ISBN, na area de Medicina.
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ANALISTA LEGISLATIVO — ATRIBUIGAO MEDICO — AREA CARDIOLOGIA

Valor de
cada Titulo

Valor
maximo dos
Titulos

Doutorado graduacao stricto sensu, em nivel de Doutorado em 3,5 3,5
Medicina.
Diploma, devidamente registrado de curso de pds-
Mestrado graduacdo stricto sensu, em nivel de Mestrado em 3,0 3,0
Medicina.
Certificado de Conclusdo de Curso de Pés-graduacao
lato sensu, devidamente registrado, em nivel de
Pos- especializacgdo na drea de Cardiologia e
Graduacao subespecialidades cardioldgicas, com carga horaria 1,0 2,0
Lato Sensu minima de 360 horas, acompanhado de Histérico
Escolar em que constem as disciplinas cursadas e a
respectiva carga hordria.
- Certificado de area de atuacdo, registrado no
Certificado de . . g 8
, Conselho Regional de Medicina, em uma das
area de . A . § . 2,0 4,0
~ seguintes  dreas: Ecocardiografia, Ergometria,
atuacdo A . .
Hemodinamica, Eletrofisiologia.
.. - - A 0,5 (por ano
Exercicio de atividade profissional de assisténcia na (p
A , .. s . completo,
Experiéncia area de Medicina, no setor Publico ou Privado, nos som 50
Profissional ultimos 10 anos, observado o disposto nos itens 13.27 - !
sobreposicao
e 13.28.
de tempo)
Curso de extensdao com carga hordria minima de 100
Curso de , . . -
~ horas/aula na area de Cardiologia e subespecialidades 1,0 2,0
Extensao s
cardioldgicas.
. Livro de autoria exclusiva do candidato, publicado
Livro iv utoria exclusiv i publi 0,25 0,5

com ISBN, na area de Medicina.

ANALISTA LEGISLATIVO — ATRIBUICAO MEDICO — AREA AUDITORIA MEDICA

Especificagoes

Critérios

Diploma, devidamente registrado de curso de pds-

Valor de
cada Titulo

Valor
maximo dos
Titulos

Doutorado graduacdo stricto sensu, em nivel de Doutorado em 3,5 3,5
Medicina.
Diploma, devidamente registrado de curso de pds-
Mestrado graduacdo stricto sensu, em nivel de Mestrado em 3,0 3,0
Medicina.
Certificado de Conclusdo de Curso de Pés-graduagao
lato sensu, devidamente registrado, em nivel de
Pos- especializacdo nas areas de Auditoria Médica ou
Graduagao Pericia Médica, com carga horaria minima de 360 1,0 2,0
Lato Sensu horas, acompanhado de Histérico Escolar em que
constem as disciplinas cursadas e a respectiva carga
horaria.
Cer'flflcado de Certificado de area de atuagdo em Auditoria Médica
area de . . .. 2,0 2,0
~ registrado no Conselho Regional de Medicina.
atuagao
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Experiéncia
Profissional

Exercicio de atividade profissional de assisténcia na
area de Medicina, no setor Publico ou Privado, nos
ultimos 10 anos, excluido o tempo apresentado como
requisito para investidura no cargo, observado o
disposto nos itens 13.27 e 13.28.

0,5 (por ano
completo,
sem
sobreposicao
de tempo)

5,0

Residéncia
Médica

Certificado de Conclusdo de Residéncia Meédica
reconhecida pelo MEC, além da exigida como
requisito para a posse, nas areas de Cirurgia Geral,
Clinica Médica, Geriatria, Oncologia Clinica,
Ortopedia, Medicina do Trabalho, Medicina Legal e
Pericia Médica, Neurologia.

1,0

2,0

Titulo de
Especialista

Titulo de especialista da Associacdo Médica Brasileira,
além do exigido como requisito para posse, nas areas
de Cirurgia Geral, Clinica Médica, Geriatria, Oncologia
Clinica, Ortopedia, Medicina do Trabalho, Medicina
Legal e Pericia Médica, Neurologia.

1,0

1,0

Curso de
Extensdo

Curso de extensdao com carga horaria minima de 100
horas/aula na area de Auditoria Médica ou Pericia
Médica.

1,0

1,0

Livro

Livro de autoria exclusiva do candidato, publicado
com ISBN, na area de Medicina.

0,25

0,5

Especificagoes

Critérios

Diploma, devidamente registrado de curso de pods-

ANALISTA LEGISLATIVO — ATRIBUIGAO MEDICO — AREA PSIQUIATRIA

Valor de
cada Titulo

Valor
maximo dos
Titulos

Medicina Legal e Pericia Médica, Neurologia.

Doutorado graduacao stricto sensu, em nivel de Doutorado em 3,5 3,5
Medicina.
Diploma, devidamente registrado de curso de pods-
Mestrado graduacdo stricto sensu, em nivel de Mestrado em 3,0 3,0
Medicina.
Certificado de Conclusdo de Curso de Pés-graduagao
PSS lato sensu, devidamente registrado, em nivel de
o especializacdo nas areas de Psiquiatria, com carga
Graduacgao p, . C . q g 1,0 2,0
horaria minima de 360 horas, acompanhado de
Lato Sensu . .
Historico Escolar em que constem as disciplinas
cursadas e a respectiva carga hordria.
.. . _ oA . 0,5 (por ano
Exercicio de atividade profissional de assisténcia na (p
. , .. - . completo,
Experiéncia area de Medicina, no setor Publico ou Privado, nos
. s . . sem 5,0
Profissional ultimos 10 anos, observado o disposto nos itens 13.27 -
sobreposicdo
e 13.28.
de tempo)
Residéncia Médica reconhecida pelo MEC, além da
Residéncia exigida como requisito para a posse, nas areas de 10 20
Médica Clinica Médica, Medicina do Trabalho, Medicina Legal ! !
e Pericia Médica, Neurologia.
Titulo de especialista da Associagdo Médica
Titulo de Brasileira, além do exigido como requisito para posse, 10 20
Especialista nas areas de Clinica Médica, Medicina do Trabalho, ! !
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Curso de Curso de extensdo com carga horaria minima de 100
~ . Lo 1,0 2,0
Extensdo horas/aula na area de Psiquiatria.
Livro Livro de autoria exclusiva do candidato, publicado 0,25 0,5

com ISBN, na area de Medicina.

ANALISTA LEGISLATIVO — ATRIBUIGAO MEDICO — AREA MEDICINA DO TRABALHO

Especificagoes

Doutorado

Critérios

Diploma, devidamente registrado de curso de pods-

graduacdo stricto sensu, em nivel de Doutorado em
Medicina.

Valor de
cada Titulo

3,5

Valor
maximo dos
Titulos

3,5

Mestrado

Diploma, devidamente registrado de curso de pods-
graduacdo stricto sensu, em nivel de Mestrado em
Medicina.

3,0

3,0

P4s-
Graduacao
Lato Sensu

Certificado de Conclusdo de Curso de Pés-graduagao
lato sensu, devidamente registrado, em nivel de
especializacdo nas areas de Medicina do Trabalho,
Auditoria Médica ou Pericia Médica, com carga
hordria minima de 360 horas, acompanhado de
Histérico Escolar em que constem as disciplinas
cursadas e a respectiva carga horaria.

1,0

2,0

Experiéncia
Profissional

Exercicio de atividade profissional de assisténcia na
area de Medicina, no setor Publico ou Privado, nos
ultimos 10 anos, observado o disposto nos itens 13.27
e 13.28.

0,5 (por ano
completo,
sem
sobreposicao
de tempo)

5,0

Residéncia
Médica

Certificado de Conclusdao de Residéncia Médica
reconhecida pelo MEC, além da exigida como
requisito para a posse, nas areas de Cardiologia,
Clinica Médica, Geriatria, Medicina Legal e Pericia
Médica, Neurologia, Ortopedia, Psiquiatria.

1,0

2,0

Titulo de
Especialista

Titulo de especialista da Associacdo Médica
Brasileira, além do exigido como requisito para posse,
nas areas de Cardiologia, Clinica Médica, Geriatria,
Medicina Legal e Pericia Médica, Neurologia,
Ortopedia, Psiquiatria.

1,0

2,0

Curso de
Extensdo

Curso de extensdo com carga horaria minima de 100
horas/aula na drea de Medicina do Trabalho.

1,0

2,0

Livro

Livro de autoria exclusiva do candidato, publicado
com ISBN, na area de Medicina.

0,25

0,5

ANALISTA LEGISLATIVO — ATRIBUICAO MEDICO — AREA ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA

Especificagoes

Critérios

Diploma, devidamente registrado de curso de pods-

Valor de
cada Titulo

Valor
maximo dos
Titulos

Medicina.

Doutorado graduacao stricto sensu, em nivel de Doutorado em 3,5 3,5
Medicina.
Diploma, devidamente registrado de curso de pods-

Mestrado graduacgdo stricto sensu, em nivel de Mestrado em 3,0 3,0
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Certificado de Conclusdo de Curso de Pds-graduagao
lato sensu, devidamente registrado, em nivel de

Pos- especializacdo na area de Ortopedia e
Graduacao subespecialidades ortopédicas, com carga horaria 1,0 2,0
Lato Sensu minima de 360 horas, acompanhado de Histérico
Escolar em que constem as disciplinas cursadas e a
respectiva carga hordria.

. . - A 0,5 (por ano
Exercicio de atividade profissional de assisténcia na (p

in . , .. - . leto,
Experiéncia area de Medicina, no setor Publico ou Privado, nos completo
.. s . . sem 5,0
Profissional ultimos 10 anos, observado o disposto nos itens 13.27 -
sobreposicdo
e 13.28.
de tempo)
A Certificado de Conclusdo de Residéncia Meédica
Residéncia . , .
Meédica reconhecida pelo MEC, além da exigida como 1,0 2,0
requisito para a posse.
, Titulo de especialista registrado da Associagdo
Titulo de . . , . L
- Médica Brasileira, além do exigido como requisito 1,0 2,0
Especialista
para posse.
Curso de Curso de extensdo com carga hordria minima de 100
~ , . 1,0 2,0
Extensdo horas/aula na area de Ortopedia.
Livro Livro de autoria exclusiva do candidato, publicado 0,25 0,5

com ISBN, na area de Medicina.

13.6 Os diplomas de mestrado e doutorado estrangeiros somente serdo aceitos se reconhecidos por
instituicdo de ensino superior que possua cursos de pds-graduacao reconhecidos e avaliados, na
mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior.

13.7 O documento expedido em lingua estrangeira somente terd validade quando traduzido para lingua
portuguesa por tradutor juramentado.

13.8 Cada titulo sera considerado uma Unica vez e a banca examinadora atribuird a pontuagdo prevista,
observado o limite de pontos estabelecido.

13.9 Nao haverd, em hipétese alguma, outra data para o envio de titulos.

13.10 O envio dos titulos é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FGV ndo se responsabiliza por
qualquer tipo de falha técnica que impeca a chegada da documentacgdo a ela. Os titulos enviados
terdo validade somente para este Concurso.

13.11 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho ndo
exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orientagdes contidas no endereco
https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23 para efetuar o envio da documentacéo.

13.12 O ndo envio dos titulos ndo elimina o candidato do Concurso, sendo a este atribuida a pontuagao 0
(zero) na Prova de Titulos para o calculo da pontuacdo final.

13.13 N&o serdo aceitos documentos encaminhados por meio diverso do indicado no item 13.4.

13.14 Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina, tais como comprovantes de pagamento
de taxa para obtencdo de documentacdo, copias de requerimentos, ata de apresentacdo e defesa
de dissertacdo, ou documentos que ndo estejam em consonancia com as disposicGes deste Edital
nao serdo considerados para efeito de pontuacao.

13.15 N&o serdo considerados para a Prova de Titulos documentos diversos dos elencados na tabela do
item 1.5 e do item 13.24, desde que apresentados nas condi¢bes previstas neste Edital.

13.16 O fornecimento do titulo e a declaragdo da veracidade das informagdes prestadas sdo de
responsabilidade exclusiva do candidato. Verificada falsidade em qualquer declara¢do e/ou nos
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documentos apresentados, poderao ser anuladas a inscri¢cdo, as provas, a nomeacao e a posse do

candidato, a qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do Concurso.

13.17 Os candidatos deverdo manter em seu poder os originais dos titulos apresentados, os quais
poderao ser requeridos a qualquer tempo para verificacao.

13.18 Todos os cursos previstos para pontuacdo na Prova de Titulos deverdo estar concluidos até a data
de publica¢do do edital convocatério para a Prova de Titulos.

13.19 Somente serdo considerados documentos comprobatérios diplomas e certificados ou declaracdes
de conclusdo do(s) curso(s) feitos em papel timbrado da instituicdo, atestando a data de conclusdo,
a carga hordria e a defesa da monografia/dissertagdo/tese, com aprovac¢ado da banca e carimbo da
instituicao, quando for o caso.

13.20 As certiddes de conclusdo de curso, as declaracdes ou os diplomas, exigidos como requisito para
investidura no cargo ndo serdao computados na Prova de Titulos.

13.21 Para a etapa da Prova de Titulos, NAO serdo considerados diploma de graduacdo, certificado de
conclusdo de Residéncia Médica ou Titulo de Especialista que seja requisito para ingresso no cargo
pleiteado.

13.21.1 No momento do cadastramento do titulo no site da FGV, além de declarar os titulos que
possui, o candidato deverd apontar qual sera utilizado para fins de comprovacdo do
requisito para a investidura no cargo, sendo obrigatério o envio de ambos os certificados.

13.21.2 O ndo atendimento do disposto no subitem 13.21.1 ensejara a classificacdo do documento
enviado como requisito para investidura no cargo, inviabilizando a sua pontuagdo como
titulo.

13.22 Para comprovacao de conclusao de curso de pds-graduacao, em qualquer nivel, previsto na tabela
do item 13.5, serdo aceitas as declaracdes ou os atestados de conclusdo do curso, desde que
acompanhados dos respectivos histdricos escolares.

13.23 Para comprovacao de autoria de livro, os candidatos deverdo apresentar pagina de rosto do livro e
pagina da ficha catalografica e ISBN.

13.24 Para comprovacado de Experiéncia Profissional, os candidatos deverdo apresentar os documentos a
seguir.

13.24.1 Contratados pela CLT:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (folha de identificacdo em que constem
numero, foto e série, folha da identificagao civil, folha em que constam os contratos de
trabalho e folhas de alteragdes em que constem mudanca de fungdo);

b) declaragdo emitida pelo empregador ou 6rgdo de gestdo que informe o periodo (com
inicio e fim), atestando a escolaridade do cargo/emprego/funcdo, a espécie do servico de
nivel superior realizado e a descri¢do das atividades desenvolvidas para o cargo/emprego;
c) diploma do curso de graduacgdo a fim de se verificar qual a data de conclusdo do curso.

13.24.2 Servidores/empregados publicos:

a) Termo de Posse, acompanhado da certiddo de tempo de servico ou declaragdo, emitido
pelo setor de Gestdo de Pessoas, que informe o periodo (com inicio e fim), atestando a
escolaridade do cargo/emprego/funcdo e a discriminagdo do servico realizado, com a
descricdo das atividades desenvolvidas para o cargo/emprego;

b) diploma do curso de graduacgéo a fim de se verificar qual a data de conclusdo do curso.

13.24.3 Prestadores de servigo com contrato por tempo determinado:

a) contrato de prestacdo de servicos ou contrato social ou contracheque (demonstrado
claramente o periodo inicial e final de validade no caso destes dois ultimos);
b) declaragdo do contratante ou responsdvel legal, na qual conste claramente o local onde
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os servicos foram prestados, a identificacdo do servico realizado, o periodo (com inicio e

fim), atestando a escolaridade do cargo/emprego/funcdo, a espécie do servico de nivel

superior realizado e a descrigdo das atividades desenvolvidas para o cargo/emprego;

c) diploma do curso de graduacdo a fim de se verificar qual a data de conclusdo do curso.
13.24.4 Autébnomos:

a) contracheque ou recibo de pagamento de autébnomo — RPA referente ao més de inicio

de realizacdo do servico e ao més de término de realizacdo do servico;

b) declaracdo da cooperativa ou empresa responsavel pelo fornecimento da mdo de obra,

em papel timbrado com o CNPJ, no qual constem claramente o local onde os servigos foram

prestados, a identificacdo do servico realizado, o periodo inicial e final do mesmo atestando

a escolaridade do cargo/emprego/funcdo, a espécie do servico de nivel superior realizado

e a descricdo das atividades desenvolvidas para o cargo/emprego.

c) diploma do curso de graduacéo a fim de se verificar qual a data de conclusdo do curso.

13.25 Os documentos relacionados no item 13.24 deverdo ser emitidos pelo Setor de Pessoal ou de
Recursos Humanos ou por outro setor da empresa, devendo estar devidamente datados e
assinados, com o periodo inicial e final da realizacdo do servico, sendo obrigatdria a identificacdo
do cargo/emprego e da pessoa responsavel pela assinatura.

13.26 Serdo desconsiderados os documentos relacionados no item 13.24 que ndo contenham todas as
informacdes relacionadas e/ou n3o permitam uma analise precisa e clara da experiéncia
profissional do candidato.

13.27 Para efeito de pontuacdo relativa ao tempo de experiéncia, somente serd considerado aquele no
exercicio da profissdo/emprego em anos completos, ndo sendo possivel a soma de periodos
remanescentes de cada emprego e nao sendo considerada mais de uma pontuacdo concomitante
no mesmo periodo.

13.28 Nao sera aceito como titulo qualquer tipo de estagio curricular, bolsa de estudo, prestacao de
servigo voluntdrio, monitoria ou docéncia.

13.29 Para efeito de pontuacdo de Experiéncia Profissional, somente sera considerada a experiéncia apds
conclusdo dos requisitos minimos exigidos previstos no Anexo Il deste Edital.

13.30 Na avaliacdo de Experiéncia Profissional, somente serdo consideradas as atividades realizadas até
a data de publicacdo do edital convocatdrio para a Prova de Titulos. O tempo de servigo apds a data
de convocagdo nao sera computado para fins de pontuagao.

13.31 O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacdo etc.) devera anexar cépia do
documento comprobatdrio da alteracdo, sob pena de ndo ter pontuados titulos com nome
diferente da inscricdo e/ou identidade.

13.32 O resultado preliminar da Prova de Titulos serd divulgado no endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23.

13.33 Os candidatos dispordo de 2 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia util subsequente ao da
divulgacdo do resultado, para interpor recurso contra o resultado preliminar da Prova de Titulos,
por meio de link disponibilizado no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23.

13.34 O resultado final da Prova de Titulos sera publicado no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23.

14. DA CLASSIFICAGAO NO CONCURSO

14.1 A nota final sera:

14.1.1 Para Analista Legislativo, nas atribuicdes Assistente Social, Enfermeiro e Farmacéutico, a
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soma das notas obtidas nas Provas Objetivas e na Prova Discursiva.

14.1.2 Para Analista Legislativo, na atribuicdo Médico, a soma das notas obtidas nas Provas
Objetivas, na Prova Discursiva e na Prova de Titulos.

14.2 A classificacdo final serd obtida, apds os critérios de desempate, com base na lista dos candidatos
remanescentes no Concurso.

14.3 Os candidatos aprovados serdo ordenados em classificacdo de acordo com os valores
decrescentes das notas finais no Concurso, por sistema de ingresso (ampla concorréncia, pessoa
com deficiéncia ou cotas para negros), observados os critérios de desempate deste Edital.

14.4 O candidato negro e/ou com deficiéncia concorrera concomitantemente a vaga reservada e a vaga
destinada a ampla concorréncia, de acordo com a sua ordem de classificacdo no Concurso.

14.5 O candidato negro e/ou com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, terd seu nome
constante nas listas especificas, por cargo/atribuicdo, além de figurar na lista de ampla
concorréncia, caso tenha obtido pontuagdo/classificacdo necessaria para tanto.

14.6 O candidato negro e/ou com deficiéncia aprovado dentro do nimero de vagas destinado a ampla
concorréncia ndo serd considerado para efeito de preenchimento das vagas reservadas.

14.7 As vagas reservadas para candidatos inscritos na lista de negros e/ou na lista de pessoa com
deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos serdo preenchidas pelos demais
candidatos habilitados, com estrita observancia a ordem geral de classificagao da lista de ampla
concorréncia.

15. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

15.1 Em caso de empate, terd preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27, paragrafo Unico, do
Estatuto do Idoso;

b) obtiver maior nimero de pontos no médulo de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

c) obtiver maior nimero de pontos na Prova Discursiva;

d) obtiver maior numero de pontos em Lingua Portuguesa;

e) tiver exercido a fungdo de jurado, nos termos do art. 440 do Codigo de Processo Penal;

f) tiver prestado servigo eleitoral voluntario;

g) tiver a maior idade.

15.2 Para fins de comprovacdo das funcbes a que se referem as alineas “e” e “f” do item 15.1, serdo
aceitos atestados, certidGes, declaragdes ou outros documentos publicos (original ou cdpia
autenticada em cartério) emitidos pelos Tribunais de Justica estaduais e federais do pais, no caso
da funcdo de jurado, nos termos do art. 440 do Cddigo de Processo Penal, alterado pela Lei n2
11.689/2008, e pelos Tribunais Eleitorais no caso de servico voluntario eleitoral.

15.2.1 Para fins de verificagdo do critério mencionado no item 14.2, os candidatos deverdo fazer
o upload do documento comprobatdrio no link de inscricdo, no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23.

16. DOS RECURSOS

16.1 O gabarito oficial preliminar e o resultado preliminar das Provas Objetivas, bem como o espelho
de corregdo e o resultado preliminar da Prova Discursiva serao divulgados no enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23.
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16.2 O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito oficial preliminar, contra o resultado
preliminar das Provas Objetivas ou contra o resultado preliminar da Prova Discursiva dispora de 2
(dois) dias uteis para fazé-lo, contados do primeiro dia util subsequente a publica¢cdo do gabarito
preliminar, do resultado preliminar das Provas Objetivas ou do resultado preliminar da Prova
Discursiva, conforme o caso.

16.3 Para recorrer contra o gabarito oficial preliminar das Provas Objetivas, o resultado preliminar das
Provas Objetivas ou o resultado preliminar da Prova Discursiva, o candidato deverd usar
formularios proprios, disponibilizados no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23, respeitando as respectivas instrucdes.

16.3.1 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente
ou intempestivo sera liminarmente indeferido.

16.3.2 O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou com informacdes
incompletas serd automaticamente desconsiderado, ndo sendo sequer encaminhado a
Banca Examinadora da FGV.

16.3.3 Apds a analise dos recursos contra o gabarito preliminar das Provas Objetivas, a Banca
Examinadora da FGV podera manter o gabarito, altera-lo ou anular a questao.

16.3.4 Quando a andlise de recurso resultar na anulacdo de questdo de Prova Obijetiva, a
pontuacdo correspondente a referida questdo serd atribuida a todos os candidatos.

16.3.5 Quando houver alteracdo, por forca dos recursos, do gabarito oficial preliminar de
questdo de Prova Objetiva, essa alteracdo valerd para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

16.3.6 Apds a andlise dos recursos contra o resultado preliminar das Provas Objetivas, a Banca
Examinadora da FGV podera manter ou alterar o resultado divulgado.

16.3.7 Apds a analise dos recursos contra o resultado preliminar da Prova Discursiva, a Banca
Examinadora da FGV podera manter ou alterar o resultado divulgado.

16.3.8 Todos os recursos serdo analisados e as respectivas respostas serdo divulgadas no
endereco eletronico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23.

16.3.9 Nao serdo aceitos recursos via fax, correio eletronico, pelos Correios ou por qualquer
meio diverso do estabelecido no item 16.3 assim como recursos fora do prazo.

16.3.10 Os recursos identificados com dados do candidato ndo serdo analisados.

16.3.11 Nao serd conhecido o recurso interposto pelo candidato que tratar de assuntos diversos
aos especificados quando do resultado da etapa.

16.4 Em nenhuma hipdtese, serd aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de gabarito oficial
definitivo, bem como contra o resultado final das provas.

16.5 Serd liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca Examinadora.

17. DA HOMOLOGACAO E DA NOMEAGCAO

17.1 O resultado final sera homologado pela Diretoria-Geral da Camara de Deputados, mediante
publicacdo no Diario Oficial da Unido, obedecida a legislacdo pertinente, ndo se admitindo recurso
desse resultado.

17.2 Somente serdo considerados aprovados no concurso os candidatos habilitados e classificados nas
Provas Objetivas e na Prova Discursiva, bem como nas eventuais etapas subsequentes, na forma
estabelecida neste Edital. Tais candidatos estardao aptos a serem nomeados, observada a ordem
de classificacdo final e o prazo de validade do concurso.
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18.

17.3 A nomeacdo dos candidatos com deficiéncia e dos candidatos negros aprovados e classificados no
Concurso observara a proporcionalidade prevista em lei, considerado o nimero de vagas por
cargo/atribuicdo previsto na tabela do item 3.1, na seguinte ordem:

17.3.1 para as pessoas negras, serd destinada a 32 vaga e, na sequéncia, a 82 vaga, a 132 vaga, a

182 vaga e, assim sucessivamente, de 5 em 5 vagas;

17.3.2 para as pessoas com deficiéncia, sera destinada a 52 vaga e, na sequéncia, a 252 vaga, a 452

vaga, a 652 vaga e, assim sucessivamente, de 20 em 20 vagas;

17.3.3 para os demais candidatos aprovados e classificados no Concurso, serdao destinadas as
vagas ndo reservadas a pessoas negras e/ou com deficiéncia e aquelas reservadas nos
termos dos subitens 17.3.1 e 17.3.2 que ndo tenham sido preenchidas.

17.4 Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas previsto na tabela do item 3.1 serdo
nomeados para preenchimento das vagas existentes de acordo com a ordem de classificacao.

17.5 O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no item 3.2 e no Anexo |l deste Edital, devera
apresentar, necessariamente, no ato da posse, todos os documentos e certiddes exigidos pela
Camara dos Deputados.

17.6 O candidato nomeado que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera considerado
desistente, implicando sua eliminacdo definitiva.

17.7 Para efeito de inicio da contagem do prazo de validade do Concurso, serd considerada a
publicacdo da homologacdo indicada no item 1.2.

17.8 A lotacdo sera exclusivamente em Brasilia/DF.

17.9 O candidato nomeado apresentar-se-a para posse e exercicio as suas expensas.

17.10 Os candidatos aprovados além do numero inicial de vagas previsto na tabela do item 3.1
compordo o cadastro de reserva até o limite estabelecido e poderdo, conforme critérios de
conveniéncia e oportunidade da Camara dos Deputados, ser nomeados no decorrer do prazo de
validade do Concurso.

17.11 Serao eliminados do Concurso os candidatos que nao se classificarem dentro do nimero previsto
para a formacdo do cadastro de reserva, conforme a tabela do item 3.1.

17.12 Nao sera nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou
inexata para fins de posse e que ndo possuir, na data da posse, os requisitos minimos exigidos
neste Edital.

17.13 O candidato que ndo atender, no ato da posse, aos requisitos do item 3.2 e Anexo Il deste Edital
serd excluido automaticamente do Concurso, perdendo seu direito a vaga.

17.13.1 Da mesma forma, sera considerado desistente e excluido automaticamente do Concurso

o candidato que, no ato da posse, recusar a vaga que lhe for disponibilizada para assungdo
do cargo.

17.14 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apés a
homologacgao do resultado final do Concurso.

DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1 Alinscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas contidas neste Edital e em outros que
vierem a ser publicados.

18.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, Editais e
comunicados oficiais referentes a este Concurso, divulgados integralmente no endereco
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23.
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18.3 O candidato podera obter informacgdes referentes ao Concurso por meio do telefone
0800-2834628, do e-mail cdeputados23@fgv.br e do chat disponivel no endereco eletronico

https://conhecimento.fgv.br/concursos/cdeputados23.

18.4 O candidato deverd manter atualizados o seu endereco, o seu e-mail e os contatos telefénicos
com a FGV, enquanto estiver participando do Concurso, até a data de divulgacdo do resultado
final, por meio do e-mail cdeputados23@fgv.br.

18.4.1 Apdsahomologacdo do resultado final, as mudancas de dados e endereco dos candidatos
classificados deverdao ser comunicadas diretamente a Camara dos Deputados. Serdo de
exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de seu
endereco.

18.5 As despesas decorrentes da participacdo no Concurso, inclusive deslocamento, hospedagem e
alimentacgédo, sdo de responsabilidade exclusiva dos candidatos.

18.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela FGV em conjunto com a comissdo temporaria constituida
por meio da Portaria DG n2 133/2023.

18.7 A FGV podera enviar, quando necessario, comunicacdo pessoal dirigida ao candidato por e-mail
ou pelos Correios, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a manutencdo ou a
atualizacdo de seu correio eletrénico e a informacdo de seu endereco completo e correto na
solicitacdo de inscricdo.

18.8 A inscricdo e a participacdo do candidato no Concurso implicardo o tratamento de seus dados
pessoais de nome, nimero de inscricdo, nimero e origem do documento de identidade, digital,
data de nascimento, nimero de CPF, local, endereco, data, sala e horério das provas, telefone, e-
mail, cargo/vaga a que concorre e/ou outra informagéo pertinente e necessaria (como a indicagdo
de ser destro ou canhoto, a solicitacdo de atendimento especial para pessoa com deficiéncia e
solicitagcbes e comprovacgGes para preenchimento de vagas reservadas ou, ainda, concessdo de
beneficios de isen¢do de inscri¢do).

18.8.1 A finalidade do tratamento dos dados pessoais listados acima estd correlacionada
exclusivamente a organizagao, ao planejamento e a execugao deste Concurso.

18.8.2 As principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato serdo, sem
prejuizo de outras que eventualmente se fagam necessdrias e estejam amparadas na Lei
Federal n2 13.709/2018: (a) cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria (em relacdo
ao art. 37, incisos Il e VIII, da Constituicdo Federal, os quais preveem que a investidura em
cargos publicos depende de aprovagdo em Concurso Publico; (b) execugdo de contrato
entre a Camara dos Deputados e a FGV para os fins de condugdo do certame; e (c) garantia
da lisura e da prevencgdo a fraude nos Concursos Publicos.

18.9 Quaisquer alteragGes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de
Edital de Retificagao.

23 de agosto de 2023

Luciola Calderari da Silveira e Palos Celso de Barros Correia Neto

Presidente da Comissdo Diretor-Geral da Camara dos Deputados
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

O conteudo programatico contempla legislacdo, jurisprudéncia e doutrina pertinentes aos temas. As
alteracGes legislativas ocorridas apds a publicacdo do edital poderdo ser exigidas nas provas.

CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA

1 Interpretacdo e compreensado de texto. Organizagdo estrutural dos textos. 2 Marcas de textualidade:
coesdo, coeréncia e intertextualidade. 3 Modos de organiza¢do discursiva: descricdo, narracdao, exposicao,
argumentacdo e injuncdo; caracteristicas especificas de cada modo. 4 Tipos textuais. 5 Tipologia da frase
portuguesa. 6 Estrutura da frase portuguesa: operacdes de deslocamento, substituicdo, modificacdo e
correcdo. Problemas estruturais das frases. Norma culta. Pontuacao e sinais graficos. Organizacdo sintatica
das frases: termos e ora¢des. Ordem direta e inversa. 7 Tipos de discurso. 8 Registros de linguagem. Funcdes
da linguagem. 9 Elementos dos atos de comunicacdo. 10 Estrutura e formacdo de palavras. Formas de
abreviacdo. 11 Classes de palavras; os aspectos morfoldgicos, sintaticos, semanticos e textuais de
substantivos, adjetivos, artigos, numerais, pronomes, verbos, advérbios, conjuncdes e interjeicdes; os
modalizadores. 12 Semantica: sentido prdprio e figurado; antdnimos, sinbnimos, parénimos e hiperénimos.
Polissemia e ambiguidade. Os diciondrios: tipos; a organizacdo de verbetes. 13 Vocabulario: neologismos,
arcaismos, estrangeirismos; latinismos. 14 Ortografia e acentuacgao grafica. A crase.

LINGUA INGLESA

1 Conhecimento e uso das formas contemporaneas da linguagem inglesa. 2 Compreensao e interpretacdo de
textos variados: dominio do vocabulario e da estrutura da lingua, ideias principais e secundarias, explicitas e
implicitas, relagGes intratextuais e intertextuais. 3 Itens gramaticais relevantes para a compreensdo dos
conteudos semanticos. Palavras e expressoes equivalentes. Elementos de referéncia.

DIREITO CONSTITUCIONAL E REGIMENTO INTERNO DA CAMARA DOS DEPUTADOS

Direito Constitucional: 1 Constituicdo de 1988: conceito, contexto histdrico, caracteristicas, estrutura do
texto. 2 Poder constituinte: conceito, espécies, limites. 3 Principios Fundamentais. Direitos e garantias
fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais, nacionalidade, direitos politicos e
partidos politicos. 4 Organizacdo do Estado: organizacao politico-administrativa, Unido, Estados, Municipios,
Distrito Federal e Territdrios. Interven¢do Federal. 5 Administragdo Publica: disposi¢des gerais, servidores
publicos civis e militares. 6 Poder Legislativo. O Congresso Nacional e suas Casas: atribuigdes, competéncias,
reunides e comissdes. Regime Juridico-constitucional dos Parlamentares. Processo Legislativo. Fiscalizagao
Contabil, Financeira e Orgamentaria. 7 Poder Executivo: atribuicdes e responsabilidades do Presidente da
Republica. Atribuigdes dos Ministros de Estado. 8 Poder Judicidrio: érgdos, composicdo, garantias e
competéncias. Fungdes Essenciais a Justica. 9 Defesa do Estado e das Instituicdes Democraticas. Regimento
Interno da Camara dos Deputados: 1 Disposi¢des Preliminares: arts. 12 a 13. 2 Orgdos da Camara: arts. 14 a
22. 3 SessOes da Camara: arts. 65 a 78. 4 Exercicio do Mandato: arts. 226 a 243.

DIREITO ADMINISTRATIVO

1 Conceitos e principios. Estado. Governo. Administracdo Publica. Reformas administrativas. 2 Organizac¢do
da Administracdo. Entidades paraestatais e o Terceiro Setor. A Administracao na Constituicdo de 1988. 3
Poderes e Deveres Administrativos: poder discriciondrio, poder regulamentar, poder hierarquico e
disciplinar, poder de policia. Uso e abuso de poder. 4 Atos Administrativos: conceito, requisitos, atributos,
classificacdo, espécies, extingdo, nulidades e revogacdo. 5 Agentes Publicos: disposi¢cdes constitucionais,
regime juridico, Lei n2 8.112/1990, cargo publico, provimento, investidura, estabilidade, acumulac¢do, regime
disciplinar e seguridade social. 6 Processo Administrativo Federal. Lei n2 9.784/1999. 7 LicitacOes e contratos
administrativos: conceito, principios, contratacdo direta, modalidades e tipos. Fracionamento de despesas.
Fiscalizacao contratual. 8 Controle da Administracdo. 9 Responsabilidade Civil do Estado. 10 Improbidade
Administrativa (Lei n? 8.429/1992). 11 Lei de Acesso a Informacdo (Lei n? 12.527/2011). 12 Lei Geral de
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Protecdo de Dados (Lei n2 13.709/2018).

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

1 Ldgica: proposi¢cdes, conectivos, equivaléncias logicas, quantificadores e predicados. 2 Conjuntos e suas
operacgles, diagramas. 3 NUmeros inteiros, racionais e reais e suas operagdes, porcentagem e juros. 4
Proporcionalidade direta e inversa. 5 Estrutura ldgica de relagGes arbitrdrias entre pessoas, lugares, objetos
ou eventos ficticios; deducdo de novas informacées das relagdes fornecidas e avaliacdo das condi¢des usadas
para estabelecer a estrutura daquelas relagSes. 6 Compreensdo e andlise da légica de uma situagao,
utilizando as fungdes intelectuais: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientacdo
espacial e temporal, formagdo de conceitos, discriminacdo de elementos. 7 Compreensdo de dados
apresentados em graficos e tabelas.

INFORMATICA

1 Conceitos basicos de hardware e software: funcionamento do computador; conhecimentos dos
componentes principais. 2 Redes de Computadores: conceitos basicos. 3 Nogbes do Sistema Operacional
Windows (10 e 11). 4 MSOffice M365 (Word, Excel, Power Point, One Drive, Sharepoint e Teams). 5 Conceitos
de Internet e Intranet. 6 Conceitos gerais de seguranca da informacao: protecdo contra virus e outras formas
de softwares ou agdes intrusivas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Atribuicdo: Assistente Social

1 O Ambiente de formacdo e atua¢do do Assistente Social: niveis, areas e limites. 2 Elaboragdo, execucdo e
avaliacdo de programas e politicas sociais. 3 Instrumentos de pesquisa em processos de investigacdo social:
planejamento, elaboracdo de projetos, métodos, instrumentos e técnicas de pesquisa social qualitativa e
guantitativa. 4 Proposta de intervencdo social: planejamento estratégico, planos, programas e projetos,
métodos, instrumentos e técnicas de intervengao. 5 Diagndstico social: estudo e interpretagdo de fendbmenos
e processos sociais. Providéncias e orientacbes. 6 InformacGes documentais técnico-cientificas: vistorias,
pericias técnicas, laudos periciais, informacdes e pareceres. 7 Atuagdo no ambiente institucional: andlise das
relagdes sociais no ambito das instituicdes. Planejamento, organizagdo, administracdo, estratégias de
atuagdo, coordenagdo, elaboragdo, execugdo, supervisdo e avaliagao de estudos, pesquisas, planos,
programas e projetos na area de servigo social. Reflexdes e atitudes que possibilitam uma pratica profissional
mais dindmica e interativa. 8 Programas de prevencdo e tratamento relacionados aos riscos psicossociais no
trabalho. 9 Atuagao em programas de responsabilidade social: combate as praticas de preconceito, racismo,
desigualdade e discriminacao. 10 indice de funcionalidade brasileiro aplicado — IFBrA: Lei n® 13.146/2015. 11
Legislacdo do servigo social no Brasil: Lei n? 3.807/1960 (Lei Organica da Previdéncia Social), Lei n2
8.080/1990 (Lei Orgénica da Saude), Lein28.212/1991 (Lei Organica da Seguridade Social), Lein® 8.213/1991,
Lei n2 8.662/1993 (Lei regulamentadora da profissdo de Assistente Social), Lei n® 8.742/1993 (Lei Orgéanica
da Assisténcia Social). 12 Etica profissional: Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social (Resolugdo CFESS
n2 273/1993).

Atribuicdo: Enfermeiro

1 Sistema Unico de Saude (SUS): histdria, principios, diretrizes, legislacdo basica, estrutura, organizacdo das
instituicdes e suas relagdes com os servicos de saude, niveis de assisténcia a saude, politicas, acOes e
programas de saude estabelecidos pelo Ministério da Saude. 2 Gerenciamento de enfermagem em servigos
de saude. Dimensionamento de pessoal em Saude. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. 3
Promocdo de salde e prevencdo de doengas: assisténcia em enfermagem nas doencas transmissiveis, nas
doengas crbnicas, nos agravos clinicos e cirdrgicos, urgéncia e emergéncia, nos traumas, Suporte Avanc¢ado
de Vida em Cardiologia (SAVC), na avaliacdo e tratamento de feridas, em saide mental, satde da crianga, do
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adolescente, da mulher, da gestante, da lactante, do homem e do idoso. 4 Cuidados de enfermagem na
administracdo de medicamentos e solugdes. 5 Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude.
6 Educac¢do em saude. 7 Aspectos éticos e bioéticos na relagdo enfermeiro, cliente e familia. 8 Biosseguranca
nas a¢oes de enfermagem. 9 Tecnologia da informacdo em saude. 10 Plano de Agdes Estratégicas para o
enfrentamento das doencas transmissiveis, doencas crénicas ndo transmissiveis e agravos a saude
relacionados ao trabalho. 11 Fundamentos semiolégicos e semiotécnicos aplicados a enfermagem. 12
Planejamento, programacao e elaboracdo de projetos para aquisicdo de materiais e insumos em saude. 13
Auditoria dos servigos e da assisténcia a saude. No¢Ges basicas de auditoria de contas hospitalares. 14
Bioestatistica e enfermagem baseada em evidéncias. 15 Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.
Lei federal n2 7.498/1986 e Decreto n? 94.406/1987.

Atribuicdo: Farmacéutico

1 Ciclo da Assisténcia farmacéutica. 2 Selecao e padronizacdo de medicamentos, saneantes e produtos para
a saude. 3 Planejamento e programacao de aquisicdo. 4 Legislacdo sanitaria de medicamentos, saneantes e
produtos para a saude (correlatos): Lei n? 6.360/1976, Decreto n2 8.077/2013, RDC/ ANVISA n? 250/2004,
RDC/ ANVISA n2 700/2022, RDC/ ANVISA n? 701/2022. 5 Legislacdo referente a licitacdo e contratacdo
publica: Lei n? 14.133/ 2021, Lei n? 10.024/2019. 6 Controle de estoque de medicamentos, vacinas,
saneantes e produtos para a saude. 7 Legislacdo referente a medicamentos controlados: Portaria SVS/ MS n2
344/1998, Portaria SVS/ MS n2 6/1999, RDC n2 108/2016. 8 Distribuicio e dispensacdo de medicamentos,
saneantes e outros produtos correlatos para a saude. 9 Farmacologia dos medicamentos empregados em
urgéncia e emergéncia, anti-hipertensivos e antidiabéticos. 10 Farmacotécnica bdsica. 11 Farmacovigilancia.
12 Tecnovigilancia. 13 Ateng¢do farmacéutica a pacientes hipertensos e pacientes diabéticos. 14 Cédigo de
Etica Farmacéutica. 15 Biosseguranca no Laboratério Clinico. 16 Controle da Qualidade no Laboratério
Clinico. 17 Conceitos, Procedimentos e Interpretacdo de Resultados em Parasitologia Clinica, Imunologia
Clinica, Hematologia, Microbiologia Clinica, Micologia Clinica, Bioquimica-Clinica e Urindlise. 18 Preparo de
solucGes no Laboratério Clinico.

Atribuicio: Médico — Area: Emergéncia

1 Sistema de saulde, atengdo integral as urgéncias e rede hierarquizada de assisténcia loco-regional. 2
Regulagdo Médica das Urgéncias. 3 Emergéncias e urgéncias clinicas no paciente adulto: AVC, eventos
tromboembdlicos, cefaleias, abordagem de crises convulsivas, neuroinfec¢do, asma brénquica, DPOC,
pneumonias, pneumotoérax, derrame pleural, doengas infectocontagiosas, cdlica nefrética, lesdo renal aguda,
infecgdes do trato geniturinario, hemorragias digestivas, dor abdominal, diarreias agudas, emergéncias hiper
e hipoglicémicas, abordagem da intoxicagdo alcodlica aguda e anafilaxia. 4 Abordagem em emergéncias e
urgéncias clinicas na crianga. 5 Emergéncias e urgéncias cardioldgicas no paciente adulto: sindrome
coronariana aguda, emergéncias hipertensivas, arritmias cardiacas, insuficiéncia cardiaca aguda,
tamponamento cardiaco, perda transitéoria da consciéncia, sindrome adrtica aguda. 6 Emergéncias e
urgéncias traumaticas no paciente adulto e na crianga: traumas, choque e hemorragias, queimaduras,
afogamentos, acidentes com produtos perigosos, eletricidade, animais e envenenamentos. 7 Abordagem em
emergéncias e urgéncias psiquiatricas: psicoses, tentativas de suicidio, sindromes cerebrais organicas. 8
Abordagem em emergéncias e urgéncias obstétricas. 9 Transporte de paciente critico. 10 Suporte avancado
de vida em cardiologia e trauma (ACLS e ATLS). 11 No¢des de Medicina Preventiva. 12 No¢des de Medicina
do Trabalho. 13 Etica médica e Bioética. Conhecimentos clinicos e conduta médico-pericial: bases legais e
documentos médico legais mais importantes: atestado, notificacdo, laudo e parecer. Licencas Médicas.
Resolugdo n? 1.488/1998 do CFM e Decreto n? 3.048/1999 do INSS. Portaria MS/GM n2 2.048/2002 do
Ministério da Saude e Resolugdo n? 1.671/2003 do Conselho Federal de Medicina.

Atribuicdo: Médico — Area: Cardiologia
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1 Funcdo cardiaca normal e anormal: mecanismo de contracdo/relaxamento cardiacos, avaliacdo das func¢des
cardiacas normais e anormais. 2 Exame do Paciente: anamnese, exame fisico do coragdo e da circulagao,
eletrocardiografia, teste de esforco, ecocardiografia, radiologia do coracdo e vasos da base, cardiologia
nuclear, ressonancia magnética, tomografia computadorizada, cateterismo cardiaco, angiografia corondria.
3 Prevengdo, diagndstico e tratamento: Doengas cardiovasculares, Hipertensdo arterial, Insuficiéncia
cardiaca, Miocardiopatias, Valvulopatias, Arritmias cardiacas, Sindromes isquémicas das corondrias, Doenca
Cardiovascular Aterosclerotica, Sincope, Doencas Arteriais Periféricas, Cardiopatias Congénitas. Cardiopatias
Adquiridas, Endocardite Infecciosa. Cardiomiopatias e Miocardites. Tumores Primdrios do Coracdo. Doencas
pericardicas, Traumas Cardiacos. Embolia Pulmonar. Hipertensdo Pulmonar. Cor pulmonale. Doenca
Cardiovascular, tromboembolismo, febre reumatica, febre de origem indeterminada, obesidade, dislipidemia
e disturbios renais. 4 Dor toracica. 5 Gravidez e doenga cardiovascular. 6 Farmacologia cardiovascular. 7
Terapia anticoagulante. 8 Hipertireoidismo e Hipotireoidismo. 9 Diabetes mellitus. 10 Suporte avancado de
vida em cardiologia e trauma (ACLS e ATLS). 11 NogGes de Medicina Preventiva. 12 Nog¢Oes de Medicina do
Trabalho. 13 Etica médica e Bioética. 14 Conhecimentos clinicos e conduta médico-pericial: bases legais e
documentos médico legais mais importantes: atestado, notificacdo, laudo e parecer. Licencas Médicas.
Resolucdo n? 2.323/2022 do CFM e Decreto n? 3.048/1999 do INSS. Portaria MS/GM n?2 2.048/2002 do
Ministério da Saude e Resolugdo n? 1.671/2003 do Conselho Federal de Medicina.

Atribuicio: Médico — Area: Auditoria Médica

1 Histdria da auditoria médica no Brasil. 2 Atribui¢cGes do médico auditor. 3 Sistema Nacional de Auditoria. 4
Principios e Diretrizes da Auditoria Médica. 5 Auditoria médica em unidades ambulatoriais e hospitalares. 6
Auditoria Médica: finalidade, processo de trabalho, relatério e encerramento. 7 O Cédigo de Etica Médica e
a Auditoria Médica. 8 A Relacdo Médico Auditor e Usudrios do SUS. 9 Recursos em Auditorias Médicas. 10
Responsabilidades Etica, Administrativa, Civil e Penal do Médico Auditor. 11 Controle, Avaliacdo e
Acompanhamento na Auditoria Médica. 12 Principais Problemas em Auditorias Médicas. 13 Legislacdo
brasileira e a auditoria médica: Lei n? 9.656/1998, Lei n2 9.961/2000, Lei n? 10.185/2001, Decreto n?
3.327/2000, Resolugdo Normativa n2 465/2021 e alteragdes, Resolugdo CFM n2 1.614/2001 e Resolugdo CFM
n2 2.318/2022. 14 Conhecimentos clinicos e médico-periciais de clinica médica, cirurgia, gineco-obstetricia,
psiquiatria, ortopedia, cardiologia e neurologia. 15 No¢des de epidemiologia. 16 Bases legais e documentos
médicos legais: atestado, notificagdo, auto, laudo e parecer. 17 Licengas Médicas. 18 Avaliagdo da capacidade
laborativa. 19 Avaliagdo de sanidade mental e capacidade civil. 20 Avaliagdo biopsicossocial de deficiéncia.
indice de Funcionalidade Brasileiro Aplicado (IF-BrA). 21 Constata¢do de doencas especificadas em lei para
fins de isencdo de imposto de renda. 22 Legislagdo aplicada a Pericia Médica: Lei n? 8.213/1991; Lei n®
13.146/2015; Decreto n® 3.048/1999; Decreto n? 7.003/2009, modificado pelo Decreto n2 11.255/2022; Lei
n? 7.713/1988 e alteracdes; Atos Declaratdrios da Procuradoria-Geral Da Fazenda Nacional —PGFN n2 3/2016
e n25/2016 e Instrugdo Normativa RFB n2 1500/14; Lei complementar n2 142/2013; Portaria interministerial
AGU/MPS/MF/SEDH/MP n2 1/2014; Resolugdo CFM n2 2.325/2022; Resolugdo CFM n2 2.056/2013 — Capitulo
Xll das pericias médicas e médico-legais e Resolugdo CFM n2 2.323/2022

Atribuicio: Médico — Area: Psiquiatria

1 Psiquiatria Geral: Conceito de Psiquiatria, seu objeto, campo e método de estudo. 2 A histéria da Psiquiatria
e principais correntes. A saude mental. A doenga mental. 3 Epidemiologia psiquiatrica. A familia, o meio e a
doenca mental. 4 As fungbes psiquicas: atengdo, consciéncia, orientacdo, memdria, sensopercepcao,
pensamento, afetividade, linguagem, inteligéncia, conacdo. 5 Transtornos do humor: episddio maniaco,
episddio depressivo, transtorno bipolar, ciclotimia, distimia, luto patoldgico. 6 Esquizofrenia, transtornos
esquizotipicos e delirantes. 7 Transtornos de personalidade e de comportamento em adultos (transtornos
especificos de personalidade, transtornos de habitos e impulsos, disforia de género). 8 Transtornos
relacionados ao estresse. 9 Transtornos fdbico-ansioso, agorafobia, panico, fobias sociais, isoladas.
Transtornos ansiosos, transtorno obsessivo compulsivo. Reagdo a estresse grave e transtornos de
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ajustamento. 10 Transtornos dissociativos. Transtornos somatoformes. Transtornos Orgéanicos. 11 No¢Ges de
psiquiatria infantil e da adolescéncia. 12 Urgéncias psiquiatricas. 13 Transtornos relacionados a substancias
e transtornos aditivos: alcool; sedativos, hipnéticos, ansioliticos, estimulantes, opidides, cannabis e tabaco.
14 Sindromes comportamentais associadas a perturbagdes fisioldgicas e fatores fisicos, (transtornos
alimentares — anorexia nervosa e bulimia nervosa). 15 Transtornos ndo organicos do sono (pesadelos,
tremores noturnos). 16 Disfung¢Bes sexuais. 17 Psicofarmacologia. Nog¢Bes de psicofarmacologia geral e
especial. 18 Uso de medicamentos para ansiedade, transtornos do humor, esquizofrenias. 19 CID 10 e 11
DSM-IV-TR e DSM-V. 20 Emergéncias psiquiatricas. 21 Etica médica e Bioética. 22 Pericia psiquiatrica; laudos
e relatdrios. 23 Conhecimentos clinicos e conduta médico-pericial: a) no¢Oes gerais das areas médicas: clinica
médica, cirurgia, gineco-obstetricia, psiquiatria, ortopedia, cardiologia. b) conduta pericial: bases legais e
documentos médicos legais mais importantes: atestado, notificacdo, auto, laudo e parecer. Licencas
Médicas. Resolucdo n? 1.488/1988 do CFM e alteracGes posteriores. Resolugdo n? 2.323/2022 do CFM e
Decreto n? 3.048/1999 do INSS.

Atribuicio: Médico — Area: Medicina do Trabalho

1 Conhecimentos clinicos gerais de clinica médica, cirurgia, gineco-obstetricia, psiquiatria, ortopedia,
cardiologia e neurologia; 2 Conduta médico-pericial, bases legais e documentos médicos legais: atestado,
notificacdo, auto, laudo e parecer. Licencas Médicas. Resolu¢do CFM n2 2.323/2022 e Decreto n2 3.048/1999
do INSS e alteracGes posteriores. 3 Bioestatistica e epidemiologia bdsica aplicada a medicina do trabalho. 4
Acidentes do trabalho: definicdes e prevencao; legislacdo acidentaria basica. 5 Vigilancia ambiental em
saude. 6 Previdéncia Social: funcionamento e legislacdo. 7 Deteccdo de agravos a saude relacionados ao
trabalho: tumores malignos, hematopatologia, psicopatologia e saude mental, doencas do sistema nervoso,
do ouvido, cardiovasculares, respiratérias, hepaticas, oftalmoldgicas, dermatoldgicas, osteomusculares em
pescoco, coluna e membros superiores e inferiores e intoxicacdes agudas. 8 Fatores de risco ocupacional:
riscos quimicos, fisicos, bioldgicos e ergon6micos. 9 Fisiologia do trabalho: visdo, audicdo, metabolismo e
alimentacdo, sistemas respiratdrio, cardiovascular e osteoarticular. 10 Carga de trabalho. 11 Atividade fisica
e riscos a saude. 12 Pressdo temporal e riscos a saude. 13 Trabalho noturno e em turnos: alteraces da saude,
legislacdo brasileira, variaveis que interferem na tolerancia ao trabalho em turnos. 14 Novas tecnologias,
automacao e riscos a saude. 15 Riscos decorrentes da organizagdo do trabalho. 16 Suporte basico de vida. 17
No¢des de Medicina Preventiva. 18 Noc¢dOes basicas de Medicina de Emergéncia. 19 Genética e no¢Ges de
doencas hereditdrias. 20 Etica médica e Bioética. 21 Legislagdo: Portaria n? 3.214/1978: Normas
Regulamentadorasden?1,3,4,5,6,7,9, 15, 16, 17, 18, 24, 25 e 28, 32 e 31. Legislacdo basica em salde e
seguranca do trabalho: Lei Orgénica da Saude; Norma Operacional de Saude do Trabalhador (NOST) —
Portaria MS n2 3.908/1998; Instrucdo Normativa de Vigildncia em Salude do Trabalhador no SUS — Portaria
MS n2 3.120/1998.

Atribuicdo: Médico — Area: Ortopedia e Traumatologia

1 Sistema musculo esquelético: estrutura do tecido dsseo; crescimento e desenvolvimento; calcificagdo,
ossificacdo e remodelagem; estrutura do tecido cartilaginoso; organizacao, crescimento e transplante; tecido
muscular: organizacao, fisiologia e alteracado inflamatodria; tecido nervoso: estrutura, organizacao, fisiologia,
alteracdo degenerativa inflamatdria e tratamento. 2 Deformidades congénitas e adquiridas: etiologia e
diagndstico; pé torto congénito; displasia do desenvolvimento do quadril; luxacdo congénita do joelho;
pseudoartrose congénita tibia; talus vertical; aplasia congénita/displasia dos ossos longos; polidactilia e
sindactilia; escoliose. 3 Infec¢Ges e alteracGes inflamatdrias osteoarticulares: etiologia, diagndstico e
tratamento; artritepiogénica, osteomielite aguda e cronica; tuberculose dssea; infec¢do da coluna vertebral;
sinovites; artritereumatdide. 4 Tumores Osseos e lesdes pseudotumorais: propriedades bioldgicas;
classificacdo; diagndstico, estagiamento e tratamento. 5 Osteocondroses: etiologia, diagndstico e
tratamento; membro superior, inferior e quadril. 6 AlteracGes degenerativas osteoarticulares: etiologia,
diagndstico e tratamento; artrose do membro superior, inferior e quadril. 7 Doengas osteometabdlicas na
pratica ortopédica: etiologia, diagndstico e tratamento. 8 Principios do tratamento do paciente
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politraumatizado. 9 Fraturas e luxa¢des da articulacdo do quadril e da coluna cervicotéraco-lombar: etiologia,
diagndstico e tratamento. 10 Fraturas, luxagOes, lesGes capsuloligamentares e epifisarias do membro
superior e inferior em adultos e criancas: etiologia, diagnéstico e métodos de tratamento. 11 Etica médica e
Bioética. Conhecimentos clinicos e conduta médico-pericial: conduta pericial: bases legais e documentos
médicos legais mais importantes: atestado, notificacdo, auto, laudo e parecer. Licengas Médicas. Resolucdo
n2 2.323/2022 do CFM, Decreto n2 3.048/99 do INSS e alteracBes posteriores.
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ANEXO Il - DO CARGO

l. ASSISTENTE SOCIAL

Requisitos de formacgao: Diploma de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em
Servico Social, devidamente registrado no Ministério da Educacdo, e registro profissional no Conselho
Regional de Servico Social do Distrito Federal, nos termos da lei n2 8.662/1993.

Atribuig6es sumarias: Atividades de nivel superior envolvendo andlise de aspectos sociais e
ambientais que impactam na vida dos servidores; avaliar, implementar, executar, elaborar e supervisionar
estudos, pesquisas, planos, programas e projetos no ambito de atuacdao do servico social; avaliar aspectos
sociais dos usuarios para fins de beneficios junto a 6rgaos da Administracdo Publica

Carga horaria: 40 horas semanais (art. 19 da Lei n2 8.112/1990 e art. 12 do Ato da Mesa da
Camara dos Deputados n? 24/2015).

Remuneragio inicial: Analista Legislativo, Nivel Superior, Classe A, Padrdo 1 — RS 26.196,30 (Lei
n? 14.528/2023).

1. ENFERMEIRO

Requisitos de formagdo: Diploma de conclusdo de curso de graduacgdo de nivel superior em
Enfermagem, devidamente registrado no Ministério da Educacdo, e registro profissional no Conselho
Regional de Enfermagem do Distrito Federal, nos termos da Lei n2 7.498/1986).

Atribuicdes sumarias: Atividades de nivel superior estabelecidas na Lei n? 7.498/1986 e no
Decreto n? 94.406/1987, no que couber, descritas como atividades de planejamento, avaliagcdo ou execucido
de acOes relativas a observacdo, ao cuidado, a assisténcia e a aplicacdo de medidas destinadas a prevencao
de doencgas, a educagao e a promocao da saude do individuo ou de grupos especificos.

Carga horaria: 40 horas semanais (art. 19 da Lei n? 8.112/1990 e art. 12 do Ato da Mesa da
Camara dos Deputados n2 24/2015).

Remuneragio inicial: Analista Legislativo, Nivel Superior, Classe A, Padrdo 1 — RS 26.196,30 (Lei
n? 14.528/2023).

. FARMACEUTICO

Requisitos de formagdo: Diploma de conclusdo de curso de graduacgdo de nivel superior em
Farmacia, devidamente registrado no Ministério da Educacdo, e registro profissional no Conselho Regional
de Farmdcia do Distrito Federal, nos termos do art. 15 da Lei n? 3.820/1960.

Atribui¢cdes sumarias: Atividades de nivel superior estabelecidas no Decreto n? 85.878/1981 e
na Resolugdo n2 585/2013 do Conselho Federal de Farmacia, no que couber, descritas como atividades de
execucdo especializada, em tarefas inerentes a atividade farmacéutica com formacgdo generalista e as
relacionadas com a composicdo, o fornecimento e o controle de produtos especificos da area.
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Carga horaria: 40 horas semanais (art. 19 da Lei n2 8.112/1990 e art. 12 do Ato da Mesa da
Camara dos Deputados n? 24/2015).

Remunerag3o inicial: Analista Legislativo, Nivel Superior, Classe A, Padrdo 1 — RS 26.196,30 (Lei
ne 14.528/2023).

Iv. MEDICO
Area Requisitos de formagao
e Diploma de conclusdo de curso de graduacado de nivel superior em
Medicina, devidamente registrado no Ministério da Educacao.
Cardiologia, Medicina do e Registro profissional no Conselho Regional de Medicina do Distrito
Trabalho, Ortopedia e Federal (art. 17 da Lei n2 3.268/1957).

Traumatologia e Psiquiatria. | e Certificado de conclusdo de Residéncia Médica reconhecido pelo
Ministério da Educacdo ou Titulo de Especialista da Associacdo
Médica Brasileira, na drea de especializacdo a que concorre.

e Diploma de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em
Medicina, devidamente registrado no Ministério da Educacao.

e Registro profissional no Conselho Regional de Medicina do Distrito
Federal (art. 17 da Lei n2 3.268/1957).

e Titulo de Especialista da Associacdo Médica Brasileira.

e Comprovacao de exercicio de atividade profissional em Auditoria
Médica, no setor Publico ou Privado, nos ultimos 3 (trés) anos, sem
sobreposicdo de tempo.

e Diploma de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em
Medicina, devidamente registrado no Ministério da Educacao.

e Registro profissional no Conselho Regional de Medicina do Distrito
Federal (art. 17 da Lei n? 3.268/1957).

e Certificado de conclusdo de Residéncia Médica reconhecido pelo
Ministério da Educacdo ou Titulo de Especialista da Associacdo
Médica Brasileira, nas especialidades de Medicina de Emergéncia ou
Clinica Médica.

Auditoria Médica

Medicina de Emergéncia

Atribui¢des sumarias: Atividades de nivel superior estabelecidas na Lei n2 12.842/2013, no que
couber, descritas como atividades de avaliacdo, elaboragdo, implementacdo e execucdo de planos,
programas e projetos no ambito de atuagao da Medicina, para promogao, protegdo e recuperagao da saude,
prevencgao, diagndstico e tratamento de doengas e reabilitagdo dos enfermos e portadores de deficiéncias.
Sem prejuizo da especialidade médica prevista para cada drea de sele¢do, os médicos podem, a critério do
Diretor do Departamento de Atengao a Saude, ser solicitados a prestarem assisténcia como generalistas na
emergéncia ou no ambulatério, na forma como for requerida.

Carga horaria: 30 horas semanais (paragrafo Unico do art. 12 da Resolu¢do n249/1973 e § 22 do
art. 22 do Ato da Mesa n? 24/2015, ambos da Camara).

Remunerag¢do inicial: Analista Legislativo, Classe A, Padrdo 1 — RS 26.196,30 (Lei n2
14.528/2023).
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ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGCAO DE HIPOSSUFICIENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS

Eu, , portador do RG n?

, inscrito no CPF sob o n? , declaro, para os

devidos fins, que a(s) pessoa(s) abaixo indicada(s) é(sdo) componente(s) do nucleo familiar que integro, de
acordo com o grau de parentesco informado, sendo residente(s) no mesmo endereco — o qual é abaixo

indicado — e possuindo a(s) respectiva(s) remuneracdo(des) mensal(is):

ENDEREGO DO NUCLEO FAMILIAR:

CANDIDATO:

RENDA:

DEMAIS MEMBROS DO NUCLEO FAMILIAR:

NOME CPF (se possuir) PAC:RZ?\:':'I;EO IDADE RENDA*

10

*Informacdo dispensavel somente para os familiares menores de 18 (dezoito) anos.
As informagdes prestadas sao de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder legalmente no caso
de falsidade das referidas informacées, a qualquer momento, o que acarretard a minha eliminagdo do

Concurso, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

(cidade/UF), (dia) de (més) de 2023.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO IV - FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO CANDIDATO NEGRO

Eu, (nome do

candidato), portador do RG n@ , nscrito no CPF sob o n?

, declaro que sou preto ou pardo, conforme o quesito de cor ou raga utilizado

pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), para o fim especifico de atender a se¢do 8 do Edital,

para o cargo/especialidade

Estou ciente de que, se for detectada a falsidade desta declaragdo, estarei sujeito as penalidades legais,
inclusive de eliminagdo deste Concurso, em qualquer fase, e de anulacdo de minha nomeacao (caso tenha
sido nomeado e/ou empossado) apds procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o

contraditdrio e a ampla defesa.

(cidade/UF), (dia) de (més) de 2023.

ASSINATURA DO CANDIDATO
As informacgdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder legalmente no caso

de falsidade das referidas informacées, a qualquer momento, o que acarretard a minha eliminagdo do

processo, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.
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