EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES

CONCURSO PUBLICO PARA VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA
HOSPITAIS UNIVERSITARIOS DA REDE EBSERH

CONCURSO PUBLICO 01/2024 — EBSERH/NACIONAL

EDITAL RESULTADO FINAL DE APROVADOS - RETIFICADO - CANDIDATO SUB JUDICE

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES - EBSERH e a FUNDAGCAO GETULIO VARGAS - FGV em razdo das decisées
concedidas nas agoes judiciais em curso, tornam publica a inclusao/alteragao de pontuagao dos candidatos subjudice abaixo relacionados:

Prova

Processo Local Cargo Macrorregiao Inscrigdo Objetiva Situagdo Class. Class. Macrorregiao
1062507- CH-UFC - MACRORREGIAO L . Aprovado Sub o o
23.2025.4.01.3400 ADVOGADO CE FORTALEZA 02 682096658 | Evando Criséstomo Filho 44,2 19,3 10,8 74,3 Judice 1 72
0800944- HU-UNIVASF - | MACRORREGIAO Pedro Félix Dos Santos E Aprovado Sub o o
21.2025.4.05.8308 ADVOGADO PE PETROLINA 03 682029269 Silva Ribeiro 37,6 19,3 8 64,9 Judice 28 20
0801063- HU-UNIVASF - | MACRORREGIAO ~ . Aprovado Sub Ampla: 92 Ampla: 592 Negro:
79.2075.4.05.8308 ADVOGADO PE PETROLINA 03 682041015 | Natd Barbosa Rodrigues 35,6 18,8 0 54,4 Judice Negro Negro: 22 190
0805221- HUAB-UFRN - | MACRORREGIAO Jhony Leidson Leonardo Aprovado Sub Ampla: 42 Ampla: 282 Negro:
95.2025.4.05.8400 ADVOGADO RN SANTA CRUZ 02 682059399 Da Silva 416 19,2 > 65,8 Judice Negro Negro: 2¢ 3¢
0032874- MEJC-UFRN - | MACRORREGIAO _ Aprovado Sub o o
08.2025.4.05.8400 ADVOGADO RN NATAL 02 682116680 Daniel Barros Dantas 39,6 19,3 10,9 69,8 Judice 19 152
6005690- ANALISTA HC-UFU - MACRORREGIAO Marlon Cesar Da Silva Aprovado Sub Ampla: 242 Ampla: 882 Negro:
31.2026.4.06.3802 ADMINISTRATIVO - M6 UBERLANDIA 05 682004814 Morais 364 171 0 23,5 Jsdice Ne, ::jo Nepr0.~ 7"_ P 18‘; oo
PO AND, GESTAO HOSPITALAR € gro: /= )
1089951- ANALISTA HU-UFRR - MACRORREGIAO Poliana De Sousa Costa Aprovado Sub Ampla: 162 Ampla: 662 Negro:
31.2025.4.01.3400 ADMINISTRATIVO - RR BOA VISTA 01 682028609 Araujo 306 17,2 0,9 48,7 JSdice Negro Nepro.' 3"_ P 19‘; oo
e GESTAO HOSPITALAR ) g gro: 32 e

Em razéo das alteragbes acima, os candidatos da lista de Ampla Concorréncia e Pretos(as) ou Pardos(as) classificados a partir das posigdes seguintes

dos candidatos, ora incluidos/retificados, passam a ter a sua classificagao alterada.

10 de agosto de 2026



