
                                                               
   

 

                 SECRETARIA DE GESTÃO E PLANEJAMENTO DE VITÓRIA - ES  1 

 

EDITAL Nº 03/2024, DE 21 DE JUNHO DE 2024 

 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS E FORMAÇÃO DE CADASTRO DE 

RESERVA PARA OS CARGOS DE ANALISTA E AUDITOR MUNICIPAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 

VITÓRIA/ES 

 

4ª RETIFICAÇÃO 

 

A Prefeitura Municipal de Vitória/ES, torna pública a Retificação do Edital de Abertura 03/2024, publicado 

em 21 de junho de 2024, retificado em 03 de julho de 2024, posteriormente em 05 de agosto de 2024, 

conforme alterações a seguir:  

 

1. Na seção 6, DAS VAGAS DESTINADAS À PESSOA COM DEFICIÊNCIA, ONDE SE LÊ: 

6.6 A classificação e aprovação do candidato nas provas não garantem a ocupação das vagas 

reservadas às pessoas com deficiência. Antes da homologação do resultado final os candidatos 

aprovados às vagas destinadas às pessoas com deficiência serão avaliados pelo médico do trabalho 

do Município de Vitória para fins de enquadramento quanto à comprovação da deficiência. 

6.6.1 Serão convocados em Edital próprio para a realização da perícia médica os candidatos 

aprovados e não eliminados no Exame Médico. 

 

LEIA-SE:  

 

6.6 A classificação e aprovação do candidato nas provas não garantem a ocupação das vagas 

reservadas às pessoas com deficiência. Antes da homologação do resultado final os candidatos 

aprovados às vagas destinadas às pessoas com deficiência serão avaliados pelo médico do trabalho 

do Município de Vitória para fins de enquadramento quanto à comprovação da deficiência. 

 

 

 

Vitória, 25 de novembro de 2024 

 

 

Regis Mattos Teixeira 

         Secretário Municipal de Gestão e Planejamento 

           Lorenzo Pazolini 

            Prefeito Municipal 

 


