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E’ SUA PROVA

Além deste caderno contendo 4 (quatro) questoes
escritas, vocé recebera do fiscal de prova as folhas de
textos definitivos.

Cada questdo escrita devera ser redigida com o maximo
de 60 (sessenta) linhas.

( L TEMPO

5 (cinco) horas é o periodo disponivel para a
realizacdo da prova, ja incluido o tempo para o
preenchimento das folhas de textos definitivos.

3 (trés) horas apds o inicio da prova, € possivel
retirar-se da sala, sem levar o caderno de questdes
nem qualquer tipo de anotacdo de suas respostas.

30 (trinta) minutos antes do término do periodo de
prova, € possivel retirar-se da sala, levando o
caderno de questoes.

® NAO SERA PERMITIDO

e Qualquer tipo de comunicacao entre os candidatos

durante a aplicagdo da prova.

e Usar o sanitario ao término da prova, apds deixar a

sala.

¢ Anotar informacdes relativas as respostas em qualquer

outro meio que nao seja este caderno de questoes.

PROVA ESCRITA ESPECIFICA
TiPO 1

A INFORMACOES GERAIS

Verifique se este caderno de questbes estd completo e
sem falhas de impressdo. Caso contrario, notifique
imediatamente o fiscal da sala, para que sejam
tomadas as devidas providéncias.

Na folha de respostas, confira seus dados pessoais,
especialmente nome, numero de inscrigdo e
documento de identidade, e leia atentamente as
instrucdes para preencher as folhas de textos
definitivos.

Use somente caneta esferografica, fabricada em
material transparente, com tinta preta ou azul.

Assine seu nome apenas no(s) espago(s) reservado(s)
nas folhas de textos definitivos.

Confira o tipo do seu caderno de questdes. Caso tenha
recebido caderno de questdes com tipo diferente do
impresso em suas folhas de textos definitivos, o fiscal
deve ser obrigatoriamente informado para o devido
registro na ata da sala.

O preenchimento das suas folhas de textos definitivos
é de sua responsabilidade e ndo sera permitida a
substituicdo das folhas de textos definitivos em caso de
erro.

Para fins de avaliagdo, serdo levadas em consideracao
apenas os escritos nas folhas de textos definitivos.

Os candidatos serdao submetidos ao sistema de
deteccdo de metais quando do ingresso e da saida de
sanitarios durante a realizagdao das provas.

Boa prova!
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Relagdes de Trabalho, Direito Processual do Trabalho e Previdenciario (Questao 1) — 25
Pontos

O Municipio de Ipé-Mirim instituiu uma empresa publica para a prestagdo do servigo de transporte rodoviario urbano, que assumiu servigos
anteriormente executados por uma empresa privada concessionaria.

Alguns meses apods o inicio de suas operagdes, a empresa municipal foi surpreendida com constrigdo online de sua conta bancdria, no valor
de RS 100.000,00 (cem mil reais), que era o saldo total disponivel em conta naquela data. Na mesma data, foi intimada de decisdo liminar
proferida pelo Juiz da 12 Vara do Trabalho do Municipio de Ipé-Mirim, que determinara o arresto de valores até o limite de RS 300.000,00
(trezentos mil reais), quantia correspondente a crédito trabalhista apurado em execugdo trabalhista em curso, naquele juizo.

Ao analisar os autos, a empresa municipal, que nao integrou o processo de conhecimento, verificou que se tratava de execugao definitiva de
reclamacdo trabalhista ajuizada por ex-motorista da concessiondria anterior, que havia sido por ela demitido alguns meses antes da assungdo
do servigo pela empresa municipal.

A decisdo judicial, autodenominada de carater cautelar, fundamentou-se no instituto da sucessdo trabalhista e no principio protetivo do
empregado, o que justificaria a imposicao liminar da constrigao.

A empresa municipal prontamente formulou pedido de reconsideragao, que, contudo, foi rejeitado.

Com base na situagao descrita, responda:

a) Qual medida processual seria cabivel para reversido da constri¢io?

b) Quais argumentos poderiam ser sustentados pela empresa publica na medida judicial eleita?
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Relagdes de Trabalho, Direito Processual do Trabalho e Previdenciario (Questao 2) — 25
Pontos

O Poder Legislativo do Municipio de Boto Cansado aprovou uma lei de iniciativa do Poder Executivo, prevendo que o preenchimento de
todos os cargos comissionados da estrutura administrativa do Poder Executivo municipal, por ndo ocupantes de cargos publicos efetivos,
deve se dar, obrigatoriamente, a partir de cadastro de reserva formado com base em edital de processo seletivo realizado anualmente.

A referida lei prevé que o processo seletivo sera composto por prova unificada eliminatéria sobre conhecimentos de Administragdo Publica
e por avaliagdo de titulos, de cunho classificatério. Determina, ainda, que as nomeagdes observem rigorosamente a ordem de classificagdo,
de acordo com as notas finais atribuidas aos candidatos.

Ap0s a realizagdo do primeiro processo seletivo, contudo, o Prefeito nomeou diversos servidores estranhos aos quadros do Municipio para
cargos comissionados, sem que tivessem sido aprovados no referido processo seletivo. Em consequéncia, deixou de nomear candidatos que
lograram aprovacgdo na selegdo prevista na legislagdo municipal.

Diante de tal fato, diversos candidatos aprovados no processo seletivo, mas ndo nomeados, ajuizaram ag¢Ges em face do Municipio. Nas
demandas, questionavam as nomeagdes do Prefeito, pleiteando a sua propria nomeagdo para os cargos comissionados em disputa, sob o
fundamento de que teria havido descumprimento da lei municipal.

Na condig¢do de Procurador do Municipio de Boto Cansado, apresente os fundamentos processuais e de mérito da defesa do Municipio.
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Relagoes de Trabalho, Direito Processual do Trabalho e Previdencidrio (Questdo 3) — 25
Pontos

Com o objetivo de dar maior flexibilidade aos processos de contratagdo e dispensa de servidores publicos, o Prefeito do Municipio de Cruz
Velha pretende enviar a Camara Municipal projeto de lei prevendo a aplicagdo plena do regime juridico da Consolidagdo das Leis do Trabalho
(CLT) a todos os servidores municipais.

Com base no regime juridico-constitucional vigente, identifique e analise as limitagGes existentes na ordem juridica brasileira a
implementagdo da proposta apresentada pelo Prefeito.
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Relagdes de Trabalho, Direito Processual do Trabalho e Previdenciario (Questao 4) — 25
Pontos

Em 2014, uma empresa publica municipal instituiu, por norma interna, regime de promogdo por merecimento, estipulando a realizagdo de
avaliagGes a cada biénio. Porém, as avaliagdes nunca chegaram a ser realizadas e, em 2018, a norma interna foi revogada.

Um empregado demitido em 2024 ajuizou reclamagao trabalhista em 2025, pleiteando, entre outros pedidos, o reenquadramento funcional
e os consectdrios decorrentes das promogdes por merecimento ndo implementadas.

Na condigdo de Procurador do Municipio, identifique e desenvolva os principais argumentos juridicos que podem ser apresentados em
defesa do empregador.
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